
 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
SACHINOR ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΔΡΑΝΩΝ ΥΛΙΚΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο 
SACHINOR S.A. και αριθμό ΓΕΜΗ 5060301000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 53500/03/B/03/2). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 04/07/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό 
Καταχώρισης 1109703, η από 12/06/2017 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «SACHINOR ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΔΡΑΝΩΝ ΥΛΙΚΩΝ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 5060301000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 53500/03/B/03/2) με 
την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο 
καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και 
αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ "SACHINOR ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΔΡΑΝΩΝ ΥΛΙΚΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ" και 

τον διακριτικό τίτλο "SACHINOR S.A.". 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   Ι 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ 1 

Επωνυμία 

1. Συνιστάται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «SACHINOR ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΑΔΡΑΝΩΝ ΥΛΙΚΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και διακριτικό  τίτλο 

«SACHINOR S.A.». 

 2. Για τις σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπή, η ανωτέρω εταιρεία θα 

αποδίδεται σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός και αντικείμενο της εταιρείας είναι: 

 

1. Η εμπορία οικοδομικών υλικών και η διάθεση τούτων 

2. Η εμπορία κάθε είδους λατομικών προϊόντων και συναφών με αυτά ειδών  

3.  Η εκμετάλλευση κάθε μορφής ακινήτων  

4. Η παραγωγή και εμπορία φυσικών ή τεχνιτών αντιολισθηρών υλικών  

5. Η ανάληψη και εκμετάλλευση εμπορικών αντιπροσωπειών οίκων και εργοστασίων 

του εξωτερικού ή εσωτερικού, παραγωγικών ή εμπορικών των ανωτέρω ειδών  

6. Η συμμετοχή σε άλλες εταιρείες και η με αυτές κοινοπραξία ή συνένωση 

7. Η εταιρεία δύναται στο μέλλον να τεθεί επικεφαλής άλλων εταιρειών έχοντας την 

μορφή Ομίλου Εταιρειών  
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8. Η εισαγωγή, προμήθεια, εκμετάλλευση , μίσθωση και εμπορία πάσης φύσεως 

μηχανημάτων έργων καθώς και η ανάληψη αντιπροσωπειών Οίκων Εξωτερικού για 

εν λόγω μηχανήματα 

9. Η αποθήκευση - διαλογή- περισυλλογή και επεξεργασία για ανακύκλωση 

αποβλήτων (σκραπ σιδήρου, αλουμινίου, χαλκού, μολύβδου καθώς και απόβλητα 

από κατασκευές ή κατεδαφίσεις, χώμα εκσκαφής από μολυσμένες τοποθεσίες), ως 

και η εμπορία αυτών γενικά στην Ελλάδα και στο εξωτερικό  

10. Χονδρικό εμπόριο ορυκτέλαιων και λιπαντικών  

11. Εμπορικοί αντιπρόσωποι που μεσολαβούν στην πώληση στερεών, υγρών και 

αέριων καυσίμων και συναφών προϊόντων  

 

ΑΡΘΡΟ 3 

Έδρα 

Έδρα της Εταιρείας είναι ο Δήμος Άνω Λιοσίων Αττικής. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφαση του μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα ή 

γραφεία της εταιρείας σε άλλους Δήμους ή Κοινότητες του Ελληνικού Κράτους 

ή στο εξωτερικό, καθορίζοντας και τους όρους λειτουργίας των. 

Η Εταιρεία ως εναγόμενη δωσιδικεί πάντοτε ενώπιον των δικαστηρίων 

της έδρας της, εκτός εάν άλλως ορίζει ο Νόμος.  

 

ΑΡΘΡΟ 4 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε ενενήντα εννέα (99) έτη. Αρχίζει με 

την παροχή αδείας σύστασης από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή και 

λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2102. 

Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παραταθεί με τροποποίηση του 

καταστατικού της μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων. 
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο II 

Μετοχικό Κεφάλαιο, Μετοχές 

 

ΑΡΘΡΟ 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 
 

  Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας είχε οορριισσττεείί  σσεε  εεξξήήνντταα  χχιιλλιιάάδδεεςς  

((6600..000000))  εευυρρώώ,,  καταβλημένο ολόκληρο και κκααττααννεεμμηημμέέννοο  σσεε  δδέέκκαα  ππέέννττεε  

χχιιλλιιάάδδεεςς  ((1155..000000)) ανώνυμες μετοχές, οοννοομμαασσττιικκήήςς  ααξξίίααςς  ττεεσσσσάάρρωωνν  εευυρρώώ  

((44,,0000))  ηη  κκααθθεεμμίίαα..    

ΜΜεε  ττηηνν  ααππόό  0011//1100//22000044  σσυυννεεδδρρίίαασσηη  ττηηςς  ΈΈκκτταακκττηηςς  ΓΓεεννιικκήήςς  ΣΣυυννέέλλεευυσσηηςς,,  

ααπποοφφαασσίίσσθθηηκκεε  ηη  ααύύξξηησσηη  ττοουυ  μμεεττοοχχιικκοούύ  κκεεφφααλλααίίοουυ  κκααττάά  οογγδδόόνντταα  χχιιλλιιάάδδεεςς  

εευυρρώώ  ((8800..000000))  μμεε  ττηηνν  έέκκδδοοσσηη  εείίκκοοσσιι  χχιιλλιιάάδδωωνν  ((2200..000000))  ααννωωννύύμμωωνν  μμεεττοοχχώώνν  

οοννοομμαασσττιικκήήςς  ααξξίίααςς  ττεεσσσσάάρρωωνν  εευυρρώώ  ((44,,0000))  ηη  κκααθθεεμμίίαα..    

ΜΜεε  ττηηνν  ααππόό  1111//0022//22000055  σσυυννεεδδρρίίαασσηη  ττηηςς  ΈΈκκτταακκττηηςς  ΓΓεεννιικκήήςς  ΣΣυυννέέλλεευυσσηηςς,,  

ααπποοφφαασσίίσσθθηηκκεε  ηη  ααύύξξηησσηη  ττοουυ  μμεεττοοχχιικκοούύ  κκεεφφααλλααίίοουυ  κκααττάά  εεββδδόόμμηηνντταα  ττρρεείίςς  

χχιιλλιιάάδδεεςς  κκααιι  εεππτταακκόόσσιιαα  εευυρρώώ  ((7733..770000))  μμεε  ττηηνν  έέκκδδοοσσηη  ττρριιάάνντταα  έέξξιι  χχιιλλιιάάδδωωνν  

οοκκτταακκοοσσίίωωνν  ππεεννήήνντταα  ((3366..885500))  ααννωωννύύμμωωνν  μμεεττοοχχώώνν  οοννοομμαασσττιικκήήςς  ααξξίίααςς  δδύύοο  

εευυρρώώ  ((22,,0000))  ηη  κκααθθεεμμίίαα..  

ΕΕππίίσσηηςς  κκάάθθεε  μμίίαα  ααππόό  ττιιςς  3355..000000  ππααλλααιιόόττεερρεεςς  μμεεττοοχχέέςς  οοννοομμαασσττιικκήήςς  ααξξίίααςς  

ττεεσσσσάάρρωωνν  εευυρρώώ  ((44,,0000))  δδιιααιιρρεείίττααιι  ππλλέέοονν  σσεε  δδύύοο  μμεεττοοχχέέςς  οοννοομμαασσττιικκήήςς  ααξξίίααςς  

δδύύοο  εευυρρώώ  ((22,,0000))  έέκκαασσττηη..  

ΜΜεεττάά  ττηηνν  ααννωωττέέρρωω  ααύύξξηησσηη  ττοο  μμεεττοοχχιικκόό  κκεεφφάάλλααιιοο  ττηηςς  εεττααιιρρεείίααςς  ααννέέρρχχεεττααιι  

ππλλέέοονν  σσεε  δδιιαακκόόσσιιεεςς  δδέέκκαα  ττρρεειιςς  χχιιλλιιάάδδεεςς  κκααιι  εεππτταακκόόσσιιαα  εευυρρώώ  ((221133..770000))  

καταβλημένο ολόκληρο και κκααττααννεεμμηημμέέννοο  σσεε  εεκκααττόόνν  έέξξιι  χχιιλλιιάάδδεεςς  

οοκκτταακκόόσσιιεεςς  ππεεννήήνντταα  ((110066..885500)) ανώνυμες μετοχές, οοννοομμαασσττιικκήήςς  ααξξίίααςς  δδύύοο  

εευυρρώώ  ((22,,0000))  ηη  κκααθθεεμμίίαα..  

ΜΜεε  ττηηνν  ααππόό  1100//1100//22000055  σσυυννεεδδρρίίαασσηη  ττηηςς  ΈΈκκτταακκττηηςς  ΓΓεεννιικκήήςς  ΣΣυυννέέλλεευυσσηηςς,,  

ααπποοφφαασσίίσσθθηηκκεε  ηη  ααύύξξηησσηη  ττοουυ  μμεεττοοχχιικκοούύ  κκεεφφααλλααίίοουυ  κκααττάά  ττρριιαακκόόσσιιεεςς  εεξξήήνντταα  

μμίίαα  χχιιλλιιάάδδεεςς  κκααιι  ππεενντταακκόόσσιιαα  εευυρρώώ  ((336611..550000))  μμεε  ττηηνν  έέκκδδοοσσηη  εεκκααττόόνν  οογγδδόόνντταα  

χχιιλλιιάάδδωωνν  εεππτταακκοοσσίίωωνν  ππεεννήήνντταα  ((118800..775500))  ααννωωννύύμμωωνν  μμεεττοοχχώώνν  οοννοομμαασσττιικκήήςς  

ααξξίίααςς  δδύύοο  εευυρρώώ  ((22,,0000))  εεκκάάσσττηηςς  κκααιι  νναα  ααννέέλλθθεειι  ππλλέέοονν  ττοο  μμεεττοοχχιικκόό  κκεεφφάάλλααιιοο  

σσττοο  πποοσσόόνν  ττωωνν  ππεενντταακκόόσσιιωωνν  εεββδδοομμήήνντταα  ππέέννττεε  χχιιλλιιάάδδωωνν  κκααιι  δδιιαακκοοσσίίωωνν  

εευυρρώώ  ((557755..220000))  δδιιααιιρρεεμμέέννοο  σσεε  δδιιαακκόόσσιιεεςς  οογγδδόόνντταα  εεππττάά  χχιιλλιιάάδδεεςς  εεξξαακκόόσσιιεεςς  

((228877..660000)) ανώνυμες μετοχές, οοννοομμαασσττιικκήήςς  ααξξίίααςς  δδύύοο  εευυρρώώ  ((22,,0000))  ηη  

κκααθθεεμμίίαα..  
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ΑΡΘΡΟ 6 

1. Με την επιφύλαξη της παρ.3 του άρθρου αυτού, ορίζεται με το παρόν ότι 

κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της 

αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί αρχικά. 

2. Με την επιφύλαξη της παρ.3 του άρθρου αυτού, ορίζεται ότι μέσα σε πέντε 

έτη από τη λήψη σχετικής απόφασης της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, 

το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφαση του που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της 

αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από τη γενική 

συνέλευση. 

3. Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται 

από τη Γενική Συνέλευση, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε 

έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά τη λήξη της πενταετίας και 

η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει. 

4. Με την επιφύλαξη της παρ.3 του άρθρου αυτού, η Γενική Συνέλευση εντός 

της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, έχει το δικαίωμα με 

απόφασή της, λαμβανόμενη κατά τις διατάξεις της απαρτίας και πλειοψηφίας, 

που προβλέπονται στο άρθρο 29 παρ.1 και 2 και 31 παρ.1 του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει, να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο, με 

την έκδοση νέων μετοχών, μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικά καταβεβλημένου 

κεφαλαίου. 

5. Κατ΄ εξαίρεση των διατάξεων της προηγούμενης παραγράφου, εάν τα 

αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε για την αύξηση αυτού απαιτείται 

πάντα, απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων λαμβανομένη 

σύμφωνα με τις διατάξεις της εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας που 
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προβλέπονται στο άρθρο 16 του παρόντος και ανάλογη τροποποίηση του 

περί μετοχικού κεφαλαίου άρθρου του παρόντος. 

6. Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του 

καταστατικού.  

7. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση μετοχικού 

κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον 

το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, ή το ύψος του ομολογιακού δανείου, τον 

τρόπο κάλυψής του, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, 

την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης.  

8. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή 

τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη 

μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιείται υποχρεωτικά 

με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ’ ονόματι της εταιρείας, που θα τηρείται 

σε οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

Μετοχές 

Οι μετοχές της εταιρείας είναι ανώνυμες. 

Για τη μετατροπή των ανωνύμων μετοχών σε ονομαστικές ή των ονομαστικών 

σε ανώνυμες, απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων κατά 

την απλή απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού 

και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

Οι μετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και 

ένα μέλος, που ορίζεται από αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να 

ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση 

των μετοχών  κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές ανταλλάσσονται 

με τις οριστικές μετά την έκδοση αυτών. 
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  III' 

Μέτοχοι 

ΑΡΘΡΟ 8 

Δικαιώματα Μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους, 

μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 

μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή 

ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετοχών, ανάλογα 

με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

Μετά την πάροδο της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης η 

οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν 

αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράτασή 

αυτής, ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο  μέσα στα 

προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει χρονικά όρια.  

 Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να έχει ασκηθεί αυτό 

το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως. Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 

13 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 

παρ.2 του Κ/Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, μπορεί να περιοριστεί ή να 

καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. 

Η κατά τα ανωτέρω  πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης,  μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού 
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κεφαλαίου και  έλαβαν  γνώση  της  προθεσμίας που τάχθηκε για  την 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την  απόφασή τους για 

την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

Κατ’ εξαίρεση, αν όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, η 

δημοσίευση της πρόσκλησης των μετόχων για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένες «επί αποδείξει» 

επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους.  

 

ΑΡΘΡΟ 9 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, που να μην απέχει περισσότερο από 

τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που δόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι  

υποχρεωμένος να αναβάλει μια φορά μόνο τη λήψη αποφάσεων για όλα ή 

ορισμένα θέματα Τακτικής ή Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης για τη λήψη αποφάσεων, εκείνη που αναφέρεται στην αίτηση, 

που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη 

ημέρα της αναβολής. 

Η μετ΄ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και 

δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης 

των μετόχων σε αυτήν δε μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, 

τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν.2190/1920 

όπως ισχύει σήμερα. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην 

εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, 

το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: α) να ανακοινώνει στην Γενική 

Συνέλευση τα ποσά που μέσα στη τελευταία διετία καταβλήθηκαν για 

οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 
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τους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της 

εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρείας που 

καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα και β) να παρέχει τις 

συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της 

εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία 

μέσα στην προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι 

αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ’ αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση 

ή αν προτιμάει πριν από αυτή σε εκπρόσωπο τους πληροφορίες σχετικά με 

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται για ουσιώδη αποχρώντα λόγο, 

αναγράφοντας σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 και της 

παραγράφου 4 αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το 

βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής πληροφοριών, επιλύεται από 

το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με απόφασή του, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων.  

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε 

θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης, γίνεται με ονομαστική 

κλήση.  

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα των πιο πάνω παραγράφων του 

άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν δεσμεύσει, σύμφωνα με το άρθρο 13 του 

παρόντος καταστατικού, τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά 

και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης τους μέχρι 

τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 

& 4 και μέχρι την έκδοση της απόφασης του αρμοδίου Δικαστηρίου στις 

περιπτώσεις της παραγράφου 5.  

8. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της 

εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η 

εταιρεία.  Ο έλεγχος διατάσσεται, αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που 
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καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού ή 

των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται 

πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη 

χρονολογία έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης 

μέσα στην οποία τελέστηκαν.  

9. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο 

της εταιρείας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο,  

εφόσον  από  την  όλη  πορεία  των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, 

ότι  η  Διοίκηση  των  εταιρικών  υποθέσεων  δεν ασκείται όπως επιβάλλει η 

χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η 

μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της 

εταιρείας. 

10. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα των παραπάνω παραγράφων 8 και 

9, πρέπει να έχουν δεσμευμένες τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα 

αυτό, μέχρι να εκδοθεί η απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι 

μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   IV 

Γενική Συνέλευση 

ΑΡΘΡΟ 10 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, είναι το ανώτατο όργανο 

αυτής και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την 

εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) τροποποίηση του καταστατικού, 

β) αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου,  

γ) εκλογή μελών Διοικητικού Συμβουλίου, 

δ) εκλογή ελεγκτών, 
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ε) έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, 

στ) διάθεση των ετησίων κερδών, 

ζ) έκδοση δανείου με ομολογίες, 

η) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της εταιρείας και  

θ) διορισμό εκκαθαριστών. 

3.Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) Οι κατά το άρθρο 6 παράγραφος 1 του παρόντος αποφασιζόμενες από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου, καθώς και οι  

επιβαλλόμενες από διατάξεις άλλων νόμων, 

β) Η κατά το άρθρο 23 του παρόντος εκλογή προσωρινών συμβούλων, σε 

αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή για οποιοδήποτε λόγο 

γενομένων εκπτώτων και 

γ) Η κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει, απορρόφηση 

ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100% των 

μετοχών της. 

ΑΡΘΡΟ 11 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

και συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας, τουλάχιστον μια φορά το χρόνο, μέσα 

στο πρώτο εξάμηνο από την λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση 

των μετόχων όταν αυτό κριθεί σκόπιμο.  

2. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση εκτός της έδρας 

της εταιρείας, σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή μετά από ειδική άδεια του 

Υπουργείου Εμπορίου. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται όταν στην συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 

της συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων.  
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3. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές γενικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της, στις 

οποίες συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμές ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης 

της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης της 

δεν υπολογίζονται.  

ΑΡΘΡΟ 12 

Πρόσκληση – Ημερησία Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον, 

το οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρείας και δημοσιεύεται ως εξής:  

α) στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης 

της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16-1-1930 

Προεδρικού Διατάγματος «Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών». 

β) σε μία από τις ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα, και 

κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε 

ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 

3757/57, όπως ισχύει  

γ) σε μία από τις ημερήσια οικονομική εφημερίδα, που πληροί τις 

προϋποθέσεις της παραγράφου 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει 

δ) σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που 

εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην 

περιοχή αυτή σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις 

εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα 

της. 

Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής, 

εκτός του Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μια 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται 

στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή 

αυτή σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις 

εκδιδόμενες στην έδρα της νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρεία. 
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2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται προ δέκα (10) 

τουλάχιστον πλήρων ημερών στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρων ημερών στις άλλες 

εφημερίδες. 

Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω 

προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 

3.Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς 

από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων. 

ΑΡΘΡΟ 13 

Κατάθεση Μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν να δεσμεύσουν τις μετοχές τους σύμφωνα με τις διατάξεις του 

Ν.2396/1996, μέσω της Α.Ε. «Κεντρικό Αποθετήριο Αξιών Α.Ε.» ή μέσω των 

χειριστών τους. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 

μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτή από πρόσωπο που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόμιμα.  

3. Οι βεβαιώσεις δέσμευσης των μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται 

στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παρ. 1 και 3 του 

άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνον μετά 

από άδεια αυτής. 

ΑΡΘΡΟ 14 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, τοιχοκολλάται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας, πίνακας των μετόχων που 

έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
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Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τα ονόματα των μετόχων και των τυχόν 

αντιπροσώπων τους, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων που έχει ο καθένας 

και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους.  

ΑΡΘΡΟ 15 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτήν τουλάχιστον 

το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη 

χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν από 

δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτήν.  

3.Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ 16 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπούνται σ’ 

αυτήν τουλάχιστον τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου όταν προκειται για αποφάσεις που αφορούν: στη μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, β) στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης 

της εταιρείας, γ) αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, δ) αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου με εξαίρεση τις αυξήσεις που προβλέπονται στην 

παράγραφο 1 του άρθρου 6 του παρόντος ή επιβαλλόμενες από διατάξεις 

νόμων ή γενόμενη με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, ε) μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου, στ) έκδοση δανείου με ομολογίες, ζ) μεταβολή του 

τρόπου διάθεσης των κερδών, η) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας και θ) παροχή ή 

ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος.   
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 2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην 

πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα 

σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση που ματαιώθηκε, που προσκαλείται 

πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική 

Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σε αυτήν τουλάχιστον 

το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται δεύτερη επαναληπτική 

Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση που 

ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η 

επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν 

εκπροσωπείται σε αυτήν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Οι αποφάσεις για τα θέματα της παρ. 1 του παρόντος άρθρου, λαμβάνονται 

με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται 

σ’αυτή. 

ΑΡΘΡΟ 17 

Πρόεδρος – Γραμματέας της Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ή, όταν κωλύεται αυτός, ο νόμιμος αναπληρωτής του. Χρέη 

Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

Συνέλευση προχωρεί και στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα 

που εκτελεί χρέη ψηφολέκτη.  

ΑΡΘΡΟ 18 

Θέματα συζήτησης – πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση, τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της. 
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3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών, επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον νόμιμο αναπληρωτή του.  

ΑΡΘΡΟ 19 

Απόφαση απαλλαγής μελών Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική 

Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, 

αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Η απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη 

στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει σήμερα. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν 

μόνο με τις μετοχές τους.  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  V 

Διοικητικό Συμβούλιο 

ΑΡΘΡΟ 20 

Σύνθεση – Θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1  Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 

τρεις  (3) έως έξι (6) Συμβούλους. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της εταιρείας για θητεία πέντε (5) ετών που παρατείνεται μέχρι 

την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία 

δεν μπορεί όμως να περάσει τα έξι έτη.  

4. Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται μέτοχοι ή τρίτοι που μπορούν 

να επανεκλεγούν και είναι ελεύθεροι ανακλητά. 

ΑΡΘΡΟ 21 

Εξουσία –Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει όλη τη διοίκηση και διαχείριση των 

υποθέσεων της Εταιρείας,αποφασίζει και ενεργεί κάθε πράξη για τη 

διαχείριση των υποθέσεων και της περιουσίας της στην επιδίωξη του σκοπού 

της, εκτός από τις αποφάσεις και πράξεις εκείνες που η αρμοδιότητα ανήκει 

στην Γενική Συνέλευση ή για τις οποίες έχει αυτή αποφασίσει. 
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 Πιο συγκεκριμένα το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρεία σε όλα 

τα Ελληνικά και ξένα Δικαστήρια, στο Άρειο Πάγο και στο Συμβούλιο της 

Επικρατείας, σε όλες τις άλλες Δημόσιες, Δημοτικές, Κοινοτικές, Διοικητικές, 

Φορολογικές, Τελωνιακές ή επαγγελματικές Αρχές, στις Τράπεζες και γενικά 

σε κάθε νόμιμο ή φυσικό πρόσωπο και κανονίζει μαζί τους τις υποθέσεις της. 

Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση καταστημάτων της, την ίδρυση 

υποκαταστημάτων της και προσδιορίζει την έκταση και το περιεχόμενο των 

εργασιών τους, διορίζει τους διευθυντές τους και προσδιορίζει τις 

αρμοδιότητες, προγραμματίζει, προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική 

με την λειτουργία της Εταιρείας, διορίζει και παύει τους διευθυντές της και το 

προσωπικό της, κανονίζει τις αρμοδιότητες, τις υποχρεώσεις και τις αποδοχές 

όσων εργάζονται στην Εταιρεία και δεν είναι μέλη του, γιατί τότε αρμοδιότητα 

έχει η Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση της, δανείζεται για λογαριασμό 

της Εταιρείας με τους όρους που αυτό εγκρίνει εκτός από την περίπτωση του 

δανεισμού με έκδοση ομολογιών και μισθώνει ακίνητα και μηχανήματα για την 

άσκηση των δραστηριοτήτων της εταιρείας.  

Αγοράζει, πουλάει κάνει ανταλλαγές, υποθηκεύει, ενεχυριάζει ή μισθώνει 

διάφορα δικαιώματα και υποχρεώσεις της Εταιρείας, συνομολογεί δάνεια 

ενυπόθηκα ή χωρίς υποθήκη και παρέχει οποιοδήποτε ακίνητο της Εταιρείας 

ή τις εγκαταστάσεις της με την επιφύλαξη της διάταξης του άρθρου 23α του 

Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται συναλλαγματικές, 

γραμμάτια εις διαταγήν και τραπεζικές άλλες επιταγές που εκδόθηκαν στο 

όνομα της Εταιρείας και παρέχει εγγυήσεις σε όφελος τρίτων φυσικών ή 

νομικών προσώπων που έχει μαζί τους συναλλαγές όταν κρίνει ότι η εγγύηση 

αυτή είναι αναγκαία για την εξυπηρέτηση των υποθέσεων και του σκοπού της 

εταιρείας. 

Ενεργεί κάθε πράξη για την παραλαβή ή αποστολή εμπορευμάτων ή άλλων 

αγαθών από ή προς το εξωτερικό και υπογράφει κάθε σχετικό τελωνειακό 

έγγραφο που αφορά την Εταιρεία. 

Δέχεται ή μεταβιβάζει με οπισθογράφηση ή με οποιοδήποτε άλλο τρόπο 

φορτωτικές και τις εξοφλεί όταν έχουν εκδοθεί στο όνομα της Εταιρείας, 

υπογράφει για λογαριασμό της Εταιρείας κάθε δήλωση και κάθε έγγραφο που 

εξυπηρετεί τις υποθέσεις της και γενικά φροντίζει την εταιρική περιουσία για 

την οποία μπορεί να παίρνει οποιαδήποτε συντηρητικά μέτρα για να 

εξασφαλίσει τα συμφέροντα της Εταιρείας, ενεργεί προεξοφλήσεις και 
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προκαταβολές, τοποθετεί την περιουσία της Εταιρείας κατά την κρίση του, 

εισπράττει τις απαιτήσεις της από οποιοδήποτε νομικό ή φυσικό πρόσωπο 

ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου ή από το Δημόσιο, οποιεσδήποτε συμβάσεις 

εργολαβίας με παραχώρηση προνομίων ή χωρίς αυτή την παραχώρηση με 

την επιφύλαξη της διάταξης του άρθρου 23α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

κωδικοποιήθηκε, τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. 

Προσδιορίζει τους όρους για την ίδρυση και συμμετοχή της Εταιρείας σε 

επιχειρήσεις που ταιριάζουν στο σκοπό της και για γενικούς όρους των 

λογαριασμών όσων συναλλάσσονται με την Εταιρεία. 16.1.8. Εκχωρεί 

απαιτήσεις της Εταιρείας, αποδέχεται την εκχώρηση άλλων απαιτήσεων και 

γενικά αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση για λογαριασμό της Εταιρείας. 16.1.9 

Προγραμματίζει τη χρήση και διάθεση του διαθέσιμου ενεργητικού της, 

προτείνει, επιβάλλει και δίνει τους όρκους που επιβάλλονται στην Εταιρεία και 

ορίζει ένα από τα μέλη του ή τρίτο πρόσωπο για να δώσει όρκο. 

Διαπραγματεύεται, παίρνει μέρος σε συμβάσεις, υπογράφει συνυποσχετικά, 

διορίζει διαιτητές, αποφασίζει για την έγερση αγωγών, την υποβολή 

εγκλήσεων, την άσκηση δικαστικών μέσων, την παραίτηση στο σύνολο ή σε 

μέρος από δίκες, την εγγραφή, εξάλειψη ή άρση υποθηκών, προσημειώσεων, 

κατασχέσεων και την κατάργηση δικών. Παρέχει μερική ή γενική 

πληρεξουσιότητα σε όσα πρόσωπα εγκρίνει εκτός από τις περιπτώσεις που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια και διορίζει πληρεξούσιους δικηγόρους της  

Εταιρείας με την δικαστική πληρεξουσιότητα που ταιριάζει σε κάθε 

περίπτωση. 16.1.12.Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις τακτικές και έκτακτες 

των μετόχων της Εταιρείας και προσδιορίζει τα θέματα τους, κλείνει τους 

λογαριασμούς και τον Ισολογισμό της Εταιρείας στο τέλος κάθε διαχειριστικής 

περιόδου και τον υποβάλλει με την επεξηγηματική του έκθεση και το σχετικό 

προσάρτημα στην Γενική Συνέλευση των μετόχων με πρόταση του για τις 

αποσβέσεις που πρέπει να ενεργηθούν στις επισφαλείς απαιτήσεις τις 

Εταιρείας, στα έξοδα της πρώτης εγκατάστασης και στα πάγια περιουσιακά 

στοιχεία, για αποθεματικά που πρέπει να σχηματισθούν για ενδεχόμενες 

ζημιές ή για τακτικό ή έκτακτο αποθεματικό, για μέρισμα που πρέπει να 

διανεμηθεί στους μετόχους, καθώς και για τις αμοιβές των μελών του. 

Φέρνει στη Γενική Συνέλευση θέματα για την τροποποίηση του καταστατικού 

της Εταιρείας, για την αύξηση μετοχικού της κεφαλαίου ή για τη μείωση του, 

για παράταση διάρκειας ζωής της Εταιρείας ή για τη λύση της πριν από τη 

λήξη της διάρκειας της και για τη συγχώνευση της με άλλες επιχειρήσεις. 
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Καθορίζει τις λεπτομέρειες στην έκδοση των μετοχών της Εταιρείας και 

ιδιαίτερα του αριθμού των μετοχών που μπορεί να αντιπροσωπεύει κάθε 

τίτλος. 16.1.15 Ορίζει τις εφημερίδες που θα γίνονται οι προβλεπόμενες από 

το άρθρο 22 του καταστατικού της Εταιρείας δημοσιεύσεις. Κρατάει τα 

πρακτικά των συνεδριάσεων και γενικά ενεργεί κάθε πράξη για τη διοίκηση 

της Εταιρείας. 

2. Οι πιο πάνω αρμοδιότητες και ενέργειες του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν 

ενδεικτικό χαρακτήρα και όχι περιοριστικό. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συλλογικά εκπροσωπεί την εταιρεία στα 

Δικαστήρια και στις εξώδικες πράξεις του, έχει όμως το δικαίωμα να αναθέτει 

σε ένα ή περισσότερα μέλη του ή σε άλλα πρόσωπα την εκπροσώπηση της 

εταιρείας γενικά ή σε ορισμένου μόνο είδους πράξεις εκτός από εκείνες που 

προϋποθέτουν συλλογική ενέργεια, με την επιφύλαξη των διατάξεων των 

άρθρων 10,22 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, Να διορίζει μέχρι δύο από τα 

μέλη του σας Εντεταλμένους Συμβούλους ή Διευθύνοντες Συμβούλους. 

Να διορίζει από τα μέλη του ή από άλλα πρόσωπα έναν ή περισσότερους 

Διευθυντές της Εταιρείας για χρονικό διάστημα που δε ξεπερνά το χρόνο της 

θητείας του Διοικητικού Συμβουλίου και να προσδιορίζει τις αρμοδιότητες και 

τα καθήκοντα τους. 

5. Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Διευθυντών 

της εταιρείας υποβάλλονται στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου της 

εταιρείας.    

ΑΡΘΡΟ 22 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και έναν ή περισσότερους  

Αντιπροέδρους.   

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή περισσότερους 

Διευθύνοντες ή Εντεταλμένους Συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, 

καθορίζοντας συγχρόνως τις αρμοδιότητες τους. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. 

Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση 



19 
 

των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας 

Σύμβουλος που ορίζεται μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

ΑΡΘΡΟ 23 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

Εάν για οποιονδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, οι σύμβουλοι που 

απομένουν, εφόσον δεν είναι λιγότεροι από τρεις (3) εκλέγουν προσωρινά 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 

αναπληρώνεται.  

Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή 

έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχθηκε με 

αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και εάν η εκλογή του δεν 

εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ 24 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να συνεδριάζει τουλάχιστον μία φορά το 

μήνα μετά από πρόσκληση του Προέδρου αυτού, στην έδρα της εταιρείας  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο τόπο εκτός 

της έδρας της εταιρείας, κείμενο είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, 

εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη 

του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη 

λήψη αποφάσεων.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο του, με πρόσκληση 

που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν 

από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια 

και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβούλιου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από 

τα μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται 

να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών 

από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, 

να αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το 

Διοικητικό Συμβούλιο.  
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Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει Διοικητικό Συμβούλιο 

μέσα στην παραπάνω προθεσμία της εκπρόθεσμης σύγκλησης του, 

επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του 

δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόκληση στα λοιπά μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 25 

Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία – Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. 

Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως 

συμβούλων, μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του 

αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 6 του 

παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του προέδρου 

του Διοικητικού Συμβουλίου.  

ΑΡΘΡΟ 26 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το 

μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος 

των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον νόμιμο 

αναπληρωτή του.  
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3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιρειών, σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, 

υποβάλλονται στην Αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι 

(20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου . 

ΑΡΘΡΟ 27 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή ή 

αποζημίωση που το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με 

ειδική απόφαση. 

Κάθε αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, βαραίνει 

την εταιρεία αν εγκριθεί  με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 

ΑΡΘΡΟ 28 

Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους 

Διευθυντές της εταιρείας να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων πράξεις που 

υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία, ή να μετέχουν 

σαν ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει 

δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 23 του 

Κ.. 2190/1920 όπως ισχύει σήμερα. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  VI 

Έλεγχος 

ΑΡΘΡΟ 29 

Ελεγκτές 

 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά 

με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), αυτοί θα 

πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από δύο (2) τουλάχιστον ελεγκτές, 

πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που έχουν άδεια άσκησης οικονομολογικού 
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επαγγέλματος, από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 2 του Π.Δ. 475/1991 ή έναν τακτικό ελεγκτή εφόσον 

είναι Ορκωτός Ελεγκτής.   

Οι ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από 

πέντε συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. 

Σε περίπτωση που η Εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παραγράφου 6 του 

άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά του 

ελεγκτές της, από τους Ορκωτούς Ελεγκτές, σύμφωνα με τις σχετικές 

διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. Στην περίπτωση αυτή η 

εταιρεία για τον τακτικό έλεγχο έχει τη δυνατότητα, αντί δύο ελεγκτών, να 

εκλέγει ένα μόνο Ορκωτό Ελεγκτή. 

Οι διατάξεις των παρ.7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει, 

εφαρμόζονται αναλόγως. 

2. Οι κατά την προηγούμενη παράγραφο Ελεγκτές, καθώς και ισάριθμοι 

αναπληρωματικοί, ορίζονται πάντοτε από την προηγούμενη Τακτική 

Συνέλευση, σύμφωνα με τη διάταξη της παρ. 2 του άρθρου 36 του 

Κ.Ν.2190/1920. Με την ίδια απόφαση διορισμού των Ελεγκτών καθορίζεται 

και η αμοιβή τους, εφαρμοζόμενης και της διάταξης της παρ.3 του άρθρου 36 

του Κ.Ν.2190/1920 και της με αριθμό Κ2-14054/14-1-2000 κοινής απόφασης 

των Υπουργών Ανάπτυξης και Εθνικής Οικονομίας. 

Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που 

όρισε τους ελεγκτές πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς 

αυτούς του διορισμού τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το 

διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν 

αποδεχθεί το διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις των 

άρθρων 37 και 43α παράγραφοι 3 (εδάφιο γ) και 4 του Κ.Ν.2190/1920 όπως 

ισχύει.  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο VII 

Ετήσιοι Λογαριασμοί - Διάθεση Κερδών. 

ΑΡΘΡΟ 30 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου εκάστου έτους. 
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Ειδικά η πρώτη χρήση αρχίζει με την νόμιμη σύσταση της εταιρείας και λήγει 

την 31 Δεκεμβρίου 2004. 

ΑΡΘΡΟ 31 

Ετήσιοι Λογαριασμοί (Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις) 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους 

ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) και την έκθεση 

διαχείρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 

43, 43α και 43γ του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει. 

Οι οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια, την 

πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής 

θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης, της εταιρείας. 

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με 

τις πιο πάνω διατάξεις α) τον Ισολογισμό, β) το λογαριασμό «Αποτελέσματα 

Χρήσεως», γ) τον «Πίνακα Διαθέσεως Αποτελεσμάτων» και δ) το 

Προσάρτημα. 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από (α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή το νόμιμο αναπληρωτή του, (β) το Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο 

Σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητα 

του συμπ’ιπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και (γ) τον υπεύθυνο για τη 

διεύθυνση του Λογιστηρίου.  

Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 

τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3. Η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Τακτική Γενική 

Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των 

εργασιών και της οικονομικής θέσης της εταιρείας καθώς και πληροφορίες για 

την προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και για τις δραστηριότητες της στον 

τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, ως και τα οριζόμενα στο εδάφιο β της 

παραγράφου 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει. Επίσης στην 

έκθεση πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει 
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συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα 

υποβολής της έκθεσης.  

4.Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β του Κ.Ν.2190/1920 όπως 

ισχύει, με τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι 

ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές 

έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό 

πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευμένες οικονομικές 

καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου.  

5. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία 

στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση.  

6.Ο ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός «Αποτελέσματα Χρήσεως» και 

ο «Πίνακας Διαθέσεως Αποτελεσμάτων», μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό 

ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές, 

δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη παράγραφο 7. 

7.Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της 

προηγούμενης παραγράφου 6, στο σύνολό τους, είκοσι (20) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης: 

α)στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 7β παράγραφος 1 

εδάφιο β΄ του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει. 

β) σε μία ημερήσια εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 

του Ν.Δ. 3757/1957 όπως ισχύει η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει 

ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, , κατά την κρίση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

γ) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις της 

παραγράφου 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει και 

δ) σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που 

εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην 

περιοχή αυτή, σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα που τις 
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εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα 

της.  

Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής, 

εκτός του Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μια 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται 

στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή 

αυτή σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις 

εκδιδόμενες στην έδρα της νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρεία. 

8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών 

καταστάσεων από την Τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο 

αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 

26α του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα 

αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 

9. Δέκα  (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος 

μπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς 

και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών.  

 

ΑΡΘΡΟ 32 

Διάθεση κερδών 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/20 όπως 

ισχύει, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο 

τρόπο: 

α) προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, δηλαδή αφαιρείται για το σκοπό αυτό το ένα εικοστό (1/20) 

τουλάχιστον των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή 

παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το 

ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου.  

β) ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 

πρώτου μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 

2190/20 όπως ισχύει, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 3 του Α.Ν. 

148/1967 όπως ισχύει.   

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  
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2. Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών, μετά την έγκριση από τη Γενική 

Συνέλευση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, το δε προς διανομή 

εγκριθέν ποσόν αυτών, καταβάλλεται σ’ αυτούς, μέσα σε δύο μήνες από την 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο VIII 

Λύση - Εκκαθάριση 

ΑΡΘΡΟ 33 

Λύση και Αναβίωση της Εταιρείας 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) Όταν παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα 

αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δε αποτελεί λόγο για 

τη λύση της εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα του ισολογισμού που προβλέπεται από το 

άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) 

μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει λύση της εταιρείας ή την 

υιοθέτηση άλλου μέτρου.  

ΑΡΘΡΟ 34 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί 

η εκκαθάρισή της. 
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Στην περίπτωση του εδαφίου α της παραγράφου 1 του άρθρου 33 του 

παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να 

διορισθούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση.  

Στην περίπτωση του εδαφίου β της παραγράφου 1 του άρθρου 33 του 

παρόντος, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 

εκκαθαριστές. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορεί να είναι από δύο (2) 

έως τέσσερις (4), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία 

και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, 

όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις 

αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

3. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της 

εξουσίας των μελών του διοικητικού συμβουλίου. 

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού 

συμβουλίου. 

4. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον Τύπο και στο τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρεία και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως ισολογισμό, αντίγραφο του οποίου υποβάλλεται στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή. Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό, σύμφωνα 

με το άρθρο 7α παράγραφος 1 περίπτωση ιβ΄ του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει. 

Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση.  

5. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης.  

6. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε 

να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η 

εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης 

να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό 

της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την 
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πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. Εντός την προθεσμίας 

τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής 

της μπορούν να ζητήσουν από το μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής 

Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων 

ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους 

εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα.  

7. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις 

του πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση, που 

αποφασίζει επίσης και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη.  

8. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της 

εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση 

της εκκαθάρισης.  

9. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

οικονομικές καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν στο Τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν το 

υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, 

κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο.  

10. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την 

ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από 

το μητρώο ανωνύμων εταιρειών. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της 

πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια του Υπουργού Ανάπτυξης (Τομέας 

Εμπορίου). Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία περίπτωση 

να υπερβεί τη δεκαετία. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο IX 

Γενική Διάταξη 

ΑΡΘΡΟ 35 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι 

διατάξεις του Κ.Ν. 2190/20 « Περί Ανωνύμων Εταιρειών», όπως αυτός ισχύει 

κάθε φορά και κάθε άλλου νόμου που ρυθμίζει θέματα Ανωνύμων Εταιρειών.  
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Χ 

Μεταβατικές Διατάξεις 

ΑΡΘΡΟ 36 

Κάλυψη και Καταβολή Μετοχικού Κεφαλαίου 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο όπως ορίζεται στο άρθρο 5 του  παρόντος 

καλύπτεται ολόκληρο σε μετρητά από τους από τους ιδρυτές Μετόχους, 

σύμφωνα με το άρθρο 6 παρ.5 του παρόντος ως ακολούθως: 

Ο Μιχαήλ Γεωργόπουλος του Γεωργίου θα καταβάλλει σε μετρητά τριάντα 

χιλιάδες ευρώ (30.000,00) και θα αναλάβει επτά χιλιάδες πεντακόσιες μετοχές 

(7.500) αξίας τεσσάρων (4) ΕΥΡΩ η κάθε μία.  

Ο Λάζαρος Σαχινιάν του Ιωάννη θα καταβάλλει σε μετρητά δέκα πέντε 

χιλιάδες (15.000,00) ΕΥΡΩ και θα αναλάβει τρεις χιλιάδες επτακόσιες πενήντα 

(3.750) μετοχές αξίας τεσσάρων (4) ευρώ η κάθε μία.  

Ο Μελέτιος Σαχινιάν του Ιωάννη θα καταβάλλει σε μετρητά δέκα πέντε 

χιλιάδες (15.000,00) ΕΥΡΩ και θα αναλάβει τρεις χιλιάδες επτακόσιες πενήντα 

(3.750) μετοχές αξίας τεσσάρων (4) ευρώ η κάθε μία.  

 

ΑΡΘΡΟ 37 

Πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο που θα διοικήσει την εταιρεία την πρώτη 

πενταετία από την νόμιμη σύσταση της, ορίζεται από τα κάτωθι μέλη: 

Α. Ιωάννης Σαχινιάν του Λαζάρου, επιχειρηματίας, κάτοικος Μεγάρων Αττικής 

οδός Χ. Μωραϊτη αριθμός 44 με Α.Δ.Τ. Τ.041096 

Β. Μιχαήλ Γεωργόπουλος του Γεωργίου μεταλλειολόγος μηχανικός, κάτοικος 

Θρακομακεδόνων Αττικής, οδός Μακεδονομάχων αριθμ. 114 με 

Α.Δ.Τ.Τ.017417 

Γ.Λάζαρος Σαχινιάν του Ιωάννη, έμπορος, κάτοικος Μεγάρων Αττικής οδός Χ. 

Μωραϊτη αριθμός 44 με Α.Δ.Τ.Π268974 



30 
 

Δ. Αγγελική θυγατέρα Γεωργίου και Μαρίας Νομικού σύζυγος Μιχαήλ 

Γεωργόπουλου, δικηγόρος, κάτοικος Θρακομακεδόνων Αττικής, οδός 

Μακεδονομάχων αριθμ. 114 με Α.Δ.Τ.Ρ.016630 

 

ΑΡΘΡΟ 38 

Ελεγκτές Πρώτης Εταιρικής Χρήσης 

 

Για την πρώτη εταιρική χρήση που λήγει στις 31/12/2004 ορίζονται οι κάτωθι 

ελεγκτές:  

Τακτικοί Ελεγκτές: 

α) Σπυρίδων Πετράτος, λογιστής, Πτυχιούχος Α.Β.Σ.Θ., κάτοικος 

Ν.Φιλαδέλφειας Αττικής, οδός Ανθέων αριθμ. 1, κάτοχος της υπ’ αριθμόν 

Ξ.391591/88 ταυτότητας και Α.Μ. Οικονομικού Επιμελητηρίου 9996044443,  

β) Αθανάσιος Δάτσικας του Γεωργίου, λογιστής, Πτυχιούχος ΠΑΣΠΕ, κάτοικος 

Καλλιθέας Αττικής, οδός Αριστείδου αριθμ. 71, κάτοχος της υπ’ αριθμόν 

Σ.502841 ταυτότητας και Α.Μ. Οικονομικού Επιμελητηρίου 9996046153,  

Β.- Αναπληρωματικοί Ελεγκτές 

α) Βαρβάρα Μουρτζή του Ευαγγέλου, λογιστής, Πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, κάτοικος 

Νίκαιας Αττικής, οδός 28ης Οκτωβρίου αριθμ. 123, κάτοχος της υπ’ αριθμός 

Σ.502841/1996 ταυτότητας και Α.Μ. Οικονομικού Επιμελητηρίου 9996044886,  

β) Αριστέα Πήττα του Γεωργίου, λογίστρια, Πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, κάτοικος 

Αθηνών, οδός Αλκαίου αριθμ. 21, κάτοχος της υπ’ αριθμός Ν.143846/1994 

ταυτότητας και Α.Μ. Οικονομικού Επιμελητηρίου 9992028058,  

Η αμοιβή τους καθορίζεται σε εκατόν πενήντα (150) Ευρώ. 

 

ΑΡΘΡΟ 39 

ΠΑΡΟΧΗ ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΗΣ 

Οι παραπάνω εμφανισθέντες παρέχουν την ανέκκλητη ειδική εντολή και 

πληρεξουσιότητα στους 1) Δικηγόρο Αθηνών Γεώργιο Αθανασόπουλο του 
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Θεοδώρου, κάτοικο Αθηνών, οδός Λ. Καραγιάννη, αριθμ.83-85, με Α.Μ. 

10065 του Δικηγορικού Συλλόγου Αθηνών και Αλέξανδρο Πολυμερόπουλο 

του Ευαγγέλου, λογιστή, κάτοικος Αθηνών, οδός Ολοφύτου αριθμός 42, οι 

οποίοι από κοινού ή έκαστος χωριστά, να υποβάλλει το παραπάνω 

καταστατικό για έγκριση στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή και εκπροσωπήσει 

τους ιδρυτές της εταιρείας ενώπιον αυτής της αρχής, καθώς και να υπογράψει 

ως αντιπρόσωπος αυτών το συμβολαιογραφικό έγγραφο με το οποίο θα 

συμπληρώνονται τυχόν παραλείψεις και θα διορθώνονται τυχόν παραδρομές 

και ακόμα να συμπληρώνονται ή να τροποποιούνται, ή κωδικοποιούνται οι 

διατάξεις του παρόντος καταστατικού, σύμφωνα με τις υποδείξεις της 

αρμόδιας Εποπτεύουσας Αρχής. 

 

ΑΡΘΡΟ 40 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

Το καταστατικό  αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων που αξιώνει 

το άρθρο 2 του Κ.Ν. 2190/20 και μερικών άλλων θεμάτων, με βάση τις 

διατάξεις αυτού του Νόμου, όπως ισχύει. Για τα υπόλοιπα θέματα που δεν 

ρυθμίζονται με το παρόν ισχύουν οι ρυθμίσεις του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει.  

Οι συμβαλλόμενοι, δήλωσαν ότι συνομολογούν και συναποδέχονται όλα τα 

προεκτεθέντα και ότι παραιτούνται ρητά και ανεπιφύλακτα από κάθε δικαίωμα 

τους για προσβολή και διάρρηξη του παρόντος συμβολαίου και της 

περιεχόμενης σε αυτό σύμβασης, για κάθε λόγο και αιτία, όπως και για όσους 

αναφέρονται στα άρθρα 178,179 και 388 του Α.Κ.  

 

Ότι το παρόν συμβόλαιο συντάχθηκε βάσει σχεδίου, που προσαρτάται στο 

παρόν, του δικηγόρου Αθηνών Γεωργίου Αθανασόπουλου του Θεόδωρου, 

κάτοικου Αθηνών, οδός Λέλας  Καραγιάννη, αριθμ. 83-85, Α.Μ. 10065 του 

Δικηγορικού Συλλόγου Αθηνών, ο οποίος  και παρέστη κατά την απογραφή 

του παρόντος και του οποίου η υπογραφή βεβαιώθηκε από τον πρόεδρο του 

Δικηγορικού Συλλόγου  και του οποίου τα δικαιώματα ύψους (530,10) ΕΥΡΩ 

πληρώθηκαν στον ως άνω Δικηγορικό Σύλλογο, όπως αυτό προκύπτει από 

το προσαρτώμενο στο παρόν υπ’ αριθμόν Β45916/19-12-2002 γραμμάτιο 

είσπραξης του Δ.Σ.Α.  

Σημειώνεται: 1)Ότι εγώ η Συμβολαιογράφος υπενθύμισα στους εμφανισθέντες 

τις διατάξεις του Κ.Ν. 219/20, όπως αυτός τροποποιημένος ισχύει σήμερα, και 
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αυτοί (οι εμφανισθέντες) δήλωσαν, ότι οι αληθής και μόνιμες κατοικίες και 

έδρα των ιδρυτών της εταιρείας είναι αυτές που αναφέρονται στην αρχή του 

παρόντος συμβολαίου. 2)Ότι στους εμφανισθέντες  υπενθύμισα τις διατάξεις 

του Νόμου 1676/1986 «περί φόρου συγκεντρώσεων κεφαλαίου» και την 

υποχρέωση που έχουν από αυτόν οι ιδρυτές της εταιρείας να καταβάλλουν 

εντός δέκα πέντε (15) ημερών από την καταχώριση στο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιρειών της αρμόδιας  Εποπτεύουσας Αρχής της άδειας σύστασης της 

εταιρείας τον αναλογούντα φόρο. 3) Το συνολικό ποσό των δαπανών που θα 

απαιτηθούν για την σύσταση της εταιρείας και την βαρύνουν ανέρχονται κατά 

προσέγγιση σε 3.000 ΕΥΡΩ.  

Σε βεβαίωση όλων των παραπάνω συντάχτηκε το συμβόλαιο αυτό σε είκοσι 

έξι (26) φύλλα. Τα τέλη και  δικαιώματα είναι ……………………… ΕΥΡΩ. Το 

συμβόλαιο αυτό διαβάστηκε δυνατά και καθαρά στους εμφανισθέντες  και 

στον παραστάντα δικηγόρο, οι οποίοι το άκουσαν, βεβαίωσαν το περιεχόμενό 

του και το υπέγραψαν αυτοί και εγώ η συμβολαιογράφος όπως ορίζει ο 

νόμος.  

 

 

Ακριβές αντίγραφο καταστατικού όπως ισχύει μετά την τροποποίηση του από 

την Έκτακτη Γενική Συνέλευση της 12ης  Ιουνίου 2017. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

Σαχινιάν Ιωάννης 

 

 

 


