
 
 
 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΑΝΩΝΥΜΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗ 
ΜΟΝΟΜΕΤΟΧΙΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΑΡΩΝΙΚΟΥ, το διακριτικό τίτλο ΑΔΜΚΕΣ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 9638201000, 
(που είχε Αρ.ΜΑΕ. 70156/004/Β/10/0167). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
Την 22/06/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1089314,  η από 
12/05/2017 απόφαση της Αυτόκλητης  Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΑΝΩΝΥΜΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΜΟΝΟΜΕΤΟΧΙΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΑΡΩΝΙΚΟΥ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 9638201000 
(πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 70156/004/Β/10/0167) με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου  3, του καταστατικού 
της. 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ – Ε∆ΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1. Συνιστάται µε το Καταστατικό αυτό Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία «ΑΝΩΝΥΜΗ 

∆ΗΜΟΤΙΚΗ ΜΟΝΟΜΕΤΟΧΙΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΣΑΡΩΝΙΚΟΥ» και διακριτικό τίτλο «A∆ΜKEΣ Α.Ε.». Για τις σχέσεις της εταιρείας 

µε τις ξένες χώρες η επωνυµία αυτή θα αναγράφεται σε πιστή µετάφραση ή µε λατινικά 

στοιχεία. 

2. Η Εταιρεία διέπεται από τις διατάξεις του άρθρου 266 του Ν.3463/2006 του ∆ηµοτικού 

και Κοινοτικού Κώδικα, σε συνδυασµό µε τις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

σήµερα ισχύει τροποποιηµένος, καθώς και τις κατωτέρω διατάξεις και συµφωνίες.  

 

Άρθρο 2 

Ε∆ΡΑ 

 Έδρα της Εταιρείας είναι ο ∆ήµος Σαρωνικού του Νοµού Αττικής. 

 

Άρθρο 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοποί της εταιρίας είναι : 

Α) Αυτοί που αναφέρονται στο άρθρο 266 του ν. 3463/2006 και συνίστανται στην αξιοποίηση της 

δηµοτικής ακίνητης περιουσίας και την εκµετάλλευση των κοινοχρήστων χώρων της εδαφικής 

περιφέρειας του ∆ήµου. Συγκεκριµένα : 

1. Την εκµετάλλευση, τη διαχείριση, την παραχώρηση απλής χρήσης σε τρίτους ή άλλη 

προβλεπόµενη δραστηριότητα για όλες τις ζώνες αιγιαλού και παραλίας, της εδαφικής 

περιφέρειας του ∆ήµου Σαρωνικού, σύµφωνα µε τις διατάξεις του νόµου 2971/2001, «για τον 

αιγιαλό και τη παραλία» όπως εκάστοτε ισχύει. 

2. Των πλατειών που περιλαµβάνονται σε εγκεκριµένα σχέδια πόλεως και των κτισµάτων που 

βρίσκονται σε αυτές. 

 

Β) Στην κατασκευή και συντήρηση όλων των βασικών έργων υποδοµής οδοποιίας, ύδρευσης και 

αποχέτευσης που βρίσκονται εντός των διοικητικών ορίων του ∆ήµου Σαρωνικού. 

 

Γ) Στην ανάληψη επενδυτικών πρωτοβουλιών για την αξιοποίηση, διοίκηση και εκµετάλλευση 

φυσικών πόρων και των εγκαταστάσεών τους σε ακίνητη περιουσία του ∆ήµου. 

 

Άρθρο 4 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε τριάντα πέντε (35) έτη αρχόµενη από την ηµέρα 
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καταχώρησης στο οικείο Μητρώο Ανώνυµων Εταιρειών της εγκριτικής απόφασης της αρµόδιας 

Εποπτεύουσας Αρχής για τη σύσταση της Εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΟΙ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

Άρθρο 5 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε εξήντα χιλιάδες ευρώ  (60.000€). Τούτο θα 

καταµεριστεί σε εξακόσιες  (600) µετοχές, ονοµαστικής αξίας εκατό ευρώ(100,00)  η κάθε µία. Οι 

µετοχές είναι  ονοµαστικές. 

 

Άρθρο 6 

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ – ∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ 

1. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, έχει το δικαίωµα µε απόφασή του, για την οποία χρειάζεται πλειοψηφία τουλάχιστον 

των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των µελών του, 

α) Να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε έκδοση νέων µετοχών. Το ποσό των 

αυξήσεων δεν µπορεί να υπερβεί το ποσό του αρχικού Μετοχικού Κεφαλαίου.  

β) Να εκδίδει οµολογιακό δάνειο για ποσό όµως που δεν υπερβαίνει το µισό του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου µε την έκδοση οµολογιών µετατρέψιµων σε µετοχές. 

 Οι εν λόγω εξουσίες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ανανεώνονται από τη Γενική 

Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα πέντε χρόνια για κάθε ανανέωση και η 

ισχύς τους αρχίζει µετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης 

υπόκειται στις ∆ιατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του ΚΝ 2190/1920.  

2. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας η Γενική Συνέλευση 

έχει το δικαίωµα µε απόφασή της, που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις περί απλής απαρτίας 

και πλειοψηφίας, να αυξάνει ολικά ή µερικά το µετοχικό κεφάλαιο µε έκδοση νέων µετοχών µέχρι 

το πενταπλάσιο του αρχικού καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  

3. Εάν όµως, τα αποθεµατικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις περί εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας και 

ανάλογη τροποποίηση του σχετικού µε το µετοχικό κεφάλαιο άρθρου του καταστατικού. 

 Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 

αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού.  

4. Απαγορεύεται στην εταιρεία να αναγράφει σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήµιση, δηµοσίευµα ή 

άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο δικαιούται, σύµφωνα µε τα παραπάνω, να 

εκδώσει νέες µετοχές το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ή η Γενική Συνέλευση. 

 Η αρµοδιότητα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο, σύµφωνα µε 

την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου µπορεί να ασκηθεί παράλληλα µε αυτήν της Γενικής 

Συνέλευσης κατά την περίπτωση 3 του παρόντος άρθρου. 

 Η απόφαση του αρµοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, 
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πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής του, 

τον αριθµό και το είδος των µετοχών που θα εκδοθούν, την ονοµαστική αξία και την τιµή 

διάθεσης αυτών και την προθεσµία κάλυψης. 

5. Η Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου σύµφωνα µε τις παρ. 3 και 4 του 

άρθρου 29 και την παρ. 2 του άρθρου 31, του Κ.Ν. 2190/20 µπορεί να εξουσιοδοτήσει το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο να αποφασίσει αυτό για την τιµή διάθεσης των νέων µετοχών ή και για το 

επιτόκιο και τον τρόπο προσδιορισµού του, σε περίπτωση έκδοσης µετοχών µε δικαίωµα 

απόληψης τόκου, εντός χρονικού διαστήµατος που ορίζει η Γενική Συνέλευση και το οποίο δεν 

µπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή, η προθεσµία καταβολής του κεφαλαίου 

κατά το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/20 αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, µε την οποία καθορίζεται η τιµή διάθεσης των µετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος 

προσδιορισµού του, κατά περίπτωση. 

6. Το κεφάλαιο µπορεί να αυξηθεί, εν µέρει, µε εισφορές σε µετρητά και, εν µέρει, µε εισφορές σε 

είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του οργάνου που αποφασίζει την αύξηση, κατά την οποία 

οι µέτοχοι που εισφέρουν είδος δεν συµµετέχουν και στην αύξηση µε εισφορές σε µετρητά, δεν 

συνιστά αποκλεισµό του δικαιώµατος προτίµησης, αν η αναλογία της αξίας των εισφορών σε 

είδος, σε σχέση µε την συνολική αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια µε την αναλογία της συµµετοχής 

στο µετοχικό κεφάλαιο των µετόχων που προβαίνουν στις εισφορές αυτές. Σε περίπτωση αύξησης 

µετοχικού κεφαλαίου µε εισφορές εν µέρει σε µετρητά και εν µέρει σε είδος, η αξία των εισφορών 

σε είδος πρέπει να έχει αποτιµηθεί σύµφωνα µε τα άρθρα 9 και 9α του Κ.Ν. 2190/20 πριν από τη 

λήψη της σχετικής απόφασης. 

7. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες µετοχών, κάθε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

αφορά στην αύξηση του κεφαλαίου, καθώς και η απόφαση που προβλέπεται στην ως άνω παρ. 1 

σχετικά µε την παροχή εξουσίας στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο για την αύξηση του µετοχικού 

κεφαλαίου, υπόκειται στην έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών µετοχών, των οποίων τα 

δικαιώµατα θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. ∆ε θεωρείται ότι θίγονται τα δικαιώµατα αυτά, 

ιδίως εάν η αύξηση γίνεται χωρίς νέες εισφορές και εφόσον οι νέες µετοχές, που Θα εκδοθούν ανά 

κατηγορία, παρέχουν τα ίδια δικαιώµατα µε τις αντίστοιχες παλαιές, διατεθούν δε στους µετόχους 

της αντίστοιχης κατηγορίας σε αριθµό ανάλογο µε τις µετοχές που ήδη κατέχουν, ώστε να µη 

µεταβάλλονται τα ποσοστά συµµετοχής της κάθε κατηγορίας. Η έγκριση παρέχεται µε απόφαση 

των µετόχων της κατηγορίας που θίγεται και λαµβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση µε τα ποσοστά 

απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται στις παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και 2 του άρθρου 31 

του Κ.Ν. 2190/20. Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης, τη συµµετοχή σε αυτή, την 

παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση 

των αποφάσεών της, εφαρµόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων. 

8. Η καταβολή των µετρητών για κάλυψη του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων 

αυτού, καθώς και οι καταθέσεις µετόχων µε προορισµό τη µελλοντική αύξηση του µετοχικού 

κεφαλαίου, πραγµατοποιούνται υποχρεωτικά µε κατάθεση σε ειδικό λογαριασµό της εταιρείας, 

που τηρείται σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυµα που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα. Με την 

επιφύλαξη του άρθρου 10 του ΚΝ. 2190/20, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασµό δεν επάγεται 

ακυρότητα, εάν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό υπάρχει και ότι κατατέθηκε εκ των υστέρων σε 
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λογαριασµό της εταιρείας ή ότι δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας. Για  τα γεγονότα του 

προηγούµενου εδαφίου γίνεται σχετική αναφορά στο Πρακτικό του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για 

την πιστοποίηση της  καταβολής.  

 

Άρθρο 7 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

 1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι  ονοµαστικές.  

 2. Οι µετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και από τoν 

∆ιευθύνοντα Σύµβουλο, που ορίζεται απ’ αυτό. Οι τίτλοι των µετοχών µπορούν να ενσωµατώνουν 

µία η περισσότερες µετοχές. Τα λοιπά σχετικά µε την έκδοση των µετοχών και τα στοιχεία που θα 

φέρουν αυτές, κανονίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, σύµφωνα µε τις ισχύουσες κάθε φορά 

διατάξεις. 

 3. Μέχρι της εκδόσεως των οριστικών τίτλων των µετοχών, δύνανται να εκδοθούν και να 

παραδοθούν στον δικαιούχο προσωρινοί τίτλοι, που φέρουν όλα τα παραπάνω στοιχεία πλην των 

µερισµαταποδείξεων. Όταν εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των µετοχών, ανταλλάσσονται µε τους 

προσωρινούς τίτλους. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 8 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το  ∆ιοικητικό Συµβούλιο το οποίο αποτελείται από εννέα (9) 

µέλη. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ορίζονται από το ∆ηµοτικό Συµβούλιο του ∆ήµου 

Σαρωνικού. Από τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, κατά 1/3 είναι αιρετοί 

εκπρόσωποι του ∆ήµου, πέντε (5) είναι δηµότες ή κάτοικοι του ∆ήµου που έχουν πείρα 

και γνώσεις σχετικά µε το αντικείµενο της επιχείρησης και ένας (1) εκπρόσωπος του 

Κοινωνικού Φορέα. Στα µέλη του διοικητικού συµβουλίου της Εταιρείας προστίθεται και 

εκπρόσωπος των εργαζοµένων όταν η τελευταία απασχολεί περισσότερο από είκοσι (20) 

εργαζόµενους. 

3. Η θητεία των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι τέσσερα (4) έτη. Σε κάθε περίπτωση 

η θητεία του λήγει το αργότερο τρεις (3) µήνες µετά την εγκατάσταση του νέου δηµοτικού 

συµβουλίου. 

4. Εάν λόγω θανάτου, παραίτησης ή άλλου λόγου κενωθεί θέση ενός ή περισσοτέρων 

εκλεγµένων συµβούλων, αναπληρώνεται προσωρινά µε απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, εφόσον διασφαλίζεται µε τα µέλη του που αποµένουν η κατά το Νόµο και το 

καταστατικό απαρτία. Η αναπλήρωση αυτή πρέπει να τεθεί υπό την έγκριση της πρώτης 

µετά την αναπλήρωση Γενικής Συνέλευσης. Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, 

θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας µέλους ή µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, τα υπόλοιπα µέλη µπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών 
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σύµφωνα µε την προηγούµενη παράγραφο, µε την προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών 

υπερβαίνει το ήµισυ των µελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω 

γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών 

(3). 

5. Σε κάθε περίπτωση, τα εναποµείναντα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ανεξάρτητα από 

τον αριθµό τους, µπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης µε αποκλειστικό 

σκοπό την εκλογή νέου ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

6. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν. 

 

Άρθρο 9 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρεία και είναι αρµόδιο να αποφασίζει για 

κάθε πράξη που αφορά την διοίκηση της Εταιρείας, τη διαχείριση της περιούσιας της, την 

επιδίωξη του σκοπού της και γενικά για κάθε θέµα που αφορά την Εταιρεία, µε εξαίρεση 

τα ζητήµατα, τα οποία, κατά το Νόµο ή το Καταστατικό αυτό, υπάγονται στην 

αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναθέτει µε απόφαση του το σύνολο ή ορισµένες 

από τις αρµοδιότητες και εξουσίες του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια), την εκπροσώπηση της Εταιρείας καθώς και τη δέσµευσή της µε υπογραφή υπό 

την εταιρική επωνυµία σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή µη, καθορίζοντας και την έκταση της ανάθεσης, καθώς και τον τίτλο, την 

αρµοδιότητα και την εξουσία αυτών των προσώπων.  

 

Άρθρο 10 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώµα, 

εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφόσον το επιθυµεί, έναν ή περισσοτέρους Αντιπροέδρους. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει από τα µέλη του, τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητές του. 

3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος 

και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας Σύµβουλος που ορίζεται µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου.  

 

Άρθρο 11 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά που ο 

νόµος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν.  

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο τόπο εκτός της έδρας της 

εταιρείας είτε στην ηµεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  
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3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή το αναπληρωτή του, µε πρόσκληση 

που γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση. 

Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 

τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα µέλη του µε 

αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να 

συγκαλέσουν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, προκειµένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσµίας επτά (7) 

ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται, µε σαφήνεια και τα θέµατα που θα απασχολήσουν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Αν δεν 

συγκληθεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω 

προθεσµίας, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο εντός προθεσµίας πέντε (5) ηµερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσµίας των επτά 

(7) ηµερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου.  

 

ΑΡΘΡ0 12 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

  1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο. Κάθε σύµβουλος 

µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που απουσιάζει. 

 2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρευρίσκονται 

ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των 

παρόντων αυτοπροσώπως συµβούλων, µπορεί να είναι µικρότερος των τριών (3). Προς εξεύρεση 

του αριθµού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσµα. 

 3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 

συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση 

της παρ. 1 του άρθρου 12 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του 

προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

 

Άρθρο 13 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε 

ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και κατά το µηχανογραφικό σύστηµα. Ύστερα από αίτηση 

µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 2. Τα πρακτικά του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του και από όλα τα παραστάντα ή αντιπροσωπευθέντα κατά τη 

συνεδρίαση µέλη του. 

 3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. 
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 4. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκδίδονται επίσηµα 

από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.  

 5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρησης τους στο Μητρώο Α.Ε., σύµφωνα µε το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, 

υποβάλλονται στην Αρµόδια Εποπτεύουσα Αρχή µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από τη 

συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

 6. Τα αντίγραφα  και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τα οποία 

πρόκειται να προσαχθούν σε δικαστικές ή άλλες αρχές ή Τράπεζες ή άλλα νοµικά πρόσωπα 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και σε περίπτωση κωλύµατος από 

τον Αντιπρόεδρο ή από τον ∆ιευθύνων Σύµβουλο. 

 

Άρθρο 14 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ 

1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αµοιβή ή αποζηµίωση, η 

οποία ορίζεται κατά ποσό και βαραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της 

Τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου βαρύνει την 

Εταιρεία µόνο µε ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης µετά από εισήγηση 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

3. Η διάταξη της προηγούµενης παραγράφου δεν εφαρµόζεται προκειµένου για αµοιβές που 

οφείλονται σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για υπηρεσίες που παρέχουν στην 

Εταιρεία µε βάση ειδική σχέση εργασίας ή εντολή κ.λ.π. Η σύµβαση µίσθωσης εργασίας ή 

εντολής πρέπει να εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 15 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1.   ∆εν επιτρέπεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Σύµβουλου που συµµετέχουν µε οποιοδήποτε 

τρόπο στη διεύθυνση της Εταιρείας, καθώς και τους διευθυντές της Εταιρείας για δικό 

τους λογαριασµό ή για λογαριασµό Τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους 

σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι σε εταιρείες 

που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς χωρίς να έχουν την έγκριση της Γενικής Συνέλευσης.  

2.  Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωµα για 

αποζηµίωση, σύµφωνα µε τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 23 του Κ.Ν. 2190/1920.  . 

3.   ∆εν µπορεί να είναι µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου χωρίς προηγούµενη άδεια της 

Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας όσοι είναι µε οποιαδήποτε µορφή εργολάβοι ή 

προµηθευτές της Εταιρείας και όσοι συµµετέχουν στη διοίκηση ή είναι διευθυντικά 

στελέχη σε επιχειρήσεις που είναι εργολάβοι ή προµηθευτές της Εταιρείας.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Άρθρο 16 
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ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και µπορεί να αποφασίζει για 

κάθε θέµα που αφορά την Εταιρεία. Οι αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει στα ακόλουθα θέµατα:  

α) Παράταση διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, λύση ή αναβίωση της Εταιρείας. 

β) Τροποποίηση του Καταστατικού. 

γ) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή  

διάλυση της εταιρείας και 

δ) Αύξηση ή µείωση του εταιρικού κεφαλαίου, µε εξαίρεση τις αυξήσεις αυτού, που 

αποφασίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο σύµφωνα µε το Καταστατικό. 

ε)  Έκδοση δανείου µε οµολογίες, καθώς και έκδοση οµολογιών σύµφωνα µε τα άρθρα 3α, 3β, 3γ 

του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει σήµερα τροποποιηµένος. 

στ) Έγκριση της έκθεσης διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και απαλλαγή των µελών του 

από κάθε ευθύνη. 

ζ) Την έγκριση αποζηµίωσης των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

η) Εκλογή ελεγκτών και αµοιβή τους. 

θ) Έγκριση της έκθεσης των ελεγκτών και απαλλαγή τους από κάθε ευθύνη αποζηµίωσης. 

ι) ∆ιορισµό εκκαθαριστών σε περίπτωση λύσης της Εταιρείας. 

ια) ∆ιάθεση των καθαρών κερδών. 

ιβ) Έγκριση των Ετήσιων Οικονοµικών Καταστάσεων. 

3. Στις διατάξεις της προηγουµένης παραγράφου δεν υπάγονται:  

α) αυξήσεις που αποφασίζονται κατά τις παρ. 1 και 14 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/20 από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόµων,  

β) η τροποποίηση του καταστατικού από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο σύµφωνα µε την παρ. 5 του 

άρθρου 11, την παρ. 13 του άρθρου 13, την παρ. 2 του άρθρου 13α και την παρ. 4 του άρθρου 17β 

του Κ.Ν. 2190/20,  

γ) ο διορισµός µε το καταστατικό του πρώτου ∆ιοικητικού Συµβουλίου,  

δ) η εκλογή κατά το καταστατικό, σύµφωνα µε την παρ. 7 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/20, 

συµβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους 

µε οποιοδήποτε άλλο τρόπο,  

ε) η απορρόφηση κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/20 ανώνυµης εταιρείας από άλλη ανώνυµη 

εταιρεία που κατέχει το 100% των µετοχών της και  

στ) η δυνατότητα διανοµής κερδών ή προαιρετικών αποθεµατικών µέσα στην τρέχουσα εταιρική 

χρήση µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει σχετική εξουσιοδότηση της 

Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 17 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια 

άλλου δήµου εντός του νοµού της έδρας ή άλλου δήµου όµορου της έδρας, τουλάχιστον µια φορά 

κάθε εταιρική χρήση και εντός έξι (6) το πολύ µηνών από τη λήξη της χρήσης αυτής.  
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Η Γενική Συνέλευση µπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείµενο στην Ελλάδα ή την 

αλλοδαπή, όταν στη συνέλευση παρίστανται η αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου µε δικαίωµα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση 

των µετόχων, όταν το κρίνει σκόπιµο. 

3. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές και τις εξοµοιούµενες προς αυτές, πρέπει 

να καλείται τουλάχιστον είκοσι (20) ηµέρες πριν από την ηµέρα που ορίζεται για τη συνεδρίαση. 

Στις ηµέρες αυτές υπολογίζονται και οι εξαιρετέες (αργίες). Η µέρα της δηµοσίευσης της 

πρόσκλησης και η µέρα της συνεδρίασης δεν υπολογίζονται. 

4. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαµβάνει τουλάχιστον το οίκηµα µε ακριβή 

διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε 

σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον 

τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι Θα µπορέσουν να µετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή, ενδεχοµένως, και εξ αποστάσεως. 

Η πρόσκληση αυτή κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, σε µια ηµερήσια πολιτική 

εφηµερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, που 

επιλέγεται από τις εφηµερίδες του άρθρου 3 του Ν.∆. 3757/57. είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ηµέρες πριν την οριζόµενη για τη συνεδρίασή της. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών 

Συνελεύσεων σι παραπάνω προθεσµίες συντέµνονται στο µισό.  

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος 

των επαναληπτικών εκ του νόµου προβλεπόµενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση µη επίτευξης 

απαρτίας. 

5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δεν απαιτείται. στην περίπτωση κατά την οποία 

στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και στη 

λήψη αποφάσεων. 

 

Άρθρο 18 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Για να συµµετάσχει ο µέτοχος στη Γενική Συνέλευση, οφείλει να καταθέσει τις µετοχές του στο 

Ταµείο της Εταιρείας ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε οποιαδήποτε στην Ελλάδα 

ανώνυµη τραπεζική Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ηµέρες από την ηµέρα της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Ο φορέας που είναι µέτοχος της Εταιρείας συµµετέχει στη Γενική Συνέλευση µε νόµιµα 

εξουσιοδοτηµένο εκπρόσωπό του. 

 

Άρθρο 19 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. ∆ικαίωµα παράστασης και συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση, ο ίδιος ή µε αντιπρόσωπο που 

εξουσιοδοτείται και µε απλή επιστολή έχει ο µέτοχος. 

 2. Είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την Γενική Συνέλευση πρέπει να υποβάλλονται 
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στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή κυρωµένο αντίγραφο της ηµερήσιας διάταξης και αντίτυπο των 

φύλλων των εφηµερίδων και του τεύχους ΑΕ και ΕΠΕ της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως στα 

οποία δηµοσιεύθηκε η πρόσκληση. 

3. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση, ο µέτοχος µπορεί να πάρει από 

την Εταιρεία τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών. 

 

Άρθρο 20 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε την απόλυτη πλειοψηφία για τα 

συνήθη θέµατα. 

 

Άρθρο 21 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή σε περίπτωση κωλύµατος, ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος 

προεδρεύει στη Γενική Συνέλευση και εκλέγει προσωρινά ένα γραµµατέα, στην συνέχεια δε 

εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση οριστικός Πρόεδρος και Γραµµατέας. 

 

Άρθρο 22 

ΣΥΖΗΤΗΣΕΙΣ ΚΑΙ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

 Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέµατα που 

περιλαµβάνονται στην ηµερήσια διάταξη. 

Η ηµερήσια διάταξη καταρτίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και περιλαµβάνει µόνο τις 

προτάσεις του ή τις προτάσεις του µετόχου ή των ελεγκτών που ζητούν την σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης. ∆εν επιτρέπεται η συζήτηση θεµάτων εκτός ηµερήσιας διάταξης, εκτός αν αποτελούν 

τροπολογίες της Γενικής Συνέλευσης στις προτάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή προτάσεις για 

σύγκληση άλλης Γενικής Συνέλευσης. 

α) Οι συζητήσεις κατά τη Γενική Συνέλευση και οι λαµβανόµενες αποφάσεις καταχωρούνται σε 

περίληψη σε ειδικό βιβλίο (Βιβλίο Γενικών Συνελεύσεων) και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και 

τον Γραµµατέα της Συνέλευσης. 

β) Αντίγραφα των πρακτικών κάθε Γενικής Συνέλευσης και τα αποσπάσµατα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον νόµιµο αναπληρωτή του. 

2. Τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης προσυπογράφονται υποχρεωτικά από συµβολαιογράφο 

εφόσον στην Γενική συνέλευση παρίσταται ένας (1) µέτοχος. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 

Άρθρο 23 

1.  Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας, εφόσον έχουν ετήσιο κύκλο εργασιών 

πάνω από ένα εκατοµµύριο  (1.000.000) ευρώ και δεν υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία αριθµητικά 
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όρια των κριτηρίων της παρ. ό του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 ελέγχονται από δύο τουλάχιστον 

ελεγκτές της παρ. 3 του παρόντος άρθρου.  

2.  Η Γενική Συνέλευσης των µετόχων, έστω και αν η εταιρεία εµπίπτει στο πεδίο εφαρµογής 

της ανωτέρω παραγράφου, µπορεί να αποφασίσει την υποβολή των ετήσιων οικονοµικών της 

καταστάσεων σε έλεγχο, είτε από τους ελεγκτές της παρ. 3 του παρόντος άρθρου είτε από Ορκωτό 

Ελεγκτή - Λογιστή. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να αφορά διάστηµα τουλάχιστον 

πέντε (5) εταιρικών χρήσεων.  

3.  Στην περίπτωση των ως άνω παρ. 1 και 2, αν δεν έχει προβλεφθεί ο διορισµός Ορκωτού 

Ελεγκτή - Λογιστή, ο έλεγχος διενεργείται από ελεγκτές πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που είναι 

µέλη του Οικονοµικού Επιµελητηρίου Ελλάδος (Ο.Ε.Ε.) και κάτοχοι άδειας επαγγέλµατος 

Λογιστή - Φοροτεχνικού Α’ τάξεως του Ν. 2515/97. Οι ελεγκτές αυτοί, µαζί µε τους αναπληρωτές 

τους, ορίζονται µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης µε την οποία καθορίζεται και η αµοιβή τους. 

Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου µπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όµως για περισσότερες 

από πέντε (5) συνεχόµενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισµός δεν επιτρέπεται να 

λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις.  

4.  Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος κατά τις ανωτέρω παρ. 1 και 2, αποτελεί 

προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων από τη Γενική 

Συνέλευση.  

5.  Ο διορισµός των κατά τις ανωτέρω παραγράφων ελεγκτών γνωστοποιείται σε αυτούς από 

την εταιρεία. Οι ελεγκτές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισµό τους, εφόσον δεν τον 

αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιµων ηµερών.  

Οι παρ. 3 και 4 του άρθρου 36 του Κ.Ν. 2190/20 εφαρµόζονται αναλόγως και στην περίπτωση 

των κατά τις ανωτέρω παραγράφους διορισθέντων ελεγκτών.  

6.  Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις ανωνύµων εταιρειών που υπερβαίνουν τα δύο από τα 

τρία αριθµητικά όρια των κριτηρίων της παρ. ό του άρθρου 42α του ΚΝ. 2190/20 ελέγχονται από 

ένα τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή, σύµφωνα µε τις διατάξεις της σχετικής περί 

Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών νοµοθεσίας.  

Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 εφαρµόζονται αναλόγως.  

7.  Ο έλεγχος κατά την προηγούµενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της 

έγκρισης των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. 

8.  Οι ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές διορίζονται από την Τακτική Γενική Συνέλευση, που 

λαµβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόµενης χρήσης, σύµφωνα µε την οικεία νοµοθεσία. Τα 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρείας για την παράλειψη διορισµού 

Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών, σύµφωνα µε την ανωτέρω παρ. 6, αν δεν συγκάλεσαν εγκαίρως 

την Τακτική Γενική Συνέλευση, µε Θέµα ηµερήσιας διάταξης το διορισµό Ορκωτών Ελεγκτών - 

Λογιστών. Για την παράλειψη του προηγούµενου εδαφίου τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

ευθύνονται και κατά τις διατάξεις του άρθρου 57 του Κ.Ν. 2190/20. Σε κάθε περίπτωση, ο 

διορισµός Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών από µεταγενέστερη Γενική Συνέλευση δεν επηρεάζει 

το κύρος του διορισµού τους. 

Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου µπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όµως για περισσότερες 

από πέντε (5) συνεχόµενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισµός δεν επιτρέπεται να 

λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις.  
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9. Η αµοιβή των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών, που διορίζονται για τη διενέργεια του 

τακτικού ελέγχου, καθορίζεται µε βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί Ορκωτών 

Ελεγκτών - Λογιστών.  

Ο διορισµός των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρεία. Οι 

Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισµό τους, εφόσον δεν τον 

αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιµων ηµερών.  

10.  Οι ελεγκτές έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που προβλέπονται στα άρθρα 37 και 

43α παρ. 3 (εδάφιο δ’) και 4του ΚΝ. 2190/1920 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

 

Άρθρο 24 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Η εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η ∆εκεµβρίου κάθε έτους. Όταν 

λήξει η εταιρική χρήση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο επιµελείται τη σύνταξη των ετήσιων 

οικονοµικών καταστάσεων µε βάση τις διατάξεις του Καταστατικού και του Νόµου. 

2. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις περιλαµβάνουν : 

α) τον ισολογισµό, β) τον λογαριασµό «αποτελέσµατα χρήσης», γ) τον πίνακα διαθέσεως 

αποτελεσµάτων και δ) το προσάρτηµα. Τα έγγραφα αυτά καταρτίζονται σύµφωνα µε τις διατάξεις 

των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται για έγκριση στην Γενική Συνέλευση 

και συνοδεύονται από: α) την έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που συντάσσεται 

σύµφωνα µε το άρθρο 43α παρ. 3 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αντικαταστάθηκε από το Π.∆. 

409/1986, β) την έκθεση ελεγκτών. 

3. Για την έγκυρη λήψη απόφασης από τη Γενική Συνέλευση πρέπει οι ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις να έχουν ειδικά θεωρηθεί: 

α) Από τον Πρόεδρο του ∆.Σ. 

β) Από τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο και, αν λείπει, από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

που αυτό ορίζει. 

γ) Από τον υπεύθυνο του Λογιστηρίου.  

Όλοι αυτοί, αν έχουν αντιρρήσεις στον τρόπο κατάρτισής τους από άποψη νοµιµότητας, µπορούν 

να τις υποβάλλουν µε έγγραφό τους στη Γενική Συνέλευση. 

4. Αντίγραφο των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων µε τις σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλεται στο Υπουργείο Εµπορίου είκοσι (20) τουλάχιστον 

ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκριση της 

Γενικής Συνέλευσης, αντίγραφο των οικονοµικών καταστάσεων και αντίγραφο των πρακτικών της 

υποβάλλεται στην ίδια αρχή. 

5. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δηµοσιότητα σύµφωνα µε τις διατάξεις 

του άρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει. 

 

Άρθρο 25 
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∆ΙΑΘΕΣΗ  ΚΕΡ∆ΩΝ 

1.  Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, η διάθεση των 

καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο:  

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό του τακτικού αποθεµατικού, δηλαδή 

αφαιρείται για το σκοπό αυτό το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών. Σύµφωνα 

µε το νόµο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο 

τουλάχιστον µε το ένα τρίτο (1/3) του µετοχικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που προβλέπεται από το άρθρο 3 του Α.Ν. 148/1967 για την 

καταβολή του µερίσµατος. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

2.  Οι µέτοχοι µετέχουν των καθαρών κερδών, µετά την έγκριση από τη Γενική Συνέλευση 

των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, το δε προς διανοµή εγκριθέν ποσόν, καταβάλλεται σ’ 

αυτούς, µέσα σε δύο µήνες από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Άρθρο 26 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1.  Η εταιρεία λύεται: 

α) Όταν παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούµενα αποφασισθεί από τη Γενική 

Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2  Η εταιρεία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα άρθρα 48 και 48α του 

ΚΝ. 2190/20. 

3.  Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση. Στην περίπτωση α’ της ανωτέρω παρ 1, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, µέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής 

από τη Γενική Συνέλευση, ενώ στην περίπτωση β της ιδίας ως άνω παρ. 1, η Γενική Συνέλευση µε 

την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή. Στην περίπτωση της ανωτέρω παρ 2, ο εκκαθαριστής 

ορίζεται από το δικαστήριο µε την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας. 

4.  Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιορίζονται 

στο υπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, γίνει 

κατώτερο από το µισό (1/2) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, µέσα σε Προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη 

της χρήσης, που Θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου. 

 

Άρθρο 27 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση µπορεί να είναι ένας (1) έως τρεις (3), 
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µέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς µε τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 

αρµοδιότητες που καθορίζονται από το νόµο και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, στις 

οποίες έχουν την υποχρέωση να συµµορφώνονται. 

Ο διορισµός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο 

βιβλίο πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν µόλις αναλάβουν τα 

καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν στον τύπο 

και στο Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισµό, αντίγραφο του 

οποίου υποβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές 

και κατά τη λήξη της εκκαθάρισης. 

Επίσης δηµοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισµό, σύµφωνα µε το άρθρο 7α παρ. 1 περίπτωση ιβ’ του 

Κ.Ν. 2190/1920. 

3. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώµατα αυτής κατά τη διάρκεια της 

εκκαθαρίσεως. 

4. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεµείς υποθέσεις της 

εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να 

εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική 

επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία ης, αλλά µετά την 

πάροδο τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσµίας των τεσσάρων (4) µηνών 

από τη λύση της εταιρείας, κάθε µέτοχος ή και δανειστής της µπορούν να ζητήσουν από το 

µονοµελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του 

Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας, να καθορίσει την κατώτερη τιµή πώλησης των ακινήτων, κλάδων 

ή τµηµάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και 

δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα. 

5. Οι εκκαθαριστές µπορούν µε αίτησή τους, που υποβάλλεται στο Μονοµελές Πρωτοδικείο της 

έδρας της εταιρείας και εκδικάζεται µε τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας·, να ζητήσουν τη 

διενέργεια της εκκαθάρισης σύµφωνα µε τις αναλόγως εφαρµοζόµενες διατάξεις που διέπουν τη 

δικαστική εκκαθάριση κληρονοµίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ). Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η 

αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

6. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονοµικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. 

Κατ’ έτος τα αποτελέσµατα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των µετόχων 

µε έκθεση των αιτίων τα οποία παρεµπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης.  

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές Οικονοµικές 

καταστάσεις, τις οποίες δηµοσιεύουν όπως προβλέπεται στο άρθρο 43β παρ 5, αποδίδουν τις 

εισφορές των µετόχων, καθώς και τα υπέρ το άρτιο ποσά, που είχαν τυχόν καταβληθεί, και 

διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους µετόχους, κατά το 
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λόγο της συµµετοχής τους στο καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο 

7. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 

συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 

εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαµβάνει έκθεση για τις µέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, 

τους λόγους της καθυστέρησης και τα µέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα 

µέτρα αυτά µπορούν να περιλαµβάνουν παραίτηση της εταιρείας από δικαιώµατα, δικόγραφα και 

αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύµφορη σε σχέση µε τα προσδοκώµενα οφέλη ή αβέβαιη ή 

απαιτεί µεγάλο χρονικό διάστηµα. Τα ανωτέρω µέτρα µπορούν να περιλαµβάνουν και 

συµβιβασµούς, αναδιαπραγµατεύσεις ή καταγγελία συµβάσεων ή και σύναψη νέων. Η Γενική 

Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο µε την απαρτία και πλειοψηφία των παρ 3 και 4 του άρθρου 29 και 

της παρ. 2 του άρθρου 31 του Κ.Ν. 2190/20. Εάν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει 

τη διαχείριση σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο 

εκκαθαριστής ή µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου µπορούν να ζητήσουν την έγκρισή του από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας, µε αίτησή τους που δικάζεται µε τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το 

δικαστήριο µπορεί να τροποποιήσει τα µέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι όµως και να προσθέσει 

µέτρα που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρµογή σχεδίου 

που εγκρίθηκε σύµφωνα µε τα παραπάνω. 

 

Άρθρο 28 

 Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό εφαρµόζονται συµπληρωµατικά και 

ερµηνευτικά οι διατάξεις του Ν.3463/2006 του ∆ηµοτικού και Κοινοτικού Κώδικα και του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει σήµερα. 

 

 Ακριβές Αντίγραφο του Καταστατικού όπως ισχύει µετά την τροποποίησή του από τη Γ.Σ. της 

12/05/2017. 

 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΟΥ ∆.Σ. 

 

 

 

Α∆ΑΜΗΣ ΜΙΧΑΗΛ 


