
 

 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία Α ΧΑΝΙΩΤΗΣ & ΣΙΑ ΕΕ, και 

αριθμό ΓΕΜΗ 69503103000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ  ΑΘΗΝΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 19/06/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1081270, το 

από 19/05/2017 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν τα άρθρα  1, 3, του 

καταστατικού της εταιρείας με την επωνυμία «Α ΧΑΝΙΩΤΗΣ & ΣΙΑ ΕΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 69503103000 , από το 

οποίο προκύπτει : 

 Η ετερόρρυθμη εταιρεία με την επωνυμία «Α. ΧΑΝΙΩΤΗΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.» θα χρησιμοποιεί τον 

διακριτικό τίτλο «ΤΑ ΣΤΡΟΥΜΦΑΚΙΑ» στην έδρα της εταιρείας και όσο αφορά τα υποκαταστήματα 

της  θα χρησιμοποιεί τον διακριτικό τίτλο «BABY SMILE» . 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο 

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.  

Με εντολή Προέδρου Ε.Ε.Α. 
Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΜΗΤΡΩΟΥ 

 
 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΓΙΑΝΝΑΚΟΥΛΙΑΣ 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

Kοινοποίηση:  

Α ΧΑΝΙΩΤΗΣ & ΣΙΑ ΕΕ 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ  ΑΘΗΝΑΣ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Πανεπιστημίου 44 

Τ.Κ.: 10679 
Πληροφορίες: ΚΑΤΣΕΝΗ ΑΜΑΛΙΑ 

Τηλέφωνο: 2103601651 
Fax: 2103619735 

E-mail: akatseni@eea.gr 

 

Αθήνα,20/06/2017 

Αριθ.Πρωτ.: 813752 
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ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΕΤΕΡΡΟΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

 

ΙΣΤΟΡΙΚΟ 

1. Δυνάμει του από 25 Ιουλίου 2007 Καταστατικό Σύστασης Ετερόρρυθμης 

Εταιρείας , οι  :  Αντώνης Χανιώτης του Ιωάννη κάτοικος Αγίων Αναργύρων, 

οδός Ρόδου, αριθμός 6, με αριθμό ταυτότητας ΑΕ 152771 και ΑΦΜ 

034074710  και Πρωτόπαπα Μαρία του Κωνσταντίνου κάτοικος Αγίων 

Αναργύρων, οδός Ρόδου, αριθμός 6, με αριθμό ταυτότητας ΑΕ 152789 και 

ΑΦΜ 036856266 , συνέστησαν ετερόρρυθμη εταιρεία με την επωνυμία «Α. 

ΧΑΝΙΩΤΗΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.» και τον διακριτικό τίτλο «ΤΑ ΣΤΡΟΥΜΦΑΚΙΑ» , 

η οποία νομίμως χαρτοσημασμένη και θεωρημένη δημοσιεύθηκε και 

καταχωρήθηκε στα τηρούμενα βιβλία του Πρωτοδικείου Αθηνών, με γενικό 

αριθμό 13029/2007  την 25/07/2007 και με τους ειδικούς όρους και 

συμφωνίες που αναφέρονται στο ανωτέρω καταστατικό σύστασης.  

 

2. Στη συνέχεια στις  14  Ιουνίου 2013, τροποποιήθηκε το καταστατικό 

σύστασης και συγκεκριμένα, οι εταίροι : Αντώνης Χανιώτης του Ιωάννη 

κάτοικος Αγίων Αναργύρων, οδός Ρόδου, αριθμός 6, με αριθμό ταυτότητας 

ΑΕ 152771 και ΑΦΜ 034074710  και Πρωτόπαπα Μαρία του Κωνσταντίνου 

κάτοικος Αγίων Αναργύρων, οδός Ρόδου, αριθμός 6, με αριθμό ταυτότητας 

ΑΕ 152789 και ΑΦΜ 036856266, συμφωνούν να τροποποιήσουν το άρθρο 3 

– Σκοπός της εταιρείας,  του παρόντος καταστατικού ως προς τα παρακάτω : 

Α) Η φράση «εκμετάλλευση βρεφικού παιδικού σταθμού» αντικαθίσταται με την 

φράση «παροχή υπηρεσιών βρεφικού παιδικού σταθμού».  

Β) Επιπλέον στον υπάρχον σκοπό της εταιρείας προστίθενται και οι 

δραστηριότητες «παροχή υπηρεσιών εκπαίδευσης και κατάρτισης»,  

Γ) Η φράση «καθώς και κάθε συναφή με αυτή δραστηριότητα» γίνεται «καθώς 

και κάθε συναφή με αυτές δραστηριότητα», η οποία ακολουθεί το σύνολο του 

σκοπού.  
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3. Δια του παρόντος Ιδιωτικού Συμφωνητικού τροποποίησης καταστατικού, 

σήμερα την 19 Μαΐου 2017 , οι εταίροι : Αντώνης Χανιώτης του Ιωάννη 

κάτοικος Αγίων Αναργύρων, οδός Ρόδου, αριθμός 6, με αριθμό ταυτότητας 

ΑΕ 152771 και ΑΦΜ 034074710  και Πρωτόπαπα Μαρία του Κωνσταντίνου 

κάτοικος Αγίων Αναργύρων, οδός Ρόδου, αριθμός 6, με αριθμό ταυτότητας 

ΑΕ 152789 και ΑΦΜ 036856266, συμφωνούν να τροποποιήσουν τα άρθρα 1 

και 3 – του καταστατικού και συγκεκριμένα ως προς τον διακριτικό τίτλο και 

ως προς τον σκοπό και τίθεται ως εξής :  

 

1. Συνίσταται ετερόρρυθμη εταιρεία με την επωνυμία «Α. ΧΑΝΙΩΤΗΣ & ΣΙΑ 

Ε.Ε.» και τον διακριτικό τίτλο «ΤΑ ΣΤΡΟΥΜΦΑΚΙΑ» στην έδρα της 

εταιρείας και τον διακριτικό τίτλο «BABY SMILE» στα υποκαταστήματα της 

εταιρείας. Με ομόρρυθμο εταίρο τον κο Αντώνη Χανιώτη και ετερόρρυθμο 

εταίρο την κα Πρωτόπαπα Μαρία. 

3 Σκοπός της εταιρείας είναι : Παροχή υπηρεσιών βρεφικού παιδικού σταθμού, 

παροχή υπηρεσιών εκπαίδευσης και κατάρτισης, καθώς και κάθε συναφή με 

αυτές δραστηριότητα. Ειδικότερα στην έδρα της εταιρείας η εταιρεία θα 

χρησιμοποιεί τον διακριτικό τίτλο «ΤΑ ΣΤΡΟΥΜΦΑΚΙΑ» και θα παρέχει 

υπηρεσίες παιδικού σταθμού, υπηρεσίες εκπαίδευσης και κατάρτισης, καθώς 

και κάθε συναφή με αυτές δραστηριότητα, ενώ στα υποκαταστήματα της 

εταιρείας, η εταιρεία θα χρησιμοποιεί τον διακριτικό τίτλο «BABY SMILE» 

και θα παρέχει υπηρεσίες βρεφονηπιακού σταθμού, υπηρεσίες εκπαίδευσης 

και κατάρτισης, καθώς και κάθε συναφή με αυτές δραστηριότητα. 

 

Κατόπιν των ανωτέρω τροποποιούν το υπάρχον καταστατικό της ως άνω 

ετερόρρυθμης εταιρείας και κωδικοποιούν αυτό ως ακολούθως : 

 

1) Συνίσταται ετερόρρυθμη εταιρεία με την επωνυμία «Α. ΧΑΝΙΩΤΗΣ & ΣΙΑ 

Ε.Ε.» και τον διακριτικό τίτλο «ΤΑ ΣΤΡΟΥΜΦΑΚΙΑ» στην έδρα της 

εταιρείας και τον διακριτικό τίτλο «BABY SMILE» στα υποκαταστήματα της 

εταιρείας. Με ομόρρυθμο εταίρο τον κο Αντώνη Χανιώτη και ετερόρρυθμο 

εταίρο την κα Πρωτόπαπα Μαρία. 

2) Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων, επί της οδού Ρίζου Νερουλού, 

αριθμός 6. Η εταιρεία θα μπορεί να ιδρύσει υποκαταστήματα και γραφεία σε 
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άλλη διεύθυνση στην Αθήνα  ή και σε άλλες πόλεις της Ελλάδος, χωρίς τούτο 

να εκλαμβάνεται ως μεταβολή ή αλλαγή της έδρας και του καταστατικού της. 

Επίσης θα μπορεί η εταιρεία κατά τον ίδιο τρόπο να χρησιμοποιεί αποθήκες 

σε οποιοδήποτε μέρος της Ελλάδας. 

3) Σκοπός της εταιρείας είναι : Παροχή υπηρεσιών βρεφικού παιδικού σταθμού, 

παροχή υπηρεσιών εκπαίδευσης και κατάρτισης, καθώς και κάθε συναφή με 

αυτές δραστηριότητα. Ειδικότερα στην έδρα της εταιρείας η εταιρεία θα 

χρησιμοποιεί τον διακριτικό τίτλο «ΤΑ ΣΤΡΟΥΜΦΑΚΙΑ» και θα παρέχει 

υπηρεσίες παιδικού σταθμού, υπηρεσίες εκπαίδευσης και κατάρτισης, καθώς 

και κάθε συναφή με αυτές δραστηριότητα, ενώ στα υποκαταστήματα της 

εταιρείας, η εταιρεία θα χρησιμοποιεί τον διακριτικό τίτλο «BABY SMILE» 

και θα παρέχει υπηρεσίες βρεφονηπιακού σταθμού, υπηρεσίες εκπαίδευσης 

και κατάρτισης, καθώς και κάθε συναφή με αυτές δραστηριότητα. 

4) Η διάρκεια της εταιρείας συμφωνείται σε τριάντα (30) χρόνια. Αρχίζει με την 

κατάθεσή του καταστατικού στο Πρωτοδικείο Αθηνών και  λήγει την 

αντίστοιχη ημερομηνία του 2037. 

α)   Σε περίπτωση που κάποιος από τους δύο συνεταίρους δεν καταγγείλει με 

έγγραφό του την εταιρεία ( το οποίο θα επιδίδεται προς τον άλλο εταίρο με 

δικαστικό επιμελητή) και συγχρόνως δεν δημοσιευθεί  η καταγγελία στα βιβλία 

εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών, η διάρκεια της εταιρείας θα παραταθεί για 

5 ακόμη χρόνια, δηλαδή μέχρι και την αντίστοιχη ημερομηνία του 2042 και με 

τον ίδιο τρόπο θα παρατείνεται συνεχώς χωρίς καμιά άλλη διατύπωση κάθε 

επόμενη 5ετία. 

β) Μετά την πάροδο ενός έτους από τη δημοσίευση του εταιρικού τούτου, θα 

μπορεί κάθε εταίρος να καταγγείλει αζημίως γι’ αυτόν την εταιρεία, ανεξάρτητα 

αν υπάρχει ή όχι σπουδαίος λόγος για την λύση της εταιρείας σύμφωνα με το 

σχετικό άρθρο του ΑΚ. Τα αποτελέσματα όμως της καταγγελίας θα επέρχονται 

μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από την κοινοποίησή της προς τον άλλο εταίρο, 

οπότε θα αρχίζει και το στάδιο εκκαθαρίσεως της περιουσίας της εταιρείας. 

γ) Σε περίπτωση θανάτου κάποιου εταίρου συμφωνείται από τώρα ότι η εταιρεία 

συνεχίζεται μεταξύ του εναπομείναντος και των κληρονόμων του αποβιώσαντος. 

5) Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε ευρώ τρείς χιλιάδες (3.000,00) και για 

την συγκρότησή του συνεισφέρουν :  
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α) Χανιώτης Αντώνης   ευρώ χίλια πεντακόσια  (1.500,00) και ποσοστό 

συμμετοχής στο εταιρικό κεφάλαιο και στις κερδοζημίες της εταιρίας 50%.  

β) Πρωτόπαπα Μαρία ευρώ  χίλια πεντακόσια (1.500,00) και ποσοστό 

συμμετοχής στο εταιρικό κεφάλαιο και στις κερδοζημίες της εταιρίας 50%. 

6) Κάθε εταίρος έχει υποχρέωση να προσφέρει την προσωπική του εργασία για 

την ευόδωση του σκοπού της Εταιρείας και μάλιστα με βάση τις ανάγκες της, 

όπως αυτές καθορίζονται από τον διαχειριστή της, λαμβάνοντας όμως υπόψη 

και τις άλλες επαγγελματικές απασχολήσεις τους. 

7) Διαχείριση – Εκπροσώπηση : Συμφωνείται με το παρόν συμφωνητικό ότι η 

διαχείριση – εκπροσώπηση της εταιρείας θα την ασκεί ο κος Χανιώτης 

Αντώνης .  Ο διαχειριστής ενεργεί στο όνομα της εταιρείας κάθε πράξη 

διαχειρίσεως και διαθέσεως η οποία περιλαμβάνεται στο σκοπό της, και 

εκπροσωπεί την εταιρεία σε όλα τα δικαστήρια (Τακτικά, Ποινικά, 

Διοικητικά), οποιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας, ακόμη και στον Άρειο 

Πάγο και στο συμβούλιο της Επικρατείας, στις εκδικαστικές επιτροπές, καθώς 

και σε κάθε διοικητική, οικονομική ή άλλη αρχή ή σε επιτροπή και σε κάθε 

νομικό πρόσωπο δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου ή τράπεζα ή και φυσικό 

πρόσωπο. Καταρτίζει κάθε είδους συμβάσεις και εκδίδει ή αποδέχεται ή 

μεταβιβάζει συναλλαγματικές ή γραμμάτια σε διαταγή ή τραπεζικές επιταγές. 

Ο διαχειριστής δεσμεύει την εταιρεία έναντι τρίτων υπογράφοντας κάτω από 

την εταιρική επωνυμία σε οποιοδήποτε έγγραφο δημόσιο, ιδιωτικό, 

αξιόγραφο, απόδειξη, αίτηση, κ.λ.π. και με αυτόν τον τρόπο και μόνο 

δημιουργούνται δικαιώματα και υποχρεώσεις για την εταιρεία. Στις ενέργειες 

αυτές και σε όσες ακόμα προβλέπει ο Νόμος ή το παρόν καταστατικό, ο 

διαχειριστής μπορεί να ενεργεί ατομικά δεσμεύοντας έτσι την εταιρεία. 

Ευθύνεται δε, τόσο απέναντι στους τρίτους, όσο και απέναντι στην εταιρεία, 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στο Νόμο, μόνο για τις πράξεις τις οποίες 

υπογράφει. Ο διαχειριστής, σε περίπτωση απουσίας, κωλύματος ή ασθενείας 

που τον εμποδίζουν να ασκήσει τα καθήκοντά του προσωρινά, υποχρεούται 

να αναθέσει με ειδικό συμβολαιογραφικά πληρεξούσιο την διενέργεια 

ορισμένων ή όλων των πράξεων της αρμοδιότητάς του σε άλλο εταίρο για όσο 

χρόνο αυτός κωλύεται, ο οποίος στις περιπτώσεις αυτές ενεργεί ως 

διαχειριστής. Για πράξεις όμως καθημερινών συναλλαγών, όπως είναι η 

παραλαβή συστημένων επιστολών, η είσπραξη ταχυδρομικών επιταγών και η 
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εκπροσώπηση γενικά της εταιρείας στα Ελληνικά Ταχυδρομεία (ΕΛΤΑ), η 

εκπροσώπηση στα Ταμεία κύριας και επικουρικής ασφάλισης, τον ΟΑΕΔ, τα 

τελωνεία, τις Αστυνομικές, Δημοτικές κ.λ.π.  Αρχές και Υπηρεσίες κ.λ.π., ο 

διαχειριστής ή ο πληρεξούσιός του μπορεί με απλή έγγραφη εξουσιοδότηση 

με βεβαιωμένη την υπογραφή τους από Αρχή ή Τράπεζα να αναθέτει την 

διεκπεραίωσή τους σε οποιοδήποτε υπάλληλο ή άλλο εταίρο της εταιρείας. 

8) Οι συνεταίροι συμφωνούν να συμμετέχουν με τα ίδια ποσοστά στα κέρδη και 

τις ενδεχόμενες ζημίες που θα προκύψουν, βάσει ποσοστού συμμετοχής τους 

στο εταιρικό κεφάλαιο. 

9) Απαγορεύεται στους εταίρους η εκχώρηση της εταιρικής τους μερίδας σε 

τρίτους χωρίς την έγγραφη συναίνεση όλων των άλλων εταίρων. Συναίνεση 

όλων των εταίρων απαιτείται και για την πρόσληψη νέων συνεταίρων. 

10) Σε περίπτωση ασθένειας, όσον καιρό και να διαρκέσει, αλλά και σε 

περίπτωση που αποδεδειγμένα υπάρχει ανωτέρα βία, που εμποδίζει κάποιον 

συνέταιρο να παρέχει την εργασία του στην εταιρεία, τα δικαιώματα γενικά 

των συνεταίρων πάνω στην εταιρική περιουσία, καθώς και το δικαίωμα των 

απολήψεων, δεν θίγονται και ο συνεταίρος που αδυνατεί για τους παραπάνω 

λόγους να εργασθεί, διατηρεί όλα του τα δικαιώματα, όπως και αν εργαζόταν. 

11) Κάθε ημερολογιακό έτος αποτελεί μια χρήση της εταιρείας, για την οποία την 

31 Δεκεμβρίου κάθε χρόνου θα συντάσσεται ο γενικός ισολογισμός, που θα 

τον υπογράφουν και οι δύο συνεταίροι. Ειδικά η πρώτη χρήση της εταιρείας 

ξεκινά με την έναρξη αυτής και λήγει την 31 Δεκεμβρίου 2007. 

Η διανομή των κερδών θα γίνεται μόνο μετά από την έγκριση και αποδοχή 

του ισολογισμού αυτού και από τους δύο συνεταίρους, η οποία θα 

αποδεικνύεται μόνο με την υπογραφή τους κάτω από τον ισολογισμό. 

12) Σιωπηρή τροποποίηση των όρων αυτού του συμφωνητικού ή παραίτηση από 

οποιονδήποτε απ’ αυτούς, αποκλείεται. Οποιαδήποτε δε – τυχόν – παρέκκλιση 

από τους όρους και συμφωνίες αυτού του συμφωνητικού δεν θα ισχύει ως 

τροποποίησή τους, αλλά θα γίνεται μόνο για διευκόλυνση των 

συμβαλλομένων, χωρίς όμως απ’ αυτήν να δημιουργούνται δικαιώματα και 

υποχρεώσεις, άλλα από τους όρους και συμφωνίες αυτού του συμφωνητικού. 

13) Μετά την λήξη ή την με οποιονδήποτε τρόπο λύση της εταιρείας, βρίσκεται η 

εταιρεία υπό εκκαθάριση και οι δύο δε συνέταιροι ορίζονται από τώρα 

εκκαθαριστές. Θα ακολουθεί η απογραφή της εταιρικής περιουσίας και βάσει 



 6 

αυτής της απογραφής θα συντάσσεται ισολογισμός, στη συνέχεια θα γίνεται η 

ρευστοποίηση της εταιρικής περιουσίας και θα διανέμεται εξ ημισείας στους 

δύο συνεταίρους. 

14) Απαγορεύεται στους συνεταίρους να απασχοληθούν επαγγελματικά σε 

εργασία όμοια ή παρόμοια με τις εργασίες της εταιρείας, χωρίς την έγγραφη 

συναίνεση του άλλου. 

 

Για την πιστοποίηση όλων αυτών των συμφωνιών οι συμβαλλόμενοι 

συνέταξαν και υπογράφουν αυτό το συμφωνητικό. 

 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

ΧΑΝΙΩΤΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ                                                       ΠΡΩΤΟΠΑΠΑ ΜΑΡΙΑ 


