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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία SKYWALK ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΤΑΧΥΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΔΙΑΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο SKYWALK S.A. και αριθμό ΓΕΜΗ 1811301000, (που 
είχε Αρ.ΜΑΕ. 31863/04/Β/94/69(2009)). 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 15/06/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1073803,  η από 
09/05/2017 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «SKYWALK 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΑΧΥΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΔΙΑΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1811301000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 
31863/04/Β/94/69(2009)) με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΤΣΙΜΠΟΥΚΗΣ ΧΑΡΗΣ 
Τηλέφωνο: AE: 2103382225 / ΕΠΕ:2103382137 / Λοιπές: 2103382104 
/ Πιστοποιητικά: 2103382115-6 
Fax: 2103616464 
E-mail: htsib@acci.gr 
 

Αθήνα,16/06/2017 
Αριθ.Πρωτ.: 808797 
 

mailto:info@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
(Με όλες τις τροποποιήσεις μέχρι και 09/05/2017) 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 
ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΣΚΟΠΟΣ, ΕΔΡΑ, ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 1ο – ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
 
1. Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «SKYWALK ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΤΑΧΥΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΔΙΑΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 
 
2. Διακριτικός τίτλος ορίζεται «SKYWALK S.A.». 
 
3. Για τις σχέσεις με το εξωτερικό η εταιρεία μπορεί να χρησιμοποιεί την εταιρική 
επωνυμία και το διακριτικό τίτλο σε πιστή μετάφραση σε οποιαδήποτε επιθυμητή 
ξένη γλώσσα ή με λατινικά ψηφία. 
 
 
ΑΡΘΡΟ 2ο – ΣΚΟΠΟΣ 
 
1. Σκοπός της εταιρείας είναι: 

 
α) Η με κάθε μέσο ταχεία και ασφαλής παραλαβή, συγκέντρωση, 

ταξινόμηση, αποστολή, διαβίβαση και επίδοση στην Ελλάδα και στο εξωτερικό 
εγγράφων, εντύπων, μικροδεμάτων, δεμάτων και πάσης φύσεως αντικειμένων 
επείγουσας διαβίβασης.  

 
β) Η με κάθε μέσο ταχεία και ασφαλής παραλαβή, μεταφορά, επίδοση και 

μεταβίβαση χρηματικών ποσών, επιταγών και πάσης φύσεως αξιών στην Ελλάδα και 
το εξωτερικό. 

 
γ) Η με κάθε μηχανικό, μηχανογραφικό, ηλεκτρονικό και μαγνητικό μέσο 

αναπαραγωγή, εκτύπωση, επεξεργασία και διαβίβαση κειμένων, πληροφοριών και 
μηνυμάτων. 

 
δ) Η επί αντικαταβολή ποσού παροχή υπηρεσιών, πωλήσεις προϊόντων και 

εμπορευμάτων για λογαριασμό τρίτων. 
 

ε) Η διενέργεια πάσης φύσεως μεταφορών, για λογαριασμό της εταιρείας ή 
τρίτων, κάθε υγρού και στερεού είδους, αντικειμένων και εμπορευμάτων, δια ξηράς, 
θάλασσας και αέρα, συμπεριλαμβανομένης και της ασφάλισης αυτών καθώς και της 
έκδοσης και μεταβίβασης φορτωτικών και αποθετηρίων εγγράφων. 

 
Στην έννοια και το περιεχόμενο «μεταφορικά μέσα» που προαναφέρεται 

νοούνται και περιλαμβάνονται η πρακτόρευση, εκπροσώπηση, ναύλωση 
συμπεριλαμβανομένης και της μεσιτείας ναύλωσης, επιναύλωσης, ΤRΑΝSΙΤ και 
μεταβίβασης ΤRΑΝSIΤ, κάθε επίγειου, θαλάσσιου και αεροπορικού μεταφορικού 



Καταστατικό Skywalk S.A. (τελευταία τροποποίηση 09/05/2017)  Σελίδα 2 

 

μέσου (αυτοκινήτων διεθνών μεταφορών – ΤΙR, αεροσκαφών, τρένων και πλοίων) 
τόσο για λογαριασμό της εταιρίας όσο και για λογαριασμό τρίτων. 

 
Στην έννοια και το περιεχόμενο της «διενέργειας μεταφορών» νοείται και 

περιλαμβάνεται και η παραλαβή, συγκέντρωση, συσκευασία, ταξινόμηση, μεταφορά 
και διανομή, με ίδια μέσα ή με μεταφορικά μέσα τρίτων, δεμάτων, μικροδεμάτων και 
αντικειμένων, που είτε χαρακτηρίζονται επείγουσας διαβίβασης (υπηρεσίες Courier) 
είτε απλής μεταφοράς, τόσο στην ημεδαπή όσο και στην αλλοδαπή. 

 
στ) Η παροχή υπηρεσιών καθώς και συμβουλών για θέματα, μεταφοράς, 

αποθήκευσης συμπεριλαμβανομένης και της εναπόθεσης και διανομών 
εμπορευμάτων, εγγράφων, δειγμάτων, μηχανημάτων, έργων τέχνης, οικοσκευών, 
μικροσυσκευών και γενικά κάθε φύσεως εμπορευμάτων και προϊόντων ασχέτως 
όγκου και ποσότητας, όλων αυτών γνωστών εις την διαμεταφορική αγορά είτε ως 
απλές υπηρεσίες LOGISTICS (διαχείριση εμπορευμάτων) είτε ως σύνθετες υπηρεσίες 
THIRD PARTY LOGISTICS - 3PL (πλήρης διαχείριση της εφοδιαστικής αλυσίδας).  

 
ζ) Εκτελωνισμοί, εισαγωγές, φορτώσεις και μεταφορτώσεις, έκδοση και 

οπισθογράφηση φορτωτικών και αποθετηρίων εγγράφων, εφοδιασμοί ΤRΑΝSIΤ 
πλωτών, χερσαίων και αεροπορικών μέσων, μεταποιήσεις, ναυλώσεις, 
αποταμιεύσεις, ελεύθερη χρήση και παρακαταθήκη κινητών.  

 
η) Η αντιπροσώπευση χερσαίων, θαλάσσιων και αεροπορικών αλλοδαπών και 

ημεδαπών εταιρειών και οίκων, οποιασδήποτε νομικής μορφής, που έχουν τις ίδιες ή 
και άμεσα συνδεόμενες υπηρεσίες και σκοπούς.  

 
θ) Η εισαγωγή, εμπορία και διάθεση κάθε μορφής υλικών συσκευασίας καθώς 

και η εκτέλεση εργασιών συσκευασίας κάθε μορφής και κατηγορίας ειδών και 
αντικειμένων, ακόμα δε και υποδομής και μηχανοργάνωσης εργαλείων και σκευών, 
για την εξυπηρέτηση και υλοποίηση των σκοπών που αναφέρονται στις 
προηγούμενες παραγράφους. 

 
ι) Η δημιουργία αρχείου διευθύνσεων, με σκοπό την διάθεση τους για την 

αποστολή Διαφημιστικού και Ενημερωτικού υλικού, καθώς επίσης η για λογαριασμό 
τρίτων εκτύπωση, φακελοποίηση, ταξινόμηση και διανομή του ανωτέρω υλικού. 

 
ια) Η οργάνωση συνεδρίων, σεμιναρίων και ταξιδιών συνδυασμένη με την 

παραλαβή και μεταφορά των συμμετεχόντων γενικότερα με πολυτελή επιβατικά 
αυτοκίνητα. 
 

ιβ) Η συμμετοχή της εταιρίας σε Ελληνικές ή Αλλοδαπές εταιρίες ή 
επιχειρήσεις που επιδιώκουν τους ίδιους ή παρεμφερείς με αυτήν, σκοπούς, καθώς 
και η εκπροσώπηση αυτών. 

 
         κ )  .Υπηρεσίες Σχεδιασμού και Ανάπτυξης τεχνολογιών της πληροφορίας. 
         κα)  .Υπηρεσίες Σχεδιασμού και Ανάπτυξης τεχνολογιών της πληροφορίας για 
εφαρμογές. 
         κβ)  .Υπηρεσίες Ανάπτυξης και Υποστήριξης Λογισμικού Εφαρμογών 
Τηλεματικής. 
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         κγ)  .Υπηρεσίες Ανάπτυξης Βάσεων Δεδομένων   
         κδ)  .Υπηρεσίες έκδοσης λογισμικού συστημάτων,που κατεβάζεται (download) 
από το INTERNET 
        κε).Υπηρεσίες έκδοσης λογισμικού ,που κατεβάζεται (download) από το 
INTERNET 
        κστ)  .Υπηρεσίες έκδοσης λογισμικού εφαρμογών ,που κατεβάζεται (download) 
από το INTERNET 
       κζ)  .Διάθεση επιγραμμικού (οn line) λογισμικού , διάθεση. 
       κη)  .Εγκατάσταση πακέτων λογισμικού ή επεκτάσεων . 

 
 

λ) Η ανάληψη κάθε άλλης επιχειρηματικής δραστηριότητας, υπηρεσιών, ή 
έργου που προσιδιάζει στην φύση της εταιρίας και είναι ο συναφής με τα παραπάνω. 

 
2. Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρεία μπορεί: 

 
α) να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο. Ειδικότερα 

μπορεί να συμμετέχει στο Κεφάλαιο ή τη Διοίκηση Εταιρείας οποιασδήποτε μορφής, 
καθώς και κοινοπραξίας ελληνικής ή αλλοδαπής. 

 
β) να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία στην Ελλάδα ή στην 

αλλοδαπή. 
 
γ) να παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων.  
 
δ) να προβαίνει σε οποιαδήποτε δικαιοπραξία ή ενέργεια αναγκαία ή χρήσιμη 

για την επίτευξη του σκοπού της. 
 

3. Εφ’ όσον εκ του νόμου ή από τις κείμενες διατάξεις απαιτείται η ύπαρξη 
φυσικού προσώπου στο όνομα του οποίου θα εκδοθεί η σχετική άδεια για την 
εκτέλεση ή την άσκηση οποιασδήποτε εργασίας, που ανάγεται στο σκοπό της 
εταιρείας, το πρόσωπο αυτό καθορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας 
και μπορεί να είναι είτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας είτε 
υπάλληλος της εταιρείας. 
 
 
ΑΡΘΡΟ 3ο – ΕΔΡΑ  
 
1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Κορωπίου Αττικής, θέση ΣΠΙΤΙ ΦΟΝ 
ΤΣΑΚΟΥ. 
 
2. Υποκαταστήματα, γραφεία, πρακτορεία ή άλλες χρήσιμες εγκαταστάσεις της 
εταιρεία είναι δυνατό να ιδρυθούν στο εσωτερικό και στο εξωτερικό με απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου, που θα καθορίζει τους όρους λειτουργίας, καθώς και τα 
αφορούντα στη διοίκηση και εκπροσώπησή τους. 
 
 
ΑΡΘΡΟ 4ο – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
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1. Η διάρκεια της εταιρίας, που αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο 
Ανωνύμων Εταιριών από την Αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή της Διοικητικής απόφασης 
για την παροχή αδείας σύστασης της εταιρίας και την έγκριση του Καταστατικού της, 
ορίζεται μέχρι την 31 Δεκεμβρίου του έτους 2044. 
  
2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται προ της λήξεως της 
διάρκειας της εταιρίας, με την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του 
παρόντος και τροποποίησης του άρθρου αυτού δύναται να παραταθεί ή συντομευτεί 
η ως άνω διάρκεια της εταιρίας. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 5ο – ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
 
1. Το εταιρικό κεφάλαιο που αρχικά με την σύσταση της εταιρίας είχε ορισθεί στο 
ποσό των τριακοσίων δέκα εκατομμυρίων (310.000.000) δρχ. και ήταν 
κατανεμημένο σε τριακόσιες δέκα χιλιάδες (310.000) μετοχές των χιλίων δρχ. 
εκάστη όπως αναφέρεται στο καταστατικό που δημοσιεύθηκε στο υπ΄αριθμ. 
5679/6.10.94 ΦΕΚ τ.Α.Ε. & ΕΠΕ, ανασχηματίστηκε ύστερα από τις παρακάτω 
διαδοχικές αυξήσεις: 
 

α) Από την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά εκατόν σαράντα 
εκατομμύρια (140.000.000) δρχ. που κατανέμεται σε εκατόν σαράντα χιλιάδες 
(140.000) μετοχές, των χιλίων (1.000) δρχ. εκάστη, με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου την 1.12.94 και δημοσιεύθηκε στο υπ΄αριθμ.5957/18.10.95 ΦΕΚ τ.Α.Ε. 
& ΕΠΕ και με την οποία το κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε σε τετρακόσια πενήντα 
εκατομμύρια (450.000.000) δρχ. κατανεμημένο σε τετρακόσιες πενήντα χιλιάδες 
(450.000) μετοχές των χιλίων (1.000) δρχ. εκάστη. 

 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων στις 30.6.96 ποφασίστηκε 

η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά εκατόν είκοσι έξι εκατομμύρια διακόσιες 
εβδομήντα επτά χιλιάδες (126.277.000) δρχ. δια εκδόσεως εκατόν είκοσι έξι 
χιλιάδων διακοσίων εβδομήντα επτά (126.277) μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων 
(1.000) δρχ. εκάστη. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας από τετρακόσια 
πενήντα εκατομμύρια (450.000.000) δρχ. που είναι σήμερα κατανεμημένο σε 
τετρακόσιες πενήντα χιλιάδες (450.000) μετοχές, χιλίων δρχ. εκάστη, να ανέλθει σε 
πεντακόσια εβδομήντα έξι εκατομμύρια διακόσιες εβδομήντα επτά χιλιάδες 
(576.277.000) δρχ. κατανεμημένο σε πεντακόσιες εβδομήντα έξι χιλιάδες διακόσιες 
εβδομήντα επτά (576.277) μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. εκάστη 
ΦΕΚ 4303/26.6.1997. 

  
γ) Με απόφαση της έκτακτης Συνέλευσης των μετόχων στις 22.12.96 μειώθηκε 

κατά εκατόν είκοσι έξι εκατομμύρια διακόσιες τέσσερις χιλιάδες εξακόσιες εξήντα 
τρεις ( 126.204.663) δρχ. που κατανέμεται σε πεντακόσιες εβδομήντα έξι χιλιάδες 
διακόσιες εβδομήντα επτά (576.277) μετοχές ονομαστικής αξίας επτακοσίων 
ογδόντα μίας (781) δρχ εκάστη. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται 
σε τετρακόσια πενήντα εκατομμύρια εβδομήντα δύο χιλιάδες τριακόσιες τριάντα 
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επτά (450.072.337) δρχ. κατανεμημένο σε πεντακόσιες εβδομήντα έξι χιλιάδες 
διακόσιες εβδομήντα επτά (576.277) μετοχές ονομαστικής αξίας επτακοσίων 
ογδόντα μίας (781) δρχ. εκάστη ΦΕΚ 4301/26.61997. 

 
δ) Στις 27.06.2002 με Τακτική Γενική Συνέλευση αποφασίστηκε: α) Η 

μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου σε ευρώ, το οποίο ανέρχεται σε 1.320.828,58 
€ και η μετατροπή της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής σε ευρώ, η οποία ανέρχεται 
σε 2,2920.- β) Η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 1.154,25 ευρώ, με 
αντίστοιχη μείωση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής σε 2,29 ευρώ για την 
στρογγυλοποίηση στα πλαίσια των διατάξεων του Νόμου 2842/2000. Το ποσό της 
μείωσης θα αχθεί σε πίστωση του αποθεματικού «Διαφορά από μετατροπή 
μετοχικού κεφαλαίου σε ευρώ». Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται 
σε ένα εκατομμύριο τριακόσιες δέκα εννέα χιλιάδες εξακόσια εβδομήντα τέσσερα 
ευρώ και τριάντα τρία λεπτά (1.319.674,33) €, κατανεμημένο σε πεντακόσιες 
εβδομήντα έξι χιλιάδες διακόσιες εβδομήντα επτά (576.277) μετοχές ονομαστικής 
αξίας δύο ευρώ και είκοσι εννέα λεπτών (2,29) η κάθε μία. 

 
ε) Με την από 30.6.2006 Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων της εταιρίας 

αποφασίστηκε η μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά το ποσό των επτακοσίων 
σαράντα τριών χιλιάδων τριακοσίων ενενήντα επτά ευρώ και τριάντα τριών λεπτών 
(743.397, 33 €) €) με μείωση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από δύο ευρώ 
και είκοσι εννέα λεπτά (2,29 €) που έχει σήμερα σε ένα (1) ευρώ εκάστη. Έτσι το 
Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας από ένα εκατομμύριο τριακόσιες δεκαεννέα χιλιάδες 
εξακόσια εβδομήντα τέσσερα ευρώ και τριάντα τρία λεπτά (1.319.674,33 €) που 
είναι σήμερα κατανεμημένο σε πεντακόσιες εβδομήντα έξι χιλιάδες διακόσιες 
εβδομήντα επτά (576.277) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και 
είκοσι εννέα λεπτών (2,29 €) εκάστη, μειώνεται σε πεντακόσιες εβδομήντα έξι 
χιλιάδες διακόσια εβδομήντα επτά (576.277 €) ευρώ κατανεμημένο σε πεντακόσιες 
εβδομήντα έξι χιλιάδες διακόσιες εβδομήντα επτά (576.277) ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ εκάστη. 

 
στ) Με την από 23-2-2009 απόφαση της έκτακτης αυτόκλητης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά 
101.454,00 ευρώ με έκδοση 101.454 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας ενός ευρώ 
(1,00 €) η κάθε μια. Έτσι η συνολική αύξηση του κεφαλαίου της απορροφώσας 
εταιρείας θα είναι εκατό μια χιλιάδες τετρακόσια πενήντα τέσσερα ευρώ (101.454,00 
€), ήτοι εκατό μια χιλιάδες τετρακόσια πενήντα τρία ευρώ και ογδόντα επτά λεπτά 
(101.453,87 €) – κεφάλαιο ατομικής επιχείρησης Ιωάννη Χιωτέλη, με βάση τον 
Ισολογισμό μετασχηματισμού της 31ης Δεκεμβρίου 2008 και μετρητά δέκα τρία 
λεπτέ (0,13 €) για στρογγυλοποίηση – και θα εκδοθούν εκατό μια χιλιάδες 
τετρακόσιες πενήντα τέσσερεις (101.454) νέες ονομαστικές μετοχές του ενός ευρώ 
(1,00 €) εκάστη. Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της απορροφώσας εταιρείας που 
ανέρχεται σήμερα σε πεντακόσια εβδομήντα έξι χιλιάδες διακόσια εβδομήντα επτά 
ευρώ (576.277,00 €), διαιρούμενο σε πεντακόσιες εβδομήντα έξι χιλιάδες διακόσιες 
εβδομήντα επτά (576.277) μετοχές αξίας ενός ευρώ (1,00 €) έκαστη θα αυξηθεί 
κατά εκατό μια χιλιάδες τετρακόσια πενήντα τέσσερα ευρώ (101.454,00 €) με 
έκδοση εκατό μια χιλιάδων τετρακοσίων πενήντα τεσσάρων (101.454) νέων 
ονομαστικών μετοχών του ενός ευρώ (1,00 €) εκάστη και θα ανέλθει στο ποσό των 
εξακοσίων εβδομήντα επτά χιλιάδων επτακοσίων τριάντα ενός ευρώ (677.731,00 €) 
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διαιρούμενο σε εξακόσιες εβδομήντα επτά χιλιάδες επτακόσιες τριάντα μια μετοχές 
(677.731) ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (1,00 €) εκάστη. 

 
ζ) Με την από 9.12.2009 απόφαση της έκτακτης αυτόκλητης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αποφασίσθηκε:  
i. Η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των διακοσίων 

εβδομήντα ενός χιλιάδων ενενήντα δυο ευρώ και σαράντα λεπτών (271.092,40 €), 
με μείωση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής από ένα ευρώ (1,00 €), που είχε, σε 
εξήντα λεπτά (0,60 €), με συμψηφισμό ισόποσων ζημιών, και έτσι το Μετοχικό 
Κεφάλαιο της εταιρείας από εξακόσιες εβδομήντα επτά χιλιάδες επτακόσια τριάντα 
ένα ευρώ (677.731,00 €), διαιρούμενο σε εξακόσιες εβδομήντα επτά χιλιάδες 
επτακόσιες τριάντα μια (677.731) μετοχές ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (1,00 €) 
εκάστη, μειώνεται σε τετρακόσιες έξι χιλιάδες εξακόσια τριάντα οκτώ ευρώ και 
εξήντα λεπτά (406.638,60 €), διαιρούμενο σε εξακόσιες εβδομήντα επτά χιλιάδες 
επτακόσιες τριάντα μια μετοχές (677.731), ονομαστικής αξίας εξήντα λεπτών (0,60 
€) εκάστη. 

ii. Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου αυξάνεται, με κατάθεση 
μετρητών, κατά εκατόν ενενήντα τρεις χιλιάδες τριακόσια εξήντα ένα ευρώ και 
σαράντα λεπτά (193.361,40 €) με την έκδοση τριακοσίων είκοσι δυο χιλιάδων 
διακοσίων εξήντα εννέα (322.269) μετοχών ονομαστικής αξίας εξήντα λεπτών (0,60 
€). Κατ’ αυτόν τον τρόπο το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας από τετρακόσιες έξι 
χιλιάδες εξακόσια τριάντα οκτώ ευρώ και εξήντα λεπτά (406.638,60 €), διαιρούμενο 
σε εξακόσιες εβδομήντα επτά χιλιάδες επτακόσιες τριάντα μια μετοχές (677.731), 
ονομαστικής αξίας εξήντα λεπτών (0,60 €) η κάθε μια, αυξάνεται σε εξακόσιες 
χιλιάδες ευρώ (600.000,00 €) κατανεμημένο σε ένα εκατομμύριο μετοχές 
(1.000.000), ονομαστικής αξίας εξήντα λεπτών (0,60 €) η κάθε μία. 

 
2. Με την επιφύλαξη της παρ.4 του άρθρου αυτού κατά την διάρκεια της πρώτης 
πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, ή μέσα σε πέντε έτη από τη σχετική 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, το Διοικητικό Συμβούλιο, έχει το δικαίωμα, με 
απόφασή του, για την οποία χρειάζεται πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο τρίτων 
(2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το εταιρικό κεφάλαιο με έκδοση νέων 
μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού 
κεφαλαίου που έχει ήδη αρχικά καταβληθεί ή του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 
καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική 
Συνέλευση. 
 
Η εν λόγω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη 
Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για 
κάθε ανανέωση. 
 
3. Με την επιφύλαξη της παρ.4 του άρθρου αυτού, η Γενική Συνέλευση έχει το 
δικαίωμα, με την απόφασή της, για την οποία χρειάζεται η απαρτία και πλειοψηφία 
του άρθρου 14 του παρόντος να αυξάνει μερικά ή ολικά το εταιρικό κεφάλαιο με 
έκδοση νέων μετοχών μέχρι το τετραπλάσιο του αρχικά καταβεβλημένου κεφαλαίου 
ή το διπλάσιο από την έγκριση της σχετικής τροποποίησης του Καταστατικού. 
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4. Εάν, όμως, τα αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα δέκατο (1/10) 
του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης με την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος. 
 
5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ.2 και 3 
του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 
 
 
ΑΡΘΡΟ 6ο – ΜΕΤΟΧΕΣ 
 
1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ανώνυμες και υπογράφονται από τον Πρόεδρο 
του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος οριζόμενο από αυτόν. 
 
2. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες 
μετοχές. Τα σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο. Η μία από τις υπογραφές είναι δυνατόν να τίθεται σε σφραγιστήρα. 
 
3. Για την μετατροπή των ανωνύμων μετοχών σε ονομαστικές και των 
ονομαστικών σε ανώνυμες απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων κατά την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος και 
τροποποίηση του άρθρου αυτού. 
 
4. Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη από το άρτιο. Η διαφορά 
που προκύπτει από την έκδοση μετοχών σε τιμή ανώτερη από το άρτιο δεν μπορεί 
να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, αλλά φέρεται σε ειδικό 
αποθεματικό μετοχών πάνω από το άρτιο. 
 
5. Μέχρι να εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
εκδίδει προσωρινούς τίτλους μετοχών, τους οποίους πρέπει να υπογράφουν δύο 
Σύμβουλοι που ορίζονται απ΄ αυτό. Αυτοί οι τίτλοι ανταλλάσσονται με τις οριστικές 
μετοχές μόλις αυτές εκδοθούν. 
 
6. Οι μετοχές της εταιρίας είναι αδιαίρετες, οι συγκύριοι μίας μετοχής μπορούν να 
εκπροσωπούνται στην εταιρία με ένα μόνο αντιπρόσωπο που ορίζουν με κοινή 
συμφωνία τους. 
 
7. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
 
8. Η κυριότητα του τίτλου της μετοχής συνεπάγεται την , από μέρους του 
μετόχου, ανεπιφύλακτη αποδοχή του Καταστατικού της εταιρίας και των αποφάσεων 
των οργάνων της, εφόσον ενεργούν μέσα στα όρια της δικαιοδοσίας τους. 
 
9. Σύμβαση ενεχύρου με την οποία ο μέτοχος παραχώρησε το δικαίωμα ψήφου 
στον ενεχυρούχο δανειστή είναι άκυρη για την εταιρία. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 
ΜΕΤΟΧΟΙ 

 



Καταστατικό Skywalk S.A. (τελευταία τροποποίηση 09/05/2017)  Σελίδα 8 

 

ΑΡΘΡΟ 7ο – ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 
 
1. Οι Μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά τους 
μόνο με τη συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. 
 
2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 
εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 
παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 
δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετοχών, ανάλογα με τη συμμετοχή 
τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμία, που όρισε 
το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε η αύξηση, για την ενάσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα, οι 
μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα 
από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα 
στην οποία πρέπει να ασκηθεί το δικαίωμα αυτό, δημοσιεύεται στο Τεύχος 
Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιωρισμένης ευθύνης της Εφημερίδας της 
Κυβέρνησης. 
 
3. Με τους περιορισμούς των παρ.6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920 
όπως ισχύει, μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιορισθεί ή να 
καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. Οι μέτοχοι ή γενικοί και ειδικοί διάδοχοί τους 
και οι δανειστές μετόχων ή οι κάτοχοι από κάποια νόμιμη αιτία μετοχών της εταιρίας, 
όπως θεματοφύλακες, μεσεγγυούχοι, ενεχυρούχοι δανειστές και λοιποί, δεν μπορούν 
σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής 
περιουσίας ή των βιβλίων της εταιρίας ή των εμπιστευμένων σε αυτή κινητών ή να 
επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή της εταιρικής περιουσίας ή να αναμιχθούν 
στην διοίκηση της εταιρίας, να αμφισβητήσουν τις αποφάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων. 
 
4. Ο μέτοχος για τις σχέσεις του με την εταιρία λογίζεται ότι έχει μόνιμη κατοικία 
την έδρα της εταιρίας, όπου οφείλει να διορίζει αντίκλητο. Αν δεν έχει διορίσει 
αντίκλητο θεωρείται ότι έχει τον Γραμματέα Πρωτοδικών της έδρας της εταιρίας. 
 
 
ΑΡΘΡΟ 8ο – ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
 
1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εκατοστό (1/20) 
του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 
υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 
συνεδρίασής της, που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την 
ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας 
διάταξης. 
 
2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 
υποχρεωμένος να αναβάλλει για μία μόνο φορά την λήψη αποφάσεων τακτικής ή 
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έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους 
εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει 
περισσότερο από τριάντα ημέρες από την ημέρα της αναβολής. 
 
3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρία 
πέντε ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 
Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

 
α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην τελευταία 

διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρία σε μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη 
παροχή της εταιρίας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρίας που 
καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα.  

 
β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις 

υποθέσεις της εταιρίας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 
εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, 
αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
 
4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρία μέσα σε 
προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 
εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει 
υποχρέωση να δώσει σ΄αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμάει, πριν 
απ΄αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 
ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία. 
 
5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ.3 και της παρ.4 αυτού του 
άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύνεται 
από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της Έδρας της Εταιρίας, με την διαδικασία 
των ασφαλιστικών μέτρων.  
 
6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα 
της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση.  
 
7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν 
καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές που 
τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της 
επίδοσης της αίτησής τους και: α) Στις περιπτώσεις των παρ.1 έως 4 του παρόντος 
άρθρου μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. β) Στις 
περιπτώσεις της παρ.5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της απόφασης του 
αρμοδίου Δικαστηρίου. 
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8. Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της 
εταιρίας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρία. Ο 
έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται 
παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της 
Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο 
που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης των ετήσιων οικονομικών 
καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν.  
 
9. Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρίας από 
το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη 
πορεία των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 
διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον 
έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας.  
 
10.  Οι μέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9, 
πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, 
στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε 
οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, 
πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των 30 ημερών από την υποβολή 
της αίτησης. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 
ΑΡΘΡΟ 9ο – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας, είναι το ανώτατο όργανό της 
και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι νόμιμες 
αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρίας. 
 
β) Τροποποίηση του Καταστατικού 
 
γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της 

παρ.2 του άρθρου 5 του παρόντος. 
 
δ) Η έκδοση δανείου με ομολογίες και ομολογίες περί των οποίων τα άρθρα 3α, 

3β, 3γ του κωδ.Ν.2190/1920 όπως ισχύουν. 
 
ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση του 

άρθρου 22 του παρόντος. 
 
στ) Εκλογή ελεγκτών και καθορισμός της αμοιβής τους. 
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ζ) Διορισμός εκκαθαριστών. 
 
η) Έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων. 
 
θ) Διάθεση ετησίων καθαρών κερδών. 
 
ι) Για οποιοδήποτε άλλο θέμα καθίσταται αποκλειστικώς αρμόδια από το νόμο ή 

από το παρόν καταστατικό. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 10ο – ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 
και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, 
πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των 
μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 
 
2. Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 
εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 
πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται 
και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής 
Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 
 

 
ΑΡΘΡΟ 11ο – ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το 
οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος 
της εταιρίας και δημοσιεύεται ως εξής: 
 

α) στο Δελτίο Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιωρισμένης Ευθύνης της 
Εφημερίδας της Κυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 
Π.Δ/τος «Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιριών». 

 
β) σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα, και κατά την 

κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ΄ολόκληρη τη χώρα, 
που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως ισχύει, 
και σε μία εφημερίδα του τόπου της έδρας της εταιρίας. 

 
γ) σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που ορίζονται ως 

οικονομικές με απόφαση του Υπουργού Εμπορίου και 
  
δ) σε μία εφημερίδα της έδρας της εταιρίας όταν αυτή βρίσκεται εκτός Δήμου 

Αθηναίων σύμφωνα με το άρθρο 26 παρ. 2 του Κ.Ν.2190/20. Η πρόσκληση αυτή 
δημοσιεύεται προ δέκα (10) πλήρων ημερών στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και 
Εταιριών Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και προ είκοσι 
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(20) πλήρων ημερών στις ως άνω ημερήσιες πολιτικές εφημερίδες και ημερήσιες 
οικονομικές εφημερίδες. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι 
παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 

 
2. Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί 
να πάρει από την εταιρία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και τις σχετικές 
εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 
 
3. Είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση των 
μετόχων, υποβάλλονται στην Εποπτεύουσα Αρχή: 
 

α) επικυρωμένο αντίγραφο της ημερήσιας διάταξης με επεξηγηματική έκθεση 
των θεμάτων που αναγράφονται σ΄αυτή. 

 
β) αντίτυπο των φύλλων των εφημερίδων στις οποίες δημοσιεύτηκε η 

πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης. 
 
 
ΑΡΘΡΟ 12ο – ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 
 
1. Οι Μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν 
να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρίας, ή στο 
Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, 
τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η 
συνεδρίαση της συνέλευσης. 
 
2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση μπορούν να 
αντιπροσωπευτούν σ΄αυτή από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 
 
3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 
αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρία τουλάχιστον 
πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
 
4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 
του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση μόνο μετά 
από άδειά της. 
 
 
ΑΡΘΡΟ 13ο – ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 
 
1. Σαράντα οκτώ( 48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάτε σε 
εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρίας νόμιμα συντεταγμένος πίνακας των 
μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στην Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός 
περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν 
αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και των αντιπροσώπων τους. 
 
2. Εάν μέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του καταλόγου του αναφερομένου πίνακα, 
μπορεί να τις υποβάλλει μόνο στην αρχή της συνεδριάσεως της Γενικής Συνέλευσης 
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και πριν από την έναρξη της συζητήσεως των θεμάτων που αναγράφονται στην 
ημερήσια διάταξη. 
 
 
ΑΡΘΡΟ 14ο – ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 
ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ΄αυτήν τουλάχιστον είκοσι 
τα εκατό (20%) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
 
2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 
συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η 
επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 
των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιαδήποτε κι αν είναι το τμήμα 
καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ΄αυτή. 
 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 
των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 
 
 
ΑΡΘΡΟ 15ο – ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 
ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 
επί θεμάτων της ημερήσιας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σ΄αυτήν τα δύο τρίτα 
(2/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που 
αφορούν:  
 

α) Παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας. 
 
β) Μεταβολή της Εθνικότητας της εταιρίας. 
 
γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρίας. 
 
δ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του 

άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος. 
 
ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 
 
στ) Μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των καθαρών κερδών. 
 
ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 
 
η) Μετατροπή της εταιρίας σε άλλου νομικού τύπου εταιρία. 
 
θ) Συγχώνευση ή διάσπαση της εταιρίας.  
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ι) Σε κάθε άλλη περίπτωση που ο Νόμος ή το παρόν καταστατικό ορίζει ότι για 
τη λήψη ορισμένης απόφασης απαιτείται η αυξημένη απαρτία της παρούσης 
παραγράφου. 
  
2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 
συνεδρίαση , μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 
πρόσκληση πριν από δέκα πλήρεις (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη 
επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 
των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης όταν σ΄αυτήν εκπροσωπείται 
τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
 
3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι 
(20) πλήρεις ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί τω 
θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ΄αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον 
το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
 
4. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
 
 
ΑΡΘΡΟ 16ο – ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου , ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του και εφόσον αυτός 
κωλύεται, ο αρχαιότερος κατά την εκλογή των παρισταμένων συμβούλων. Χρέη 
γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 
 
2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 
συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέως, που 
εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη. 
 
 
ΑΡΘΡΟ 17ο – ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 
θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. Ενστάσεις κατά της ημερήσιας 
διάταξης πρέπει να διατυπώνονται στην έναρξη της συνεδρίασης διαφορετικά είναι 
απαράδεκτες. 
 
2. Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 
περιλαμβάνει και τις προτάσεις μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 8 ή 
των ελεγκτών σύμφωνα με την παρ. 4 του άρθρου 30 αυτού του καταστατικού. 
 
3. Οι ψηφοφορίες εκτός από τις περιπτώσεις που ορίζεται διαφορετικά στο νόμο 
ή στο παρόν Καταστατικό γίνονται με φανερή ψήφο. 
 
4. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται 
πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο. 
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5. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης ή τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 
αναπληρωτή του, ή από τον ειδικά οριζόμενο από το Διοικητικό Συμβούλιο, 
Σύμβουλο. 
 
6. Μετά από κάθε Γενική Συνέλευση και μέσα σε είκοσι (20) ημέρες πρέπει να 
υποβάλλεται στην Εποπτεύουσα Αρχή επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της 
Γενικής Συνέλευσης. 
 
7. Αν στη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, τότε την 
παρακολουθεί αντιπρόσωπος της Εποπτεύουσας Δημόσιας Αρχής ή 
συμβολαιογράφος της έδρας της Εταιρίας, που προσυπογράφει τα πρακτικά της 
Γενικής Συνέλευσης. 
 
 
ΑΡΘΡΟ 18ο – ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 
1. Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση 
με ειδική ψηφοφορία , που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την 
απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 
ευθύνη για αποζημίωση. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη 
στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920. 
 
2. Στην ψηφοφορία για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
από κάθε ευθύνη δικαιούνται να συμμετάσχουν τα μέλη αυτού μόνο με τις μετοχές, 
των οποίων είναι κύριοι αυτά προσωπικά ή τα νομικά πρόσωπα τα οποία 
εκπροσωπούν στην Γενική Συνέλευση. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της 
εταιρίας. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 
ΑΡΘΡΟ 19ο – ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Η εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) 
έως επτά (7) συμβούλους. 
 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων της εταιρίας για πενταετή θητεία που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την 
πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας του, η οποία δεν μπορεί 
όμως να υπερβεί την εξαετία. 
 
3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν. 
 
 
ΑΡΘΡΟ 20ο – ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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1. Στο Διοικητικό Συμβούλιο ανήκει η διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 
εταιρικής περιουσίας και η εκπροσώπηση της Εταιρίας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα 
ζητήματα που αφορούν την εταιρία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 
εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή από το καταστατικό ανήκουν στην 
αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Όλες οι αρμοδιότητες του 
Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως ισχύουν. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως να αναθέτει 
την άσκηση όλων ή μερικών από τις εξουσίες και αρμοδιότητές του, (εκτός από 
αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), την εκπροσώπηση της εταιρίας γενικά ή 
για ορισμένες πράξεις, καθώς και την υποβολή μηνυτήριας αναφοράς ή έγκλησης σε 
ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την 
έκταση αυτής της ανάθεσης. 
 
3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα κι αν είναι εκτός του εταιρικού 
σκοπού, δεσμεύουν την εταιρία, απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο 
τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Δεν 
συνιστά απόδειξη μόνο η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 
καταστατικό της εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του. 
 
4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή 
από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους 
τρίτους, ακόμη και αν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 
 
 
ΑΡΘΡΟ 21ο – ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, στην πρώτη συνεδρίαση μετά την εκλογή του 
συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό 
του. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει επίσης Διευθύνοντα Σύμβουλο ή διορίζει 
Γενικό Διευθυντή και προαιρετικά αναπληρωτή του, από τα μέλη του καθορίζοντας 
συγχρόνως τις αρμοδιότητές του. 
 
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 
Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος, και αυτός όταν απουσιάζει ή κωλύεται, μετά από 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ο Διευθύνων Σύμβουλος, ο πρεσβύτερος των 
Συμβούλων, ή άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

 
ΑΡΘΡΟ 22ο – ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους 
συμβούλους που απομένουν εφ΄όσον είναι τουλάχιστον τρεις να εκλέξουν 
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προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του Συμβούλου η θέση του 
οποίου κενώθηκε. 
 
2. Η εκλογή του νέου μέλους που έγινε με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 
υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη Τακτική ή Έκτακτη Γενική 
Συνέλευση. Σε περίπτωση που δεν θα εγκριθεί η εκλογή του από την Γενική 
Συνέλευση, ο Σύμβουλος εξέρχεται και γίνεται εκλογή νέου. Οι πράξεις του πάντως 
από της εκλογής του μέχρι της εξόδου του θεωρούνται έγκυρες. 
 
 
ΑΡΘΡΟ 23ο – ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
Το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας τακτικά μία 
φορά τον μήνα ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου του, έκτακτα δε όταν ο 
Πρόεδρος το κρίνει σκόπιμο ή όταν το ζητήσουν τρεις σύμβουλοι. 
 
 
ΑΡΘΡΟ 24ο – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
 
1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να αντιπροσωπευθεί από άλλο σύμβουλο με 
γραπτή εξουσιοδότηση. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει μόνον έναν 
απόντα σύμβουλο. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και έγκυρα συνεδριάζει, όταν 
παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ΄ αυτό οι μισοί και ένας ακόμη από τους 
συμβούλους και οι παριστάμενοι αυτοπροσώπως δεν είναι λιγότεροι από τρεις. Για 
την εξεύρεση του αριθμού της απαρτίας παραλείπεται το τυχόν προκύπτον κλάσμα. 
 
3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία 
των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από 
την περίπτωση της παρ.2 του άρθρου 5 του παρόντος, ή όπου ο νόμος ή το παρόν 
καταστατικό ορίζουν διαφορετικά. 
 
4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ψηφίζουν στις συνεδριάσεις αυτού για 
κάθε ζήτημα, συμπεριλαμβανομένων αυτών που αφορούν σε αυτά προσωπικώς ή 
φυσικά πρόσωπα, που αυτά εκπροσωπούν στο Διοικητικό Συμβούλιο, για τα οποία 
ζητήματα όμως οι αποφάσεις λαμβάνονται με μυστική ψηφοφορία. 
 
 
ΑΡΘΡΟ 25ο – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, τηρούνται 
πρακτικά που καταχωρούνται σε ειδικό, για το σκοπό αυτό, βιβλίο και υπογράφονται 
από τους παριστάμενους στη συνεδρίαση συμβούλους. Οι σύμβουλοι δεν μπορούν 
να αρνηθούν την υπογραφή των πρακτικών της συνεδρίασης στην οποία έλαβαν 
μέρος, μπορούν όμως να ζητήσουν να αναγραφεί η γνώμη τους στα πρακτικά, όταν 
διαφωνούν με τη λήψη της απόφασης. Ο Γραμματέας του Διοικητικού Συμβουλίου 
που ορίζεται απ΄αυτό δεν απαιτείται να είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του ή τον εξουσιοδοτημένο για 
το σκοπό αυτό σύμβουλο από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
 
 
ΑΡΘΡΟ 26ο – ΕΥΘΥΝΗ – ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρίας, ως ρος 
την άσκηση των καθηκόντων τους κατά τις ειδικότερες διατάξεις των άρθρων 22α 
και 32β του Κ.Ν. 2190/1920. 
 
2. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι δυνατή η χορήγηση αποζημίωσης ή 
αμοιβής για την άσκηση των καθηκόντων τους ή την παροχή υπηρεσιών τους στην 
εταιρία με βάση ειδική σχέση εργασίας ή εντολής που βαρύνει την εταιρία μόνο αν 
εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 
 
3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κ.λ.π) από την εταιρία σε 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ιδρυτές, Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, 
συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας 
συμπεριλαμβανομένου, ή συζύγους των ανωτέρω απαγορεύεται απολύτως και είναι 
άκυρη. Επίσης οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κ.λ.π) σε τρίτους 
με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρίας απαγορεύεται απολύτως 
και είναι άκυρη. 
 
 
ΑΡΘΡΟ 27ο – ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

 
1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και στους Διευθυντές της 
εταιρίας να ενεργούν χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για λογαριασμό τρίτων, 
πράξεις όμοιες μ΄αυτές που περιλαμβάνονται στους σκοπούς της εταιρίας. 
 
2. σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρία έχει δικαίωμα για 
αποζημίωση σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 
ΕΛΕΓΧΟΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 28ο – ΕΛΕΓΚΤΕΣ 
 
1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με 
τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί 
προηγουμένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 
 
2. Η Τακτική Γενική Συνέλευση επιλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 
αναπληρωματικούς ελεγκτές ορίζοντας και την αμοιβή τους. 
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3. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει έναν μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό 
ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. Πάντως, εφόσον γίνει υπέρβαση των ορίων 
της παραγράφου 6 του άρθρου 42α του Κωδικοπ. Ν. 2190/1920, σε συνδυασμό με 
το άρθρο 111 και 112 του ιδίου Νόμου, ως ισχύει τροποποιηθείς από το Π.Δ. 409/86 
και 458/87 ως ελεγκτές εκλέγονται υποχρεωτικά ορκωτοί ελεγκτές του Σώματος 
Ορκωτών Ελεγκτών σύμφωνα και με τα οριζόμενα στο Π.Δ. 226/92. Οι διατάξεις των 
παραγράφων 7 και 8 του άρθρου 42α του Κωδικοπ.Ν.2190//1920 εφαρμόζονται 
αναλόγως. 
 
4. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που 
όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρία ανακοίνωση προς αυτούς του 
διορισμού τους, σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν τον διορισμό αυτό μέσα σε 
προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό και έχουν 
όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κωδ. Ν. 2190/1920. 
 
5. Η έκθεση του ελεγκτή, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παρ. 1 
του άρθρου 37 του Κωδ. Ν. 2190/1920, οφείλει επίσης να αναφέρει: 
 

α) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 και 2 του άρθρου 
43α του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει. 

 
β) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ της 

παρ. 3 του άρθρου 43α του κωδ. Ν. 2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει.  
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 29ο – ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 
λήγει την 31 Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση θα 
αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση της εταιρίας και θα λήγει στις 31 Δεκεμβρίου του 
έτους 1995. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 30ο – ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ 
ΤΟΥΣ 
 
1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις 
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πάντοτε σύμφωνα με το νόμο και επομένως 
σύμφωνα με τις διατάξεις αυτού και μάλιστα με τις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 
42ε, 43, 43α,43β,111και 112 του κωδ. Ν. 2190/1920, όπως αυτά αντικαταστάθηκαν 
ή προστέθηκαν ή κωδικοποιήθηκαν από τα Π.Δ. 409/1986 και 498/1987. 
 
Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την 
πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και 
των αποτελεσμάτων χρήσης της. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 
να συντάσσει σύμφωνα με τις παραπάνω διατάξεις: 
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α) Ισολογισμό. 
 
β) Το λογαριασμό «Αποτελέσματα Χρήσεως». 
 
γ) Τον «Πίνακα Διαθέσεως Αποτελεσμάτων» και 
 
δ) Το Προσάρτημα. 
 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις της εταιρίας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 
Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί: 
 

α)  από τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο ή σε περίπτωση απουσίας 
του, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται απ΄αυτό, 

 
β) από τον υπεύθυνο για τη γενική διεύθυνση της εταιρίας και  
 
γ) από τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου. Οι παραπάνω, σε 

περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των 
οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους 
στη Γενική Συνέλευση. 

 
3. Η έκθεση διαχείρισης του διοικητικού συμβούλου προς την τακτική Γενική 
Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των 
εργασιών και της οικονομικής θέσης της εταιρίας καθώς και πληροφορίες για την 
προβλεπόμενη πορεία της εταιρίας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα της 
έρευνας και ανάπτυξης, ως και τα οριζόμενα στο εδάφιο β της παρ. 3 του άρθρου 
43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει. Επίσης στην έκθεση αυτή 
πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο 
χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης. 
 
4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β Κ.Ν. 2190/1920 το οποίο 
προστέθηκε από το άρθρο 36 του Π.Δ. 409/1986, με την μορφή και το περιεχόμενο, 
με βάση το οποίο ο ελεγκτής της εταιρίας έχει συντάξει την έκθεση ελέγχου του. Αν 
ο ελεγκτής έχει παρατηρήσεις ή αρνείται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός 
αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευμένες οικονομικές 
καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευμένο σχετικό πιστοποιητικό 
έλεγχου. 
 
5. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις 
του Διοικητικού Συμβουλίου και του ελεγκτή, υποβάλλονται από την εταιρία στην 
αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την Γενική 
Συνέλευση. 
 
6. Ο ισολογισμός της εταιρίας, ο λογαριασμός «αποτελέσματα χρήσεως» και ο 
«πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων» μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, 
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όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Λογιστές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται 
στην επόμενη παράγραφο 7. 
 
7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της 
προηγούμενης παραγράφου 6, στο σύνολό τους είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 
ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
 

α) σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις του 
άρθρου 3 του Ν. Δ. 3757/1957, όπως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και 
έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ΄ ολόκληρη τη χώρα, κατά την κρίση του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

 
β) σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις της παρ. 

2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1020 όπως ισχύει σήμερα και  
 
γ) στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της εφημερίδος της κυβερνήσεως σύμφωνα με το 

άρθρο 7β παρ. 1β το Κωδικοπ. Ν. 2190/1920. Αν η έδρα της εταιρίας είναι έξω από 
την περιοχή του δήμου Αθηναίων, τα έγγραφα της παρ. 6 δημοσιεύονται 
υποχρεωτικά και σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα της έδρας της. Σε περίπτωση 
που δεν εκδίδεται ημερήσια πολιτική εφημερίδα στην έδρα της εταιρίας η 
δημοσίευση γίνεται σε μία εβδομαδιαία ή δεκαπενθήμερη εφημερίδα της έδρας της. 

 
8. Μέσα σε είκοσι ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από 
την τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών 
της, που προβλέπεται από την παρ. 2. του άρθρου 26α, Κ.Ν. 2190/1920, 
υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων 
οικονομικών καταστάσεων. 
 

 
ΑΡΘΡΟ 31ο – ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 
1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α , το οποίο προστέθηκε από 
το άρθρο 37 του Π.Δ. 409/1986 στον Κ.Ν. 2190/1920, η διάθεση των καθαρών 
κερδών της εταιρίας γίνεται κατά τον ακόλουθο τρόπο: 
 

α) προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 
αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται 
τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η 
αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο 
τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

 
β) ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 

μερίσματος, δηλαδή- ποσοστού έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 
2190/1920 σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967 και του Ν. 876/1979. 

 
γ) η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 
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2. Οι μέτοχοι μετέχουν στα καθαρά κέρδη μετά την έγκριση των ετησίων 
οικονομικών καταστάσεων από την Γενική Συνέλευση, το δε ποσό που εγκρίθηκε να 
διανεμηθεί, καταβάλλεται σε αυτούς μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης, που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 
 
3. Οι μέτοχοι που δεν ζήτησαν έγκαιρα τα μερίσματα δεν δικαιούνται να 
απαιτήσουν τόκο από την εταιρία. 
 
4. Τα μερίσματα που δεν ζητήθηκαν μέσα σε πέντε χρόνια από τότε που έγιναν 
απαιτητά παραγράφονται υπέρ της εταιρίας. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 
ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 
ΑΡΘΡΟ 32ο – ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 
1. Η εταιρία λύεται: 
 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί 
από την Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και  
 
γ) Όταν κηρυχθεί σε κατάσταση πτωχεύσεως. 
 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης 
της εταιρίας. 
 
3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας όπως 
προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του 
Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του 
μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει την 
Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που 
θα αποφασίσει την λύση της εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 
 
 
ΑΡΘΡΟ 33ο – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η 
εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 32 του 
παρόντος, το Διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν 
εκκαθαριστές από την Γενική Συνέλευση,. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας 
ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση 
ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, 
μπορούν να είναι δύο έως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με 
την διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού 
Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από την Γενική Συνέλευση, με τις 
αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των 
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εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 
 
2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση, οφείλουν, μόλις 
αναλάβουν τα καθήκοντα τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιούσιας και 
να δημοσιεύσουν στον τύπο και στο τεύχος των Ανωνύμων εταιριών και εταιριών 
περιορισμένης ευθύνης και εφημερίδας της κυβερνήσεως ισολογισμό του οποίου, 
αντίτυπο υποβάλλεται στη διεύθυνση εμπορίου της αρμόδιας Νομαρχίας. Επίσης 
δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κωδ. Ν. 
2190/1920που προσετέθη με το άρθρο 7 του Π.Δ/τος 409/1986. 
 
3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές όταν λήξει η εκκαθάριση.  
 
4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 
διάρκεια της εκκαθάρισης, και συνεδριάζει με πρόσκληση των εκκαθαριστών όταν 
κριθεί από αυτούς αναγκαίο. 
 
5. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την συνέλευση των μετόχων, η 
οποία επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 
 
6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της 
εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτιών που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της 
εκκαθάρισης. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’ 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 
ΑΡΘΡΟ 34ο  
 
Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων που αξιώνει το 
άρθρο 2 του Κ.Ν. 2190/1920. για όλα τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι ρυθμίσεις του 
Κ.Ν. 2190/1920 ως τροποποιηθείς ισχύει σήμερα.  
 

ΤΟ ΠΑΡΟΝ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ, 

ΑΠΟΤΕΛΟΥΜΕΝΟ ΑΠΟ ΕΙΚΟΣΙ ΤΡΕΙΣ (23) ΣΕΛΙΔΕΣ, 

ΕΙΝΑΙ ΕΝΗΜΕΡΩΜΕΝΟ ΜΕ ΤΙΣ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ 

ΤΗΣ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΗΣ 09ης ΜΑΙΟΥ 2017 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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ΙΩΑΝΝΗΣ ΧΙΩΤΕΛΗΣ 


