
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΜΟΝΩΣΕΙΣ ΚΕΝΤΡΟΔΥΤΙΚΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΔΟΜΗΣΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ, το διακριτικό τίτλο Μ.Κ.Μ - ΔΟΜΗΣΗ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 11279236000, 
(που είχε Αρ.ΜΑΕ. 66558/056/Β/08/0011). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΚΟΖΑΝΗΣ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 09/06/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1055146, η με 
αριθμό 1469 / 09/06/2017 έγγραφο ελέγχου της Περιφέρειας ΠΕ Κοζάνης με την οποία εγκρίθηκαν  οι τροποποίήσεις 
ττων άρθρου/ων  1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΜΟΝΩΣΕΙΣ ΚΕΝΤΡΟΔΥΤΙΚΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΔΟΜΗΣΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 11279236000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 
66558/056/Β/08/0011) σύμφωνα με την από 29/05/2017 απόφαση της Τακτικής/Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 

 
 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
Kοινοποίηση:  
1. ΜΟΝΩΣΕΙΣ ΚΕΝΤΡΟΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΔΟΜΗΣΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΠΕΡΙΟΧΗ ΚΑΣΛΑΣ 0, 50100,  ΚΟΖΑΝΗ 
 
2. ΠΕ Κοζάνης 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
,  ,   
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΟΖΑΝΗΣ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ι. Φαρμάκη 2 
Τ.Κ.: 50131 
Πληροφορίες: Απόστολος Κοκράνης 
Τηλέφωνο: 2461034669 
Fax: 2461033976 
E-mail: apkokranis@gmail.com 
 

Κοζάνη,09/06/2017 
Αριθ.Πρωτ.: 822300 
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ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

ΜΟΝΩΣΕΙΣ ΚΕΝΤΡΟΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΔΟΜΗΣΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

Διακριτικός Τίτλος: Μ.Κ.Μ. ΔΟΜΗΣΗ Α.Ε. 

Αριθμός Μ.Α.Ε.: 66558/056/Β/08/0011 

Αριθμός ΓΕΜΗ: 011279236000 - Α.Φ.Μ.: 095228840 

 

 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ: 

1. Τροποποίηση του άρθρου  4 του Καταστατικού με την Έκτακτη Γενική Συνέλευση 

στις 08/10/2010, που Δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ ΑΕ-ΕΠΕ 12.835 - 09.11.2010 

στις 10.01.2011. 

2. Τροποποίηση του άρθρου  5 του Καταστατικού με την Αυτόκλητη Γενική Συνέλευση 

στις 02/09/2011, που Δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ ΑΕ-ΕΠΕ 10.433 - 30.09.2011 

στις 05.12.2011. 

3. Τροποποίηση των άρθρων 1 έως 40 του καταστατικού της εταιρείας (αλλαγή της 

αρίθμησης των άρθρων και των διατάξεων αυτών), και κωδικοποίηση του 

καταστατικού, μετά την τροποποίηση του σε ενιαίο κείμενο, με την Αυτόκλητη Γενική 

Συνέλευση στις 29/05/2017. 

 

 

 

KEΦAΛAIO A’ 

Σύσταση , επωνυμία, έδρα, σκοπός, διάρκεια 

Άρθρο 1 

Σύσταση-Επωνυμία 

1. Συνιστάται Ανώνυμος Εταιρεία με την επωνυμία «Μονώσεις Κεντροδυτικής 

Μακεδονίας - Δόμηση Ανώνυμη Εταιρία» και το διακριτικό τίτλο «Μ.Κ.Μ. – ΔΟΜΗΣΗ 

Α.Ε.».  

2. Για τις συναλλαγές της εταιρίας με την αλλοδαπή η επωνυμία και ο διακριτικός 

τίτλος της εταιρίας θα αναγράφονται σε πιστή μετάφραση στην ξένη γλώσσα ή με λατινικά 

στοιχεία. 

3. Η εταιρία διέπεται από τους όρους του παρόντος και τη νομοθεσία για τις 

Ανώνυμες Εταιρίες. 
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Άρθρο 2 

Έδρα 

 1. Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Κοζάνης. Με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της εταιρίας δύναται να μεταβάλλεται η διεύθυνση του καταστήματος της 

εταιρίας εντός των ορίων του Καλλικρατικού Δήμου Κοζάνης χωρίς να απαιτείται τροποποίηση 

του καταστατικού. 

 2. Υποκαταστήματα, πρακτορεία, γραφεία αντιπροσώπων της εταιρίας, αποθήκες, 

εκθέσεις μπορούν να ιδρύονται και να καταργούνται σε Δήμους της Ελλάδας ή στο εξωτερικό 

με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Με αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου επίσης 

συντάσσονται, τροποποιούνται και καταργούνται κανονισμοί των Υποκαταστημάτων ή 

γραφείων της Εταιρίας, που καθορίζουν το αντικείμενο εργασιών, την έδρα, τους όρους 

λειτουργίας, τις εξουσίες και τις αρμοδιότητες, καθώς και τα καθήκοντα των διευθυντών των 

υποκαταστημάτων και γραφείων της Εταιρίας.  

 3. Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρίας αφενός και των μετόχων ή οποιουδήποτε τρίτου 

αφ' ετέρου από το καταστατικό ή το νόμο ή από την σύμβαση ή από κάθε νόμιμη αιτία 

υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της έδρας της εταιρίας. 

 

Άρθρο  3 

Σκοπός 

1. Σκοπός της εταιρείας είναι :  

 Η εισαγωγή και εμπορία θερμομονωτικών, στεγανωτικών υλικών. 

  Ίδρυση μονάδος ηλεκτροστατικής βαφής και παραγωγής μεταλλικών συσκευών. 

 Η παραγωγή και μετασυσκευασία θερμομονωτικών και υγρομονωτικών υλικών, καθώς και 

χρωμάτων παντός είδους. 

 Εργολαβικές εργασίες τοποθέτησης μονωτικών και υγρομονωτικών υλικών, γυψοσανίδων, 

ψευδοροφών, κουφωμάτων, κιγκλιδωμάτων κ.λ.π. 

 Αντιπροσώπευση διαφόρων εμπορικών ή βιομηχανικών οίκων εσωτερικού και εξωτερικού 

καθώς και γραφείο αντιπροσωπειών εν γένει. 

 Η Παραγωγή και Πώληση ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές ενέργειες, 

 Η Κατασκευή και Εμπορία φωτοβολταϊκών και υβριδικών συστημάτων εκμετάλλευσης της 

ηλιακής και θερμικής ενέργειας και γενικότερα η αξιοποίηση και εκμετάλλευση ανανεώσιμων 

πηγών ενέργειας. 

 Η Πρόσφορα ολοκληρωμένων υπηρεσιών για την πραγματοποίηση και την διαχείριση 

λειτουργιών εξοικονόμησης ενέργειας. 

 Το Χονδρικό & Λιανικό Εμπόριο προϊόντων και υπηρεσιών που σχετίζονται με την 

παραγωγή ενέργειας, συμπεριλαμβανομένης της καύσιμης ύλης και των εγκαταστάσεων, 

οποιαδήποτε τύπου. 
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 Η Κατασκευή και το Χονδρικό & Λιανικό Εμπόριο συστημάτων εξοικονόμησης κάθε μορφής 

ενέργειας καθώς και συστημάτων ηλιακού κλιματισμού. 

 Το Χονδρικό & Λιανικό Εμπόριο, η Εισαγωγή, Εξαγωγή παντός είδους οικοδομικών, 

δομικών, μονωτικών κατασκευαστικών και συναφών ειδών και υλικών (μάνδρα οικοδομικών 

υλικών). 

 Η τυποποίηση και μεταποίηση πάσης φύσεως οικοδομικών, μονωτικών, κατασκευαστικών 

και συναφών ειδών και υλικών. 

 Η συμμετοχή σε δημόσιους ή ιδιωτικούς διαγωνισμούς και η ανάληψη έργων του ιδιωτικού 

και του δημοσίου τομέα καθώς και η σύναψη υπεργολαβιών για πάσης φύσεως τεχνικά έργα. 

 Το Χονδρικό & Λιανικό εμπόριο, ειδών επαγγελματικού εξοπλισμού, ειδών κεντρικής 

θέρμανσης, υδραυλικών ειδών και πάσης φύσεως συναφών ειδών. 

 Η παραγωγή και το Χονδρικό & Λιανικό εμπόριο αδρανών υλικών. 

 Η παραγωγή και το Χονδρικό & Λιανικό εμπόριο Τσιμεντοπροϊόντων και Συναφών Υλικών. 

 Η Παραγωγή, Επεξεργασία, το Χονδρικό & Λιανικό εμπόριο παντός είδους ξυλείας, 

ξυλοκάρβουνων, καυσόξυλων, κάρβουνων, μπρικετών, πέλετ και των συναφών ειδών. 

 Το Χονδρικό & Λιανικό εμπόριο κάθε είδους αγροτικού προϊόντος και η αντιπροσώπευση 

ξένων οίκων. 

 Το Χονδρικό & Λιανικό εμπόριο  Αγροτικών εφοδίων, λιπασμάτων, πρωτογενούς υλικού, 

σπόρων, και αγροτικών μηχανημάτων και εξοπλισμού.  

 Το Χονδρικό & Λιανικό εμπόριο παντός είδους μελισσοκομικών εργαλείων και 

μηχανημάτων. 

 Η Εκτέλεση πάσης φύσεως εργασιών και πάσα συναφής δραστηριότητα και εργασία σε 

σχέση με την εμπορία οικοδομικών, μονωτικών και συναφών ειδών και των αγροτικών 

μηχανημάτων και εξοπλισμού. 

 Η Χονδρική και λιανική πώληση, φίλτρων νερού, πυροσβεστικών ειδών, χημικών 

προϊόντων, συστημάτων θέρμανσης, εγκαταστάσεις θέρμανσης, ηλιακών θερμοσίφωνων, 

οργάνων και συστημάτων αυτόνομης θέρμανσης, εξοπλισμού κεντρικής θέρμανσης, 

υδραυλικού εξοπλισμού,  κλιματισμού, ηλεκτρικών και ηλεκτρικών συσκευών, εξαερισμού και 

εξοικονόμησης ενέργειας, υδραυλικών ειδών, ειδών υγιεινής, δομικών, μονωτικών υλικών και 

λοιπών συναφών ειδών ως και των ανταλλακτικών, εργαλείων και εξαρτημάτων παντός 

είδους. 

 Η Χονδρική και λιανική πώληση χαρτικών προϊόντων, απορρυπαντικών ειδών, συσκευών 

και υλικών καθαρισμού και άλλων παρόμοιων ειδών. 

 Η Χονδρική και λιανική πώληση, χρωμάτων βαφής αυτοκινήτων, οικοδομών, βερνικιών 

επιπλοποιίας, μονωτικών υλικών, οικοδομικών υλικών εν γένει και κάθε φύσεως παρεμφερών 

ειδών.  
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 Η Χονδρική και λιανική πώληση, ενδυμάτων, λευκών ειδών, και λοιπών συναφών ειδών, 

καθώς και πιάτων, ποτηριών και λοιπών συναφών ειδών, οικιακής και επαγγελματικής 

χρήσεως. 

 Η Χονδρική και λιανική πώληση, οινοποιητικού εξοπλισμού & οικιακών μηχανημάτων και εν 

γένει κάθε φύσεως παρεμφερών ειδών εργαλείων, ανταλλακτικών αυτών.  

 Η Χονδρική και λιανική πώληση, φιαλών υγραερίου, αερίου, προπανίου, οξυγόνου κτλ, που 

προορίζονται για οικιακή και  επαγγελματική χρήση. 

 Η Χονδρική και λιανική πώληση, επαγγελματικού και οικιακού εξοπλισμού, μηχανημάτων 

και εργαλείων. 

 Η Τυποποίηση, Συσκευασία και Χονδρική & Λιανική πώληση αρωματικών φυτών.  

 Καθώς και η πώληση όλων των παραπάνω ειδών μέσω διαδικτύου. 

 Εισαγωγές – Εξαγωγές – Ενδοκοινοτικές παραδόσεις – αποκτήσεις των παραπάνω ειδών. 

 Η συμμετοχή σε οποιουδήποτε αντικειμένου και μορφής εταιρείες στην ημεδαπή ή στην 

αλλοδαπή, και η απόκτηση μετοχών οποιασδήποτε ημεδαπής ή αλλοδαπής εταιρίας. 

2. Για την επίτευξη του σκοπού η εταιρία μπορεί: 

 Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, οποιουδήποτε 

εταιρικού τύπου ή να συγχωνεύεται με άλλες εταιρείες, να απορροφά άλλες επιχειρήσεις, να 

ιδρύει θυγατρικές στην ημεδαπή και την αλλοδαπή, να διασπάται σε δύο ή περισσότερες 

εταιρείες, να αποσχίζει κλάδους δραστηριότητας  ή τμήματά της κ.λ.π.,  

 Να ιδρύει πρατήρια, γραφεία, καταστήματα, εκθέσεις, υποκαταστήματα και άλλες 

εγκαταστάσεις οπουδήποτε στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

 Να  συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό 

με οποιοδήποτε τρόπο και μορφή συνεργασίας. 

 Γενικά να διενεργεί κάθε άλλη συναφή ή παρεμφερή,  ή συμπληρωματική προς στους 

παραπάνω σκοπούς δραστηριότητα,  ή πράξη που δεν κατονομάζεται ειδικά πιο πάνω και είναι 

αναγκαία για την προώθηση των εργασιών και επιδιώξεων της εταιρίας.  

 Να κάνει κάθε άλλη εργασία, συναφή ή μη προς τα ανωτέρω, που θα εξυπηρετεί άμεσα ή 

έμμεσα ους σκοπούς της εταιρίας, καθώς και να παράσχει οποιαδήποτε σχετική υπηρεσία ή 

δραστηριότητα.  

 3. Οι παραπάνω σκοποί μπορούν να επιδιωχθούν εντός και εκτός της Ελληνικής 

Επικράτειας, αφού τηρηθούν οι σχετικοί νόμοι και διατάξεις. 

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

H διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε εκατό (100) χρόνια και θα αρχίσει από την ημέρα 

καταχώρησή της στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της Διοικητικής Απόφασης για τη σύσταση 

της εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού. 

 H διάρκεια της εταιρίας μπορεί να συντομευθεί, αλλά και να παραταθεί με απόφαση 
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της Γενικής Συνέλευσης στην οποία παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που 

εκπροσωπούν τα 2/3 του Μετοχικού Κεφαλαίου και συμφωνούν για την παράταση 

τουλάχιστον τα 2/3 του των παρισταμένων μετόχων και η οποία θα τροποποιεί το παρόν 

άρθρο. 

 

ΚEΦAΛAIO B' 

Μετοχικό Κεφάλαιο – Μετοχές 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο ορίζεται σε ένα εκατομμύριο διακόσιες εξήντα τέσσερις 

χιλιάδες (1.264.000,00 €) ευρώ και κατανέμεται σε εκατόν είκοσι έξι χιλιάδες τετρακόσιες 

(126.400) ονομαστικές μετοχές αξίας δέκα (10,00 €) εκάστη. 

Με την από 20/02/2009 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, αποφασίσθηκε 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας  κατά τριάντα τέσσερις χιλιάδες 

πεντακόσια (34.500,00 €) ευρώ με την καταβολή μετρητών προκειμένου στην κάλυψη 

της ίδιας συμμετοχής στο επιχειρησιακό πρόγραμμα Π.Ε.Π. Δυτικής Μακεδονίας του Γ΄ Κ.Π.Σ., 

Μέτρο 4.2,  με τίτλο επένδυσης: «ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΜΟΝΩΣΕΙΣ 

ΚΕΝΤΡΟΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ – ΔΟΜΗΣΗ Ε.Π.Ε.» με Αριθμό Σύμβασης:  ΤΡ – 

09628, χωρίς τροποποίηση του καταστατικού, με την έκδοση τριών χιλιάδων 

τετρακοσίων πενήντα (3.450) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας τριάντα (10,00 

€) ευρώ έκαστη.  

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας, ανέρχεται πλέον στο ποσό του ενός εκατομμυρίου 

διακοσίων ενενήντα οχτώ χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ (1.298.500,00 €), διαιρούμενο σε 

εκατόν είκοσι εννέα χιλιάδες οχτακόσιες πενήντα (129.850) μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα 

(10,00 €) ευρώ. 

Με την από 02/09/2011 απόφαση της Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης, 

αποφασίσθηκε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά εξήντα μία χιλιάδες 

ευρώ(61.000,00€) με την έκδοση έξι χιλιάδων εκατό (6.100) νέων μετοχών ονομαστικής 

αξίας 10,00 ΕΥΡΩ η κάθε μία. Το ποσό αυτής της αύξησης καλύπτεται εξ΄ ολοκλήρου με 

καταβολή μετρητών σε λογαριασμό της Α.Ε.  

Έτσι με τα παραπάνω το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον στο ποσό του 

ενός εκατομμυρίου τριακοσίων πενήντα εννέα χιλιάδων πεντακοσίων ΕΥΡΩ (1.359.500,00 €), 

διαιρούμενο σε  εκατόν τριάντα πέντε χιλιάδες εννιακόσιες πενήντα μετοχές (135.950) 

ονομαστικής αξίας τριάντα ευρώ  (10,00 €) η κάθε μία.  

2. Το μετοχικό κεφάλαιο θα καταβληθεί το αργότερο μέσα σε δύο (2) μήνες από την 

σύσταση της Εταιρείας, με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό έπ’ ονόματι αυτής, που θα τηρείται 

σε οποιαδήποτε Τράπεζα λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. Το ίδιο ισχύει και για τυχόν αυξήσεις 

του μετοχικού κεφαλαίου, λαμβανομένων πάντοτε υπόψη των διατάξεων του  άρθρου 11 
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Ν.2190/1920 όπως αυτό ισχύει. Η πιστοποίηση της καταβολής ή μη σε περίπτωση αύξησης 

του μετοχικού κεφαλαίου πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός από την λήξη 

της προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης. Η προθεσμία καταβολής του ποσού της 

αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκαπέντε (15) ημερών ούτε 

μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών. 

 

Άρθρο 6 

Αύξηση Κεφαλαίου 

1. Αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας μπορεί να γίνει με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης σε κάθε περίπτωση λαμβανομένη σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 

18 του παρόντος καταστατικού. 

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, κατά την διάρκεια της 

πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρίας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα 

με απόφασή του, για την οποία χρειάζεται τουλάχιστον πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 

συνόλου των μελών του:  

α) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο εν όλων ή εν μέρει με την έκδοση νέων μετοχών, για 

ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο, 

β) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές, για 

ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Στην 

περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του Ν. 

2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του 

άρθρου 7β του Ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει. Στην περίπτωση αυτή, το μεν μετοχικό 

κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά 

την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος 

του ομολογιακού δανείου, δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία.  

Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται από τη 

Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε 

ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας.  

Η απόφαση αυτή της γενικής συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

του άρθρου 7β του Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

3. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της 

πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με 

απόφασή της, για την οποία χρειάζεται η απαρτία και η πλειοψηφία του άρθρου 15 του 

καταστατικού, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, 

μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικά καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
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Απαγορεύεται όμως στην εταιρία να αναγράφει σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση, 

δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο δικαιούται κατά τα ανωτέρω 

να εκδώσει νέες μετοχές το Διοικητικό Συμβούλιο ή η Γενική Συνέλευση. 

4. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων παραγράφων, εάν τα 

αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, τότε για την αύξηση αυτού απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

με την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 18 του παρόντος και ανάλογη 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 του 

άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού.  

Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο 

σύμφωνα με την παρ. 2 του παρόντος άρθρου μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της 

Γενικής Συνέλευσης κατά την παρ. 3 του παρόντος άρθρου. 

6. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρίας για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της 

αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον 

αριθμό και το είδος των μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και 

την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 

7. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η κατά τα ανωτέρω 

πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται εντός 

προθεσμίας ενός (1) μηνός από τη λήξη της ορισθείσας προθεσμίας καταβολής του ποσού της 

αύξησης. 

8. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί 

μικρότερη των δεκαπέντε (15) ημερών και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την 

ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο της εταιρίας. 

9. Σε περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη 

τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία 

καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης 

από την Γενική Συνέλευση των μετόχων, δυνάμενη να παραταθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο για έναν (1) ακόμη μήνα. Η μηνιαία προθεσμία δεν αρχίζει πριν από την 

καταχώρηση της αύξησης στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών. 

10. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την λήψη της απόφασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου που προβλέπεται στις παραγράφους 7 και 9 του παρόντος άρθρου, η εταιρία 

υποχρεούται να υποβάλει στην αρμόδια αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

11. Η μη εμπρόθεσμη καταβολή του κεφαλαίου δημιουργεί υποχρέωση στο Διοικητικό 

Συμβούλιο να επαναφέρει, με απόφασή του, το κεφάλαιο στο πριν από την αύξηση ποσό και 
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με τροποποίηση του καταστατικού, εφ’ όσον η αύξηση είχε γίνει με τον τρόπο αυτόν, μέχρι 

το τέλος της χρήσης εντός της οποίας έληξε η προθεσμία καταβολής. 

12. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν 

αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό την μελλοντική αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό έπ’ ονόματι της 

εταιρίας, που θα τηρείται σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. Η 

παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα, εάν αποδεικνύεται ότι το 

σχετικό ποσό υπάρχει και ότι κατατέθηκε εκ των υστέρων σε λογαριασμό της εταιρίας ή ότι 

δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρίας. Για τα γεγονότα του προηγουμένου εδαφίου 

γίνεται σχετική αναφορά στο πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου για την πιστοποίηση της 

καταβολής. 

 

Άρθρο 7 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας που αντιστοιχούν στην αξία της  εισφερομένης καθαρής 

θέσης της μετατρεπόμενης ΕΠΕ, είναι στο σύνολο τους ονομαστικές  και αμεταβίβαστες κατά 

75% του συνόλου της  εισφερομένης καθαρής θέσης της μετατρεπόμενης ΕΠΕ, για μια 

πενταετία (N.A. 1297/72). Οι μετοχές της εταιρίας είναι υποχρεωτικά ονομαστικές, 

εκφράζονται δε με τίτλους που αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές, οι οποίοι 

αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, είναι αριθμημένες με αύξοντα αριθμό και φέρουν τη 

σφραγίδα της εταιρίας και την ημερομηνία εκδόσεως καθώς επίσης και τη σφραγίδα της 

εταιρίας, το ονοματεπώνυμο και τα υπόλοιπα στοιχεία του μετόχου. Οι μετοχές πρέπει να 

φέρουν την υπογραφή δύο μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα οποία ορίζονται και 

εξουσιοδοτούνται, ειδικά για αυτόν τον σκοπό. 

2. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων 

μετοχών, οι οποίες ανταλλάσσονται με τις οριστικές, μόλις αυτές εκδοθούν. Οι προσωρινοί 

αυτοί τίτλοι φέρουν την υπογραφή δύο μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, ειδικά οριζόμενων 

για το σκοπό αυτό, την ημερομηνία έκδοσης και τη σφραγίδα της εταιρίας. Οι προσωρινοί 

τίτλοι παρέχουν στον δικαιούχο τα ίδια δικαιώματα, όπως και οι οριστικοί. 

3. Για την μετατροπή των μετοχών σε ανώνυμες ή των ανωνύμων σε ονομαστικές 

απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων κατά την  απαρτία και πλειοψηφία 

του άρθρου 18 του παρόντος και τροποποίηση των σχετικών άρθρων του παρόντος 

καταστατικού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

Μέτοχοι 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα και υποχρεώσεις των Μετόχων 
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1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά τους μόνο με 

τη συμμετοχή τους και ψηφοφορία στη Γενική Συνέλευση.  

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση, καθώς επίσης 

δικαίωμα συμμετοχής στις προσόδους και τα κέρδη της εταιρίας, μετά δε την εκκαθάρισή της 

και στην περιουσία της κατά τον λόγο επί του όλου αριθμού των μετοχών της εταιρίας.  

3. Η κατοχή του τίτλου κάθε μιας μετοχής, δηλαδή η ιδιότητα του μετόχου, 

συνεπάγεται αυτοδίκαια την πλήρη και ανεπιφύλακτη αποδοχή των όρων και των διατάξεων 

του καταστατικού, καθώς και των νομίμων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και του 

Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον ενεργούν στα πλαίσια της νόμιμης δικαιοδοσίας τους. 

4. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις από κάθε μετοχή παρακολουθούν τον κάτοχο 

της και δεν μπορούν να ασκηθούν από τρίτους. 

5. Οι μέτοχοι, οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοί τους ή πιστωτές τους, καθώς και οι 

κάτοχοι μετοχών της εταιρίας από νόμιμη αιτία (π.χ. θεματοφύλακες, μεσεγγυούχοι, 

ενεχυρούχοι δανειστές) δεν δικαιούνται σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν την κατάσχεση 

ή τη σφράγιση των βιβλίων της εταιρίας ή οποιουδήποτε άλλου περιουσιακού στοιχείου της  

ούτε δικαιούνται να επιδιώξουν τη διανομή της περιουσίας της ή να αναμειχθούν με 

οποιονδήποτε τρόπο στη διοίκηση της εταιρίας. 

6. Οι μέτοχοι δεν ευθύνονται απέναντι σε τρίτους ή στην εταιρία πέραν του ποσού 

της καταβολής της ονομαστικής αξίας της μετοχής τους. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται 

μόνο στην ονομαστική αξία της μετοχής τους. Κάθε μετοχή παρέχει στο νόμιμο κομιστή 

μόνον τα δικαιώματα, που αναγνωρίζονται σε αυτή από το νόμο και το καταστατικό. 

7. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες και σε περίπτωση συγκυριότητας επί μιας μετοχής τα 

δικαιώματα των συγκυρίων πρέπει να ασκούνται από ένα κοινό αντιπρόσωπο. Εάν δεν ορισθεί 

τέτοιος αναστέλλεται η άσκηση αυτών. Οι συγκύριοι της μετοχής ευθύνονται εις ολόκληρο για 

την εκπλήρωση των υποχρεώσεων, που απορρέουν από αυτήν έναντι της εταιρίας. 

 

Άρθρο 9 

Μεταβίβαση Μετοχών 

1. Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται με εγγραφή στο βιβλίο μετόχων 

χρονολογουμένη και υπογραφομένη από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον προς ον η 

μεταβίβαση ή τους πληρεξουσίους τους μετά την τήρηση της κατά το νόμο απαιτούμενης 

διαδικασίας μεταβιβάσεως. Μετά τη μεταβίβαση είτε εκδίδεται νέος τίτλος ακυρουμένου του 

παλαιού είτε επισημειούται η γενομένη μεταβίβαση επί του τίτλου από την εταιρία με τα 

ονοματεπώνυμα, τις διευθύνσεις, το επάγγελμα και την εθνικότητα των συμβαλλομένων. Τα 

στοιχεία αυτά καταχωρούνται και στο βιβλίο μετόχων. Έναντι της εταιρίας θεωρείται ως 

μέτοχος ο εγγεγραμμένος στο ως άνω βιβλίο.  

2. Με εξαίρεση τη μεταβίβαση μετοχών προς συγγενείς πρώτου και δευτέρου βαθμού 

δεν επιτρέπεται η μεταβίβαση μετοχών από μέτοχο, που επιθυμεί τη μεταβίβασή τους αν: α) 
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Οι μετοχές δεν προσφερθούν προηγουμένως στους λοιπούς μετόχους ανάλογα με τη 

συμμετοχή τους στο υφιστάμενο Μετοχικό κεφάλαιο, β) εφόσον κάποιος ή κάποιοι από τους 

ήδη υφιστάμενους μετόχους δεν επέδειξε ενδιαφέρον και υπάρχει υπόλοιπο μετοχών προς 

μεταβίβαση, οι μετοχές προσφέρονται και πάλι στους λοιπούς μετόχους που εκδήλωσαν 

ενδιαφέρον ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο Μετοχικό κεφάλαιο και τέλος γ) 

εφόσον κανένας από του υφιστάμενους μετόχους δεν επέδειξε ενδιαφέρον και υπάρχει 

υπόλοιπο μετοχών προς μεταβίβαση προσφέρονται σε οποιονδήποτε τρίτο σε τιμή όμως όχι 

κατώτερη από αυτήν στην οποία προσφέρθηκαν στους μετόχους. Η τιμή των μετοχών 

προσδιορίζεται από τον πωλητή. Για τον σκοπό αυτόν ο μέτοχος, που επιθυμεί να μεταβιβάσει 

τις μετοχές του ή μέρος αυτών απευθύνεται εγγράφως με επιστολή του στον Πρόεδρο του 

διοικητικού συμβουλίου, το οποίο ορίζει και την προθεσμία μέσα στην οποία μπορεί να 

ασκηθεί το δικαίωμα προτίμησης. Η προθεσμία αυτή  δεν μπορεί να είναι μικρότερη του ενός 

(1) μηνός και μεγαλύτερη των δύο (2) μηνών. Μετά το τέλος της προθεσμίας αυτής, οι 

μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται, ελεύθερα σε 

οποιονδήποτε τρίτο. 

 

Άρθρο 10 

Δικαιώματα προτιμήσεως 

1. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, για το νέο 

κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους κατά την εποχή της 

έκδοσης μετόχους της εταιρίας, σύμφωνα με τον λόγο της συμμετοχής τους στο κεφάλαιο.  

Με τροποποίηση του καταστατικού μπορεί να επεκταθεί το δικαίωμα προτίμησης και 

σε περιπτώσεις αύξησης με εισφορές σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής 

τους σε μετοχές. Με τροποποίηση του καταστατικού μπορεί επίσης να προβλεφθεί ότι εάν η 

εταιρία έχει ήδη εκδώσει μετοχές περισσοτέρων κατηγοριών, στις οποίες τα δικαιώματα 

ψήφου ή συμμετοχής στα κέρδη ή τη διανομή του προϊόντος της εκκαθάρισης είναι 

διαφορετικά μεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση του κεφαλαίου με μετοχές μιας μόνο από τις 

κατηγορίες αυτές. Στην περίπτωση αυτή, το δικαίωμα προτίμησης παρέχεται στους μετόχους 

των άλλων κατηγοριών μόνο μετά την μη άσκηση του δικαιώματος από τους μετόχους της 

κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. 

2. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός προθεσμίας, την οποία όρισε το όργανο 

της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη του άρθρου 

11 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως αυτό ισχύει, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκαπέντε (15) 

ημερών. Στην περίπτωση της §6 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως αυτό ισχύει, η 

προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από την λήψη της 

απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων 

μετοχών. Στην περίπτωση του δευτέρου και τρίτου εδαφίου της §7 του παραπάνω άρθρου, η 
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προθεσμία άσκησης του δικαιώματος από τους λοιπούς μετόχους ορίζεται, ομοίως, από το 

όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη των δέκα (10) ημερών και αρχίζει από την επομένη της ημέρας, κατά την οποία 

λήγει η προθεσμία για τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. 

Μετά το πέρας των προθεσμιών αυτών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 

σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας σε 

τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 

3. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράτασή της, ορίζει με απόφασή του 

το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας εντός των χρονικών ορίων που προβλέπονται στο άρθρο 

11 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

4. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει 

να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

δημοσιεύεται στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με επιμέλεια της εταιρίας. Κατ' εξαίρεση 

εφόσον οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές η πρόσκληση για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτιμήσεως είναι δυνατόν να γίνεται με συστημένες επιστολές που στέλνονται 

στους μετόχους. 

5. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν ν’ απαλειφθούν εφόσον στην Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που 

τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την 

από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

6. Με τους περιορισμούς των §§ 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, ως 

ισχύει, μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως να περιορισθεί ή να καταργηθεί το 

ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης. 

7. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, όταν οι μετοχές 

αναλαμβάνονται από πιστωτικά ιδρύματα ή επιχειρήσεις παροχής επενδυτικών υπηρεσιών, 

που έχουν δικαίωμα να δέχονται τίτλους προς φύλαξη, για να προσφερθούν στους μετόχους, 

σύμφωνα με την §7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτή ισχύει. Επίσης δεν 

υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, όταν η αύξηση κεφαλαίου έχει σκοπό τη 

συμμετοχή του προσωπικού στο κεφάλαιο της εταιρίας σύμφωνα με το Π.Δ. 30/1988. 

8. Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί, εν μέρει με εισφορές σε μετρητά και, εν μέρει, με 

εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του οργάνου που αποφασίζει την 

αύξηση, κατά την οποία οι μέτοχοι που εισφέρουν σε είδος δεν συμμετέχουν και στην αύξηση 

με εισφορές σε μετρητά, δεν συνιστά αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης, αν η αναλογία 

της αξίας των εισφορών σε είδος, σε σχέση με την συνολική αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια με 

την αναλογία της συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο των μετόχων που προβαίνουν στις 
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εισφορές αυτές. Σε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου με εισφορές εν μέρει σε 

μετρητά και εν μέρει σε είδος, η αξία των εισφορών σε είδος πρέπει να έχει αποτιμηθεί 

σύμφωνα με τα άρθρα 9 και 9α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύουν. 

9. Αν τελικά προκριθεί η ύπαρξη περισσοτέρων κατηγοριών μετοχών, κάθε απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης που αφορά την αύξηση κεφαλαίου, καθώς και η απόφαση που 

προβλέπεται παραπάνω σχετικά με την παροχή εξουσίας στο Διοικητικό Συμβούλιο για την 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου υπόκειται στην έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών 

μετοχών, των οποίων τα δικαιώματα θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Δεν θεωρείται ότι 

θίγονται τα δικαιώματα αυτά, ιδίως εάν η αύξηση γίνεται χωρίς νέες εισφορές και εφόσον οι 

νέες μετοχές, που θα εκδοθούν ανά κατηγορία, παρέχουν τα ίδια δικαιώματα με τις 

αντίστοιχες παλαιές, διατεθούν δε στους μετόχους της αντίστοιχης κατηγορίας με αριθμό 

ανάλογο με τις μετοχές που ήδη κατέχουν, ώστε να μην μεταβάλλονται τα ποσοστά 

συμμετοχής της κάθε κατηγορίας. 

Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και 

λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με τα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας που 

προβλέπονται στις §§ 3 και 4 του άρθρου 29 και §2 του άρθρου 31 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει. Για την σύγκλιση της ιδιαίτερης συνέλευσης, τη συμμετοχή σε αυτή, την παροχή 

πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλογικώς οι σχετικές 

διατάξεις του καταστατικού και του νόμου για την Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

  

Άρθρο 11 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο της 

εταιρίας είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασής της που να μην απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της 

επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν ορισθεί ημέρα 

σύγκλησης Γενικής Συνέλευσης από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από 

την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με 

δαπάνες της εταιρίας, με απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρίας, που 

εκδίδεται κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο 

τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια 

διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση 

περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη 
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του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 26 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, επτά (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι 

αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με 

την §3 του άρθρου 39 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, και να προβούν οι ίδιοι στη 

δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της εταιρίας. 

3. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη 

των αποφάσεων αυτών εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν 

μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. 

Η μετά την αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε 

αυτή δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 

§2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύουν. 

4. Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρία πέντε (5) πλήρεις 

ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά που στην τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν για κάθε αιτία από την εταιρία στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους 

Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή στα πρόσωπα αυτά ή τις 

από κάθε αιτία υφιστάμενες συμβάσεις της εταιρίας με αυτούς. Επίσης με αίτηση 

οποιουδήποτε μετόχου που υποβάλλεται στην εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από τη γενική συνέλευση το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική 

συνέλευση συγκεκριμένες πληροφορίες, που ζητούνται για τις υποθέσεις της εταιρίας στο 

μέτρο, που είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 

Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις §§ 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 

2190/20, όπως ισχύει. 

5. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρία στην ίδια προθεσμία της 

προηγούμενης παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να δώσει στη γενική 

συνέλευση ή αν προτιμά πριν από αυτήν σε εκπρόσωπο τους, πληροφορίες για την πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 

οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 
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εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις §§ 3 ή 6 

του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

6. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου των §§ 4 και 5 αυτού του άρθρου, 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας, άρνησης παροχής 

πληροφοριών, λύεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, με 

απόφαση που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση 

το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

7. Με αίτηση των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας 

διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

8. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού σε όλες τις περιπτώσεις 

οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν 

κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος, καταθέτοντας, σύμφωνα με το άρθρο 15 του 

παρόντος καταστατικού τις μετοχές, που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και τηρώντας 

αυτές κατατιθέμενες από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης τους και:  

α) Μέχρι την ημέρα της συνεδριάσεως της Γενικής Συνέλευσης, στις περιπτώσεις των §§ 1 

έως 5 του παρόντος άρθρου. 

β) Μέχρι την έκδοση της αποφάσεως του αρμοδίου Δικαστηρίου, στις περιπτώσεις της §6 του 

παρόντος άρθρου,  

Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις §§1 και 2 του 

άρθρου 28 του Κ.Ν. 2190/1920. 

9. Μέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρίας, από το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας, στην οποία εδρεύει η εταιρία, που δικάζει κατά τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι με τις 

πράξεις που καταγγέλλονται, παραβιάζονται οι διατάξεις των Νόμων ή του καταστατικού ή 

των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου υποβάλλεται 

εντός τριών (3) ετών από τη χρονολογία έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της 

χρήσης, μέσα στην οποία τελέστηκαν οι πράξεις που καταγγέλλονται. 

10. Μέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από 

το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφόσον, από την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων, γίνεται πιστευτό ότι, η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται 

όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

11. Οι μέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω §§ 9 και 10, οφείλουν να 

αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να 

ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρίας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί η κατάθεση των μετοχών στο 
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Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε όλη 

αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, και να τις τηρούν κατατεθειμένες μέχρι να εκδοθεί 

απόφαση επί της αιτήσεώς τους, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα 

(30) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν δικαιολογεί το έλεγχο 

του παρόντος άρθρου. 

 

KEΦAΛAIO Δ' 

Γενική Συνέλευση 

Άρθρο 12 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρία. Η νομίμως συγκαλούμενη 

και συγκροτούμενη Γενική Συνέλευση εκπροσωπεί το σύνολο των μετόχων και οι νομίμως 

λαμβανόμενες αποφάσεις αυτής δεσμεύουν όλους τους μετόχους ακόμη και αυτούς που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια ν' αποφασίζει για: 

α) παράταση της διαρκείας, διάσπαση, μετατροπή, συγχώνευση, εκτός της κατά το άρθρο 78 

Ν. 2190/1920 απορροφήσεως ανώνυμης εταιρίας την οποία ελέγχει κατά 100%, διάλυση και 

αναβίωση της εταιρίας, 

β) τροποποίηση του καταστατικού. Ως τροποποίηση θεωρείται και η αύξηση ή μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από τις περιπτώσεις που κατά το νόμο και το καταστατικό η 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου αποφασίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο ή την Γενική 

Συνέλευση χωρίς τροποποίηση του καταστατικού, 

γ) έκδοση δανείου με ομολογίες, καθώς και με ομολογίες που μετατρέπονται σε μετοχές, για 

τις οποίες προβλέπει το άρθρο 3α του Κ.Ν. 2190/1920, με την επιφύλαξη των §§  2 και 3 του 

άρθρου 6 του καταστατικού, 

δ) εκλογή ή ανάκληση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση 

αντικατάστασης συμβούλων, που παραιτήθηκαν, απεβίωσαν ή εξέπεσαν με άλλο τρόπο απ' το 

αξίωμά τους, καθώς και την περίπτωση, που γίνεται εκλογή για τη συμπλήρωση των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ε) εκλογή ελεγκτών, καθορισμό της αμοιβής τους, 

στ) διορισμό εκκαθαριστών, 

ζ) την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή των εκκαθαριστών και των 

ελεγκτών από κάθε ευθύνη, 

η) έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων), και 

ια) κάθε άλλο θέμα που ορίζεται από το νόμο ή το καταστατικό αυτό. 
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Άρθρο 13 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται στην έδρα της εταιρίας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της 

έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας τακτικά, τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση, 

το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της 

εταιρικής χρήσης.  

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση με 

αίτηση των ελεγκτών μέσα σε δέκα (10) μέρες από την επίδοση της αίτησης στον Πρόεδρο 

αυτού, που ορίζει ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο της αίτησης.  

3.Επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην 

ημεδαπή, όταν στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι εκπροσωπούντες το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

 

Άρθρο 14 

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις και τις 

εξομοιούμενες μ' αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον μέρες πριν από την 

οριζόμενη για την συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται και οι εξαιρετέες 

μέρες, ενώ η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η μέρα της 

συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται.  

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και 

ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στην 

Γενική Συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή 

ενδεχομένως και εξ αποστάσεως. 

3. Η πρόσκληση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας και 

δημοσιεύεται στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ. κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 2 του ν. 

4250/2014 (άρθρο 232 του Ν. 4072/2012 (ΦΕΚ Α 86 11.4.2012), όπως αυτό αντικαταστάθηκε 

με το άρθρο 202 Ν.4281/2014, ΦΕΚ Α 160/8.8.2014). 

Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με σχετική κοινοποίηση με 

δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή επί αποδείξει ή με παράδοση στους μετόχους ή 

τέλος με αποστολή μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς τους μετόχους που έχουν 

γνωστοποιήσει στην εταιρία την ηλεκτρονική διεύθυνσή τους με σχετικό ηλεκτρονικό 

αποδεικτικό παραλαβής, εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολό τους, και οι μέτοχοι 

έχουν γνωστοποιήσει έγκαιρα στην εταιρία την διεύθυνσή τους. Σε περίπτωση που η 
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πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγμένα 

να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπομένης από τον νόμο ελάχιστης 

προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης. 

Στις περιπτώσεις των επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων, οι παραπάνω προθεσμίες 

συντέμνονται στο ήμισυ. 

4. Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να 

πάρει από την εταιρία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

 5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι οι οποίοι 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της και στη λήψη αποφάσεων. 

6. Είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 

υποβάλλονται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και στο Γ.Ε.ΜΗ. επικυρωμένο αντίγραφο της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης με επεξηγηματική έκθεση για τα θέματα που 

αναφέρονται σε αυτήν. 

7. Οι παραπάνω διατάξεις ισχύουν και για τις κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης της 

εταιρίας συγκαλούμενες Γενικές Συνελεύσεις. 

 

Άρθρο 15 

Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1. Για να λάβει μέρος στη Γενική Συνέλευση και να έχει δικαίωμα ψήφου κάποιος 

μέτοχος οφείλει να καταθέσει τις μετοχές του στο Ταμείο της εταιρίας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε ανώνυμη τραπεζική εταιρία στην Ελλάδα 

τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες μέρες πριν από εκείνη που ορίσθηκε η συνεδρίαση. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ' αυτήν από πρόσωπο, που έχει εξουσιοδοτηθεί νόμιμα. Οι ανήλικοι, οι 

απαγορευμένοι και τα νομικά πρόσωπα αντιπροσωπεύονται από τους νόμιμους 

αντιπροσώπους τους. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρία τουλάχιστον πέντε (5) 

ολόκληρες μέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης (με απόδειξη που 

χρησιμεύει και ως εισιτήριο για την Συνέλευση).  

4. Μέτοχοι που δεν συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις των §§ 1 και 3 του παρόντος 

άρθρου μπορούν να μετέχουν στη Γενική Συνέλευση μόνον μετά από άδεια αυτής. 

5. Εφόσον η εταιρία δεν έχει μετοχές εισηγμένες σε χρηματιστήριο, είναι δυνατή η 

διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης. Με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης 

μπορούν να ορισθούν ελάχιστες τεχνικές προδιαγραφές ασφαλείας, προκειμένου να θεωρείται 
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η συνέλευση έγκυρη. Αν η εταιρία εισαχθεί στο χρηματιστήριο, η παραπάνω απόφαση 

εκδίδεται ύστερα από γνώμη της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς. 

6. Δίδεται επίσης η δυνατότητα εξ αποστάσεως συμμετοχής στην ψηφοφορία κατά 

την Γενική Συνέλευση των μετόχων με την εκ των προτέρων αποστολή στους μετόχους των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίων με τα 

θέματα αυτά. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να 

γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω του διαδικτύου. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό 

υπολογίζονται για τον σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά 

ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την εταιρία δύο (2) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 

την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης. Με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης μπορεί να 

ορίζονται οι προϋποθέσεις ενημέρωσης των μετόχων και διασφάλισης της προέλευσης της 

ψήφου, η διαδικασία για την εξ αποστάσεως συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση, καθώς και η 

τύχη των ψήφων που έχουν σταλεί σε περίπτωση ματαίωσης ή αναβολής της συνέλευσης. Αν 

η εταιρία εισαχθεί στο χρηματιστήριο, η παραπάνω απόφαση εκδίδεται ύστερα από γνώμη της 

Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς. 

 

Άρθρο 16 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

 1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 

τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρίας πίνακας των μετόχων, που 

έχουν δικαίωμα στην Γενική Συνέλευση, με ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων τους, του 

αριθμού των μετοχών και ψήφων του καθένα και των διευθύνσεων των μετόχων και των 

αντιπροσώπων τους.  

2. Ενστάσεις κατά του πίνακα αυτού, όπως και κατά της ημερήσιας διάταξης της 

Γενικής Συνέλευσης πρέπει να υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση στην αρχή της 

συνεδρίασης και πριν από την είσοδο στην ημερήσια διάταξη, αλλιώς είναι απαράδεκτες. 

 

Άρθρο 17 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 

της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου.  

2. Αν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση συνέρχεται 

επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) μέρες από τη χρονολογία της 

ματαιωθείσας συνεδρίασης με την πρόσκληση πριν από δέκα (10) μέρες τουλάχιστον. Η 

επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, που εκπροσωπείται σ' αυτήν. Νεότερη πρόσκληση δεν 
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απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των εκ του νόμου 

προβλεπομένων συνεδριάσεων για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 18 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν 

μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου για 

αποφάσεις που αφορούν: 

α) μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας, 

β) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

εταιρείας, 

γ) μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρίας, 

δ) επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 

ε) αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν προβλέπεται από το καταστατικό σύμφωνα με 

τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 13 του Ν.2190/1920 εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο 

ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, με εξαίρεση τις αυξήσεις των διατάξεων των 

παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 5 του παρόντος ή τις επιβαλλόμενες από διατάξεις νόμων, 

στ) μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται σύμφωνα με τη διάταξη της παρ. 6 

του άρθρου 16 του Ν.2190/1920, 

ζ) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου σύμφωνα  με την παράγραφο 1 του άρθρου 13 του Ν.2190/1920, 

η) έκδοση ομολογιακού δανείου, με εξαίρεση τις περιπτώσεις των §§ 2 και 3 του άρθρου 6 

του καταστατικού, 

ι) μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

ι) σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει, ότι για να ληφθεί ορισμένη 

απόφαση από τη γενική συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου. 

2. Αν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, προσκαλείται και 

συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τις διατάξεις της 

παραγράφου 2 του προηγουμένου άρθρου μέσα σε είκοσι (20) μέρες από την χρονολογία της 

ματαιωθείσας συνεδρίασης με πρόσκληση πριν από δέκα (10) μέρες τουλάχιστον. Η 

επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν το ένα δεύτερο (1/2) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεσθεί κι αυτή η απαρτία προσκαλείται και συνέρχεται δεύτερη 

επαναληπτική Γενική Συνέλευση και πάλι μέσα σε είκοσι (20) μέρες από τη χρονολογία της 
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ματαιωθείσας συνεδρίασης  με πρόσκληση πριν από δέκα (10) μέρες τουλάχιστον. Η 

επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

4. Αν η εταιρία εισαχθεί στο χρηματιστήριο, ή σε κάθε περίπτωση όταν πρόκειται να 

ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική 

συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

5. Οι αποφάσεις επί των θεμάτων της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση. 

6. Σε κάθε περίπτωση επαναληπτικών συνεδριάσεων σύμφωνα με το παρόν άρθρο, 

δεν απαιτείται πρόσκληση τους εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος 

των επαναληπτικών συνεδριάσεων. 

 

Άρθρο 19 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή όταν αυτός απουσιάζει ή κωλύεται ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα 

εκτελεί προσωρινά αυτός, που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

2. Αφού κηρυχθεί οριστικός (εγκριθεί) ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα που 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 20 

Θέμα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 

που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη που δημοσιεύεται νόμιμα. Η ημερήσια διάταξη 

καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και περιλαμβάνει μόνο τις προτάσεις του προς τη 

Γενική Συνέλευση, καθώς και τις προτάσεις των μετόχων ή ελεγκτών που ζητούν τη σύγκλησή 

της σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος. Συζήτηση εκτός από τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης δεν επιτρέπεται, παρά μόνο σε τροπολογίες των προτάσεων Διοικητικού Συμβουλίου 

προς τη Γενική Συνέλευση και εξαιρετικά σε προτάσεις σύγκλησης άλλης Γενικής Συνέλευσης, 

σε ανάκληση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που εκλέχθηκαν από τη Γενική 

Συνέλευση ή αν παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται το σύνολο των μετοχών και κανείς δεν 

διατυπώνει αντίρρηση και συζήτηση και άλλου θέματος ή άλλων θεμάτων. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται περιληπτικά 

σε ειδικό βιβλίο πρακτικών, στο οποίο καταχωρείται επίσης ο σύμφωνα με το άρθρο 27 §2 
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του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, συντεταγμένος πίνακας των παρασταθέντων και 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη Γενική Συνέλευση μετόχων. Τα πρακτικά της Γενικής 

Συνέλευσης υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα αυτής. Μετά από αίτηση 

μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώμης του μετόχου. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης, ή τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή αυτού, ή τέλος από μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που έχει εξουσιοδοτηθεί 

για το σκοπό αυτό. 

4. Με την επιφύλαξη του άρθρου 32 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, αν η εταιρία 

δεν εισαχθεί στο χρηματιστήριο, η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους 

μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη 

και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση κατά τα οριζόμενα στην §3 του άρθρου 32 Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει. 

5. Αν στη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, είναι υποχρεωτική η 

παρουσία συμβολαιογράφου της έδρας της εταιρίας ή εκπροσώπου της εποπτεύουσας αρχής, 

ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της Συνέλευσης.  

6. Μέσα σε είκοσι (20) μέρες από κάθε Γενική Συνέλευση το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποβάλλει στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και στο Γ.Ε.ΜΗ. επικυρωμένο αντίγραφο των 

πρακτικών αυτής.  

 

Άρθρο 21 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών 

Κατά την Τακτική Γενική Συνέλευση διαβάζονται οι εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και του Ελεγκτού επί του ισολογισμού. 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση, με 

ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρίας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές 

των οποίων είναι κύριοι. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις 

περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

 

KEΦAΛAIO E' 

Διοικητικό Συμβούλιο 

Άρθρο 22 

Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, που απαρτίζεται από τρεις (3) έως 

εννέα (9) συμβούλους. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι δυνατόν να προέρχονται 
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είτε από μετόχους είτε από μη μετόχους της εταιρίας. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο οφείλει να 

ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών αυτού ως μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Σε περίπτωση που κάποιο ή κάποια νομικά πρόσωπα δεν ορίσει εκπρόσωπό του 

στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας ή δεν αποστέλλει έγγραφο που να ορίζει τον 

εκπρόσωπό τους μέσα σε δεκαπέντε (15) ημέρες από την σχετική πρόσκληση για την 

συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου, το Διοικητικό Συμβούλιο συγκροτείται και 

συνεδριάζει έγκυρα και χωρίς τη συμμετοχή όλων ή ορισμένων από τους εκπροσώπους 

αυτούς. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της εταιρίας με μυστική ψηφοφορία για θητεία πέντε (5) χρόνων, που παρατείνεται 

αυτοδίκαια μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά την λήξη της θητείας τους, η 

οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν ή να 

επαναδιορισθούν. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων δικαιούται να αποφασίζει αυξομειώσεις του 

αριθμού των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και να εκλέγει τα μέλη, που απαιτούνται για 

την συμπλήρωση του αριθμού αυτού. Δικαιούται επίσης να ανακαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο 

οποτεδήποτε χωρίς καμιά αιτιολογία. 

5. Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, του Γενικού Διευθυντή και 

των διευθυντών της εταιρίας υποβάλλονται στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 23 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρία σε όλες τις σχέσεις της. Έχει την 

απεριόριστη διοίκηση της εταιρίας και τη διαχείριση της εταιρικής περιουσίας. Κατά συνέπεια 

αποφασίζει για όλα γενικώς τα ζητήματα που αφορούν στην εταιρία και ενεργεί κάθε πράξη 

που εμπίπτει μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα τα ζητήματα για τα 

οποία σύμφωνα με το νόμο ή το παρόν καταστατικό απαιτείται απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης ή για εκείνα για τα οποία αποφάσισε ήδη η Γενική Συνέλευση. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο με έγγραφη απόφασή του, 

να αναθέτει την άσκηση ορισμένων ή όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, εκτός από 

αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας, σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση της 

ανάθεσης αυτής. Δεν επιτρέπεται στο Διοικητικό Συμβούλιο να αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο 

της εταιρίας σε πρόσωπα μη μέλη του. 
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3. Οι πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου δεσμεύουν την εταιρία απέναντι σε τρίτους, 

ακόμη κι αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, εκτός αν αποδειχθεί, ότι ο τρίτος γνώριζε ή 

όφειλε να γνωρίζει την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού. 

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους 

τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις της δημοσιότητας.  

5. Στις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνονται ιδίως: 

α) καθορίζει τους γενικούς και ειδικούς όρους δράσης της εταιρίας και την επιχειρηματική 

πολιτική της γενικά, 

β) συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, καθορίζει την ημερήσια διάταξη αυτών και 

κάθε θέμα που έχει σχέση με τις δημοσιεύσεις για την σύγκλησή τους, όπως ορίζει ο νόμος 

και το παρόν καταστατικό, 

γ) εκπροσωπεί την εταιρία στην Ελλάδα και το εξωτερικό ενώπιον δημοσίων, δημοτικών και 

λοιπών αρχών ή οργανισμών πάσης φύσεως ή φυσικών ή νομικών προσώπων, όλων γενικά 

των ελληνικών δικαστηρίων, κάθε βαθμού δικαιοδοσίας, καθώς και ενώπιον του Αρείου Πάγου 

και του Συμβουλίου της Επικρατείας, 

δ) ασκεί αγωγές, υποβάλλει αναφορές, μηνύσεις και εγκλήσεις, ενστάσεις ή προσφυγές 

ενώπιον των δικαστηρίων και εκδικαστικών επιτροπών ενστάσεων, καθώς και πάσης φύσεως 

ένδικα μέσα τακτικά ή έκτακτα, παραιτείται από αγωγές, μηνύσεις, εγκλήσεις, ένδικα μέσα, 

δέχεται, επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά, καταργεί δίκες, 

συνάπτει συμβιβασμούς δικαστικούς και εξώδικους, με οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές 

της εταιρίας και το Ελληνικό Δημόσιο και με οποιουσδήποτε όρους, ενεργεί και αίρει 

κατασχέσεις κινητών και ακινήτων και εγγραφές και εξαλείψεις υποθηκών και προσημειώσεων, 

ε) διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους για την εκπροσώπηση της εταιρίας ενώπιον 

όλων γενικά των ελληνικών και αλλοδαπών δικαστηρίων, των δικαστικών και λοιπών αρχών 

και οργανισμών για τη διενέργεια οποιασδήποτε από τις παραπάνω πράξεις και ανακαλεί τον 

διορισμό αυτών, 

στ) κανονίζει όλα όσα έχουν σχέση με την εσωτερική και εξωτερική λειτουργία της εταιρίας 

και προσδιορίζει κάθε δαπάνη, 

ζ) αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση υποκαταστημάτων, γραφείων, πρακτορείων κλπ, όπως 

αυτά αναφέρονται λεπτομερώς στο άρθρο 2 του παρόντος καταστατικού, οπουδήποτε κρίνει 

σκόπιμο, 

η) προσλαμβάνει και απολύει τους υπαλλήλους ή άλλο προσωπικό της εταιρίας και καθορίζει 

τις αποδοχές τους, διορίζει αντιπροσώπους, διανομείς, μεταπωλητές, πράκτορες ή άλλους 

εμπορικούς συνεργάτες και ανακαλεί τον διορισμό τους, 

θ) προσδιορίζει κάθε φορά τη χρήση των διαθέσιμων κεφαλαίων, 

ι) κλείνει τα βιβλία της εταιρίας στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, καταρτίζει τον ετήσιο 

ισολογισμό και τις λοιπές ετήσιες οικονομικές καταστάσεις αυτής και προτείνει το μέρισμα, 
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που θα διανεμηθεί στους μετόχους και τα ποσά που θα κρατηθούν για τον σχηματισμό 

αποθεματικού κεφαλαίου 

ια) συνομολογεί κάθε είδους συμβάσεις και συμφωνίες με τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα 

στο όνομα της εταιρίας, για την εισαγωγή άλλων προϊόντων απαραίτητων για την επίτευξη 

του σκοπού της εταιρίας, 

ιβ) αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει με οποιαδήποτε αιτία κάθε φύσης ενοχικά ή εμπράγματα 

δικαιώματα σε κινητά ή ακίνητα, αναλαμβάνει υποχρεώσεις, αναγνωρίζει χρέη, χορηγεί 

πιστώσεις για επιδίωξη των εταιρικών σκοπών με την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του 

Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, ενεργεί προεξοφλήσεις, και συμμετέχει σε δημόσιους ή 

ιδιωτικούς διαγωνισμούς, 

ιγ) αγοράζει, πωλεί, εκμισθώνει, μισθώνει κινητά ή ακίνητα, παραχωρεί υποθήκες ή 

προσημειώσεις υποθηκών σε ακίνητα και συναινεί στην εξάλειψη των ανωτέρω, 

ιδ) Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της εταιρίας εμπορεύματα, μηχανήματα, ανταλλακτικά, 

καύσιμα και γενικά οποιαδήποτε άλλα υλικά,  

ιε) παραλαμβάνει, εκχωρεί και ενεχυριάζει, με οποιουσδήποτε τρόπους εγκρίνει φορτωτικές, 

εμπορεύματα, συναλλαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές αποδείξεις κατά τρίτων, απαιτήσεις 

κατά τρίτων από την πώληση εμπορευμάτων, 

ιστ) εκδίδει, τριτεγγυάται και οπισθογραφεί επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και 

τριτεγγυάται συναλλαγματικές και γραμμάτια σε διαταγή, παρέχει οποιαδήποτε εγγύηση σε 

τρίτους, δηλαδή σε Τράπεζες ή άλλους χρηματοπιστωτικούς οίκους της ημεδαπής ή της 

αλλοδαπής ή σε άλλα νομικά ή φυσικά πρόσωπα υπέρ φυσικών ή νομικών προσώπων, 

εφόσον με αυτά η εταιρία έχει συναλλαγές ή γενικά, εφόσον με την παρεχόμενη εγγύηση, 

εξυπηρετείται ο εταιρικός σκοπός, 

ιζ) παρέχει και λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της εταιρίας για την πραγμάτωση του 

εταιρικού σκοπού και με την επιφύλαξη του άρθρου 23α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, 

παρέχει εντολές πληρωμής, αναγνωρίζει υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε 

άλλες απαλλαγές, 

ιη) συνάπτει με τις τράπεζες συμβάσεις για το άνοιγμα πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών 

επιστολών ή πιστώσεων με ανοικτό λογαριασμό με οποιουσδήποτε όρους, όπως επίσης 

παραλαμβάνει κωδικούς για ηλεκτρονική κίνηση των τραπεζικών λογαριασμών της εταιρίας, 

ιθ) αναλαμβάνει και εισπράττει χρήματα, μερισματαποδείξεις και τοκομερίδια, 

κ) αποφασίζει για την συμμετοχή της εταιρίας σε υφιστάμενες ή νεοϊδρυόμενες επιχειρήσεις 

και για τη δημιουργία νέων κλάδων της εταιρίας, 

και γενικά διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και συνάπτει συμβάσεις για 

λογαριασμό της εταιρίας, καθώς και οποιεσδήποτε άλλες πράξεις αναγκαίες για την επίτευξη 

του σκοπού της εταιρίας. 

Η πιο πάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων και των αρμοδιοτήτων του Διοικητικού 

Συμβουλίου είναι ενδεικτική. 
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Άρθρο 24 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο αυτού. Η 

εκλογή Διευθύνοντος Συμβούλου και η σε αυτόν ανάθεση αρμοδιοτήτων είναι πάντοτε 

ελεύθερα ανακλητή από το Διοικητικό Συμβούλιο που διατηρεί τις αρμοδιότητες, τα 

δικαιώματα και τις εξουσίες του. Οι ιδιότητες του Προέδρου και του Αντιπροέδρου δεν 

μπορούν να συμπέσουν σε ένα και το αυτό πρόσωπο. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει τον Γραμματέα του, ο οποίος δεν απαιτείται να είναι 

μέλος αυτού, και καθορίζει την αποζημίωσή του. 

3. O πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον πρόεδρο, 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 

Διευθύνων Σύμβουλος ή άλλος σύμβουλος που ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας κάθε 

φορά που ο νόμος ή οι ανάγκες της εταιρίας το απαιτούν. 

 

Άρθρο 25 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Αν για οποιονδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους 

συμβούλους που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Το ίδιο 

ισχύει και σε περίπτωση που σύμβουλος απέχει χωρίς δικαιολογημένη αιτία από τέσσερις (4) 

συνεχόμενες συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. H εκλογή αυτή υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθ. 7β του K.N. 2190/20 όπως 

ισχύει και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως επόμενη Τακτική ή 

Έκτακτη Γενική Συνέλευση η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τον εκλεγέντα ακόμη και αν δεν 

υπάρχει αναγραφή σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

Οι πράξεις του συμβούλου, που εκλέχθηκε με αυτό τον τρόπο, θεωρούνται έγκυρες, 

ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 26 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου του 

στην έδρα της εταιρίας κάθε φορά που ο νόμος ή οι ανάγκες της εταιρίας το απαιτούν σε κάθε 

περίπτωση όμως τουλάχιστον μία φορά ανά δύο (2) μήνες. Το Διοικητικό Συμβούλιο έγκυρα 

συνεδριάζει και σε οποιοδήποτε άλλο τόπο, είτε στην Ελλάδα είτε στο εξωτερικό, εφόσον στη 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα μέλος δεν 
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αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Επίσης το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει  με τηλεδιάσκεψη, εφόσον συμφωνούν όλα τα 

μέλη του, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 20 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. Στην περίπτωση 

αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες για την συμμετοχή αυτών στην συνεδρίαση. Με απόφαση του Υπουργού 

Ανάπτυξης μπορούν να ορισθούν ελάχιστες τεχνικές προδιαγραφές ασφαλείας, προκειμένου 

να θεωρείται η συνεδρίαση έγκυρη. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή 

του, με πρόσκληση που πρέπει να γνωστοποιείται στα μέλη του τουλάχιστον δύο (2) 

εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με 

σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 

μόνο εφόσον στη συνεδρίαση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και κανένα μέλος δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) από τα 

μέλη του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή του αναπληρωτή του, στην οποία 

πρέπει με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα με τα οποία θα 

ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Ο πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του υποχρεούται να 

συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή 

της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου ή του αναπληρωτή του να συγκαλέσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην προθεσμία αυτή ή εκπρόθεσμης σύγκλησης, επιτρέπεται στα 

μέλη που υπέβαλαν την αίτηση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά ημερών 

γνωστοποιώντας σχετική πρόσκληση στα υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 27 

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία πλειοψηφίας 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των Συμβούλων, σε καμιά 

όμως περίπτωση ο αριθμός των παρόντων Συμβούλων δεν μπορεί να είναι μικρότερος των 

τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται το κλάσμα που τυχόν 

προκύπτει. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των παρόντων και αντιπροσωπευομένων Συμβούλων εκτός από την περίπτωση της §2 του 

άρθρου 6 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 
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Άρθρο 28 

Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. 

Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται κατάλογος των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που 

παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη συνεδρίασή του. Ύστερα από αίτηση μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης του. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

Αντίγραφα των πρακτικών συνεδριάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρησής τους στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών, σύμφωνα με το άρθρο 7α 

του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, υποβάλλονται στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή και το 

Γ.Ε.ΜΗ., μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από την συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

 

Άρθρο 29 

Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν δικαιούνται αμοιβής ή άλλης αποζημίωσης 

για τη συμμετοχή τους στο Διοικητικό Συμβούλιο και τις συνεδριάσεις αυτού. Στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, για τη συμμετοχή τους στις συνεδριάσεις αυτού, μπορεί να 

χορηγηθεί αποζημίωση για κάθε αυτοπρόσωπη παράσταση αυτών ή και μηνιαία τοιαύτη, με 

ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης στην οποία ορίζεται και το ποσό της αποζημίωσης. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει 

την εταιρία, μόνο αν εγκριθεί κατά ποσό για κάθε σύμβουλο με ειδική απόφαση της Τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης. 

3. α) Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις συναλλαγές των 

πιστωτικών και χρηματοδοτικών ιδρυμάτων με πρόσωπα που έχουν ειδική σχέση με αυτά, 

καθώς και του άρθρου 16α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, δάνεια της εταιρίας προς τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα πρόσωπα που ασκούν έλεγχο επί της εταιρίας, τους 

γενικούς διευθυντές και διευθυντές της εταιρίας, του συζύγους και τους συγγενείς των 

προσώπων αυτών εξ αίματος ή εξ αγχιστείας μέχρι τρίτου βαθμού, καθώς και τα νομικά 

πρόσωπα που ελέγχονται από τους ανωτέρω, απαγορεύονται και είναι απολύτως άκυρα. Η 

απαγόρευση αυτή ισχύει και για την παροχή πιστώσεων προς τα πρόσωπα αυτά με 

οποιονδήποτε τρόπο ή την παροχή εγγυήσεων ή ασφαλειών υπέρ αυτών προς τρίτους. 
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β) Κατ’ εξαίρεση, η παροχή εγγύησης ή άλλης ασφάλειας υπέρ των παραπάνω προσώπων, 

επιτρέπεται μόνο εφόσον: 

αα) η εγγύηση ή η ασφάλεια υπηρετεί το εταιρικό συμφέρον, 

ββ) η εταιρία έχει δικαίωμα αναγωγής κατά του πρωτοφειλέτη ή του προσώπου υπέρ του 

οποίου παρέχεται η ασφάλεια, 

γγ) προβλέπεται ότι οι λαμβάνοντες την εγγύηση ή την ασφάλεια θα ικανοποιούνται μόνο 

μετά την πλήρη εξόφληση ή τη συναίνεση όλων των πιστωτών με απαιτήσεις που είχαν ήδη 

γεννηθεί κατά τον χρόνο της υποβολής σε δημοσιότητα, σύμφωνα με την επόμενη περίπτωση 

γ’, και 

δδ) ληφθεί προηγουμένως άδεια της Γενικής Συνέλευσης, η οποία όμως δεν παρέχεται, εάν 

στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα δέκατο (1/10) του 

εκπροσωπούμενου στην συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου ή το ένα εικοστό (1/20), εάν η 

εταιρία εισάγει μετοχές στο χρηματιστήριο. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποβάλει στην Γενική 

Συνέλευση έκθεση για τη συνδρομή των προϋποθέσεων της παρούσας υποπαραγράφου. 

γ) Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με την προηγούμενη 

υποπερίπτωση δδ’, η οποία παρέχει τα βασικά στοιχεία της εγγύησης ή της ασφάλειας, και 

ιδίως το ύψος και τη διάρκειά τους, καθώς και την έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, 

υπόκειται στην δημοσιότητα του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920. Η ισχύς της εγγύησης ή της 

ασφάλειας αρχίζει μόνο από την δημοσιότητα αυτή. 

 4. Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε άλλων συμβάσεων με τα 

πρόσωπα που αναφέρονται στην υποπαράγραφο 3α του παρόντος άρθρου χωρίς ειδική άδεια 

της Γενικής Συνέλευσης. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου για πράξεις που δεν 

εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρίας με τρίτους. 

 5. Η άδεια της Γενικής Συνέλευσης, κατά την προηγούμενη παράγραφο, δεν 

παρέχεται, εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα 

τρίτο (1/3) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου. 

 6. Η άδεια της παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου μπορεί να παρασχεθεί και μετά 

την σύναψη της σύμβασης, εκτός αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι εκπροσωπούντες 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση μετοχικού 

κεφαλαίου. 

 7. Οι απαγορεύσεις των §§ 3 και 4 του παρόντος άρθρου ισχύουν και στις συμβάσεις 

που συνάπτουν τα πρόσωπα της §3α με με ομόρρυθμες ή ετερόρρυθμες εταιρίες, στις οποίες 

είναι μέλος η εταιρία, καθώς και στις συμβάσεις εγγυήσεων ή ασφαλειών που παρέχονται από 

τα πρόσωπα αυτά. 

 8. Συμβάσεις της §4 του παρόντος άρθρου που συνάπτονται μεταξύ του μοναδικού 

μετόχου και της εταιρίας, την οποία αυτός εκπροσωπεί, καταχωρίζονται στα πρακτικά της 

Γενικής Συνέλευσης ή του Διοικητικού Συμβουλίου ή καταρτίζονται εγγράφως επί ποινή 
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ακυρότητας. Η διάταξη του προηγουμένου εδαφίου δεν εφαρμόζεται στις τρέχουσες 

συναλλαγές της εταιρίας. 

 

Άρθρο 30 

Ευθύνη των Συμβούλων 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται απέναντι στην εταιρία για κάθε 

πταίσμα τους κατά τη διοίκηση και διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων και ιδίως εάν ο 

ισολογισμός περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις που αποκρύπτουν την πραγματική 

κατάσταση της εταιρίας. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου κάθε εταιρείας έχουν συλλογικά 

το καθήκον και την ευθύνη έναντι της εταιρείας να εξασφαλίσουν ότι οι ετήσιοι λογαριασμοί, 

η ετήσια έκθεση και, όταν προβλέπεται ξεχωριστά, η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης που 

προβλέπεται από την περίπτωση δ` της §3 του άρθρου 43α του  νόμου 2190/1920 

συντάσσονται και δημοσιεύονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άνω νόμου και κατά 

περίπτωση σύμφωνα με τα διεθνή λογιστικά πρότυπα που έχουν θεσπισθεί με τον Κανονισμό 

(ΕΚ) 1606/2002. Η παραπάνω ευθύνη δεν υφίσταται εάν το μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου αποδείξει, ότι κατέβαλε την επιμέλεια συνετού επιχειρηματία. Η επιμέλεια αυτή 

κρίνεται με βάση και την ιδιότητα του κάθε μέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί. 

Επίσης δεν γεννάται ευθύνη, εάν οι πράξεις ή οι παραλείψεις των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων ή 

αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη με καλή πίστη με βάση επαρκείς 

πληροφορίες και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. 

2. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν 

ανατεθεί αρμοδιότητες του διοικητικού συμβουλίου, οφείλουν να αποκαλύπτουν έγκαιρα και 

επαρκώς στα υπόλοιπα μέλη του διοικητικού συμβουλίου τα ίδια συμφέροντα τους, που 

ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές της εταιρείας οι οποίες εμπίπτουν στα καθήκοντα 

τους, καθώς και κάθε άλλη σύγκρουση ιδίων συμφερόντων με αυτά της εταιρείας ή 

συνδεδεμένων με αυτήν επιχειρήσεων, που ανακύπτει κατά την άσκηση των καθηκόντων 

τους. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν ανατεθεί 

από αυτό αρμοδιότητες του απαγορεύεται να επιδιώκουν ίδια συμφέροντα που αντιβαίνουν 

στα συμφέροντα της εταιρείας. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο 

στο οποίο έχουν ανατεθεί αρμοδιότητες του οφείλουν να αποκαλύπτουν έγκαιρα στα 

υπόλοιπα μέλη του διοικητικού συμβουλίου τα ίδια συμφέροντα τους, που ενδέχεται να 

ανακύψουν από συναλλαγές της εταιρείας οι οποίες εμπίπτουν στα καθήκοντα τους, καθώς 

και κάθε άλλη σύγκρουση ιδίων συμφερόντων με αυτά της εταιρείας ή συνδεδεμένων με 

αυτήν επιχειρήσεων, που ανακύπτει κατά την άσκηση των καθηκόντων τους. Εφόσον δηλωθεί 

περίπτωση σύγκρουσης συμφέροντος ή συντρέχει τέτοια περίπτωση κατά τα παραπάνω, 

εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 66 του Α.Κ. 
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 3. Η εταιρία μπορεί με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου να παραιτηθεί από τις 

αξιώσεις της για αποζημίωση ή να συμβιβαστεί για αυτές μετά την πάροδο διετίας από τη 

γέννηση των αξιώσεων και μόνο εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν 

αντιτίθεται η μειοψηφία, που εκπροσωπεί το ένα πέμπτο (1/5) του εκπροσωπουμένου στη 

συνέλευση κεφαλαίου. Οι παραπάνω αξιώσεις της εταιρίας υπόκεινται σε τριετή παραγραφή 

από την τέλεση της πράξης, εφόσον δεν πρόκειται για ζημία που προκλήθηκε από δόλο, η 

οποία υπόκειται σε δεκαετή παραγραφή. Το παρόν άρθρο εφαρμόζεται και ως προς την 

ευθύνη των προσώπων που δεν είναι μέλη του διοικητικού συμβουλίου και που ασκούν 

εξουσίες σύμφωνα με την §3 του άρθρου 22 του κ.ν. 2190/1920. 

 4.  Οι παραπάνω αξιώσεις της εταιρίας ασκούνται υποχρεωτικά εάν το αποφασίσει η 

γενική συνέλευση με απόφαση που λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 14 του παρόντος ή εάν 

το ζητήσουν από το διοικητικό συμβούλιο ή τους εκκαθαριστές μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Η αίτηση της μειοψηφίας 

λαμβάνεται υπ' όψη, εάν βεβαιωθεί, ότι οι αιτούντες έγιναν μέτοχοι τουλάχιστον τρεις μήνες 

πριν από την υποβολή της αίτησης. Οι προϋποθέσεις του πρώτου εδαφίου δεν απαιτούνται 

στην περίπτωση  που η ζημία οφείλεται σε δόλο των μελών του διοικητικού συμβουλίου.  

5. Η αγωγή πρέπει να ασκηθεί μέσα σε έξι μήνες από την ημέρα της Γενικής 

Συνέλευσης ή την υποβολή της αίτησης.  

6. Για τη διεξαγωγή της δίκης η Γενική Συνέλευση μπορεί να διορίσει ειδικούς 

εκπροσώπους. Εάν δε η άσκηση των αξιώσεων ζητείται από την μειοψηφία ή σε περίπτωση 

που παρέλθει άπρακτη η προθεσμία που καθορίζεται στην προηγούμενη παράγραφο, μπορεί η 

μειοψηφία να ζητήσει από το αρμόδιο δικαστήριο τον διορισμό ειδικών εκπροσώπων της 

εταιρίας για την διεξαγωγή του δικαστικού αγώνα σύμφωνα με το άρθρο 22β παρ. 3 Κ.Ν. 

2190/20 όπως ισχύει σήμερα, εντός μηνός από τη λήξη της προηγούμενης προθεσμίας. Τα 

ίδια  εφαρμόζονται και ως προς την ευθύνη των προσώπων που δεν είναι μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου και ασκούν εξουσίες σύμφωνα με την §3 του άρθρου 22 του κ.ν. 

2190/1920. 

 

Άρθρο 31 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, που συμμετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στην διεύθυνση της εταιρείας καθώς και στους διευθυντές της εταιρείας, 

να ενεργούν κατ' επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή 

για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η 

εταιρεία και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς στην ημεδαπή. Εξαιρούνται δραστηριότητες που προϋπήρχαν  της ίδρυσης της 

εταιρείας ή δραστηριότητες του σκοπού, που παραμένουν  ανενεργές. 
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2.  Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 §2 του K.N. 2190/1920, όπως   αυτό ισχύει. 

 

ΚEΦAΛAIO ΣT' 

Έλεγχος 

Άρθρο 32 

Ελεγκτές 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με τους 

ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί 

προηγουμένως σύμφωνα με όσα ορίζει ο νόμος από έναν ελεγκτή. Ελεγκτές θα ορισθούν σε 

προσεχή έκτακτη Γενική Συνέλευση, υπό την προϋπόθεση ότι η εταιρία ικανοποιήσει τις 

νόμιμες προϋποθέσεις. 

2. Οι ελεγκτής ασκεί το τακτικό έλεγχο της οικονομικής διαχείρισης και τον 

ισολογισμό της εταιρίας, καθώς και τα υπόλοιπα κατά νόμο καθήκοντά του και εκλέγεται μαζί 

με τον αναπληρωματικό του, πάντοτε από την προηγούμενη τακτική Γενική Συνέλευση, η 

οποία ορίζει και το ποσό της αμοιβής του με την απόφαση του διορισμού του. 

3. Η Γενική Συνέλευση δικαιούται αντί του ανωτέρω ελεγκτή να εκλέγει για τον 

τακτικό έλεγχο της εταιρίας ένα μόνο ορκωτό λογιστή. 

4. Πάντως η εταιρία εφόσον υπερβαίνει τα αριθμητικά όρια των κριτηρίων που θέτει ο 

νόμος, ελέγχεται υποχρεωτικά από ένα ορκωτό ελεγκτή λογιστή από τους ορκωτούς λογιστές 

του Σώματος Ορκωτών Λογιστών του Ν.Δ. 3329/1955, σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις της 

νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά.  

5. Οι ελεγκτές αμείβονται πάντοτε από την εταιρία και το ποσό της αμοιβής τους 

ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με την απόφαση για τον διορισμό τους. 

6. Μέσα σε πέντε (5) μέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που όρισε 

τον ελεγκτή, πρέπει να γίνει από την εταιρία η ανακοίνωση προς αυτόν του διορισμού του και 

σε περίπτωση, που δεν αποποιηθεί τον διορισμό αυτόν, μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, 

θεωρείται ότι αποδέχθηκε και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που προβλέπονται στον 

νόμο. 

 

Άρθρο 33 

Έργο και Δικαιώματα Ελεγκτών 

1. Ο Ελεγκτής έχει, οποτεδήποτε κατά τη διάρκεια της θητείας του, το δικαίωμα να 

ελέγξει οποιοδήποτε βιβλίο και λογαριασμό της εταιρίας και υποχρεούται κατά τη λήξη του 

οικονομικού έτους να ελέγξει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, και να υποβάλλει προς την 

τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου του, από την 

οποία να προκύπτει σαφώς, μετά από έλεγχο της ακρίβειας και νομιμότητας των εγγραφών 

στα βιβλία της εταιρίας, αν οι ετήσιοι λογαριασμοί απεικονίζουν την πραγματική οικονομική 
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κατάστασή της κατά την ημερομηνία λήξης της ελεγχθείσας χρήσης, ο λογαριασμός 

αποτελεσμάτων χρήσης και τα προκύψαντα κατ’ αυτήν αποτελέσματα. 

Ο ελεγκτής της εταιρίας οφείλει να επαληθεύει τη συμφωνία του περιεχομένου της 

έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις. Για το σκοπό 

αυτό, η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη του τουλάχιστον τριάντα (30) ημέρες από τη 

Γενική Συνέλευση. 

Ο ελεγκτής της εταιρίας οφείλει επίσης να αναφέρουν στην έκθεσή του προς την 

Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες 

που απαιτεί ο νόμος. 

2. Ο Ελεγκτής δικαιούται επίσης να ζητήσει από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Η Συνέλευση αυτή 

συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την 

επίδοση της σχετικής αίτησης προς τον Πρόεδρό του, και έχει ως αντικείμενο της ημερήσιας 

διάταξης αυτό που αναφέρεται στην αίτηση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

Εταιρική Χρήση - Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις – Κερδοζημίες 

Άρθρο 34 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου 

και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει με την καταχώριση στο Μητρώο Α.Ε. της 

απόφασης σύστασης της εταιρείας και της έγκρισης του καταστατικού και λήγει την τριακοστή 

πρώτη (31η) Δεκεμβρίου του έτους δύο χιλιάδες εννέα (2009). 

 

Άρθρο 35 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις βάσει των Ε.Λ.Π. όπως αυτά προβλέπονται από τον Ν.4308/2014 

όπως ισχύει σήμερα. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη 

σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής 

θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρίας. 

2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική 

Συνέλευση και συνοδεύονται από την επεξηγηματική έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού 

Συμβουλίου προς την τακτική Γενική Συνέλευση η οποία πρέπει να παρέχει σαφή και 

πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης της εταιρίας, καθώς 

και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της εταιρίας και για τις δραστηριότητές της, 

στον τομέα της έρευνας και της ανάπτυξης, όπως και όσα ορίζονται στο άρθρο 43α του Κ.Ν. 
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2190/1920 όπως ισχύει. Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο 

σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από την λήξη της χρήσης 

μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης, καθώς και να έχει το περιεχόμενο που προβλέπεται 

από τα υιοθετούμενα από την Ευρωπαϊκή Ένωση Διεθνή Λογιστικά Πρότυπα. Το περιεχόμενο 

της Έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να είναι ουσιαστικό, με ιδιαίτερη έμφαση στη 

γλωσσική επάρκεια του κειμένου, σύμφωνα και με οριζόμενα στο άρθρο 136 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει.  

3. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις οικονομικές 

καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από 

τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του, β) το διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, 

από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για τη 

διεύθυνση του λογιστηρίου.  

Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των 

οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική 

συνέλευση. 

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

του άρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύουν, με την μορφή και το περιεχόμενο 

5. Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλονται από την εταιρία στην εποπτεύουσα 

Αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. 

6. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων από την Τακτική Γενική Συνέλευση, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα 

αρχή αντίτυπο των εγκεκριμένων ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, μαζί με το επικυρωμένο 

αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται από την §2 του άρθρου 26α του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει. 

 

Άρθρο 36 

Διάθεση Κερδών 

1. Καθαρά κέρδη είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα 

πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα κέρδη κάθε εξόδου, ζημίας, νομίμων αποσβέσεων και κάθε 

άλλου εταιρικού βάρους. 

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρίας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Πρώτα διατίθεται το ποσοστό για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως 

ορίζει ο νόμος. Για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των 

καθαρών κερδών. Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, σύμφωνα με το νόμο, όταν 
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το τακτικό αποθεματικό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού 

κεφαλαίου. Εάν αυτό μειωθεί για οποιονδήποτε λόγο η κράτηση επαναλαμβάνεται μέχρι αυτό 

το όριο. 

β) Στη συνέχεια διανέμεται στους μετόχους το ποσό που απαιτείται για την καταβολή 

του πρώτου μερίσματος, το οποίο υπολογίζεται σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 

2190/1920, σε συνδυασμό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967, όπως ισχύουν, ή κάθε άλλης 

ισχύουσας διάταξης. 

γ) Το υπόλοιπο διατίθεται ελεύθερα κατά τον τρόπο που θα αποφασίσει η Γενική 

Συνέλευση. 

 

Άρθρο 37 

Μερίσματα 

1. Η πληρωμή των μερισμάτων στους μετόχους γίνεται μέσα σε δύο (2) μήνες από 

την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης, που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις. 

2. Επιτρέπεται η διανομή προσωρινού μερίσματος ή ποσοστών, μόνο εφόσον λάβει 

σχετική απόφαση η Γενική Συνέλευση, υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 46 Κ.Ν. 2190/1920, 

και υποβληθεί στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή λογιστική κατάσταση της περιουσίας της 

εταιρίας. Το προσωρινό μέρισμα δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό (1/2) των καθαρών κερδών 

σύμφωνα με τη λογιστική κατάσταση. 

3. Οι δικαιούχοι των μερισμάτων που δεν προσήλθαν έγκαιρα στο Ταμείο της εταιρίας 

για την είσπραξη των μερισμάτων, δεν έχουν αξίωση τόκων κατά της εταιρίας. 

4. Μερίσματα, που δεν έχουν ζητηθεί μέσα σε μία πενταετία από τότε που έπρεπε να 

καταβληθούν παραγράφονται. 

 

KEΦAΛAIO H' 

Διάλυση – Εκκαθάριση 

Άρθρο 38 

Λόγοι λύσης της εταιρείας 

1. Η εταιρία λύεται: 

α) μετά την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από την 

Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της, 

β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

γ) όταν η εταιρεία κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης, και 

δ) με δικαστική απόφαση μετά από αίτηση οποιουδήποτε έχει έννομο συμφέρον, κατά την 

διάταξη του άρθρου 48 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, ή μετά από αγωγή μετόχου ή 

μετόχων που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, εάν υφίσταται προς τούτο σπουδαίος λόγος, που κατά τρόπο προφανή και μόνιμο, 
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καθιστά την συνέχιση της εταιρίας αδύνατη, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 48α του 

Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

 2. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού, που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι 

(6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρίας ή την υιοθέτηση 

άλλου μέτρου. 

3. Αν η εταιρία λυθεί λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειάς της ή με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων ή αν μετά τη κήρυξη της πτώχευσης επήλθε συμβιβασμός, 

ή αποκατάσταση κατά τις ισχύουσες περί πτωχεύσεως διατάξεις, δύναται αυτή να αναβιώσει 

με απόφαση της Γενική Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 

του άρθρου 18 του παρόντος Καταστατικού. Τέτοια απόφαση αποκλείεται εάν έχει αρχίσει η 

διανομή της εταιρικής περιουσίας. 

 

Άρθρο 39 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της σύμφωνα με τα οριζόμενα στο παρόν άρθρο. 

2. Στην περίπτωση του εδαφίου α της §1 του άρθρου 38 του Καταστατικού, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη 

Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της §1 του άρθρου 38 του καταστατικού, 

η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Στην περίπτωση του 

εδαφίου δ της §1 του άρθρου 38 του Καταστατικού, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το 

δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει την λύση της εταιρίας. 

3. Η Γενική Συνέλευση ορίζει τον τρόπο της εκκαθάρισης των εταιρικών υποθέσεων 

και της εταιρικής περιουσίας, τους εκκαθαριστές οι οποίοι μπορούν να είναι δύο (2) έως 

τέσσερις (4) καθώς και την αμοιβή τους. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, 

μπορεί να είναι μέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της 

εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί 

από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 

συμμορφώνονται. Στους Εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις περί Διοικητικού 

Συμβουλίου και οι αποφάσεις τους καταχωρούνται επίσης στο Βιβλίο Πρακτικών Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

4. Οι εκκαθαριστές οφείλουν αμέσως με την ανάληψη των καθηκόντων τους, να 

ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν όπως ο νόμος απαιτεί 

ισολογισμό, αντίτυπο του οποίου υποβάλλουν στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. Επίσης οι 
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εκκαθαριστές δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό εκκαθάρισης, σύμφωνα με το άρθρο 7α 

του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

5. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια τη παύση της εξουσίας του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης της εταιρίας η 

Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της. 

6. Οι Εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρίας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα 

χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, αν 

με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρίας. Οι Εκκαθαριστές 

μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρίας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό 

της ή κλάδους της ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) 

μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της 

εταιρίας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, το οποίο δικάζει κατά την διαδικασία των άρθρων 739 

επ. του Κ.Πολ.Δ. να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 

τμημάτων ή του συνόλου της εταιρίας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους Εκκαθαριστές και 

δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται 

από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, η οποία αποφασίζει επίσης για την απαλλαγή των 

εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

Οι Εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας και εκδικάζεται με την εκουσία δικαιοδοσία, να ζητήσουν 

τη διενέργεια της εκκαθάρισης σύμφωνα με τις διατάξεις που διέπουν τη δικαστική 

εκκαθάριση κληρονομίας (1913 Α.Κ.) αναλόγως εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση αυτή είναι 

δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρίας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

Οι μέτοχοι της εταιρίας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο που ανέλαβαν και 

δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο για την εκπλήρωση των 

σκοπών της εκκαθάρισης. 

7. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι Εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

οικονομικές καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν όπως προβλέπεται στην §5 του άρθρου 43β 

του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων καθώς και τα υπέρ το 

άρτιο ποσά που είχαν τυχόν καταβληθεί, και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης 

της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο 

καταβεβλημένο Μετοχικό Κεφάλαιο. 

8. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της 

εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

9. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία οι Εκκαθαριστές 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλουν σχέδιο 

επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις 
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μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που 

προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν 

παραίτηση της εταιρίας από δικαιώματα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι 

ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό 

διάστημα. Τα ανωτέρω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, 

αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων. Η Γενική Συνέλευση 

εγκρίνει το σχέδιο με την απαρτία και πλειοψηφία των §§ 3 και 4 του άρθρου 29 και της §2 

του άρθρου 31 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύουν. Εάν το σχέδιο εγκριθεί, οι Εκκαθαριστές 

ολοκληρώνουν την διαχείριση σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν 

εγκριθεί, οι εκκαθαριστές ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, μπορούν να ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου από 

το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, με αίτησή τους που δικάζεται με την 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που 

προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει μέτρα που δεν προβλέπονται σε αυτό. Οι 

Εκκαθαριστές δεν ευθύνονται για την εφαρμογή του σχεδίου που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα 

παραπάνω. 

 

KEΦAΛAIO Θ' 

Γενική Διάταξη 

Άρθρο 40 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από το καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του K.N. 

2190/20 όπως εκάστοτε ισχύει. 
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