
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «Γ. ΤΣΟΥΚΑΛΗΣ 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ», το διακριτικό τίτλο «ΤΣΟΥΚΑΛΗΣ 
Δ.Ε.Κ.Α Α.Ε» και αριθμό ΓΕΜΗ 6766701000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 60082/01/Β/06/63). 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 
Ανακοινώνει ότι :  

 
Την 12/04/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1050155, 
η με αριθμό 14426/16 / 11/04/2017 απόφαση της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Κεντρικός Τομέας Αθηνών με την 
οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Γ. 
ΤΣΟΥΚΑΛΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ», το διακριτικό τίτλο 
«ΤΣΟΥΚΑΛΗΣ Δ.Ε.Κ.Α Α.Ε» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 6766701000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 60082/01/Β/06/63) σύμφωνα με 
την από 16/10/2015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Κεντρικός Τομέας Αθηνών (Αρ. Πρωτ.: 
14426/16 / 11/04/2017). 

 
Kοινοποίηση:  
1. Εταιρεία: «Γ. ΤΣΟΥΚΑΛΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ» 
Δ/νση: ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ 58, Τ.Κ.: 10678, ΑΘΗΝΑ 

 
2. ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 
ΓΕΝ. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΒΙΩΣΙΜΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΚΑΙ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΑΛΛΑΓΗΣ  
ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας 
Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Σταδίου 60, 10564, Αθήνα 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Δ.νση: Ακαδημίας 7, Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΦΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ ΝΙΝΑ 
Τηλέφωνο: 2103382124 
Fax: 2103617217 
E-mail: fantopoulou@acci.gr 
 
 

ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ της  07/06/2017 
Αθήνα,12/04/2017 
Αριθ.Πρωτ.: 283389 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
 

Ε/O.ΓΔ.110.03-02 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

“Γ. ΤΣΟΥΚΑΛΗΣ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ 

ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ” 

ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΑΠΟ 16/10/2015 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ ΑΥΤΟΚΛΗΤΗΣ 

ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 
ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΑΡΘΡΟN 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνίσταται Ανώνυμος Εταιρεία με την επωνυμία “Γ. ΤΣΟΥΚΑΛΗΣ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 

ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ” 

και 

το διακριτικό τίτλο “ΤΣΟΥΚΑΛΗΣ Δ.Ε.Κ.Α Α.Ε.”, που δύναται να 

χρησιμοποιεί και 

στις συναλλαγές της εταιρείας με πρόσωπα του εξωτερικού “TSOUKALIS 

DEKA 

S.A.” σε πιστή μετάφραση στην αγγλική γλώσσα. 

ΑΡΘΡΟΝ 2ο 

ΕΔΡΑ 

1) Έδρα της εταιρείας ο Δήμος Αθηνών. 

2) Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας μπορούν να 

ιδρυθούν 

υποκαταστήματα, πρακτορεία, παραρτήματα, γραφεία και αντιπροσωπείες της 

εταιρείας σε άλλες πόλεις ή κοινότητες της Ελλάδας ή του εξωτερικού, εάν 

κριθεί 

σκόπιμο για την ευόδωση των σκοπών της εταιρείας και την επέκταση των 

εργασιών 

της. 

3) Κάθε διαφορά μεταξύ των μετόχων της εταιρείας ή τρίτων υπάγεται 

αποκλειστικά 

στη δικαιοδοσία των Δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας, ενώπιον των 

οποίων και 

μόνο ενάγεται αυτή και για τις περιπτώσεις ακόμη που ισχύουν οι εκάστοτε 

ειδικές 

δωσιδικίες, εκτός αν άλλως ορίζει ο νόμος, επιτρεπόμενης όμως της 

διαιτησίας. 

AΡΘΡΟΝ 3ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

1) Σκοπός της εταιρείας είναι: 

Η αγορά, πώληση, εμπορία, μίσθωση και εκμετάλλευση πάσης φύσεως 

ακινήτων. 

Η ανέγερση, εκμετάλλευση και διαχείριση ακινήτων που ανήκουν στην 

εταιρεία ή 

τρίτους, η ανάληψη οικοδομικών και κτηματικών εργασιών, η ανέγερση και 



κατασκευή ή εκμετάλλευση ακινήτων οιασδήποτε φύσεως 

συμπεριλαμβανομένων 
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ξενοδοχειακών ή τουριστκών εγκαταστάσεων. 

2) Προς πραγμάτωση του ανωτέρω σκοπού, η εταιρεία μπορεί: 

α) Να συνεργάζεται με φυσικά ή νομικά πρόσωπα στην Ελλάδα και στο 

Εξωτερικό, 

να συμμετέχει σε άλλες εταιρείες οποιουδήποτε εταιρικού τύπου της ημεδαπής 

και 

της αλλοδαπής, ή σε κοινοπραξίες είτε μόνη της είτε από κοινού με άλλα 

φυσικά ή 

νομικά πρόσωπα. 

β) Να αντιπροσωπεύει στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό αλλοδαπές ή ημεδαπές 

εταιρείες που επιδιώκουν όμοιους ή παρεμφερείς σκοπούς. 

γ) Να ιδρύει, εξαγοράζει και συμμετάσχει σε εταιρείες που έχουν παρεμφερείς 

σκοπούς, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 

δ) Να διενεργεί οποιαδήποτε εργασία ή δραστηριότητα που η εταιρεία θεωρεί 

αναγκαία ή συμπληρωματική του παραπάνω σκοπού και γενικά να ενεργεί και 

να 

εκτελεί οποιαδήποτε πράξη που είναι άμεσα ή έμμεσα αναγκαία ή κατάλληλη 

για 

την πραγμάτωση του σκοπού της. 

ε) Να προβαίνει σε κάθε άλλη εργασία που θα εξυπηρετεί άμεσα ή έμμεσα το 

σκοπό 

της εταιρείας. 

AΡΘΡΟΝ 4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας που αρχίζει από την καταχώριση στο μητρώο Α.Ε. 

από την 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής απόφασης για τη χορήγηση άδειας 

συστάσεως της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του παρόντος 

καταστατικού, 

ορίζεται μέχρι της συμπληρώσεως είκοσι ετών (20) ετών. Με απόφαση της 

Γενικής 

Συνελεύσεως των Μετόχων που θα τροποποιήσει το παρόν άρθρο, ο χρόνος 

της 

διάρκειας της εταιρείας μπορεί να παραταχθεί ή να περιορισθεί. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 
ΑΡΘΡΟΝ 5ο 

α) ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε εξήντα χιλιάδες Ευρώ 

(60.000), 
3 

καταβεβλημένο ολόκληρο σε μετρητά σύμφωνα με τα αναφερόμενα στο άρθρο 
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αυτού του καταστατικού και διαιρείται σε έξι χιλιάδες (6.000) ονομαστικές 

μετοχές, 

ονομαστικής αξίας δέκα Ευρώ (10) η καθεμία. 

β) Με την από 07/03/2006 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης 

των Μετόχων αυξάνεται κατά 1.740.00,00 Ευρώ δια της εκδόσεως 174.000 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 10,00 Ευρώ έκαστη και έτσι το 

κεφάλαιο 

της εταιρείας ορίζεται σε 1.800.00,00 Ευρώ. Διαιρείται δε σε 180.000 

ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας 10,00 Ευρώ η καθεμία. 

γ) Με την από 22/03/2006 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης 

των Μετόχων αυξάνεται κατά 200.000,00 Ευρώ δια της εκδόσεως 20.000 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 10,00 Ευρώ έκαστη και έτσι το 

κεφάλαιο 

της εταιρείας ορίζεται σε 2.000.000,00 Ευρώ. Διαιρείται δε σε 200.000 

ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας 10,00 Ευρώ η καθεμία. 

δ) Με την από 07/02/2007 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης 

των Μετόχων αυξάνεται κατά 1.400.000,00 Ευρώ δια της εκδόσεως 140.000 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 10,00 Ευρώ έκαστη και έτσι το 

κεφάλαιο 

της εταιρείας ορίζεται σε 3.400.000,00 Ευρώ. Διαιρείται δε σε 340.000 

ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας 10,00 Ευρώ η καθεμία. 

ε) Με την από 30/06/2010 Τακτική Συνέλευση των μετόχων αποφασίσθηκε η 

αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας με κεφαλαιοποίηση ποσού Ευρώ 

διακοσίων 

πενήντα μίας χιλιάδων τετρακοσίων έξι και είκοσι εννέα λεπτών (251.406,29) 

προερχόμενο από αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων της του Ν 2065/92 

και 

καταβολή επιπλέον ποσού Ευρώ τριών και εβδομήντα ενός λεπτών (3,71) σε 

μετρητά 

με την έκδοση εικοσι πέντε χιλιάδων εκατόν σαράντα μιάς (25.141) νέων 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας Ευρώ δέκα (10) η καθεμία. Έτσι, το 

συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των Ευρώ 

τριών 

εκατομμυρίων εξακοσίων πενήντα μίας χιλιάδων τετρακοσίων δέκα 

(3.651.410,00) 

διαιρούμενο σε τριακόσιες εξήντα πέντε χιλιάδες εκατόν σαράντα μία 

(365.141) 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας Ευρώ δέκα (10,00) η καθεμία. 



στ) Με την από 14/09/2010 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης 

των Μετόχων αυξάνεται κατά 600.000,00 Ευρώ δια της εκδόσεως 60.000 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 10,00 Ευρώ έκαστη και έτσι το 

κεφάλαιο 
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της εταιρείας ορίζεται σε 4.251.410,00 Ευρώ. Διαιρείται δε σε 425.141 

ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας 10,00 Ευρώ η καθεμία. 

ζ) Με την από 30/06/2014 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων αυξάνεται κατά 61.800,00 ευρώ προερχόμενο κατά ευρώ 13.177,21 

από αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων της του Ν.2065/92, κατά ευρώ 

48.600,00 από υπόλοιπα μετά τη φορολόγηση τους αφορολογήτων 

αποθεματικών αρθρ.72 παρ.12 και 13 ν.4172/13 και καταβολή επί πλέον ποσού 

ευρώ 22,79 σε μετρητά με την έκδοση 6.180 ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας ευρώ 10,00 η κάθε μία. Έτσι το συνολικό μετοχικό 

κεφάλαιο ορίζεται σε ευρώ 4.313.210,00 διαιρούμενο σε 431.321 ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας ευρώ 10,00 η κάθε μια. 

η) Με την από 16/10/2015 απόφαση της αυτόκλητης έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε 

κατά ογδόντα χιλιάδες (80.000,00) ευρώ με καταβολή μετρητών από τον 

Γεώργιο Τσούκαλη και έκδοση οκτώ χιλιάδων (8.000) μετοχών, ονομαστικής 

αξίας δέκα (10,00) ευρώ εκάστης. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε τέσσερα εκατομμύρια 

τριακόσιες ενενήντα τρείς χιλιάδες διακόσια δέκα (4.393.210,00) ευρώ και 

διαιρείται σε τετρακόσιες τριάντα εννέα χιλιάδες τριακόσιες είκοσι μία 

(439.321) μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ εκάστης. 

Έτσι ο αριθμός των μετοχών στους μετόχους μετά την αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου διαμορφώνεται ως εξής: 

 

1)Γεώργιος Τσούκαλης 304377 μετοχές και 304377 ψήφους 

2)Μαργαρίτα Θεολόγου  74079 μετοχές και 74079 ψήφους 

3)Δημήτριος Τσούκαλης  60865 μετοχές και 60865 ψήφους. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 6ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1) Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, δυνάμενες να μετατραπούν σε 

ανώνυμες, δ’ αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης, λαμβανομένης σύμφωνα με 

το 

Άρθρο 15 του παρόντος και τροποποιήσεως του παρόντος άρθρου. 

2) Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες 

μετοχές, 

κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου που κανονίζει. 

Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, είναι αριθμημένοι 

και 

φέρουν αύξοντα αριθμό, τα στοιχεία που ορίζονται από το νόμο, τη χρονολογία 



έκδοσης, τη σφραγίδα της εταιρείας και τις υπογραφές του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή του Αντιπροέδρου αυτών και ενός Συμβούλου, 

οριζομένου από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Οι ονομαστικοί τίτλοι φέρουν επιπλέον πλήρη στοιχεία του κατόχου. 

Τα σχετικά με την έκδοση και τον τύπο των μετοχών κανονίζονται από το 

Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

3) Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών, δύνανται να 

εκδοθούν από 

την εταιρεία και να παραδοθούν στους μετόχους προσωρινοί τίτλοι, οι οποίοι 

μεταγενέστερα ανταλλάσονται με οριστικούς και φέρουν όλα τα στοιχεία 

αυτών 

εκτός από τις μερισματαποδείξεις. 

4) Οι μετοχές μεταβιβάζονται σύμφωνα με τις διατάξεις περί μεταβίβασης 

ονομαστικών μετοχών του Κ.Ν. 2190/1920. 

ΑΡΘΡΟΝ 7ο 

1) Οι μετοχές και τα δικαιώματα από αυτές είναι αδιαίρετα έναντι της 

εταιρείας. Σε 

περίπτωση περισσοτέρων, οι οποίοι έχουν συγκυριότητα ή ψηλή κυριότητα και 

επικαρπία μίας μόνο μετοχής, οι περισσότεροι δικαιούχοι οφείλουν να 

εκλέξουν από 

κοινού έναν εκπρόσωπο τούτων προς άσκηση των δικαιωμάτων που 

απορρέουν από 

την μετοχή αυτή, διαφορετικά το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

αναστείλει 

την ενάσκηση των δικαιωμάτων αυτών. 
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2) Η κυριότητα της μετοχής ή του προσωρινού τίτλου συνεπάγεται αυτοδίκαια 

για 

κάθε μέτοχο την αποδοχή του Καταστατικού της εταιρείας και των νομίμως 

λαμβανόμενων αποφάσεων των οργάνων της. 

3) Η εγγραφή της μεταβίβασης των μετοχών στα βιβλία της εταιρείας 

διενεργείται 

σύμφωνα με τις ισχύουσες εκάστοτε διατάξεις. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 
ΜΕΤΟΧΟΙ 
ΑΡΘΡΟΝ 8ο 

1) Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά 

τους, μόνο 

τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2) Κάθε μετοχή έχει στη Γενική Συνέλευση δικαίωμα μόνο μιάς ψήφου. 

3) Η ευθύνη των μετόχων περιορίζεται μέχρι του ποσού της ονομαστικής αξίας 

της 

μετοχής. 

4) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά 



σε είδος ή έκδοσής ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 

παρέχεται 

το δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο υπέρ 

των μετόχων, που υπάρχουν κατά την εποχή της έκδοσης των, ανάλογα με τη 

συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε 

την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν 

μπορεί να 

είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 

σύμφωνα με 

τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης (Τ.Α.Ε-Ε.Π.Ε.) 

5) Κατ’ εξαίρεση της παραπάνω παραγράφου, αν όλες οι μετοχές της εταιρείας 

είναι 

ονομαστικές, η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης 

είναι 

δυνατόν να γίνεται με συστημένες επιστολές που θα στέλνονται στους 

μετόχους. 

6) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις 

του άρθρου 29 παρ. 3 και παρ.4 και του άρθρου 31 παρ. 2 του Κ Ν 2190/1920 

όπως 
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ισχύει μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης που 

προβλέπεται στην παράγραφο 4 του παρόντος άρθρου. 

Για να ληφθεί παρόμοια απόφαση το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο 

υποβάλει στην Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση που θα αναφέρει τους λόγους 

που 

επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και 

θα 

δικαιολογεί την τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η 

απόφαση 

αυτή της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται στις διατυπώσεις που προβλέπει το 

άρθρο 

7β το Κ.Ν. 2190/1920. 

ΑΡΘΡΟΝ 9ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1) Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο 

να 



συγκαλέσει έ κ τ α κ τ η Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) 

ημέρες 

από της ημέρας επιδόσεως της αιτήσεως προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει με ακρίβεια να προσδιορίζεται το αντικείμενο 

της 

ημερήσιας διάταξης. 

2) Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος 

να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη απόφασης, τακτικής ή εκτάκτου Γενικής 

Συνέλευσης, ορίζοντας όμως ημέρα συνεδριάσεως για να ληφθεί απόφαση την 

ημέρα που ορίζουν στην αίτηση οι μέτοχοι, η οποία όμως δεν πρέπει να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής . Η 

μετ’ 

αναβολής γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 

απαιτείται 

η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσιεύσεως της πρόσκλησης των μετόχων, 

σε 

αυτήν δεν μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρούμένων των διατάξεων 

των 

άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

3) Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

ημέρες 

πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο: 
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α) να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά τα οποία καταβλήθησαν 

μέσα 

στην τελευταία διετία για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου της ή τους Διευθυντές, ή άλλους υπαλλήλους της, 

καθώς 

επίσης και κάθε άλλη παροχή στα παραπάνω αναφερόμενα πρόσωπα ή κάθε 

σύμβαση της εταιρείας που υπάρχει με αυτούς, για οποιαδήποτε αιτία. 

β) να παρέχει συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνταν για τις υποθέσεις 

της 

εταιρείας, στο μέτρο που οι πληροφορίες αυτές θα είναι χρήσιμες για την 

πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας διάταξης. Το διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζήτησαν έαν 

υπάρχει ιδιαίτερος (αποχρών) λόγος, αναγράφοντας στα πρακτικά τη 

δικαιολογία 

της άρνησης. 

4) Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού 



κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην 

ίδια 

προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και με την προϋπόθεση οτι δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να δώσει σ’ αυτούς κατά την Γενική Συνέλευση ή αν προτιμά, 

πριν από 

την Γενική Συνέλευση στον εκπρόσωπό τους, πληροφορίες για τις εταιρικές 

υποθέσεις και για την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζήτησαν αν 

υπάρχει 

ιδιαίτερος και ουσιώδης λόγος, αναγράφοντας στα πρακτικά την αιτιολογία της 

άρνησης. 

5) Εάν υπάρχει αμφισβήτηση στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου των 

παραγράφων 3 και 4 αυτού του άρθρου για το βάσιμο της αιτιολογίας του 

Διοικητικού Συμβουλίου, την αμφισβήτηση αυτή λύει το αρμόδιο Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας με τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων. 

6) Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η λήψη απόφασης για κάποιο θέμα της 

ημερησίας 

διάταξης της Γενικής Συνελεύσεως γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7) Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματά του άρθρου αυτού οφείλουν να έχουν 

καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 13 του παρόντος Καταστατικού τις μετοχές 

τους, 

που τους παρέχουν τα παραπάνω δικαιώματα και να τις τηρούν έτσι από τη 

χρονολογία της επίδοσης της αιτήσεώς τους και: 
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α) Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 και 4 του παρόντος άρθρου μέχρι της 

ημέρας 

της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

β) Στις περιπτώσεις της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου μέχρι της 

έκδοσης 

απόφασης από το αρμόδιο δικαστήριο. 

8) Μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

μετοχικού 

κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο 

Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας που έχει έδρα η εταιρεία. Ο έλεγχος 

διατάσσεται εάν είναι πιθανόν με τις πράξεις που καταγγέλονται να 

παραβιάζονται 

οι διατάξεις των νόμων ή το καταστατικό της εταιρείας ή οι αποφάσεις των 

Γενικών 

Συνελεύσεων και οι πράξεις που καταγγέλονται να έχουν γίνει σε χρόνο που 

δεν 

απέχει παραπάνω από δύο χρόνια από της χρονολογίας έγκρισης των 

οικονομικών 

καταστάσεων της χρήσεως που έγιναν οι παραπάνω πράξεις. 



9) Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού 

κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το αρμόδιο Δικαστήριο, όπως 

αναφέρθηκε 

παραπάνω, έλεγχο της εταιρείας εάν από την όλη πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων 

γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται 

όταν η 

μειοψηφία που κάνει αυτήν την αίτηση εκπροσσωπείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο 

της εταιρείας. 

10) Οι μέτοχοι που κάνουν την αίτηση των παραπάνω παραγράφων 8 και 9 

πρέπει 

μέχρι να εκδοθεί απόφαση για την αίτησή τους, να έχουν κατατεθειμένες ή στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε 

οποιοδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Τράπεζα της Ελλάδος τις μετοχές τους οχι 

όμως 

λιγότερο από τριάντα (30) ημέρες από την υποβολή της αίτησης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟΝ 10ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό 

της και 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις 

της 

δεσμεύουν και τους μετόχους που διαφωνούν και τους μετόχους που 

απουσιάζουν. 
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2) Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή 

διάλυση της εταιρείας. 

β) τροποποιήσεις του καταστατικού. 

γ) αύξηση ή μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της 

παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος καταστατικού και με επιφυλάξη της 

παρ. 

3 του ιδίου άρθρου και τις επιβαλλόμενες από διατάξεις άλλων νόμων. 

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες με εξαίρεση την περίπτωση β του άρθρου 5 

του 

παρόντος. 

ε) εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκτός από την περίπτωση του 

άρθρου 

23 του παρόντος. 

στ) εκλογή ελεγκτών 

ζ) διορισμού εκκαθαριστών 

η) έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων 



θ) διάθεση των καθαρών κερδών 

ι) απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη 

αποζημιώσεως κατά τις διατάξεις του άρθρου 19 του παρόντος. 

ΑΡΘΡΟΝ 11ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και 

συνέρχεται μία φορά το χρόνο στην έδρα της εταιρείας μέσα στο πρώτο 

εξάμηνο από 

τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί 

σε 

έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν κρίνει ότι είναι 

σκόπιμο. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε 

άλλο 

τόπο κείμενο στην ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια του Υπουργού Εμπορίου, 

στην 

οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η 

άδεια 

αυτή δεν απαιτείται, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

2) Η Γενική Συνέλευση, εκτός από τις επαναληπτικές και αυτές που 

εξομοιώνονται 

με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση 
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στις οποίες υπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα της 

δημοσίευσης και 

η ημέρα της συνεδριάσεως δεν υπολογίζονται. 

3) Οι μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, μπορούν να συνέλθουν οποτεδήποτε σε έκτακτη Γενική Συνέλευση 

στην 

έδρα της εταιρείας, χωρίς τις διατυπώσεις δημοσίευσης της πρόσκλησης και να 

συζητήσουν και να αποφασίσουν για οποιοδήποτε θέμα της εταιρείας, έστω 

και αν 

αυτό δεν περιλαμβάνεται στην ημερήσια διάταξη, εφ’ όσον για όλα τα 

ανωτέρω, δεν 

αντιλέγει κανένας από τους μετόχους. Για την εγκυρότητα των αποφάσεών 

της, 

απαιτείται η πλειοψηφία που προβλέπεται από το Νόμο και το παρόν 

καταστατικό. 

4) Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση, ύστερα από 

σχετική 

αίτηση των Ελεγκτών, σύμφωνα με το άρθρο 38 του Κ.Ν. 2190/1920 

ΑΡΘΡΟΝ 12ο 



ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Η πρόσκληση των μετόχων στη Γενική Συνέλευση αναφέρει τη χρονολογία, 

την 

ημέρα, την ώρα και το κτίριο που θα συνέλθει η Γενική Συνέλευση καθώς 

επίσης και 

τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εμφανή 

θέση του 

Καταστήματος της Εταιρείας και δημοσιεύεται ως εξής: 

α) Στο Τεύχος Ανώνυμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης 

της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16-01-1930 

Π.Δ. 

“περί δελτίου ανωνύμων εταιρειών”. 

β) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που κυκλοφορεί σε όλη την Ελλάδα, 

κατά 

την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου και επιλέγεται από τις εφημερίδες του 

άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως ίσχύει και 

γ) Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδααπό εκείνες που i) εκδίδονται έξι (6) 

ημέρες την εβδομάδα και επι τρία (3) χρόνια συνεχώς ως καθαρά οικονομικές 

εφημερίδες ii) έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5.000) φύλλων 

την 

ημέρα, iii) πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται με κοινή απόφαση των 

Υπουργών Εμπορίου και Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης, 

προκειμένου για 

το χαρακτηρισμό της εφημερίδας ως οικονομικής. Για τις οικονομικές 

εφημερίδες, οι 

οποίες θα έχουν τη δυνατότητα να δημοσιεύουν προσκλήσεις, θα αποφασίζει 

ανά 

εξάμηνο ο Υπουργός Εμπορίου, με βάση έγγραφα του Υπουργού Τύπου και 

Μέσων 
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Μαζικής Ενημέρωσης, που θα βεβαιώνει τη συνδρομή, των κατά τα πιο πάνω 

εδάφια i), ii), και iii) προϋποθέσεων. 

Αν η εταιρεία δεν εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττικής, η 

πρόσκληση 

πρέπει να δημοσιεύεται και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα, 

από εκείνες που εκδίδουν στην έδρα της ή στην πρωτεύουσα του Νομού στον 

οποίο 

η εταιρεία έχει την έδρα της. Οι ημερήσιες ή οι εβδομαδιαίες τουλάχιστον 

εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του 1263/1972 και 

του 

άρθρου 2 του Νόμου 4286/1963 αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να 

κυκλοφορούν 

ανελλειπώς για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια. 



2) Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ είκοσι (20) ημερών στο Τεύχος 

Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) ημερών στις παραπάνω αναφερόμενες 

εφημερίδες. 

3) Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων, οι παραπάνω 

προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 

4) Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση 

κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στη λήψη αποφάσεων. Κατ’ εξαίρεση, 

εάν η 

εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα της Νομαρχίας Πειραιώς, η πρόσκληση 

δημοσιεύεται υποχρεωτικά και σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που 

εκδίδεται 

στον Πειραιά, σύμφωνα προς το άρθρο 23 του Νόμου 2469/1997 (ΦΕΚ 38/14-

03-97). 

5) Δέκα ημέρες πρίν από την τακτική Γενική Συνέλευση, κάθε μέτοχος, μπορεί 

να 

πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις 

σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

ΑΡΘΡΟΝ 13ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1) Οι μέτοχοι που επιθυμούν να λάβουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν 

να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρείας ή στο 

Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα της Ελλάδας, πέντε 

(5) 

τουλάχιστον ημέρες πρίν από την ημέρα που ορίστηκε για τη συνεδρίαση της 

Γενικής 
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Συνέλευσης. 

2) Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, 

μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σε αυτήν μέ άλλο πρόσωπο που θα έχει νόμιμα 

εξουσιοδοτηθεί. 

Τα έγγραφα αντιπροσώπευσης δύνανται να είναι και ιδιωτικά, υπογεγραμμένα 

από 

τον εκδότη τους. 

3) Οι αποδείξεις για την κατάθεση των μετοχών καθώς επίσης και τα έγγραφα 

με τα 

οποία νομιμοποιούνται οι αντιπρόσωποι των μετοχών, πρέπει να κατατεθούν 

στην 



εταιρεία πέντε (5) μέρες πρίν από την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής 

Συνέλευσης. 

4) Οι μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 

3 του 

άρθρου αυτού μπορούν να λάβουν μέρος στη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης, 

μόνο μετά την άδειά της. 

ΑΡΘΡΟΝ 14ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΩΝ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, 

τοιχοκολλάται σε ευδιάκριτη θέση στο κατάστημα της εταιρείας, πίνακας που 

έχει 

νόμιμα συνταχθεί, των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση, 

συντεταγμένος νόμιμα. Δηλαδη, με ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων αυτών, 

του 

αριθμού των μετοχών και ψήφων του καθενός και των διευθύνσεων των 

μετόχων και 

των αντιπροσώπων αυτών. 

ΑΡΘΡΟΝ 15ο 

ΣΥΝΗΘΗΣ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται σ’ αυτήν το 

είκοσι 

τοις εκατό (20%) τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

2) Εάν δεν επιτευχθεί απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική 

συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) μέρες από την ημέρα της συνεδριάσεως που 

ματαιώθηκε, με πρόσκληση πριν από δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον. 

Η Επαναληπτική αυτή συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όσο και αν είναι το τμήμα 

του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και εκπροσωπείται σ’ αυτήν. 
13 

3) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟΝ 16ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Eξαιρετικά προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν α) παράταση της 

διάρκειας, 

συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας, β) 

μεταβολή 



της εθνικότητας της εταιρείας, γ) μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης 

της 

εταιρείας, δ) αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, μη προβλεπόμενη από το 

καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 13 (παρ. 1 και 2) του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως 

ισχύει, η επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων ή μείωση του μετοχικού 

κεφαλαίου, ε) 

έκδοση δανείου με ομολογίες, στ) μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

ζ) 

αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων και η) παροχή ή ανανέωση εξουσίας 

προς το 

διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση 

ομολογιακών 

δανείων σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, η 

Γενική 

Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2) Αν κατά την πρώτη συνεδρίαση δεν συντελεσθεί απαρτία, συνέρχεται 

πρώτη 

επαναληπτική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, που θα έχει προσκληθεί 

δέκα 

(10) τουλάχιστον ημέρες πριν, η οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή 

το ένα 

δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3) Αν και αυτή η απαρτία δεν συντελεσθεί, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι 

(20) 

ημέρες, με πρόσκληση δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες πριν, δεύτερη 

επαναληπτική 

συνέλευση, η οποία βρίσκεται σε απαρτία και θα συνεδριάζει έγκυρα στα 

θέματα της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν το ένα τρίτο (1/3) 

του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4) Όλες οι αποφάσεις της πρώτης παραγράφου του άρθρου αυτού, 

λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων της Συνελεύσεως. 

ΑΡΘΡΟΝ 17ο 
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ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου και αν αυτός κωλύεται ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα 

εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 



2) Μετά την κήρυξη του οριστικού καταλόγου των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα 

ψήφου, η Συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του οριστικού Προέδρου της και 

του 

Γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου. 

Η εκλογή του τακτικού Προεδρείου της Γενικής Συνέλευσης, γίνεται με 

μυστική 

ψηφοφορία, εκτός εάν αυτή η Γενική Συνέλευση αποφασίσει διαφορετικά ή αν 

ο 

νόμος ορίζει διαφορετικά. 

ΑΡΘΡΟΝ 18ο 

ΣΥΖΗΤΟΥΜΕΝΑ ΘΕΜΑΤΑ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Oι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα 

τα οποία αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2) Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις της Συνέλευσης τηρούνται πρακτικά 

που 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. Με αίτηση παντός 

μετόχου 

ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώμης του μετόχου. Στο βιβλίο στο οποίο 

καταχωρούνται τα 

πρακτικά καταχωρείται επίσης και ο σύμφωνα με το άρθρο 27 παρ. 2 του Κ.Ν. 

2190/1920 συντεταγμένος πίνακας των παρισταμένων και 

αντιπροσωπευόμενων 

κατά τη Γενική Συνέλευση μετόχων. 

3) Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

ΑΡΘΡΟΝ 19ο 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΚΑΙ 

ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική 

Συνέλευση 

αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία που γίνεται με ονομαστική κλήση για 

απαλλαγή 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη 

αποζημίωσης . Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της 

εταιρείας 
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ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές που ανήκουν κατά κυριότητα σ’ αυτούς. Η 

απαλλαγή 

του Διοικητικού Συμβουλίου δεν είναι ισχυρή στις περιπτώσεις των άρθρων 

10,12 



και 22α του Κ.Ν. 2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΑΡΘΡΟΝ 20ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που απαρτίζεται από 

τρία (3) 

μέχρι πέντε (5) μέλη, μετόχους ή μή. 

2) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των 

μετόχων της εταιρείας για θητεία μιας πενταετίας που παρατείνεται μέχρι την 

πρώτη 

τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας των, χωρίς να μπορεί να 

υπερβεί 

την εξαετία. 

3) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι μέτοχοι ή μη μέτοχοι 

και 

είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. 

ΑΡΘΡΟΝ 21ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ - ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας, συντρεχουσών των 

διατάξεων των άρθρων 22 και 23 του Κ.Ν. 2190/1920. Αποφασίζει για όλα τα 

ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, 

με την 

επιφύλαξη των διατάξεων των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 22 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει και με εξαίρεση εκείνα που 

σύμφωνα με 

το νόμο ή με το καταστατικό αυτό, υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα 

της 

Γενικής Συνέλευσης. 

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την ενάσκηση όλων των 

εξουσιών 

και αρμοδιοτήτων του, εκτός αυτών που απαιτούν συλλογική ενέργεια, όπως 

και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, 

καθορίζοντας την έκταση της ανάθεσης αυτής. Πάντως οι αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου, είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10, 20, 22, 23 

και 23α 
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του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

3) Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να διενεργεί τις ακόλουθες 

ενδεικτικά αναφερόμενες πράξεις, αλλά όχι περιοριστικά: 

α) Καθορίζει τους γενικούς και ειδικούς όρους δράσης της εταιρείας και την 

επιχειρηματική της πολιτική γενικά. 

β) Εκπροσωπεί την εταιρεία δικαστικά και εξώδικα. 



γ) Συνομολογοι κάθε είδους συμβάσεις στο όνομα της εταιρείας. 

δ) Αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει με οποιοδήποτε αιτία κάθε φύσης ενοχικά ή 

εμπράγματα δικαιώματα σε κινητά ή ακίνητα, αγοράζει, πωλεί, εκμισθώνει, 

μισθώνει κινητά και ακίνητα, αναλαμβάνει υποχρεώσεις, χορηγεί πιστώσεις 

για 

επιδίωξη των εταιρικών σκοπών και με την επιφύλαξη των άρρθρων 10 και 

23α του 

Κ.Ν 2190/1020, όπως ισχύει και ενεργεί προεξοφλήσεις. 

ε) Εκχωρεί και ενεχυριάζει με οποιουσδήποτε όρους φορτωτικές, 

εμπορεύματα, 

συναλλαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές αποδείξεις κατά τρίτων και 

απαιτήσεις 

γενικά κατά τρίτων, από τις συναλλαγές της εταιρείας. 

στ) Συνάπτει συμβάσεις με τις Τράπεζες για το άνοιγμα πιστώσεων με ανοικτό 

λογαριασμό με όποιους όρους εγκρίνει και ανοίγει και κινεί τραπεζικούς 

λογαριασμούς. 

ζ) Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και 

εγγυάται συναλλαγματικές και γραμμάτια, παρέχει οποιαδήποτε εγγύηση σε 

τρίτους, δηλαδή σε τράπεζες ή άλλους χρηματοπιστωτικούς οίκους της 

ημεδαπής ή 

της αλλοδαπής ή σε άλλα νομικά ή φυσικά ή φυσικά πρόσωπα και υπέρ 

φυσικών ή 

νομικών προσώπων, εφ’ όσον με αυτούς η εταιρεία έχει συναλλαγές γενικά, 

εφ’ όσον 

με την παρεχόμενη εγγύηση εξυπηρετείται ο εταιρικός σκοπός. 

η) Παρέχει πιστώσεις και συνάπτει δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας για 

πραγμάτωση του εταιρικού σκοπού και με την επιφύλαξη του άρθρου 32α του 

Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει, παρέχει εντολές πληρωμής, αναλαμβάνει και 

αναγνωρίζει 

υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και πραγματώνει οποιεσδήποτε συναλλαγές. 

θ) Εισπράττει χρήματα, μερίσματα, αποδείξεις τοκομερίδια. 

ι) Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της 

εταιρείας. 

ια) Εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον 

δημοσίων, 

δημοτικών και λοιπών αρχών ή διεθνών οργανισμών κάθε φύσης ή φυσικών ή 
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νομικών προσώπων, ενώπιον όλων γενικά των Ελληνικών δικαστηρίων, κάθε 

βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον ακόμη του Αρείου Πάγου και του 

Συμβουλίου 

Επικρατείας. 

ιβ) Εγείρει αγωγές υποβάλει μηνύσεις, ενεργεί κατασχέσεις, εγγραφές 

προσημειώσεων και υποθηκών, συναινεί σε άρση τούτων, συνομολογεί 

διαιτησίες, 



ασκεί ένδικα μέσα τακτικά και έκτακτα, παραιτείται από τέτοιες αγωγές, 

μηνύσεις 

και ένδικα μέσα, δέχεται, επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλει έγγραφα ως 

πλαστά ή άκυρα, καταργεί δίκες, συνάπτει συμβιβασμούς, δικαστικούς και 

εξώδικους με οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και με 

οποιουσδήποτε όρους. 

ιγ) Διορίζει και ανακαλεί δικηγόρους ή άλλους πληρεξούσιους για 

εκπροσώπηση της 

εταιρείας, ενώπιον των δικαστικών και λοιπών αρχών και ενέργεια 

οποιασδήποτε 

από τις παραπάνω πράξεις. 

ιδ) Διοικεί και διαχειρίζεται γενικά τις εταιρικές υποθέσεις και συνάπτει κάθε 

φύσης συμφωνίες και συμβόλαιο για λογαριασμό της εταιρείας, σχετικά με τις 

παραπάνω πράξεις και για πραγμάτωση του σκοπού της εταιρείας. 

ιε) Συνεργάζεται με άλλα φυσικά και νομικά πρόσωπα και συμμετέχει σε 

άλλες 

εταιρείες οποιουδήποτε εταιρικού τύπου είτε μόνη της είτε από κοινού με άλλα 

φυσικά ή νομικά πρόσωπα. 

3) Η Εταιρία με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου, αναλαμβάνει 

υποχρεώσεις και δεσμεύσεις με τις υπογραφές των εξουσιοδοτημένων μελών 

του 

Διοικητικού Συμβουλίου κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

4) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να 

αναθέτει 

την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρίας, σε 

ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την 

έκταση 

αυτής της ανάθεσης. 

ΑΡΘΡΟΝ 22ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 

σε 

σώμα, εκλέγοντας Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο και Γραμματέα. 
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2) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες 

συμβούλους, από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας ταυτόχρονα και τις 

αρμοδιότητές τους. Η ιδιότητα του Προέδρου ή Αντιπροέδρου ή Γραμματέα 

του 

Διοικητικού Συμβουλίου δεν εμποδίζει την εκλογή του ίδιου προσώπου και ως 

διευθύνοντα συμβούλου. 

3) Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται των συνεδριάσεών 

του. Αν 

ο Πρόεδρος κωλύεται τον αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων 

του ο 



Αντιπρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου ο αναπληρωτής του. 

ΑΡΘΡΟΝ 23ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν για οποιοδήποτε λόγο μείνει κενή θέση συμβούλου, επιβάλλεται οι 

σύμβουλοι 

που απομένουν, εφ’ όσον είναι ολιγώτεροι από τρείς (3), να εκλέξουν 

προσωρινά 

αντικαταστάτη, για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 

αναπληρώνεται. Η 

εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή 

έκτακτη 

Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέγεται με τον παραπάνω 

τρόπο θεωρούνται έγκυρες έστω και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την 

Γενική 

Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟΝ 24ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας, τουλάχιστον 

μια 

φορά το μήνα. Συγκαλείται οποτεδήποτε από τον Πρόεδρό του ή αν το 

ζητήσουν 

τουλάχιστον δύο μέλη του, τηρουμένων των διατάξεων της παρ. 5 του άρθρου 
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του Κ.Ν 2190/1920. 

ΑΡΘΡΟΝ 25ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1) Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλον σύμβουλο. 

Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο απόντα σύμβουλο. 

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

όταν 
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παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, 

οπωσδήποτε όμως πρέπει να είναι παρόντες τρείς τουλάχιστον σύμβουλοι. 

Προς 

εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τύχον προκύπτον κλάσμα. 

3) Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία 

των συμβούλων που είναι παρόντες και αυτών που αντιπροσωπεύονται εκτός 

από 

την περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 21 του παρόντος. 

ΑΡΘΡΟΝ 26ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά. 



2) Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

ΑΡΘΡΟΝ 27ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση 

της 

οποίας το ποσόν ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική 

απόφαση. 

2) Για κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου 

βαρύνεται η εταιρεία, μόνο αν εγκριθεί το ποσό της αμοιβής ή της 

αποζημιώσεως 

με ειδική απόφαση της Τακτικής Συνέλευσης. 

3) Ειδικά για τις αμοιβές οι οποίες καταβάλλονται στα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου για υπηρεσίες τους σύμφωνα με ειδικές σχέσεις εργασίας ή 

εντολής, η 

σύμβαση αυτή της μίσθωσης εργασίας ή εντολής πρέπει να τύχει προηγούμενα 

της 

εγκρίσεως της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Το ίδιο ισχύει και για τους 

συμβούλους που έχουν αναπληρωθεί καθώς επίσης και για αύξηση της 

αμοιβής των 

συμβούλων. 

ΑΡΘΡΟΝ 28ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1) Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου όπως και στους 

διευθυντές 

της εταιρείας να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης, 
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για λογαριασμό τους ή για λογαριασμό τρίτου, πράξεις που υπάγονται στους 

σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία, ή να μετέχουν σαν ομόρρυθμοι εταίροι σε 

εταιρείες που επιδιώκουν τους ίδιους σκοπούς. 

2) Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρεία έχει δικαίωμα 

αποζημίωσης, σύμφωνα με το άρθρο 23 παράγραφοι 2 και 3 του Κ.Ν. 

2190/1920. 

ΑΡΘΡΟΝ 29ο 

Η Ευθύνη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για την Διοίκηση της 

Εταιρίας, 

περιορίζεται στην εκπλήρωση των καθηκόντων τους και λήγει κάθε χρόνο 

μετά την 

έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από την τακτική Γενική 

Συνέλευση 

και την απαλλαγή τους. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για την 

εκπλήρωση 

των καθηκόντων τους ουδεμία προσωπική ευθύνη έχουν απέναντι σε τρίτους ή 

τους 



μετόχους, ευθυνόμενοι μόνο απέναντι στο νομικό πρόσωπο της Εταιρίας, από 

της 

ανατεθείσα σ’αυτά εντολή. Για έγερση πολιτικής αγωγής για υπέρβαση της 

εντολής 

τους, κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή για παράβαση του νόμου 

ή 

του παρόντος καταστατικού, μόνη αρμόδια είναι η Γενική Συνέλευση των 

μετόχων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 
ΕΛΕΓΧΟΣ 
ΑΡΘΡΟΝ 30ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1) Η τακτική Γενική Συνέλευσης εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές, και ορίζει την αμοιβή τους. 

2) Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό 

ελεγκτή εφ’ όσον αυτοί είναι ορκωτοί ελεγκτές. Πάντως εφ’ όσον γίνεται 

υπέρβαση 

των ορίων της παραγράφου 6 του άρθρου 42α σε συνδυασμό με τα άρθρα 132 

και 

133 του Κωδ.Ν 2190/1920 όπως ισχύει, η εκλογή των ορκωτών ελεγκτών είναι 

υποχρεωτική. 

Οι διατάξεις των παραγράφων 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως 

ισχύει, εφαρμόζονται αναλόγως. 

3) Εντός πέντε ημερών από της συνεδριάσεως της ορισάσης τους ελεγκτές 

Γενικής 

Συνελεύσεως πρέπει να γίνει υπό της εταιρείας η ανακοίνωση προς αυτούς του 
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διορισμού τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό, μέσα 

σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό και 

έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κωδ.Ν 2190/1920. 

4) Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην 

παρ. 1 

του άρθρου 37 του Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει, οφείλει επίσης να αναφέρει: 

α) αν 

το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παρ.1 και 2 του άρθρου 43α 

του 

Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει, β) αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που 

αναφέρεται στην περίπτωση γ της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν 

2190/1920, όπως ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 
ΑΡΘΡΟΝ 31ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 



Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την πρώτη Ιανουαρίου 

και 

λήγει στις τριάντα μία Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική 

χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της 

εγκριτικής αποφάσεως για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσης 

εταιρείας 

και θα λήξει στις τριάντα μια (31) Δεκεμβρίου του δύο χιλιάδες επτά (2007) 

έτους. 

ΑΡΘΡΟΝ 32ο 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ (ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) 

1) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους 

ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) και την έκθεση 

διαχείρισης σύμφωνα με τα άρθρα 26 παρ. 2, 27, 36 παρ.1, 42α, 42β, 42γ, 42δ, 

42ε, 

43, 43α, 43β, 111 και 112 του Κωδ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική 

Συνέλευση και συνοδεύονται: α) από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού 

Συμβουλίου όπως καθορίζεται στο άρθρο 43α παρ. 3 εδ. α και β του Κωδ.Ν. 

2190/1920 ως ισχύει και β) από την έκθεση των ελεγκτών. 

2) Ο ισολογισμός, ο λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσεως και ο πίνακας 
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διαθέσεως αποτελεσμάτων μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν ο 

έλεγχος γίνεται από ορκωτούς ελεγκτές, δημοσιεύονται είκοσι (20) 

τουλάχιστον 

ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Συνέλευσης, όπως ορίζεται από τον Νόμο 

στις 

εφημερίδες που μνημονεύονται στο άρθρο 43β, παρ. 1 και 5 του Κ.Ν 

2190/1920 και 

του άρθρου 23 του Ν.2469/1997. 

3) Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 

ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της 

εταιρείας και να έχουν θεωρηθεί ειδικά από: α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή του αναπληρωτή του, β) Τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο 

σύμβουλο 

και όταν δεν υπάρχει ή η ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη του προέδρου ή του 

αναπληρωτή του από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από 

αυτό, και β) από αυτόν που διευθύνει το λογιστήριο και υποχρεώνονται αν 

αυτοί 

διαφωνούν από άποψης νομιμότητας ως προς τον τρόπο κατάρτισής τους, να 

εκθέσουν προς την Γενική Συνέλευση, έγγραφα τις αντιρρήσεις τους. 

ΑΡΘΡΟΝ 33ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κωδ.Ν. 2190/1920 

όπως 



τροποποιήθηκε και ισχύει, τα καθαρά κέρδη της εταιρείας διατίθενται όπως 

παρακάτω: α) διατίθεται πρώτα το κατά Νόμο ποσοστό πρός σχηματισμό 

τακτικού 

αποθεματικού, από πέντε τοις εκατό (5%) τουλάχιστον επί των καθαρών 

κερδών, 

β) διατίθεται στη συνέχεια το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του κατά 

Νόμο 

πρώτου μερίσματος επί έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον επί του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα πρός το άρθρο 45 του Κ.Ν 2190/1920 όπως 

ισχύει, 

σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Α.Ν 148/1967 και του Ν. 876/1979 και γ) 

το 

υπόλοιπο διατίθεται ελεύθερα από την Γενική Συνέλευση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 
ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
ΑΡΘΡΟΝ 34ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 
23 

1) Η εταιρεία λύεται: 

α) Μόλις τελειώσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός εάν νωρίτερα αποφασισθεί 

από 

τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της, β) με απόφαση της 

Γενικής 

Συνέλευσης σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του 

Κ.Ν 

2190/1920 όπως ισχύει, και γ) αν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση 

πτώχευσης. 

2) Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

λύσης της 

εταιρείας. 

3) Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεώνεται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, 

σε 

περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας ως ορίζονται στο 

υπόδειγμα ισολογισμού, που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 

2190/1920 

όπως ισχύει, καταστεί κατώτερο του ημίσεος του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, για να 

αποφασίσει για την διάλυση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

4) Εάν η Εταιρία λυθεί λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειάς της ή με απόφαση 

της 

Γενικής Συνέλευσης και εάν μετά την κήρυξη της πτώχευσης επήλθε 

συμβιβασμός, 

η αποκατάσταση κατά τις ισχύουσες περί πτωχεύσεως διατάξεις, δύναται αυτό 

να 

αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, λαμβανόμενης 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του παρόντος Καταστατικού. Τέτοια 



απόφαση αποκλείεται εάν έχει αρχίσει η διανομή της εταιρικής περιουσίας. 

ΑΡΘΡΟΝ 35ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της εταιρείας ακολουθεί 

η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδ. α της παρ. 1 του άρθρου 34 του 

παρόντος, 

το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστού μέχρι τον διορισμό 

εκκαθαριστών από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδ. β της 

παραπάνω 

παραγράφου και άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και 

τους 

εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να 

είναι 

από δύο (2) μέχρι τέσσερις (4), από τους μετόχους ή τρίτους, οι οποίοι ασκούν 

όλες 

τις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, τις σχετικες προς την 

διαδικασία και 

τον σκοπό της εκκαθάρισης όπως αυτές έχουν τυχόν προσδιορισθεί από την 

Γενική 

Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας υποχρεώνονται να συμμορφώνονται. 
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Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της 

εξουσίας 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2) Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση οφείλουν μετά 

την 

ανάληψη των καθηκόντων τους, να ενεργήσουν την απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον τύπο και στο τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών 

και Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης, ισολογισμό, σύμφωνα με την 

περίπτωση ιβ 

του άρθρου 7α του Κ.Ν 2190/1920 ως ισχύει και το άρθρο 23 του Ν.2469/1997 

του 

οποίου αντίτυπα υποβάλλονται στην αρμόδια δημόσια Αρχή που εποπτεύει. 

3) Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κατά την διάρκεια και κατά την 

λήξη της εκκαθάρισης. 

4) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της, κατά 

την 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5) Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση 

των 

μετόχων, η οποία αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από 

κάθε 

ευθύνη. 

6) Κάθε έτος υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της 



εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτίων τα οποία εμπόδισαν την αποπεράτωση της 

εκκαθαρίσεως. 

7) Το προϊόν της εκκαθάρισης της Εταιρίας μετά την ολοσχερή εξόφληση του 

παθητικού της, ανήκει στους μετόχους και κατανέμεται κατ’ αναλογία του 

αριθμού 

των μετοχών που έχει στα χέρια του κάθε ένας από αυτούς. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ 
ΑΡΘΡΟΝ 36ο 

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1) Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, ανέρχεται όπως στο άρθρο 5 του 

παρόντος 

αναφέρεται, σε εξήντα χιλιάδες ευρώ (60.000,00) και το ανέλαβαν εξ’ 

ολοκλήρου 

οι συμβαλλόμενοι ιδρυτές της εταιρείας με τον ακόλουθο τρόπο: 

α) ο Ιδρυτής μέτοχος Γεώργιος Τσούκαλης θα καλύψει την αξία τεσσάρων 

χιλιάδων οκτακοσίων (4.800) μετοχών ήτοι σαράντα οκτώ χιλίαδων 

(48.000,00) 

Ευρώ συνολικά και θα λάβει τέσσερις χιλιάδες οκτακόσιες μετοχές 

ονομαστικής 

αξίας δέκα Ευρώ (10,00) η κάθε μία. 
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β) η Ιδρυτής μέτοχος Μαργαρίτα Θεολόγου θα καλύψει την αξία χιλίων 

διακοσίων 

μετοχών, ήτοι δώδεκα χιλιάδων (12.000,00) ευρώ συνολικά και θα λάβει χίλιες 

διακόσιες μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ η κάθε μία. 

Η καταβολή των μετρητών για την κάλυψη του μετοχικού κεφαλαίου από τους 

ιδρυτές της εταιρείας, θα πραγματοποιηθεί υποχρεωτικά με κατάθεση σε 

λογαριασμό τηρούμενο επ’ ονόματι της, σε οποιαδήποτε τράπεζα 

λειτουργούσα 

νόμιμα στην Ελλάδα, αμέσως μετά την καταχώρηση της απόφασης για την 

έγκριση 

του παρόντος στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια 

εποπτεύουσα 

Αρχή. 

ΑΡΘΡΟΝ 37ο 

ΠΡΩΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας αποτελείται από τους: 

1) ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΣΟΥΚΑΛΗΣ του Δημητρίου και της Ελευθερίας, Ιδιωτικός 

Ερευνητής, γεννημένος στα Ιωάννινα, κάτοικος Αθηνών, Πανεπιστημίου 58, 

κάτοχος του υπ’αριθμόν Ν-023856/12-2-1988 δελτίου ταυτότητας του Δ.Α.Τ 

Αθήνας, 

με ΑΦΜ 023508129 της ΔΟΥ Α Αθήνας. 

2) ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ ΘΕΟΛΟΓΟΥ του Φραζέσκου και της Καλλιόπης, Ιδιωτική 

Ερευνήτρια, γεννημένη στον Πειραιά, κάτοικος Π. Ψυχικού οδός Παναγή 

Ζερβού 



12 Π. Ψυχικό, κάτοχος του υπ’ αριθμόν Ρ-093303/1993 δελτίου ταυτότητας 

του Α.Τ 

Ψυχικού, με ΑΦΜ 052584361 της ΔΟΥ Α’ Πειραιά. 

3) ΗΛΙΑ ΛΕΠΕΝΙΩΤΗ του Χαραλάμπους και της Θωμαΐδος, λογιστή, 

γεννημένο 

το 1964 στην Αθήνα, κάτοικος Αθηνών οδός Αμεινοκλέους 7 Ν. Κόσμος, 

κάτοχος 

του υπ’αριθμόν Λ-021065/1978 δελτίου ταυτότητας του Α.Τ ΙΓ Αθήνας, με 

ΑΦΜ 

042021071 της ΔΟΥ ΙΗ’ Αθήνας. 

Η διάρκεια της θητείας του παρόντος συμβουλίου είναι πενταετής. 

ΑΡΘΡΟΝ 38ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση ορίζονται: 

Τακτικοί Ελεγκτές: 

α) Απόστολος Ζαζάς του Κωνσταντίνου και της Ευανθίας, γεννημένος στις Ν. 
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Καρυές Λακωνίας το έτος 1958, κάτοικος Αθηνών οδός Πατρών 7 Κολωνός, 

με 

ΑΔΤ Π.073639/1993 του ΙΕ Α.Τ Αθηνών, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ με αριθμό 

αδείας 

ασκήσεως οικονομικού επαγγέλματος 9993-2474/4-2-93 από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος και 

β) Νικόλαος Δερμάνης του Χριστοδούλου και της Γεωργίας, γεννημένος στο 

Αιγάλεω Αττικής το έτος 1960, κάτοικος Βύρωνα Αττικής, οδός Γ. 

Παπανδρέου 19- 

23, με ΑΔΤ Ξ.177866/1987 του ΙΘ Α.Τ Αθηνών πτυχιούχος ΑΒΣΠ με αριθμό 

αδείας ασκήσεως οικονομικού επαγγέλματος 9996-44542/13-3-96 από το 

Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος. 

Αναπληρωματικοί Ελεγκτές: 

α) Παναγιώτης Καμπουρέλης του Χρήστου και της Χρυσάνθης, γεννημένος 

στην 

Ίμβρο το έτος 1957, κάτοικος Πετρούπολης Αττικής, οδός Θεσσαλίας 130, με 

ΑΔΤ 

Π.706485/1992 του Α.Τ Πετρούπολης, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ με αριθμό αδείας 

ασκήσεως οικονομικού επαγγέλματος 9996-21803/15-1-96 από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος και 

β) Θωμάς Βουβλής του Αγγέλου και της Δήμητρας, γεννημένος στα Σταμνά 

Μεσσολογγίου το έτος 1946, κάτοικος Ν. Λιοσίων Αττικής, οδός Έκτορος 

136Β, με 

ΑΔΤ Γ.940678/1982 του Α.Τ Αγρινίου, πτυχιούχος ΑΒΣΠ με αριθμό αδείας 

ασκήσεως οικονομικού επαγγέλματος 9995-16754/17-4-95 από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος. 

Όλοι οι ελεγκτές τακτικοί και αναπληρωματικοί είναι Έλληνες υπήκοοι και 

πτυχιούχοι Α.Ε. προ πενταετίας. 



Η αμοιβή των ελεγκτών θα καθοριστεί με βάση τις διατάξεις της παρ. 6 του 

άρθρου 

18 του Ν.2231/94, από το Εποπτικό Συμβούλιο του Σώματος Ορκωτών 

Ελεγκτών. 

Οι παραπάνω ελεγκτές έχουν τα προσόντα του άρθρου 36α του Κ/Ν 

2190/1920, 

όπως τροποποιημένος ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟΝ 39ο 

Για κάθε θέμα που δεν ρυθμίζεται ρητά από το καταστατικό αυτό, ισχύουν οι 

διατάξεις του Κωδ.Ν. 2190/1920 “περί ανωνύμων εταιρειών” όπως ισχύει. 
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ΑΡΘΡΟ 40ο 

Οι συμβαλλόμενοι παρέχουν με το καταστατικό αυτό προς τον δικηγόρο 

Αθηνών 

Γεώργιο Διαμαντόπουλο με Α.Μ 6789 ΔΣΑ την ειδική εντολή και 

πληρεξουσιότητα, να υποβάλει αυτός το παρόν καταστατικό για έγκριση στην 

αρμόδια Δημόσια Αρχή που εποπτεύει και να προβεί σε κάθε ενέργεια για τον 

σκοπό της ταχύτερης έκδοσης απόφασης του Νομάρχου για σύσταση και 

έγκριση 

του καταστατικού αυτού και να εκπροσωπήσει του ιδρυτές στην παραπάνω 

αρχή. 

Επίσης δίδουν την ειδική εντολή όπως παραλείψεις, τροποποιήσεις ή 

διαγραφές 

που επιβάλλονται από το νόμο, να υπογράφει την σχετική συμβολαιογραφική 

πράξη την οποία οι ιδρυτές εγκρίνουν και αναγνωρίζουν από σήμερα σαν 

νόμιμη, 

ισχυρή και έγκυρη και παραιτούνται ανεπιφύλακτα από κάθε αντίρρηση ή 

ένσταση 

για το κύρος της συμπληρωματικής πράξης και το καταστατικό που θα 

δημοσιευθεί 

μετά την πράξη αυτή. 

Τέλος οι συμβαλλόμενοι δήλωσαν ότι η μόνιμη πραγματική τους κατοικία 

είναι 

αυτή που γράφεται στην αρχή του παρόντος, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 

1599/1986. 

Το παρόν συντάχθηκε από τον δικηγόρο Αθηνών Μιχαήλ Γεωργίου 

Διαμαντόπουλο, με Α.Μ 6789 ΔΣΑ και ΑΦΜ 015095816 ΔΟΥ Α Αθήνας, που 

παραστάθηκε και το υπέγραψε, η νόμιμη αμοιβή του οποίου καταβλήθηκε 

στον 

οικείο ΔΣ με το προσαρτώμενο στο παρόν με αριθμό Φ12975/1-2-06 

γραμμάτιο του 

άνω ΔΣ ποσού 520,10 Ευρώ. 

Υπενθυμίζεται ότι για το καταστατικό αυτό θα καταβληθεί από τους 



συμβαλλόμενους φόρος ένα τοις εκατό (1%) επί του κεφαλαίου, σύμφωνα με 

τις 

διατάξεις του Νόμου 1676/1986. 

Οι συμβαλλόμενοι δήλωσαν σύμφωνα με το Π.Δ. 409/1986 ότι τα πάσης 

φύσεως 

έξοδα, τέλη και δαπάνες συστάσεως της παρούσης εταιρείας 

(συμβολαιογραφικά, 

φόρος μετοχικού κεφαλαίου, αμοιβή Δικηγόρου συντάξεως του συμβολαίου, 

δημοσιεύσεως στο ΦΕΚ και λοιπά), ανέρχονται κατά προσέγγιση στο ποσό 

των 

Στους συμβαλλόμενους υπενθύμισα τις διατάξεις του Ν. 1146/1972, όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα και τις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 “περί 

ανωνύμων εταιρειών”, όπως ισχύει σήμερα και ακόμα ότι το παρόν πρέπει να 
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καταχωρηθεί στα Μητρώα Ανωνύμων Εταιρειών της αρμόδιας Νομαρχίας και 

περίληψη αυτού να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Τεύχος 

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης), σύμφωνα με το 

Νόμο. 

Προσαρτάται στο παρόν το γραμμάτιο του Ταμείου Νομικών ποσού ευρώ 236 

για 

τα δικαιώματα του άνω Ταμείου από την σύμβαση αυτή. 

Γίνεται μνεία ότι το καταστατικό αυτό απαλλάσεται της καταβολής των τελών 

χαρτοσήμου κλπ σύμφωνα με το άρθρο 11 του Α.Ν 148/67, όπως 

συμπληρώθηκε 

από το άρθρο 7 παράγραφος 2 του Ν.Δ 34/1968 και του άρθρου 6 του Ν.Δ 

655/70 

που ερμήνευσαν το άρθρο 7 του ΝΔ 34/68 με την επιφύλαξη των διατάξεων 

του 

Ν.1676/198. 

Σύμφωνα με την με αριθμό 2048300/6844-11/0016/19-7-1990 (ΦΕΚ 508/9-8-

90 τ.β) 

απόφαση του Υπουργού Οικονομικών άρθρο 1 παρ. 4, προσαρτώνται στο 

συμβόλαιο αυτό τα παρακάτω αποδεικτικά φορολογικής ενημερότητας των 

συμβαλλομένων με αριθμούς 2503001/2-2-06 και 2503023/2-2-06 σε 

συνδυασμό με 

το υπ’ αριθμό 532/03 αποδεικτικό φορολογικής ενημερότητας της ΔΟΥ 

Ψυχικού. 

Σε πίστωση και βεβαίωση των παραπάνω που δήλωσαν οι συμβαλλόμενοι, με 

αίτηση τους, συντάχτηκε το παρόν που γράφτηκε σε είκοσι τέσσερα (24) 

φύλλα για 

το οποίο εισεπράχθησαν για τέλη και δικαιώματά μου χίλια δέκα (1010) ευρώ, 

εκ 

των οποίων για δικαιώματα Ταμείου Νομικών 240,00 Ευρώ, και αφού 

διαβάστηκε 

καθαρά και μεγαλόφωνα στους συμβαλλόμενους και βεβαιώθηκε, υπογράφεται 



από τους συμβαλλόμενους και από μένα νόμιμα και στα 24 φύλλα από τα 

οποία 

αποτελείται και όπως ακολουθεί. 
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Ακριβές αντίγραφο του 

κωδικοποιημένου καταστατικού, 

όπως αυτό διαμορφώθηκε μετά 

την τροποποίησή του με την 

από 16/10/2015 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

Αθήνα 30-11-2015 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 
 


