
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία: ΑΤΟΛ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 
ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΑΕ, το διακριτικό τίτλο: ΑΤΟΛ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ Α.Ε. και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 018559239000, (που είχε Αρ. ΜΑΕ. 
69272/25/Β/10/01). 
 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΛΑΚΩΝΙΑΣ 

ανακοινώνει ότι:  
 

Την 13η.06.2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1047353,  η από 
31.05.2017 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΑΤΟΛ 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΑΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 018559239000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 69272/25/Β/10/01) με την οποία 
αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου τρία (3) του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
  Σχετικό έγγραφο Ελέγχου της ΠΕ Λακωνίας (Αρ. Πρωτ. 757/09.06.2017) 

 

 

 

Με εντολή Προέδρου 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 

ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΛΑΚΩΝΙΑΣ 

 

 

 

 

ΕΛΕΝΗ  ΓΚΑΡΑΒΕΛΗ  
 

 
Kοινοποίηση: 

1). ΑΤΟΛ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΑΕ 

2). ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

ΓΕΝΙΚΗ Δ/ΝΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Δ/ΝΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ Π.Ε. ΛΑΚΩΝΙΑΣ 

ΤΜΗΜΑ ΕΜΠΟΡΙΟΥ – ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΛΑΚΩΝΙΑΣ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ/νση: I.Ξανθάκη 03 

Τ.Κ.: 23200 

Πληροφορίες:  Γκαραβέλη Ελένη  

Τηλέφωνο: 2733022279 

Fax: 2733022008 

E-mail:  gytheioc@yahoo.gr  

 

Γύθειο, 13/06/2017 
Αριθ. Πρωτ. 1464/Φ.1801 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΥΠ΄ ΑΡΙΘΜΟΝ 2759 ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΗΝ ΑΠΟ 31/5/2017 
                                    ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  
 
                                                                   ΑΡΙΘΜΟΣ  2759 
                                                     ΣΥΣΤΑΣΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  
                                          ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ   ΕΥΡΩ : 3.303.855,00  

 

Κεφάλαιο  Α΄: 
 ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο  1ο     
Σύσταση - Επωνυμία 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία «Α Τ Ο Λ    ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ  ΑΚΙΝΗΤΩΝ  Α.Ε.» και τον 
διακριτικό τίτλο «Α Τ Ο Λ    ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ  ΑΚΙΝΗΤΩΝ  Α.Ε.». 
Σε περίπτωση συναλλαγής της εταιρίας με πρόσωπα της αλλοδαπής, η επωνυμία της μπορεί να 
αποδίδεται σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 
  

Άρθρο  2ο   
Έδρα 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Γυθείου  Λακωνίας 
Με απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου η εταιρεία δύναται να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία ή 
πρακτορεία οπουδήποτε στην Ελλάδα ή το εξωτερικό.  
  

Άρθρο  3ο   
Σκοπός 

 
1.   Σκοπός της εταιρείας θα είναι :   
α) Η ίδρυση, λειτουργία και εκμετάλλευση ηλιακών πάρκων με τη χρήση φωτοβολταϊκών συστημάτων 
για την παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας και σύμφωνα με τον νόμο της διάθεσής αυτής στην αγορά. 
β) Η εκμετάλλευση, κατασκευή και διαχείριση ακινήτων.  
γ) Μελέτες Οργάνωσης και επιχειρησιακής έρευνας. 
δ) Η παροχή ενεργειακών υπηρεσιών 
ε) Η εμπορία & εγκατάσταση συστημάτων φωτισμού και ηλεκτρολογικού υλικού . 
στ) Η παροχή υπηρεσιών εφοδιαστικής αλυσίδας, διαχείρισης και αποθήκευσης  εμπορευμάτων για 
λογαριασμό τρίτων (Third part Logistics – 3PL − center) καθώς και η διαχείριση του συνόλου των 
σχετικών πληροφοριών.  
ζ) Η ίδρυση και εκμετάλλευση εμπορευματικών σταθμών και διαμετακομιστικών κέντρων. 
2.    Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρία μπορεί:  
α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού 
τύπου. 
β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο.  
γ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 
  

Άρθρο  4ο     
Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την καταχώριση, στο 
Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, της διοικητικής απόφασης, για τη 
χορήγηση αδείας σύστασης της παρούσης εταιρίας και την έγκριση του παρόντος Καταστατικού. 
  

Κεφάλαιο  Β΄:    
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΆΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο  5ο    
Μετοχικό Κεφάλαιο 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας κατά την ίδρυσή της ορίστηκε σε πεντακόσιες χιλιάδες (500,000) 
Ευρώ, το οποίο είχε καταβληθεί ολοσχερώς και κατανεμόταν σε εκατό χιλιάδες (100,000)  μετοχές 
ονομαστικής αξίας πέντε (5) Ευρώ η κάθε μια.  
Με την απορρόφηση της εταιρίας «5Τ ΧΩΡΟΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ Ε.Π.Ε.»  το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 
αυξήθηκε κατά δύο εκατομμύρια οκτακόσιες τρεις χιλιάδες οκτακόσια πενήντα πέντε (2.803.855,00) 
Ευρώ και ανήλθε στο ποσό των τριών εκατομμύριων τριακόσιων τριών χιλιάδων οκτακόσιων πενήντα 
πέντε (3.303.855,00) Ευρώ, σύμφωνα με το άρθρο 35 του παρόντος και κατανέμεται σε εξακόσιες 
εξήντα χιλιάδες επτακόσιες εβδομήντα μία (660.771)  μετοχές ονομαστικής αξίας πέντε (5) Ευρώ η 
κάθε μια.  
 
2. α) Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, το Διοικητικό Συμβούλιο 
έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον 
του συνόλου των μελών του:  
αα) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν 
μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο, 
αβ) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές, για ποσό που 
δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή 
εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  
β) Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει. Στην περίπτωση αυτή, το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι 
το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό 
Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του ομολογιακού δανείου, δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό 
του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία.  
γ) Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται από τη Γενική 
Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς 
τους αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας.  
Η απόφαση αυτή της γενικής συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β 
του Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  
3. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, η Γενική Συνέλευση έχει το 
δικαίωμα με απόφασή της, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 1 και 2 και 
31 παρ. 1 του Ν. 2190/1920, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων 
μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 
4. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων παραγράφων, εάν τα αποθεματικά της 
εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται 
πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 
παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει και τροποποίηση του παρόντος άρθρου.  
5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 του άρθρου αυτού δεν 
αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 
6. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρίας για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση 
ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος 
του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθμό και το είδος των μετοχών ή των 
ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία 
κάλυψης. 



Φύλλο 2 

 

7. Η καταβολή των μετρητών για την κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου, ή τυχόν αυξήσεων 
αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ’ ονόματι της 
εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα.  
8. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με  εισφορά σε είδος ή 
έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε 
ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων κατά το χρόνο της έκδοσης, 
ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 
  

Άρθρο  6ο     
Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου και ένα μέλος του, οριζόμενο από αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να 
ενσωματώσουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών 
κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  
2. Για τη μετατροπή των ονομαστικών σε ανώνυμες ή ανωνύμων μετοχών σε ονομαστικές απαιτείται 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων σύμφωνα με τα άρθρα 29 παρ. 1 και 2 και 31 παρ. 1 
του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών οι οποίοι ανταλλάσσονται με τους οριστικούς 
τίτλους μετοχών, όταν αυτοί εκδοθούν.  
 Β) Επί πάσης μεταβιβάσεως μετοχών 
Β1. Η μεταβίβαση των μετοχών της Εταιρείας σε οποιοδήποτε τρίτο πρόσωπο, για οποιαδήποτε αιτία 
κατά πλήρη κυριότητα η συγκυριότητα ή κατά ψιλή κυριότητα ή και επικαρπία ή λόγω ενεχύρου γίνεται 
με τους κάτωθι περιορισμούς:  
Επιτρέπεται η μεταβίβαση προς οιονδήποτε συγγενή πρώτου (Α) και δευτέρου (Β) βαθμού χωρίς την 
άδεια της Γενικής Συνέλευσης με οιονδήποτε μεταβιβαστικό τρόπο ή τύπο. 
Σε περίπτωση που οποιοσδήποτε από τους μετόχους επιθυμεί να μεταβιβάσει τις μετοχές του ή μέρος 
αυτών, οι λοιποί μέτοχοι θα έχουν δικαίωμα προτίμησης έναντι οποιουδήποτε άλλου στην απόκτηση 
των μετοχών αυτών αναλογικά με το ποσοστό συμμετοχής τους στην εταιρεία. 
Γίνεται ρητή μνεία ότι με εξαίρεση των ανωτέρω περιπτώσεων  δεν είναι δυνατή ή μεταβίβαση των 
μετοχών προς οποιονδήποτε τρίτον αν οι μετοχές δεν προσφερθούν προηγουμένως στους λοιπούς 
μετόχους της εταιρείας προς αγοράν με τους παρακάτω διαδικαστικούς όρους. 
Ο μέτοχος που προτίθεται να μεταβιβάσει μέρος ή το συνολικό αριθμό των μετοχών του, υποχρεούται 
να δηλώσει εγγράφως στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, καθώς και στους άλλους μετόχους, τον 
αριθμό των μετοχών που επιθυμεί να πωλήσει, καθώς και το τίμημα, που πρέπει να είναι εύλογο, κατά 
τα διαλαμβανόμενα στην αμέσως επόμενη παράγραφο 2 του παρόντος καταστατικού. Ο Πρόεδρος ή ο 
Αντιπρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υποχρεωμένοι όπως σε προθεσμία επτά (7) ημερών 
προσκαλέσουν τους άλλους μετόχους να ασκήσουν το δικαίωμα αγοράς (ή υπόδειξης προσώπου που 
θα αγοράσει) για το σύνολο των προς πώληση μετοχών. 
 

Μέσα σε προθεσμία τριάντα (30) ημερών από την πρόσκληση αυτή οι μέτοχοι δύνανται είτε να 
ασκήσουν με έγγραφη δήλωση το δικαίωμα αγοράς, δηλώνοντας ταυτόχρονα τον αριθμό των μετοχών 
που προτίθενται να αγοράσουν, είτε να αποποιηθούν εντός της ίδιας προθεσμίας το δικαίωμα αγοράς. 
Αν όλοι οι μέτοχοι επιθυμούν να ασκήσουν το δικαίωμα αγοράς το δικαίωμα ασκείται κατά το λόγο της 
συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας, εάν λιγότεροι επιθυμούν να προβούν στην 
αγορά των μεταβιβαζομένων μετοχών, το δικαίωμα αγοράς ασκείται για το σύνολο των προς πώληση 
μετοχών, αναλογικά, σύμφωνα με το ποσοστό συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας. 

Σε περίπτωση μη ασκήσεως, κατά τα ανωτέρω, του δικαιώματος αγοράς από τους μετόχους, ο 
προτιθέμενος να μεταβιβάσει εν όλω ή εν μέρει, τις μετοχές του, δύναται να προβεί στη πώληση 
αυτών σε οποιονδήποτε δικαιούμενο να τις αγοράσει τρίτο, σε τίμημα όχι κατώτερο από αυτό που έχει 
δηλωθεί στους λοιπούς μετόχους. 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

Σε περίπτωση πού ή εταιρεία αρνηθεί να εγκρίνει την μεταβίβαση των μετοχών ή δεν δίνει 
απάντηση στον μέτοχο εντός της προβλεπομένης από το καταστατικό προθεσμίας, υποχρεούται μετά 
από αίτηση του μετόχου εντός τριών (3) μηνών από την υποβολή αυτής να εξαγοράσει τις μετοχές του 
μετόχου σύμφωνα με την διάταξη του άρθρου 49α του νόμου. Η προθεσμία αυτή αρχίζει από την λήξη 
της ανωτέρω τεθείσας προθεσμίας των τριάντα (30) ημερών. 

Β2. Κάθε μεταβίβαση που γίνεται κατά παράβαση των παραπάνω διατάξεων είναι άκυρη και 
απαγορεύεται η εγγραφή της στα βιβλία των μετοχών, καθώς και η έκδοση νέων μετοχών στο όνομα 
εκείνου προς τον οποίο έγινε η μεταβίβαση, η ή επισημείωση της μεταβίβασης στις υφιστάμενες 
μετοχές. 

Β3.Οι παραπάνω όροι διαθέσεως των μετοχών και η σχετική με αυτούς διάταξη του 
Καταστατικού, μπορούν  να αρθούν ή τροποποιηθούν μόνο με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η 
οποία θα πρέπει να λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις περί απαρτίας και πλειοψηφίας του άρθρου 
29 παρ. 3 του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920. 
 

Κεφάλαιο  Γ΄:    
ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο  7ο     
Μέτοχοι - Δικαιώματα μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά τους, μόνο με τη συμμετοχή 
τους στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης μετοχής παρακολουθούν τον 
κατά νόμον κύριό της, η κυριότης δε του τίτλου της συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του 
Καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων και του Διοικητικού 
Συμβουλίου, οι οποίες λαμβάνονται εντός των ορίων της δικαιοδοσίας των και του νόμου. Οι μέτοχοι 
και οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι ή οι δανειστές τους δεν δύνανται σε καμία περίπτωση να 
προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας, να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή την 
διανομή της ή ν' αναμειχθούν με οποιονδήποτε τρόπο στη διοίκηση της εταιρίας. 
2. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται, ως προς τις σχέσεις του με την  εταιρία, ότι έχει 
νόμιμη κατοικία του την έδρα της εταιρίας και υπόκειται στην δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας 
της εταιρίας, εκτός αν άλλως ο νόμος ορίζει.  
3. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. Κάθε μετοχή παρέχει 
δικαίωμα επί του κατά το παρόν Καταστατικό τυχόν διανεμομένου μερίσματος και σε περίπτωση 
διαλύσεως της εταιρίας, αξίωση επί του μέρους του προϊόντος της εκκαθαρίσεως της εταιρικής 
περιουσίας, το οποίο αντιστοιχεί σ' αυτή ως και κάθε άλλο δικαίωμα προβλεπόμενο από το Νόμο και 
το παρόν Καταστατικό. 
4. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση συγκυριότητας 
επί μετοχής, το δικαίωμα των συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς μόνο από ένα κοινό αντιπρόσωπο. 
5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δε γίνεται με εισφορά σε είδος ή 
έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε 
ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, 
ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  
Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την 
ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης η οποία δεν μπορεί σε καμιά περίπτωση να είναι μικρότερη 
από ένα (1) μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα παραπάνω διατίθενται 
ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας.  



Φύλλο 3 

 

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την 
προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα 
προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του Κωδ/νου Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, χρονικά όρια.  
Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και 
η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος 
ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών περιορισμένης ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. 
Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να 
παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του 
μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχτηκε για την άσκηση του δικαιώματος 
προτίμησαν ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ’ αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος 
προτίμησης.  
Επίσης, η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επί αποδείξει 
επιστολή, εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολό τους.  
6. Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13, του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως 
ισχύουν, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το ως άνω 
δικαίωμα προτίμησης. 
  

Άρθρο  8ο     
Δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει περισσότερο από 
τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας 
διάταξης. 
2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο 
φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της 
συνεδρίασης εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει 
περισσότερο από τριάντα ημέρες από την χρονολογία της αναβολής. Η μετ’ αναβολή Γενική 
Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 
δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, 
τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε ολόκληρες ημέρες πριν από 
την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 
α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για 
οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους διευθυντές ή άλλους 
υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη 
σύμβαση της εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα.  
β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της 
εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 
ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  
4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης 
παραγράφου και, εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το 
Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σε αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή, αν 
προτιμάει, πριν από αυτήν σε εκπρόσωπό τους πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική 
αιτιολογία στα πρακτικά.  
5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του άρθρου οποιαδήποτε 
αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής πληροφοριών, λύνεται από 
το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, με τη διαδικασία των ασφαλιστικών 
μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες 
που αρνήθηκε. 
6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του  καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής 
Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 
7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού οφείλουν να έχουν καταθέσει σύμφωνα με 
το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις 
τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους, και: 
α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της 
Γενικής Συνέλευσης, 
β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της απόφασης του αρμόδιου 
δικαστηρίου. 
8. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα δέκατο (1/10) του  καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρίας από το Μονομελές Πρωτοδικείο 
της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας 
δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται 
παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. 
Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη 
χρονολογία έγκρισης των ετήσιων λογαριασμών της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 
9. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το κατά την προηγούμενη 
παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται 
πιστευτό ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται  όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 
διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο 
εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας. 
10. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9 πρέπει να διατηρούν τις 
μετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, κατατεθειμένες στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 
Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα μέχρι 
να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των 30 ημερών από την 
υποβολή της αίτησης. 
  

Κεφάλαιο Δ΄:    
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο  9ο     
Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται να 
αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους 
μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  
2. Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμοδία να αποφασίζει περί:  
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α) τροποποιήσεων του Καταστατικού, ως τοιούτων θεωρουμένων πάντως και των αυξήσεων ή 
μειώσεων του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από τις περιπτώσεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 5 του 
παρόντος, καθώς και τις επιβαλλόμενες από διατάξεις άλλων νόμων. 
β) Εκλογής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 22 και 36 του 
παρόντος και ελεγκτών. 
γ) Έγκρισης των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων). 
δ) Διάθεσης των ετήσιων κερδών. 
ε) Έκδοσης δανείου με ομολογίες. 
στ) Συγχώνευσης, διάσπασης, μετατροπής, αναβίωσης, παράτασης της διαρκείας ή διάλυσης της 
εταιρίας, εκτός της κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/1920 συγχώνευσης. 
ζ)  Διορισμού εκκαθαριστών.  
η)  Κάθε άλλου θέματος που προβλέπεται από τον Νόμο ή το παρόν Καταστατικό. 
  

Άρθρο  10ο    
 Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά 
στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη 
λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη 
Γενική Συνέλευση των Μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο.  
Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, 
μετά από ειδική άδεια του Υπουργού Ανάπτυξης, στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους 
οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν στη Συνέλευση παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς 
μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με 
αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη 
συνεδρίασή της, υπολογιζομένων και των εξαιρετέων ημερών.  
Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν 
υπολογίζονται.  
  

Άρθρο  11ο     
Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη 
χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους 
μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι 
μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους 
αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως. Η πρόσκληση δημοσιεύεται 
ως εξής: 
α) Σε μια ημερήσια πολιτική ή οικονομική εφημερίδα της Αθήνας ή της πρωτεύουσας του νομού της 
έδρας της εταιρείας ή  
β) Με σχετική κοινοποίηση με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της 
πρόσκλησης ή μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (E-mail), εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές, στο 
σύνολό τους, και οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνσή τους ή και την 
διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με 
συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται πέντε (5) 
τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της 
πρόσκλησης.  
2. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από την 
εταιρία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 
Συμβουλίου και των Ελεγκτών.  
  



 

 
 
 
 
 
 
 
 

Άρθρο  12ο     
Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να λάβουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν τους 
τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρίας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε 
οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή, όπως θα ορίζει η πρόσκληση, τουλάχιστον 
πέντε (5) ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης.  
2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευτούν 
σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 
3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των 
μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρία τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν από τη συνεδρίαση 
της Γενικής Συνέλευσης.  
4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού 
μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της.  
  

Άρθρο  13ο  
Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 
καταστήματος της εταιρίας πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  
Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των 
τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και των ψήφων του καθενός, καθώς και 
τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους.  
  

Άρθρο  14ο  
Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας 
διατάξεως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 
πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
2. Εάν δεν συντελείται τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση 
μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε με πρόσκληση 
τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως οποιοδήποτε και αν είναι το 
τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτήν. 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  
  

Άρθρο  15ο  
Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 
σε μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, σε επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 
σε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, μη προβλεπόμενη από το Καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 
13 παρ. 1 και 2 του Κωδ. Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων, ή 
γενόμενη με Κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, σε μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, σε έκδοση δανείου 
δι’ ομολογιών, σε μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, σε συγχώνευση, διάσπαση, 
μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, παροχή ή ανανέωση 
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εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού 
δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 1 του Κωδ. Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, η συνέλευση 
ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατ’ αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  
2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ 
νέου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσης συνεδρίασης ύστερα από 
πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, βρίσκεται δε κατά την επαναληπτική αυτή συνεδρίαση 
σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν σ’ 
αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  
3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, η συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται κατά τα 
παραπάνω, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 
διατάξεως, όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 
τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την 
περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 
4. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 
(2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  
  

Άρθρο  16ο     
Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή, όταν 
κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 
Πρόεδρο.  
2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην 
εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.  
  

Άρθρο  17ο    
Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 
αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 
2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται πρακτικά που 
υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της.  
3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.    
4. Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, είναι υποχρεωτική η παρουσία 
συμβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της γενικής συνέλευση. 
5. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγούμενης παραγράφου, στις εταιρείες που δεν έχουν 
μετοχές εισηγμένες σε χρηματιστήριο, η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους 
ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της γενικής συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει 
προηγηθεί συνεδρίαση. 
  

Άρθρο  18ο     
Απόφαση απαλλαγής των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών 

1. Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων), η Γενική 
Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή 
των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση.  
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρίας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές 
των οποίων είναι κύριοι.  
3. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 
2190/1920.  



 

 
 
 
 
 
 
 
 

  
Κεφάλαιο  Ε΄:     

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
Άρθρο  19ο     

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Η εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) έως επτά (7)  
συμβούλους.  
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας 
για πενταετή (5έτη) θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση 
μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να ξεπεράσει την εξαετία.  
3. Οι σύμβουλοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. 
  

Άρθρο  20ο  
Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση και διαχείριση της εταιρικής περιουσίας και την 
εκπροσώπηση της εταιρίας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα θέματα που αφορούν την εταιρία μέσα στα 
πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα τα οποία σύμφωνα με το νόμο ή το Καταστατικό της 
εταιρείας ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Πάντως οι αρμοδιότητες 
του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, με απόφασή του, να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και 
αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση 
της εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση 
αυτής της ανάθεσης.  
3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την 
εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού 
σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 
Καταστατικό της εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του δεν συνιστά απόδειξη.  
4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό ή από απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις 
διατυπώσεις δημοσιότητας.  
 Ειδικότερα και ενδεικτικά το Διοικητικό Συμβούλιο: 
- Καθορίζει τα θέματα της εσωτερικής λειτουργίας της εταιρείας και όλα όσα αναφέρονται στις 
εξωτερικές σχέσεις της. 
- Αποφασίζει, προσδιορίζει και ελέγχει τις δαπάνες. 
- Προσλαμβάνει, τοποθετεί, ανακαλεί και απολύει το προσωπικό της εταιρείας και καθορίζει την 
μισθοδοσία και τις αποζημιώσεις του. 
- Υπογράφει κάτω από την εταιρική επωνυμία κάθε πράξη, έγγραφα και συμβάσεις (γραμμάτια, 
συναλλαγματικές, επιταγές, αποθετήρια, φορτωτικές, ενεχυρόγραφα κ.λ.π.) και συνομολογεί 
υποχρεώσεις στο όνομα της εταιρείας. 
- Ενεργεί κάθε πράξη διαχείρισης, ανταλλαγές, επισκευές, ασφαλίσεις, αγορές πρώτης ύλης και 
εμπορευμάτων, μισθώσεις, και εκμισθώσεις κινητών και ακινήτων, εισπράξεις απαιτήσεων, 
ανανεώσεις και παρατάσεις δανείων σε αντάλλαγμα και κάθε πράξη διάθεσης των αντικειμένων της 
εμπορίας της εταιρείας και καθορίζει τους όρους αυτών, έστω και αν τα ακίνητα αυτά ανήκουν κατά 
κυριότητα ή άλλο εμπράγματο δικαίωμα στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ή τους μετόχους της 
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εταιρείας, χωρίς να απαιτείται οποιαδήποτε άδεια από την γενική συνέλευση των μετόχων της 
εταιρείας. 
- Επιπροσθέτως ισχύει στην παρούσα εταιρεία ο κανόνας της ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΗΣ ΚΡΙΣΗΣ πού 
προβλέπεται στα άρθρα 22α και 23α του Νόμου 2190. 
- Αποφασίζει την ανάληψη της αντιπροσωπείας οίκων του εξωτερικού και ημεδαπής και προσδιορίζει 
τους όρους της. 
- Αποφασίζει για τη σύναψη κάθε φύσης σύμβασης μετά παντός τρίτου, αυτοτελώς ή σε συνεργασία ή 
εν συνεταιρισμό μετά τρίτων και για τους όρους αυτών και συνομολογεί υποχρεώσεις στο όνομα της 
εταιρείας. 
- Αποφασίζει για άφεση χρέους, παραίτηση και για αποδοχή κάθε παραίτησης από κάθε δικαίωμα και 
προνόμιο και των όρων αυτών στις μετά του Δημοσίου και ιδιωτών σχέσεις της. 
- Εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρείας και αποδέχεται εκχωρήσεις προς αυτή. Δανείζεται στο όνομα της 
εταιρείας και για τις ανάγκες αυτής επί προθεσμία και με ανοικτό λογαριασμό και αποφασίζει για 
σύναψη δανείου με οποιουσδήποτε όρους ήθελε κρίνει συμφέροντες (απλού ή ενυποθήκου ή επί 
παροχή οποιασδήποτε εγγυήσεως), πλην δανείου δι' ομολογιών. 
- Ανοίγει πιστώσεις και χρησιμοποιεί τις παρεχόμενες στην εταιρεία πιστώσεις. Εισπράττει κάθε 
απαίτηση για λογαριασμό της εταιρείας. 
- Ενεργεί, αποδέχεται, οπισθογραφεί και προεξοφλεί συναλλαγματικές, γραμμάτια σε διαταγή και 
τραπεζικές ή άλλης φύσης επιταγές και κάθε άλλο τίτλο σε διαταγή, εκδίδει, παραλαμβάνει, εξοφλεί 
κ.λ.π. φορτωτικά έγγραφα μετ' ενεγγύου πιστώσεως ή όχι, υπογράφει διασαφήσεις και ενεργεί κάθε 
πράξη παραλαβής, ή αποστολής εμπορεύματος από ή για το εσωτερικό ή το εξωτερικό. 
- Αποφασίζει για την αγορά, πώληση, ή ανταλλαγή ακινήτων και κινητών με οποιουσδήποτε όρους, 
τοις μετρητοίς ή επί πιστώσει, για ανέγερση κτισμάτων για τις ανάγκες αυτής, με αυτεπιστασία ή 
εργολαβικώς ή με αντιπαροχή. 
- Αναλαμβάνει ή αναθέτει κατασκευές στον κύκλο της δραστηριότητας της εταιρείας και αποφασίζει για 
τους όρους κάθε εργολαβικής σύμβασης. 
- Αποφασίζει τη χρησιμοποίηση των εκάστοτε διαθέσιμων κεφαλαίων της εταιρείας. Αποφασίζει τη 
συνομολόγηση άτοκων δανείων από τους ιδρυτές της εταιρείας. 
- Αποφασίζει τη συμμετοχή της εταιρείας σε διαγωνισμούς του Δημοσίου και παντός φυσικού ή 
νομικού προσώπου για θέματα που ανάγονται στους σκοπούς και τη δραστηριότητά της. 
- Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση πρακτορείων και γραφείων στην ημεδαπή και στην αλλοδαπή. 
- Διορίζει και παύει τους πράκτορες και εντολοδόχους της εταιρείας και καθορίζει τις υποχρεώσεις και 
τις αμοιβές τους. 
- Λαμβάνει συντηρητικά και ασφαλιστικά μέτρα για προστασία των δικαιωμάτων της εταιρείας. 
- Αποφασίζει για την κτήση και εγγραφή υπέρ της εταιρείας και σύσταση σε βάρος της υποθήκης ή 
προσημείωσης, για την εξάλειψη αυτών και για παραίτηση προνομίου υποθήκης, αγωγής, εγγύησης ή 
άλλου δικαιώματος, πάνω σε αξιώσεις της εταιρείας, για σύσταση ή απόκτηση ενεχύρου και 
εμπραγμάτων δικαιωμάτων κάθε φύσης, για εκχώρηση της σειράς υποθήκης ή προσημείωσης υπέρ 
τρίτων, για επιβολή και άρση κατάσχεσης κινητών και ακινήτων της εταιρείας επί συναλλαγών προς 
ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 
- Ασκεί ή αποκρούει αγωγές και κάθε ένδικο βοήθημα. 
- Εκπροσωπεί την εταιρεία, ενώπιον των τακτικών διοικητικών, φορολογικών και κάθε άλλης 
κατηγορίας δικαστηρίων, περιλαμβανομένου του Συμβουλίου Επικρατείας, του Αρείου Πάγου και του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου, καθώς και ενώπιον πάσης δικαστικής και δημοσίας εν γένει Αρχής, ημεδαπής ή 
αλλοδαπής, καθώς και ενώπιον των επαγγελματικών οργανώσεων και ειδικών Αρχών, δια του 
Προέδρου αυτού ή του ειδικώς εξουσιοδοτημένου συμβούλου, ο οποίος επάγει, αντεπάγει και δίδει 
τους στην εταιρεία επιβαλλομένους όρκους εν γένει. 
- Αποδέχεται αποφάσεις, ασκεί ένδικα μέσα και παραιτείται αυτών, συμβιβάζεται, καταργεί δίκες, 
συνομολογεί διαιτησίες και διορίζει διαιτητές και ενεργεί κάθε πράξη για την προστασία και διεκδίκηση 
των συμφερόντων και των αξιώσεων της εταιρείας. 
- Αποφασίζει την κατάθεση μηνύσεων και την άσκηση και παραίτηση εγκλήσεων και για την 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

παράσταση της εταιρείας ως πολιτικώς ενάγουσας ενώπιον παντός ποινικού δικαστηρίου, ημεδαπού 
ή αλλοδαπού, διορίζει και παύει τους πληρεξούσιους δικηγόρους της εταιρείας και καθορίζει την 
αμοιβή τους. 
- Αποφασίζει τη σύμπραξη και συνεργασία της εταιρείας με κάθε τρίτο, ημεδαπό ή αλλοδαπό φυσικό 
πρόσωπο ή άλλη εταιρεία καθώς και τη συμμετοχή της στη σύσταση νέας, πάσης μορφής εταιρείας 
παρομοίων σκοπών και ορίζει τον εκπρόσωπό της στη νέα εταιρεία. 
- Ενεργεί κάθε πράξη που ανάγεται στην εξασφάλιση της κανονικής λειτουργίας της εταιρείας από 
άποψη Νόμων, Καταστατικού, αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων κ.λ.π. Κλείει και 
ελέγχει τα βιβλία της εταιρείας και παρακολουθεί τη νόμιμη τήρησή τους. 
- Συντάσσει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την ετήσια έκθεση προς τη Γενική Συνέλευση για 
τη θέση των εταιρικών εργασιών.  
- Προτείνει τις ενεργητέες αποσβέσεις επί των επισφαλών απαιτήσεων, οικοδομών, μηχανημάτων και 
δαπανών πρώτης εγκατάστασης πάσης φύσεως, τις ενεργητέες κρατήσεις προς σχηματισμό 
αποθεματικών και τα διανεμητέα μερίσματα. 
- Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις, τακτικές ή έκτακτες και καθορίζει την ημερήσια διάταξή τους. 
- Τηρεί τις νόμιμες διατυπώσεις για σύγκληση των Γενικών Συνελεύσεων των μετόχων και ενεργεί τις 
κάθε φύσης δημοσιεύσεις, κατά τα υπό των Νόμων και του Καταστατικού οριζόμενα. 
- Υποβάλλει στη Συνέλευση προτάσεις προσθηκών ή τροποποιήσεων του καταστατικού, αύξηση ή 
μείωση του εταιρικού κεφαλαίου και συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας. 
 

Άρθρο  21ο     
Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 
εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του, έναν ή περισσότερους Διευθύνοντες 
Συμβούλους καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους.  
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει 
ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν 
κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος.  
  

Άρθρο  22ο     
Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Αν, για οποιονδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους συμβούλους που 
απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο 
της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται προς έγκριση στην 
αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση.  
Οι πράξεις των προσωρινών συμβούλων που εκλέγονται από το Δ.Σ. θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και 
αν η εκλογή τους δεν επικυρωθεί από τη Γενική Συνέλευση.  
2. Η συνεχής επί έξι (6) μήνες απουσία Συμβούλου από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 
χωρίς δικαιολογημένη αιτία ή χωρίς άδεια του Διοικητικού Συμβουλίου, ισοδυναμεί με παραίτησή του 
από το Διοικητικό Συμβούλιο, η οποία όμως ισχύει μόνο από τη στιγμή που αποφασίσει περί αυτού το 
Διοικητικό Συμβούλιο και καταχωρηθεί η σχετική απόφασή του στα πρακτικά. 
  

Άρθρο  23ο     



Φύλλο 7 

 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας κάθε φορά που ο νόμος, το 
καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει 
εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση 
αυτή παρίστατανται ή αντιπροσωπεύονται τα μισά πλέον ενός από όλα τα μέλη του και κανένα δεν 
αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα 
μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει 
απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 
αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  
3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών του, με αίτησή 
τους προς τον Πρόεδρό του, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 
προθεσμία δέκα (10) ημερών από την υποβολή της αίτησης.  
Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω 
προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 
συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του 
δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.  
Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και 
τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο.  
  
  

Άρθρο  24ο      
Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να αντιπροσωπεύεται από άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος 
μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει.  
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν παρευρίσκονται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 
παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας 
παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα.  
3. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος, ή το παρόν καταστατικό οι αποφάσεις του Διοικητικού 
Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων 
μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 
  

Άρθρο  25ο     
Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό 
βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του 
Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της 
γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων και των τυχόν 
αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισής τους στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών, σύμφωνα με το άρθρο 7α του Ν. 
2190/1920, υποβάλλονται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών 
από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  
3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Δ.Σ. επικυρώνονται από τον Πρόεδρό του ή τον νόμιμο 
αναπληρωτή του. 
  

Άρθρο  26ο      
Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το ποσό της ορίζεται 
από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση.  
2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει την εταιρία, αν 
εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  
3. Δάνεια της εταιρίας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή 
Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών -μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας 
συμπεριλαμβανομένου- ή συζύγους των ανωτέρω, ως και η παροχή πιστώσεων προς αυτούς με 
οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και 
είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρίας και των προσώπων αυτών χρειάζεται 
απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης.  
4. Επίσης δάνεια της εταιρίας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς με οποιονδήποτε 
τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρίας, 
απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.  
  

Άρθρο  27ο     
Απαγόρευση ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους Διευθυντές της εταιρίας, να 
ενεργούν κατ' επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για 
λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία ή να 
μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρία έχει δικαίωμα για αποζημίωση, 
σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920.  
  
  

Κεφάλαιο ΣΤ΄  :    
ΕΛΕΓΧΟΣ - ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

Άρθρο  28ο     
Ελεγκτές 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με τους ετήσιους 
λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως 
από δύο τουλάχιστον ελεγκτές.  
2. Η τακτική Γενική Συνέλευση ορίζει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο αναπληρωματικούς ελεγκτές, 
οι οποίοι πρέπει να πληρούν τις προϋποθέσεις του άρθρου 36α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει 
ορίζοντας και την αμοιβή τους.  
Όταν σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά, δεν προβλέπεται η διενέργεια ελέγχου 
ανώνυμης εταιρίας από ορκωτό ελεγκτή, ο έλεγχος διενεργείται από ελεγκτές πτυχιούχους ανώτατων 
σχολών, που έχουν άδεια άσκησης οικονομολογικού επαγγέλματος από το Οικονομικό Επιμελητήριο 
Ελλάδος, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π.Δ. 475/1991 (ΦΕΚ176 Α~). 
3. Εφόσον η εταιρία υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, 
εκλέγει υποχρεωτικά μια από τις εταιρείες ή κοινοπραξίες ορκωτών ελεγκτών – λογιστών που είναι 
εγγεγραμμένες στην ιδιαίτερη μερίδα του μητρώου ορκωτών ελεγκτών – λογιστών, η οποία οφείλει να 
αναθέτει, σύμφωνα με την ισχύουσα εκάστοτε νομοθεσία, την ευθύνη του ελέγχου σε έναν ορκωτό 
ελεγκτή – λογιστή. 
Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Ν. 2190/1920, ως ισχύει, εφαρμόζονται αναλόγως.  



Φύλλο 8 

 

4. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε του ελεγκτές 
πρέπει να τους ανακοινωθεί από την εταιρία ο διορισμός τους. Σε περίπτωση που δεν τον 
αποποιηθούν μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι τον έχουν αποδεχτεί και έχουν 
όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Ν. 2190/1920. 
5. Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παρ. 1 του άρθρου 37 του 
Κ.Ν. 2190/1920, οφείλει επίσης να αναφέρει:  
α) αν το Προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες των παρ. 1 ή 2 του άρθρου 43α του Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει.  
β) αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ~ της παρ. 3 του άρθρου 
43α του Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  
6. Οι ελεγκτές της εταιρίας, εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις παρ. 1 και 2 του άρθρου 37 
του Ν. 2190/1920, οφείλουν να επαληθεύουν και τη συμφωνία του περιεχομένου της έκθεσης του 
Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις. Για τον σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει 
να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον τριάντα (30) ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση.  
  

Άρθρο  29ο     
Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η 
Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση της 
εταιρείας και λήγει 31-12-2011. 
  

Άρθρο  30ο     
Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις  - Δημοσιεύσεις 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις σύμφωνα με τον νόμο και, ειδικότερα σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 
42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α του Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  
Οι ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική 
εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης 
της εταιρείας.  
Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις παραπάνω διατάξεις:  
α) τον Ισολογισμό,  
β) τον Λογαριασμό «Αποτελέσματα Χρήσεως»,  
γ) τον «Πίνακα Διαθέσεως Αποτελεσμάτων» και  
δ) το Προσάρτημα.  
2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες Οικονομικές 
Καταστάσεις της εταιρίας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να έχουν υπογραφεί 
από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι:  
α)τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του,  
β)τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή 
η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και  
γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του Λογιστηρίου. 
Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των 
Οικονομικών Καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική 
Συνέλευση. 
3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να 
παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης της 
εταιρίας, καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της εταιρίας και για τις 
δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, καθώς και τα οριζόμενα στο εδάφ. β~ της 
παρ. 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη 
της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης.  
4. Οι ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των παρ. 1 και 5 
του άρθρου 43β του Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, με τη μορφή και το περιεχόμενο με βάση το οποίο ο 
ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρίας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν 
παρατηρήσεις ή αρνούνται να εκφράσουν τη γνώμη τους, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται 
και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες Οικονομικές Καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το 
δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου.  
5. Αντίγραφα των ετήσιων Οικονομικών Καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 
Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρία στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι 
(20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση.  
6. Ο Ισολογισμός της εταιρίας, ο λογαριασμός «Αποτελέσματα Χρήσεως» και ο «Πίνακας Διαθέσεως 
Αποτελεσμάτων», μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από 
Ορκωτούς Ελεγκτές - Λογιστές, δημοσιεύονται όπως αυτά ορίζονται στον νόμο. 
  

Άρθρο  31ο     
Διάθεση κερδών 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, του Κ.Ν. 2190/1920, η διάθεση των καθαρών 
κερδών της εταιρίας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο:  
α)  Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο 
νόμος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. 
Σύμφωνα με τον νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο 
τουλάχιστο με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου.  
β)  Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου μερίσματος, δηλ. 
ποσοστού έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με το 
άρθρο 45 του Ν. 2190/1920 σε συνδυασμό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967 όπως ισχύει. 
γ)  Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  
2. Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών μετά την έγκριση από τη Γενική Συνέλευση των ετήσιων 
οικονομικών καταστάσεων. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο μήνες 
από την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 
  

Κεφάλαιο   Ζ΄:     
ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο  32ο     
Λόγοι λύσης της εταιρίας 

1. Η εταιρία λύεται:  
α)  Με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της, εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί από τη Γενική 
Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  
β)  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται κατά τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 
31 παρ. 2 του Ν. 2190/1920. 
γ)  Όταν κηρυχθεί η εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης.  
2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της εταιρίας.  
  

Άρθρο  33ο     
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 Εκκαθάριση 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην 
περίπτωση του εδαφ. α~ της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί 
χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση.  
Στην περίπτωση του εδαφ. β~ της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση 
με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση 
μπορούν να είναι δύο έως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και 
τον σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 
περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 
συμμορφώνονται.  
2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά 
τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον τύπο και στο τεύχος 
των Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης, της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως 
ισολογισμό, του οποίου αντίγραφο υποβάλλεται στην αρμόδια αρχή. Δημοσιεύουν επίσης κάθε χρόνο 
ισολογισμό σύμφωνα με το άρθρο 7α του Ν. 2190/1920. 
Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της εκκαθάρισης.  
3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώματα αυτής κατά τη διάρκεια της 
εκκαθάρισης.  
4. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρίας, 
να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις 
απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η 
εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρίας.  
Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρίας, την εταιρική επιχείρηση στο 
σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) 
μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της εταιρίας, 
κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας 
της εταιρίας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει 
την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρίας, η 
απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα.  
5. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος της 
εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση.  
Κατ' έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με 
έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης.  
Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές καταστάσεις τις 
οποίες δημοσιεύουν στο τεύχος ανωνύμων εταιριών και εταιριών περιορισμένης ευθύνης της 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο 
προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά τον λόγο της συμμετοχής τους 
στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 
6. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία από την ημερομηνία έναρξης της 
εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρία διαγράφεται από το μητρώο ανωνύμων εταιριών.  
Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια του Υπουργού 
Ανάπτυξης. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία.  
7. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του διοικητικού 
συμβουλίου.  
Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι 
συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρίζονται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών 
του διοικητικού συμβουλίου.  

Κεφάλαιο   Η΄:    
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο  34ο  



 

 
 
 
 
 
 
 
 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 
ισχύει.  
 

Κεφάλαιο   Θ΄:    
ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο  35ο     
 Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου 

Το κεφάλαιο της εταιρίας, όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 αυτού του Καταστατικού, ανέρχεται στο 
ποσό των τριών εκατομμύριων τριακόσιων τριών χιλιάδων οκτακόσιων πενήντα πέντε 
(3.303.855,00) Ευρώ, εκ των οποίων το ποσό των πεντακόσιων χιλιάδων (500,000) Ευρώ  
καταβλήθηκε  ολόκληρο από τους συμβαλλόμενους ιδρυτές της εταιρίας, το δε υπόλοιπο ποσό των 
δύο εκατομμύριων οκτακόσιων τριών χιλιάδων οκτακόσιων πενήντα πέντε (2.803.855,00) Ευρώ 
προήλθαν από την απορρόφηση της εταιρίας «5Τ ΧΩΡΟΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ Ε.Π.Ε.».  
Κατόπιν τούτου, η κάλυψη του ανωτέρου μετοχικού κεφαλαίου έγινε με τον ακόλουθο τρόπο:  
α) Ο ΤΣΙΓΚΟΣ  ΓΕΩΡΓΙΟΣ του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ κατέβαλε κατά την ίδρυση το ποσό των διακοσίων 
πενήντα πέντε χιλιάδων (255.000,00) Ευρώ και συνείσφερε με την απορρόφηση το ποσό του ενός 
εκατομμυρίου τετρακοσίων δέκα πέντε χιλιάδων εκατόν δέκα  (1.415.110,00) Ευρώ, λαμβάνοντας 
συνολικά τριακόσιες τριάντα τέσσερις χιλιάδες είκοσι δύο (334.022) μετοχές.  
β) Η  ΧΕΛΙΩΤΗ ΣΟΦΙΑ του ΜΙΧΑΗΛ κατέβαλε κατά την ίδρυση το ποσό των εκατόν πενήντα 
χιλιάδων (150.000,00) Ευρώ και συνείσφερε με την απορρόφηση το ποσό των εξακοσίων σαράντα έξι 
χιλιάδων πεντακοσίων τριάντα πέντε (646.535,00) Ευρώ και λαμβάνει εκατόν πενήντα εννέα 
χιλιάδες τριακόσιες επτά (159.307) μετοχές. 
γ) Ο ΤΣΙΓΚΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ κατέβαλε κατά την ίδρυση το ποσό των σαράντα επτά 
χιλιάδων πεντακοσίων (47.500,00) Ευρώ και συνείσφερε με την απορρόφηση το ποσό των διακοσίων 
σαράντα επτά χιλιάδων τετρακοσίων (247.400,00) Ευρώ και λαμβάνει πενήντα οκτώ χιλιάδες 
εννιακόσιες ογδόντα (58.980) μετοχές. 
δ) Ο ΤΣΙΓΚΟΣ ΜΙΧΑΗΛ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ κατέβαλε κατά την ίδρυση το ποσό των σαράντα επτά 
χιλιάδων πεντακοσίων (47.500,00) Ευρώ και συνείσφερε με την απορρόφηση το ποσό των διακοσίων 
σαράντα επτά χιλιάδων τετρακοσίων (247.400,00) Ευρώ και λαμβάνει πενήντα οκτώ χιλιάδες 
εννιακόσιες ογδόντα (58.980) μετοχές. 
ε) Η ΤΣΙΓΚΟΥ ΜΑΡΙΑ – ΕΙΡΗΝΗ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ συνείσφερε με την απορρόφηση το ποσό των 
ογδόντα δύο χιλιάδων τετρακοσίων εβδομήντα (82.470,00) Ευρώ και λαμβάνει δέκα έξι χιλιάδες 
τετρακόσιες ενενήντα τέσσερις (16.494) μετοχές. 
στ) Η ΤΣΙΓΚΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ συνείσφερε με την απορρόφηση το ποσό των ογδόντα 
δύο χιλιάδων τετρακοσίων εβδομήντα (82.470,00) Ευρώ και λαμβάνει δέκα έξι χιλιάδες τετρακόσιες 
ενενήντα τέσσερις (16.494) μετοχές. 
ζ) Ο ΤΣΙΓΚΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ συνείσφερε με την απορρόφηση το ποσό των 
ογδόντα δύο χιλιάδων τετρακοσίων εβδομήντα (82.470,00) Ευρώ και λαμβάνει δέκα έξι χιλιάδες 
τετρακόσιες ενενήντα τέσσερις (16.494) μετοχές. 
 
  

Άρθρο  36ο     
Σύνθεση πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τους κ.κ.: 
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1) ΧΕΛΙΩΤΗ ΣΟΦΙΑ του ΜΙΧΑΗΛ, αγρότισσα, που γεννήθηκε στην Αθήνα Αττικής το 1968, κάτοικο 
Ασπροπύργου Αττικής, οδός Λ. Δημοκρατίας 49 , κατόχου του υπ’ αριθμόν  Ξ 306225 δελτίου 
ταυτότητος, με Α.Φ.Μ. 067403970 της Δ.Ο.Υ Ελευσίνος,  
2) ΤΣΙΓΚΟ  ΓΕΩΡΓΙΟ του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ, ιδιωτικό υπάλληλο, που γεννήθηκε στον Ασπροπύργου 
Αττικής το 1956, κάτοικο Ασπροπύργου Αττικής, οδός Λ. Δημοκρατίας 49 , κατόχου του υπ’ αριθμόν  
Ξ 306224 δελτίου ταυτότητος, με Α.Φ.Μ. 020190457 της Δ.Ο.Υ Ελευσίνος,  
3) ΤΣΙΓΚΟ ΑΘΑΝΑΣΙΟ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, φοιτητή , που γεννήθηκε στο Μαρούσι Αττικής το 1987, 
κάτοικο Ασπροπύργου Αττικής, οδός Λ. Δημοκρατίας 49 , κατόχου του υπ’ αριθμόν  Φ 054855 δελτίου 
ταυτότητος, με Α.Φ.Μ. 067406450 της Δ.Ο.Υ Ελευσίνος,  
4) ΤΣΙΓΚΟ ΜΙΧΑΗΛ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, φοιτητή , που γεννήθηκε στο Μαρούσι Αττικής το 1989, κάτοικο 
Ασπροπύργου Αττικής, οδός Λ. Δημοκρατίας 49 , κατόχου του υπ’ αριθμόν  Χ 207720 δελτίου 
ταυτότητος, με Α.Φ.Μ. 067406485 της Δ.Ο.Υ Ελευσίνος,  
 
Η θητεία αυτών ορίζεται μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων, που θα συγκληθεί 
μέσα στο πρώτο εξάμηνο του έτους 2012. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να προβαίνει στη συμπλήρωση του αριθμού των μελών του μέχρι του 
ανωτάτου επιτρεπομένου από το παρόν Καταστατικό ορίου μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική 
Συνέλευση των μετόχων. 
  

Άρθρο  37ο      
Ελεγκτές της πρώτης χρήσης 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται:  
Α) Τακτικοί οι κ.κ.:  
1) Αντωνόπουλος Δημήτριος του Ηλία, Λογιστής-Φοροτεχνικός (Βιομηχανικής) , που γεννήθηκε 
στα Φιλιατρά Μεσσηνίας το 1953, κάτοικος Αθηνών, οδός Ορφανίδου αριθμός 13, κατόχου της υπ’ 
αριθμόν  28848 Α’ τάξεως άδειας άσκησης, με Α.Δ.Τ.  Τ134941. 
2) Κολλιστάση Βασιλική του Παναγιώτη, Λογίστρια (ΑΣΟΕ), που γεννήθηκε στον Μαραθώνα 
Αττικής το 1964, κάτοικος Μαραθώνος, οδός Σπηλαίου Πανός 45, κατόχου της υπ’ αριθμόν 007266 Α’ 
τάξεως  άδειας άσκησης, με Α.Δ.Τ. Χ 063682. 
Β) Αναπληρωματικοί οι κ.κ.:  
1) Παπαχρυσανθάκης Παναγιώτης του Νικολάου, Λογιστής (ΑΣΟΕ), που γεννήθηκε στην Αγ. 
Τριάδα Ηλίας το 1951, κάτοικος Αθηνών, οδός Γ. Δροσίνη 13-15, κατόχου της υπ’ αριθμόν  004254 
άδειας άσκησης, με Α.Δ.Τ. Π 393920 
2) Φατούρος Ιωάννης του Θεοδώρου, Λογιστής (ΑΣΟΕ), που γεννήθηκε στη Βασιλική Λευκάδος το 
1951, κάτοικος Βύρωνος Αθηνών, οδός Φοίνικος αριθμός 4, κατόχου της υπ’ αριθμόν  3608 Α’ τάξεως 
άδειας άσκησης, Α.Δ.Τ. Θ 959595. 
Οι ανωτέρω έχουν τα προσόντα του άρθρου 36α του Ν. 2190/20 όπως ισχύει.  
Η αμοιβή του καθενός που θα χρησιμοποιηθεί ορίζεται σύμφωνα με τις εκάστοτε Υπουργικές 
αποφάσεις .  
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1. Το συνολικό, κατά προσέγγιση, ποσό όλων των δαπανών που απαιτήθηκαν για τη σύσταση της 
εταιρίας και τη βαρύνουν, ανέρχεται σε Ευρώ δέκα τριών χιλιάδων πεντακοσίων πενήντα τεσσάρων 
(13.554,00), (για σύνταξη συμβολαίου, αμοιβή συμβολαιογράφου, Τ.Ν. και τα αντίγραφα, για αμοιβή 
του δικηγόρου που συνέταξε το Καταστατικό, για τη δημοσίευση στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και 
Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως παράβολο, για τα δικαιώματα 
ΤΑΠΕΤ, για φόρο στη συγκέντρωση του κεφαλαίου σύμφωνα με τα άρθρα 17-31 του Ν. 1676/ 
29.12.1986 ανερχόμενο σε 1% επί του ως άνω κεφαλαίου της εταιρίας), και για ανταποδοτικό τέλος 
υπέρ της Επιτροπής Ανταγωνισμού ανερχόμενο σε 1%ο επί του κεφαλαίου της εταιρείας, σύμφωνα με 
το άρθρο 1 του Ν. 2837/2000. 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

2. Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει με το όνομα αυτής της υπό ίδρυση εταιρίας ευθύνονται για τις 
πράξεις αυτές απεριορίστως και εις ολόκληρον. Θα ευθύνεται όμως μόνη η εταιρία για τις πράξεις που 
έγιναν ρητώς στο όνομά της κατά το ιδρυτικό στάδιο, εάν μέσα σε τρεις μήνες από την απόκτηση της 
νομικής προσωπικότητας αυτής αναλάβει τις υποχρεώσεις που απορρέουν από τις πράξεις αυτές.  
  

Άρθρο  39ο     
Εξουσιοδότηση 

Οι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα στους κ.κ.:  1) ΤΣΙΓΚΟ  
ΓΕΩΡΓΙΟ του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ και 2) ΤΣΙΓΚΟ ΑΘΑΝΑΣΙΟ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ ενεργώντας από κοινού ή 
μεμονωμένα, να υποβάλουν το Καταστατικό αυτό για έγκριση στην αρμόδια Νομαρχία και να 
τους αντιπροσωπεύουν στην αρχή αυτή, καθώς και να καταρτίσουν και υπογράψουν ως 
αντιπρόσωποί τους συμβολαιογραφικό έγγραφο, με το οποίο να αναπληρώνονται παραλείψεις και να 
διορθώνονται παραδρομές, καθώς επίσης να συμπληρώνονται, τροποποιούνται ή κωδικοποιούνται οι 
διατάξεις του Καταστατικού ελεύθερα κατά την κρίση τους.  
  

Άρθρο  
ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΟ 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΣΕ ΣΩΜΑ ΚΑΙ ΚΑΘΟΡΙΣΜΟΣ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΩΝ 
Με το παρόν καταστατικό συγκροτείται το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο σε Σώμα  και καθορίζονται οι 
αρμοδιότητες εκάστου των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ορίζεται: 
Α) η ΣΟΦΙΑ ΧΕΛΙΩΤΗ του ΜΙΧΑΗΛ και της ΕΙΡΗΝΗΣ, αγρότισσα, που γεννήθηκε στην Αθήνα 
Αττικής το 1968, κάτοικος Ασπροπύργου Αττικής, οδός Λ. Δημοκρατίας αριθμός 49, κάτοχος Δελτίου 
Αστυνομικής Ταυτότητας υπ’ αριθμόν  Ξ 306225 που εκδόθηκε την 21-3-1988 από το Α.Τ. 
Ασπροπύργου, με αριθμό φορολογικού μητρώου 067403970 της ΔΟΥ Ελευσίνος,  ορίζεται ως 
Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου  της εταιρείας πέραν των εκ του νόμου καθοριζομένων 
αρμοδιοτήτων Δύναται να εκπροσωπεί την εταιρεία αυτοτελώς στην υπογραφή κάθε συμβάσεως της 
εταιρείας με τρίτους και να εκπροσωπεί γενικώς την εταιρεία. 
Β) ο ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΣΙΓΚΟΣ  του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ και της ΜΑΡΙΑΣ, ιδιωτικός υπάλληλος, που γεννήθηκε 
στον Ασπρόπυργο Αττικής το 1956, κάτοικος Ασπροπύργου Αττικής, οδός Λ. Δημοκρατίας αριθμός 
49, κάτοχος Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας υπ’ αριθμόν  Ξ 306224 που εκδόθηκε την 21-3-1988 
από το Α.Τ. Ασπροπύργου, με αριθμό φορολογικού μητρώου 020190457 της ΔΟΥ Ελευσίνος, ορίζεται 
ως Διευθύνων Σύμβουλος της εταιρείας ο οποίος ενεργεί παν ότι νόμιμο για την εκπροσώπηση της 
εταιρείας και γενικώς αναφερόμενες και μη ειδικώς καθοριζόμενες τις παρακάτω πράξεις, 

Να εκπροσωπεί την εταιρεία σε όλες τις σχέσεις της και συναλλαγές με οποιονδήποτε τρίτο και 
κάθε Αρχή, Δημόσια, Δημοτική, Φορολογική, σε κάθε Τράπεζα και στα Πολιτικά, Διοικητικά και Ποινικά 
Δικαστήρια κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας, καθώς επίσης και στον Αρειο Πάγο, το Συμβούλιο 
Επικρατείας και το Ελεγκτικό Συνέδριο, να αγοράζει εμπορεύματα, να κάνει παραγγελίες, να 
εισπράττει για την εταιρεία κάθε χρηματικό ποσό που της οφείλεται, να κάνει οποιαδήποτε πληρωμή, 
να προσλαμβάνει και να απολύει προσωπικό και γενικά να προβαίνει κάθε εργασία και πράξη η οποία 
περιλαμβάνεται στο σκοπό της εταιρείας. 

Ειδικά για την έκδοση, υπογραφή, οπισθογράφηση ή τριτεγγύηση συναλλαγματικών, 
γραμματίων σε διαταγή και τραπεζικών επιταγών για λογαριασμό της εταιρείας, να υπογράφει κάτω 
από την εταιρική επωνυμία, δεσμεύοντας την εταιρεία μόνο με αυτόν τον τρόπο. 

Να εισπράξει για λογαριασμό τής εντολέως οποιοδήποτε ποσό δικαιούται να λάβει από το 
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Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, υπογράφοντας οποιοδήποτε έγγραφο ή εξοφλητική απόδειξη 
απαιτείται. 

Να εισπράττει χρήματα από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, Δημόσιου ή Ιδιωτικού 
Δικαίου, Τράπεζα ή Υποκατάστημα, Δημόσιο Ταμείο, Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή άλλο 
Οργανισμό, καθώς και οποιοδήποτε ποσό οφείλεται ή ανήκει στην  Εταιρεία από οποιαδήποτε αιτία 
και δυνάμει οποιουδήποτε δικαιογράφου, όπως από καταθέσεις, παρακαταθήκες, επιστροφές φόρων, 
εμβάσματα από το εξωτερικό, κ.λπ. 

Να χορηγεί τις απαιτούμενες εξοφλήσεις και αποδείξεις και να υπογράφει κάθε σχετική αίτηση 
ή δήλωση, καθώς και οποιοδήποτε άλλο απαιτούμενο έγγραφο, για την περαίωση της παρεχόμενης 
εντολής, ακόμα και αν δεν αναφέρεται ρητά στο παρόν. 

Να εκπροσωπεί την  Εταιρεία στις συναλλαγές της με οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα και 
οποιοδήποτε Υποκατάστημα αυτής σε κάθε δοσοληψία. Για το σκοπό αυτό:  

Να αναλαμβάνει και εισπράττει χρήματα, χρηματόγραφα, μερισματαποδείξεις και τοκομερίδια 
και να υπογράφει κάθε σχετική εξοφλητική απόδειξη. Να εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογράφει, 
τριτεγγυάται και εξοφλεί συναλλαγματικές, γραμμάτια εις διαταγή και επιταγές. Να προεξοφλεί 
συναλλαγματικές και γραμμάτια εις διαταγή. Να παραλαμβάνει, προεξοφλεί και οπισθογράφει 
φορτωτικά έγγραφα. Να ανοίγει ενεγγύους πιστώσεις, να τροποποιεί όρους υφισταμένων πιστώσεων, 
όπως και να προβαίνει σε αύξηση του ποσοστού αυτών. Να εισπράττει φορτωτικές μετ' ενεγγύου 
προκαταβολής. Να συνάπτει συμβάσεις δανείων πάσης φύσεως και με οποιουσδήποτε όρους, τρόπο, 
χρόνο, τόκο και επιτόκιο και λήξεις αυτών κατά την κρίση του. Να συνάπτει πάσης φύσεως συμβάσεις 
πιστώσεων επ' ανοικτώ λογαριασμώ και να προβαίνει σε αύξηση των ήδη υφισταμένων πιστώσεων. 
Να λαμβάνει τα ποσά των δανείων και κάνει χρήση των πιστώσεων κατά την κρίση του. Να παρέχει 
εμπράγματες ασφάλειες επί κινητών ή ακινήτων προς ασφάλεια απαιτήσεων υπέρ παντός τρίτου 
φυσικού ή νομικού προσώπου και ειδικά ενέχυρα πάσης φύσεως και υποθήκες επί πάσης ακινήτου 
περιουσίας και συναινεί στην παροχή αδείας εγγραφής προσημειώσεως, όπως και να προβαίνει σε 
εξαλείψεις υποθηκών και προσημειώσεων. Να αναλαμβάνει ενέχυρα πάσης φύσεως. Να εκδίδει 
εγγυητικές επιστολές υπέρ οποιουδήποτε τρίτου, νομικού ή φυσικού προσώπου προς οποιοδήποτε 
φυσικό ή νομικό πρόσωπο, να επιστρέφει στις εκδότριες Τράπεζες εγγυητικές επιστολές που 
απευθύνονται προς την εταιρεία, προς απαλλαγή αυτής. 

Να παρέχει εγγυήσεις για λογαριασμό της υπέρ τρίτων και ειδικά οποιουδήποτε φυσικού ή 
νομικού προσώπου προς οποιοδήποτε νομικό ή φυσικό πρόσωπο. Να προβαίνει στη μίσθωση και 
χρήση χρηματοκιβωτίων, χρηματοθυρίδων και να λύει υφιστάμενες ή μέλλουσες μισθώσεις αυτού του 
είδους. Να εκχωρεί υπό οποιουσδήποτε όρους και υπό οποιαδήποτε τιμή εισαγωγικά της δικαιώματα 
σχετιζόμενα με άδεια ιδιωτικής ανταλλαγής εκδιδομένης ή εκδοθησομένης επ' ονόματι τής  Εταιρείας 
και να ενεργεί γενικά κάθε πράξη που σχετίζεται με ιδιωτικές ανταλλαγές βάσει εκδοθεισών ή 
εκδοθησομένων αδειών ιδιωτικών ανταλλαγών επ' ονόματι τής  Εταιρείας και μέχρι περαιώσεως των 
ιδιωτικών ανταλλαγών. 

Να υπογράφει, εκτελεί και ενεργεί κάθε σύμβαση Τραπεζική ή μη, δυνάμενη δε να 
συνομολογηθεί κατά νόμο με αντιπρόσωπο και να υπογράφει για όλα αυτά οποιοδήποτε έγγραφο, 
κάθε δήλωση και κάθε απόδειξη που είναι αναγκαία για τις εν γένει εντολές και πληρεξουσιότητες και 
γενικά να ενεργεί οτιδήποτε απαιτείται για την εκτέλεση των παραπάνω εντολών ακόμη και αν δεν 
αναφέρονται ρητά στο παρόν. 

Να καταθέτει χρήματα σε Τράπεζες στο όνομα τής εταιρείας, να αναλαμβάνει χρήματα από 
λογαριασμούς στο όνομα τής εταιρείας και γενικά να εισπράττει χρήματα από οποιοδήποτε φυσικό ή 
νομικό πρόσωπο, Δημόσιου ή Ιδιωτικού Δικαίου, Τράπεζα ή Υποκατάστημα, Δημόσιο Ταμείο, Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων ή άλλο Οργανισμό, καθώς και οποιοδήποτε ποσό της οφείλεται ή της 
ανήκει από οποιαδήποτε αιτία και δυνάμει οποιουδήποτε δικαιογράφου, όπως από καταθέσεις, 
παρακαταθήκες, επιστροφές φόρων, εμβάσματα από το εξωτερικό κ.λπ. 

Να παρίσταται και να εκπροσωπεί την  Εταιρεία ενώπιον της Εταιρείας Υδρεύσεως και 
Αποχετεύσεως (Ε.ΥΔ.Α.Π.), της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού (Δ.Ε.Η.), του Οργανισμού 
Τηλεπικοινωνιών Ελλάδος (Ο.Τ.Ε.), των Ελληνικών Ταχυδρομείων (ΕΛ.ΤΑ.), του Ιδρύματος 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

Κοινωνικών Ασφαλίσεων (Ι.Κ.Α.) και λοιπών Ταμείων και Οργανισμών Κοινής Ωφελείας, να υποβάλλει 
οποιαδήποτε αίτηση στο όνομα τής εντολέως και να υπογράφει τις σχετικές συμβάσεις με 
οποιουσδήποτε όρους και εγγυήσεις και να ενεργεί ό,τι χρειάζεται για την εκπροσώπηση τής  
Εταιρείας ενώπιον των άνω Οργανισμών και Αρχών. 

Να διορίζει και άλλους πληρεξουσίους, δικηγόρους ή όχι, και να τους ανακαλεί νόμιμα. 
3) ο ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΤΣΙΓΚΟΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ και της ΣΟΦΙΑΣ, φοιτητής, που γεννήθηκε στο Μαρούσι 
Αττικής το 1987, κάτοικος Ασπροπύργου Αττικής, οδός Λ. Δημοκρατίας αριθμός 49,  κάτοχος Δελτίου 
Αστυνομικής Ταυτότητας υπ’ αριθμόν  Φ 054855 που εκδόθηκε την 23-5-2001 από το Α.Τ. 
Ασπροπύργου, με αριθμό φορολογικού μητρώου 067406450 της ΔΟΥ Ελευσίνος, ορίζεται ως Μέλος 
του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας. 
4) ο ΜΙΧΑΗΛ ΤΣΙΓΚΟΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ και της ΣΟΦΙΑΣ, φοιτητής , που γεννήθηκε στο Μαρούσι 
Αττικής το 1989, κάτοικος Ασπροπύργου Αττικής, οδός Λ. Δημοκρατίας αριθμός 49, κάτοχος Δελτίου 
Αστυνομικής Ταυτότητας υπ’ αριθμόν  Χ 207720 που εκδόθηκε την 3-6-2003 από το Α.Τ. 
Ασπροπύργου, με αριθμό φορολογικού μητρώου 067406485 της ΔΟΥ Ελευσίνος, ορίζεται ως Μέλος 
του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας. 
Γίνεται ρητή μνεία ότι περισσότερες ή λιγότερες αρμοδιότητες μπορούν να καθοριστούν στο πρώτο (Α) 
Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 
 
Γύθειο 31.5.2017 
 
O Πρόεδρος   Δ.Σ  
 
 
 
 
Τσίγκος Γεώργιος  
 


