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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία ΔΕΛΤΑ 
ΟΜΙΛΟΣ ΑΓΟΡΩΝ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 01/06/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1046300, η από 

22/05/2017 απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων της με την οποία προστέθηκε/αν το/τα άρθρο/α  τροποποιήθηκε/αν το/τα 

άρθρο/α  5, 9, 4, καταργήθηκε/αν το/τα άρθρο/α  και αναριθμήθηκε το καταστατικό της ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με 

την επωνυμία «ΔΕΛΤΑ ΟΜΙΛΟΣ ΑΓΟΡΩΝ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4341701000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

Με εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 
Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ 

ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΥΠΣ 
 
 
 
 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
Kοινοποίηση:  
1. Εταιρεία: «ΔΕΛΤΑ ΟΜΙΛΟΣ ΑΓΟΡΩΝ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

Δ/νση: ΔΕΚΕΛΕΙΑΣ 114 
Τ.Κ.: 14341, Ν ΦΙΛΑΔΕΛΦΕΙΑ 
  

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,06/06/2017 
Αριθ. Πρωτ.:819588 
 

Πληροφορίες: ΑΝΤΩΝΙΟΥ ΒΑΣΙΛΗΣ 
Τηλέφωνο: 2103382413 
Fax: 2103616464 
E-mail: antbas@acci.gr 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 «∆ΕΛΤΑ ΟΜΙΛΟΣ ΑΓΟΡΩΝ Ι∆ΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ: ΕΚΑΤΟ ΧΙΛΙΑ∆ΕΣ (100.000,00) ΕΥΡΩ 

               Σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν.4072/2012 

                 Αρ.ΓΕΜΗ-004341701000   ΑΦΜ  999967264 

Στην Αθήνα σήµερα στις είκοσι (22) του µηνός Μαΐου του έτους δύο χιλιάδες δέκα επτά (2017), ηµέρα 

∆ευτέρα, οι κάτωθι συµβαλλόµενοι, 

 

α) ο ∆ηµήτριος Κυριακόπουλος του Γεωργίου και της Κωνσταντίνας, σύµβουλος πωλήσεων, γεννηµένος 

στο Πελέκιο Αρκαδίας το έτος 1961, κάτοικος Περισσού Αττικής (οδός Σαββαγηνών αριθµός 114), 

κάτοχος του υπό στοιχεία AE’ 086091/31-1-2007 ∆ελτίου Αστυνοµικής Ταυτότητας εκδόσεως του 

Tµήµατος Ασφαλείας Πατησίων, µε ΑΦΜ 026830476, ο οποίος υπάγεται στην ∆ Ο Υ  Ι∆’ Αθηνών, 

 

β) ο Γεώργιος Κυριακόπουλος του ∆ηµητρίου και της Αικατερίνης, γεννηµένος στην Αθήνα το έτος 1997, 

κάτοικος Περισσού Αττικής (οδός Σαββαγηνών αριθµός 114), κάτοχος του υπό στοιχεία AΙ 683069/6-11-

2010 ∆ελτίου Αστυνοµικής Ταυτότητας εκδόσεως του Tµήµατος Ασφαλείας Πατησίων, µε ΑΦΜ 

156233948, ο οποίος υπάγεται στην ∆ Ο Υ  Ι∆’ Αθηνών, 

συµφώνησαν τα εξής: 

 

Ο πρώτος συµβαλλόµενος ∆ηµήτριος Κυριακόπουλος µεταβιβάζει στον δεύτερο συµβαλλόµενο Γεώργιο 

Κυριακόπουλο  δέκα (10) εταιρικά µερίδια συνολικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000,00) ευρώ άνευ 

τιµήµατος και θα κατέχει το 10% της εταιρείας. Επίσης συµφώνησαν ότι παραιτείται ο πρώτος 

συµβαλλόµενος ∆ηµήτριος Κυριακόπουλος από την διαχείριση της εταιρείας και αναλαµβάνει 

διαχειριστής ο Γεώργιος Κυριακόπουλος  και το Καταστατικό κωδικοποιηµένο έχει ως ακολούθως.    

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

Άρθρο 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ – Ι∆ΙΟΤΗΤΑ- ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συστήνεται Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρία (ΙΚΕ) µε επωνυµία: «∆ΕΛΤΑ ΟΜΙΛΟΣ ΑΓΟΡΩΝ Ι∆ΙΩΤΙΚΗ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο «∆ΕΛΤΑ ΟΜΙΛΟΣ ΑΓΟΡΩΝ ΙΚΕ».-  Για τις 

σχέσεις της Εταιρίας µε την αλλοδαπή, η επωνυµία και ο διακριτικός τίτλος της εταιρίας θα 

χρησιµοποιούνται µε λατινικά στοιχεία ή σε πιστή µετάφραση. 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

Άρθρο 2ο  

ΣΚΟΠΟΣ 

1.Σκοπός της εταιρίας είναι:  

1) H διαµεσολάβηση µεταξύ εµπόρων χονδρικού και λιανικού εµπορίου και των παραγωγών ή των 

αντιπροσώπων τους στην Ελλάδα για την επίτευξη εµπορικών συµφωνιών και την σύναψη αντιστοίχων 

εµπορικών πάσης φύσεως συµβάσεων, 

2) Η παροχή συµβουλευτικών και εκπαιδευτικών υπηρεσιών για την οργάνωση, προώθηση και εν γένει 

βελτίωση των διαδικασιών τµήµατος πωλήσεων. 

3) Η εισαγωγή, εξαγωγή και εµπορία, λιανική και χονδρική, ειδών διατροφής, τροφίµων, σακχαρωδών 

προϊόντων, αναψυκτικών ή άλλων ποτών, ψιλικών, ειδών περιπτέρου και προϊόντων καθαρισµού εν 

γένει. 

4) Η εµπορία λιανική και χονδρική πάσης φύσεως ηλεκτρικών και ηλεκτρολογικών προϊόντων και ειδών 

καπνιστού, 

5) Η αντιπροσώπευση στην Ελλάδα οίκων του εξωτερικού ή του της ηµεδαπής, που παράγουν ή  

εµπορεύονται τα ίδια ή παρεµφερή µε τα παραπάνω, προϊόντα,  

6) Η συµµετοχή σε διαγωνισµούς προµήθειας του ∆ηµοσίου και του ευρύτερου δηµόσιου τοµέα 

αναφορικά µε τα παραπάνω προϊόντα, 

7)  Η ανεύρεση, επιλογή και προώθηση στελεχών επιχειρήσεων, 

8)  Η  εκµετάλλευση ακινήτων, και συγκεκριµένα: 

1. Η αγορά πώληση, αξιοποίηση και εκµετάλλευση  µε οποιονδήποτε τρόπο παντός είδους ακινήτων σε 

ολόκληρη την Ελληνική επικράτεια και την αλλοδαπή.  

2. Η διαχείριση και εκµετάλλευση ακινήτων που ανήκουν στην εταιρεία ή σε τρίτους και η παροχή 

συµβουλών επί  συναφών θεµάτων  

3. Η εκπόνηση µελετών πάσης φύσεως, η παροχή εν γένει συµβουλών επί ακινήτων  και η διενέργεια  

εκτιµήσεων για λογαριασµό τρίτων .  

4. Η διεξαγωγή κάθε συναφούς εργασίας ή και κάθε συναφούς  δραστηριότητας, που θεωρείται αµέσως 

ή εµµέσως απαραίτητη, κατάλληλη ή σκόπιµη για την επίτευξη των παραπάνω σκοπών.  



Φύλλο 2 

9) Η  παροχή εξειδικευµένων υπηρεσιών προς οποιονδήποτε τρίτο, φυσικό ή νοµικό πρόσωπο, στους 

τοµείς τεχνικής εκτέλεσης, merchandising, οργάνωσης, επιµέλειας, παραγωγής κάθε φύσεως τελετών 

και εκδηλώσεων εν γένει, συνεδρίων, συναυλιών κλπ.  

Η παροχή των εξειδικευµένων υπηρεσιών θα υλοποιείται µέσω της παραχώρησης προς τρίτους 

στελεχών της εταιρείας, τα οποία θα διαθέτουν την αναγκαία γνώση, εµπειρία και εξειδίκευση αναφορικά 

µε τις παρεχόµενες υπηρεσίες, καθώς και  

10) Η παροχή υπηρεσιών δηµοσίων σχέσεων, συµβουλευτικών υπηρεσιών, υπηρεσιών προβολής και 

βελτίωσης του εταιρικού προφίλ επιχειρήσεων για την προώθηση των πωλήσεων τους, υπηρεσιών 

διαχείρισης κρίσεων εταιρικών υποθέσεων και υπηρεσιών σχεδιασµού και στρατηγικής πάσης φύσεως 

προωθητικών ενεργειών για την προβολή επιχειρήσεων. 

11) Η εκπαίδευση ανθρώπινου δυναµικού επιχειρήσεων και εν γένει κατάρτιση νέων ή έµπειρων 

επαγγελµατιών στον οπτικοακουστικό και εν γένει καλλιτεχνικό τοµέα, µε την υλοποίηση σεµιναρίων, 

ηµερίδων και εν γένει εκπαιδευτικών προγραµµάτων. 

12) Οποιαδήποτε άλλη εργασία σχετική µε τους παραπάνω σκοπούς, έστω και µη κατονοµαζόµενη ρητά 

στο παρόν.  

Για την επίτευξη του εταιρικού σκοπού η εταιρεία µπορεί: 

α) Να ιδρύει, συνεταιρίζεται, συµµετέχει ή κοινοπρακτεί σε οποιαδήποτε επιχείρηση ιδίου ή 

παρεµφερούς σκοπού, υπό οποιονδήποτε εταιρικό τύπο και µορφή και να συγχωνεύεται µε άλλη 

εταιρεία ή να απορροφά άλλη συναφή επιχείρηση ατοµική ή εταιρική οποιουδήποτε τύπου. 

β) Να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε νοµικό ή φυσικό πρόσωπο κατά οποιοδήποτε τρόπο και 

γ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ηµεδαπή ή αλλοδαπή, υπό οποιονδήποτε νοµικό τύπο, 

που έχει τον ίδιο ή παρεµφερή σκοπό. 

δ) Να συµµετέχει σε διαγωνισµούς ή δηµοπρασίες του ∆ηµοσίου και των κάθε είδους δηµοσίων, 

δηµοτικών ή κοινοτικών επιχειρήσεων, οργανισµών ή τραπεζών, καθώς και κάθε φύσεως  νοµικών 

προσώπων δηµοσίου ή ιδιωτικού δικαίου. 

2. Για την εκπλήρωση του σκοπού της, η εταιρία δύναται να ιδρύει υποκαταστήµατα στην Ελλάδα και 

στο εξωτερικό και να συµµετέχει και να συνεργάζεται µε κάθε άλλη επιχείρηση στην αλλοδαπή ή στην 

ηµεδαπή που έχει τον ίδιο ή παραπλήσιο σκοπό. 

Άρθρο 3ο – 

Ε∆ΡΑ 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο ∆ήµος Ν. Φιλαδέλφειας  Αττικής και τα γραφεία της εταιρίας στεγάζονται στο 

επί της οδού ∆εκελείας αριθµός 114 µίσθιο κατάστηµα.  H Εταιρία µπορεί να µεταφέρει την έδρα της  σε 

οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδας ή άλλης χώρας του Ευρωπαϊκού Οικονοµικού Χώρου µετά από 



 
 
 
 
 
 
 
 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Εταίρων κατά την διαδικασία που ορίζεται στο άρθρο 45 του 

Ν.4072/2012. 

Άρθρο 4ο – 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη, αρχίζει από την ηµέρα που θα εγγραφεί η εταιρία 

στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (ΓΕΜΗ) και λήγει την αντίστοιχη ηµεροµηνία του έτους 2067. Η διάρκεια 

της εταιρείας µπορεί να παραταθεί µε απόφαση της συνελεύσεως των εταίρων, που θα ληφθεί  έξι [6] 

τουλάχιστον µήνες πριν την εκπνοή της παραπάνω προθεσµίας µε απόφαση των εταίρων, που 

λαµβάνεται µε την αυξηµένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθµού των εταιρικών 

µεριδίων  σύµφωνα µε το άρθρο 72 παρ. 5 Ν.4072/2012. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' – 

ΕΙΣΦΟΡΕΣ- ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙ∆ΙΑ 

Άρθρο 5
ο 

Το είδος των εισφορών των εταίρων είναι κεφαλαιακές. Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό 

των  εκατό χιλιάδων (100.000)  ευρώ, διαιρούµενο σε εκατό (100) εταιρικά µερίδια, ονοµαστικής 

αξίας εκάστου χιλίων (1.000) ευρώ, το οποίο προέρχεται από την µεταφορά του κεφαλαίου της  

µετατρεποµένης Μονοπρόσωπης Εταιρείας Περιορισµένης Ευθύνης στην ιδρυόµενη Ιδιωτική 

Κεφαλαιουχική Εταιρεία µε βάση τον ισολογισµό της 31-12-2016. Στο κεφάλαιο αυτό της 

Εταιρείας µετέχουν  

1. Ο ∆ηµήτριος Κυριακόπουλος του Γεωργίου και της Κωνσταντίνας που αποτελείται από  

ενενήντα (90) εταιρικά µερίδια, αξίας συνολικά  ενενήντα χιλιάδων (90.000) ευρώ, που 

αποτελούν (εκπροσωπούν)  κεφαλαιακές εισφορές.   

2. Ο Γεώργιος Κυριακόπουλος του ∆ηµητρίου και της Αικατερίνης που αποτελείται από  

δέκα (10) εταιρικά µερίδια, αξίας συνολικά  δέκα χιλιάδων (10.000) ευρώ, που αποτελούν 

(εκπροσωπούν)  κεφαλαιακές εισφορές.   

Η συµµετοχή των εταίρων στα κέρδη είναι ανάλογη προς τον αριθµό των µεριδίων που έχει κάθε 

εταίρος. 

 

ΕΞΩΚΕΦΑΛΑΙΑΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

 ∆εν  υφίστανται  

ΕΓΓΥΗΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

∆εν υφίστανται 



Φύλλο 3 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' – 

ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ∆ΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Άρθρο 6α – 

Εταιρική ∆ιαφάνεια 

1. Σε κάθε έντυπο της εταιρείας πρέπει απαραίτητα να αναφέρονται η επωνυµία της, το εταιρικό 

κεφάλαιο και το συνολικό ποσό των εγγυητικών εισφορών του άρθρου 79 του Ν.4072/2012, ο αριθµός 

Γ.Ε.ΜΗ. της εταιρείας, η έδρα της και η ακριβής της διεύθυνση, καθώς και αν η εταιρεία βρίσκεται υπό 

εκκαθάριση. Αναφέρεται επίσης η ιστοσελίδα της εταιρείας. 

2. Η ιδιωτική κεφαλαιουχική εταιρεία οφείλει µέσα σε ένα µήνα από τη σύστασή της να αποκτήσει 

εταιρική ιστοσελίδα, όπου πρέπει να εµφανίζονται µε µέριµνα και ευθύνη του διαχειριστή τα 

ονοµατεπώνυµα και οι διευθύνσεις των εταίρων µε την κατηγορία εισφορών του καθενός, το πρόσωπο 

που ασκεί τη διαχείριση, καθώς και οι πληροφορίες της προηγούµενης παραγράφου.   

Στο Γ.Ε.ΜΗ. καταχωρίζεται και η ιστοσελίδα της εταιρείας. Περισσότερες εταιρείες µπορούν να έχουν 

κοινή ιστοσελίδα, αν το περιεχόµενό της είναι σαφώς διακριτό ανά εταιρεία. Ενόσω η εταιρεία δεν 

διαθέτει εταιρική ιστοσελίδα, είναι υποχρεωµένη να δίδει ή να αποστέλλει δωρεάν και χωρίς 

καθυστέρηση τις πληροφορίες της προηγούµενης παραγράφου σε οποιονδήποτε τις ζητεί.  

Άρθρο 6β – 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας. Στην συνέλευση  µετέχουν οι εταίροι και  

αποφασίζουν για κάθε και οποιαδήποτε εταιρική υπόθεση. 

2.  Οι αποφάσεις των εταίρων, αν είναι οµόφωνες, µπορούν να λαµβάνονται εγγράφως χωρίς 

συνέλευση.  

Η ρύθµιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι εταίροι ή οι αντιπρόσωποί τους συµφωνούν να 

αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε έγγραφο, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό 

υπογράφεται από όλους τους εταίρους µε αναφορά των µειοψηφούντων. Οι υπογραφές των εταίρων 

µπορούν να αντικαθίστανται µε ανταλλαγή µηνυµάτων µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο (e-mail) ή άλλα 

ηλεκτρονικά µέσα. Τα παραπάνω πρακτικά καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών που τηρείται κατά το 

άρθρο 66 του Ν.4072/2012.  

 

Άρθρο 8 



 
 
 
 
 
 
 
 

Αποφάσεις 

 

1. Η σύγκληση της συνέλευσης γίνεται από το διαχειριστή, είτε από οποιονδήποτε εταίρο, 

σύµφωνα µε τις διατάξεις του παρόντος, σε κάθε  περίπτωση όµως προ οκτώ (8) τουλάχιστον ηµερών. 

Η ηµέρα της σύγκλησης και η ηµέρα της συνέλευσης δεν υπολογίζονται στην προθεσµία αυτή. 

Απαιτείται προσωπική πρόσκληση των εταίρων µε κάθε κατάλληλο µέσο, περιλαµβανοµένου του 

ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (e-mail).  

2. Η συνέλευση συγκαλείται  υποχρεωτικά από τον διαχειριστή τουλάχιστον µία φορά κατ΄ έτος 

και µέσα σε τέσσερις (4) µήνες από τη λήξη της εταιρικής χρήσης, µε αντικείµενο την έγκριση των 

ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων (τακτική συνέλευση). 

3. Οιοσδήποτε εταίρος δικαιούται να ζητήσει από το διαχειριστή τη σύγκληση συνέλευσης 

προσδιορίζοντας τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης.  

Αν ο διαχειριστής µέσα σε δέκα (10) ηµέρες δεν συγκαλέσει τη συνέλευση, ο αιτών  εταίρος 

προβαίνει ο ίδιος στη σύγκληση µε την προταθείσα ηµερήσια διάταξη. 

4. Η πρόσκληση της συνέλευσης πρέπει να περιέχει µε ακρίβεια τον τόπο και το χρόνο, όπου 

θα λάβει χώρα η συνέλευση, τις προϋποθέσεις για τη συµµετοχή των εταίρων, καθώς και λεπτοµερή 

ηµερήσια διάταξη. 

5. Κατά παρέκκλιση από τις προηγούµενες διατάξεις η συνέλευση µπορεί να συνεδριάζει 

εγκύρως, αν όλοι οι εταίροι είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται και συναινούν (καθολική συνέλευση). 

6. Η συνέλευση µπορεί να συνέρχεται οπουδήποτε στο εσωτερικό ή το εξωτερικό. Αν δεν 

αναφέρεται ο τόπος αυτός, η συνέλευση µπορεί να συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας ή και 

οπουδήποτε αλλού, αν συναινούν όλοι οι εταίροι. 

7. Στη συνέλευση µετέχουν όλοι οι εταίροι αυτοπροσώπως ή µε αντιπρόσωπο. Έχουν το 

δικαίωµα να λάβουν το λόγο και να ψηφίσουν.  

8. Κάθε εταίρος έχει δικαίωµα µιας τουλάχιστον ψήφου στη συνέλευση. Αν έχει περισσότερα 

εταιρικά µερίδια, ο αριθµός των ψήφων είναι ανάλογος µε τον αριθµό αυτών. 

9. Το δικαίωµα ψήφου δεν µπορεί να ασκηθεί από εταίρο, διαχειριστή ή µη,  αν πρόκειται για 
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αποφάσεις που αφορούν τον ορισµό ειδικού εκπροσώπου για διεξαγωγή δίκης εναντίον του ή στην 

απαλλαγή του από την ευθύνη σύµφωνα µε τη διάταξη του άρθρου 67 παρ. 2 & 4 του 4072/2012. 

10. Η συνέλευση εγκύρως συνεδριάζει και βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίσταται το σύνολο του 

εταιρικού κεφαλαίου.  

Σε περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας τότε  µετά σχετική πρόσκληση που θα κοινοποιηθεί από 

τον συγκαλούντα διαχειριστή ή εταίρο εντός δέκα [10] ηµερών  από την ηµεροµηνία της ως άνω 

συνέλευσης,  η συνέλευση εγκύρως βρίσκεται σε απαρτία συνεδριάζει και αποφασίζει όταν παρίσταται 

ποσοστό τουλάχιστον του ενός τρίτου [1/3] του εταιρικού κεφαλαίου.  

11. Η συνέλευση αποφασίζει µε απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθµού των 

παρισταµένων εταιρικών µεριδίων, πλην αν άλλως ορίζεται  στο παρόν. Οι αποφάσεις της συνέλευσης 

δεσµεύουν τους απόντες ή τους διαφωνούντες εταίρους.    

12. Οι αποφάσεις των εταίρων καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών που τηρείται κατά το 

άρθρο 66 του Ν.4072/2012. 

13. Απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που λήφθηκε µε τρόπο που δεν είναι σύµφωνος µε 

το νόµο ή το παρόν καταστατικό ή κατά κατάχρηση της εξουσίας της πλειοψηφίας υπό τους όρους του 

άρθρου 281 του Αστικού Κώδικα, ακυρώνεται από το δικαστήριο. 

 Η ακύρωση µπορεί να ζητείται από το διαχειριστή, καθώς και από κάθε εταίρο που δεν 

παρέστη στη συνέλευση ή αντιτάχθηκε στην απόφαση, µε αίτηση που υποβάλλεται στο αρµόδιο 

δικαστήριο µέσα σε προθεσµία τεσσάρων (4) µηνών από την καταχώρισή της στο βιβλίο πρακτικών. Ο 

αιτών µπορεί να ζητήσει από το δικαστήριο το διορισµό ειδικού εκπροσώπου της εταιρείας για τη 

διεξαγωγή της δίκης.  

Η τελεσίδικη απόφαση περί ακυρότητας ισχύει έναντι πάντων. Αν η προσβαλλόµενη απόφαση 

της συνέλευσης καταχωρίσθηκε στο Γ.Ε.ΜΗ., καταχωρίζεται και η δικαστική απόφαση που την 

ακυρώνει. 

14. Απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που είναι αντίθετη στο νόµο ή το παρόν 

καταστατικό είναι άκυρη.  

Η ακυρότητα αναγνωρίζεται από το δικαστήριο ύστερα από αίτηση που υποβάλλεται από κάθε 

πρόσωπο το οποίο έχει έννοµο συµφέρον, εντός προθεσµίας έξι (6) µηνών από την καταχώριση της 

απόφασης στο βιβλίο πρακτικών.  

Σε περίπτωση που µε τροποποίηση του παρόντος καταστατικού ο σκοπός της εταιρείας 



 
 
 
 
 
 
 
 

καθίσταται παράνοµος ή αντικείµενο ς στη δηµόσια τάξη, καθώς και όταν από την απόφαση προκύπτει 

διαρκής παράβαση διατάξεων αναγκαστικού δικαίου, η προβολή της ακυρότητας δεν υπόκειται σε 

προθεσµία. 

15.  Απόφαση που αποτυπώνεται σε έγγραφο, χωρίς να συντρέχουν οι προϋποθέσεις του 

άρθρου 73 του Ν.4072/2012 ή που είναι αντίθετη στο νόµο ή το παρόν καταστατικό, είναι άκυρη. 

 Τα δύο τελευταία εδάφια της προηγούµενης παραγράφου εφαρµόζονται αναλόγως. 

16.  Οι υπογραφές των εταίρων µπορούν να αντικαθίστανται µε ανταλλαγή µηνυµάτων µε ηλεκτρονικό 

ταχυδροµείο (e-mail).  

 

Άρθρο 9 

∆ιαχειριστές – Ορισµός διαχειριστών 

 

Την εταιρεία διαχειρίζεται και εκπροσωπεί ένας ή περισσότεροι διαχειριστές. Όπου γίνεται 

λόγος για «διαχειριστή», νοούνται και οι περισσότεροι διαχειριστές  φυσικά η νοµικά πρόσωπα. Όταν η 

διαχείριση της εταιρείας ανατεθεί σε  νοµικό πρόσωπο συγχρόνως θα πρέπει να ορίζεται και το φυσικό 

πρόσωπο που θα δεσµεύει και εκπροσωπεί την εταιρεία δια της υπογραφής του.   

∆ιαχειριστής  δια του παρόντος ορίζεται ο Γεώργιος Κυριακόπουλος του ∆ηµητρίου και της 

Αικατερίνης, γεννηµένος στην Αθήνα το έτος 1997, κάτοικος Περισσού Αττικής (οδός 

Σαββαγηνών αριθµός 114), κάτοχος του υπό στοιχεία AΙ 683069/6-11-2010 ∆ελτίου Αστυνοµικής 

Ταυτότητας εκδόσεως του Tµήµατος Ασφαλείας Πατησίων, µε ΑΦΜ 156233948, ο οποίος 

υπάγεται στην ∆ Ο Υ  Ι∆’ Αθηνών 

 

Άρθρο 10 

Εξουσίες διαχειριστή – αµοιβή διαχειριστή 

 

1.- Ο διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρεία και ενεργεί στο όνοµά της κάθε πράξη που αφορά στη 

διοίκηση της εταιρείας,  την επίτευξη των εταιρικών σκοπών και τη διαχείριση της εταιρικής περιουσίας.  
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 2.- Πράξεις του διαχειριστή, ακόµη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσµεύουν την εταιρεία 

απέναντι στους τρίτους, εκτός αν η εταιρεία αποδείξει ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού 

σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. ∆εν συνιστά απόδειξη µόνη η τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας 

ως προς το καταστατικό ή τις τροποποιήσεις του.  

Σε περίπτωση κωλύµατος ή απουσίας ή αδυναµίας του διαχειριστή, η διαχείριση και εκπροσώπηση της 

εταιρείας θα γίνεται µε εντολή του, διδοµένη και µε απλή εξουσιοδότηση προς οποιονδήποτε εκ των 

εταίρων, ενεργών ατοµικά και στο όνοµα της εταιρείας ανάλογα µε την κατά περίπτωση διδοµένη 

εντολή, όλες τις πράξεις διαχείρισης και εκπροσώπησης ή µέρος αυτών, µε την επιφύλαξη των όσων 

ειδικότερα κατωτέρω ορίζονται αναφορικά µε τις συναλλαγές και σχέσεις της Εταιρείας µε οποιοδήποτε 

Τραπεζικό ή Πιστωτικό Ίδρυµα (ηµεδαπό και αλλοδαπό). 

2.- Περιορισµοί της εξουσίας του διαχειριστή της εταιρείας, που προκύπτουν από το παρόν ή από 

απόφαση των εταίρων, δεν αντιτάσσονται στους τρίτους, ακόµη και αν έχουν υποβληθεί στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας. 

3. Ο διαχειριστής µπορεί να αναθέτει την άσκηση συγκεκριµένων εξουσιών του σε εταίρους ή 

τρίτους .  

4. Ο διαχειριστής ή οι διαχειριστές παρουσιάζουν σε ετήσια βάση στη συνέλευση των εταίρων 

ένα επιχειρηµατικό σχέδιο (business plan). 

5. Ο διαχειριστής ή οι διαχειριστές υποβάλλουν τουλάχιστον άπαξ ετησίως στη συνέλευση των 

εταίρων µία λεπτοµερή αναφορά σχετικά µε τα θεµελιώδη θέµατα της εταιρίας και τη µελλοντική 

επιχειρηµατική της πολιτική (ετήσια αναφορά).  

Πέραν αυτού υποβάλλουν άπαξ ανά τρίµηνο µίαν αναφορά σχετικά µε το καθεστώς της 

εταιρίας αναφορικά µε τους τεθέντες στόχους αυτής και την εναρµόνιση µε το επιχειρηµατικό σχέδιο. 

6. Το επιχειρηµατικό σχέδιο, η ετήσια και οι τριµηνιαίες αναφορές πρέπει να κοινοποιούνται 

εγγράφως από το διαχειριστή ή τους διαχειριστές σε όλους τους εταίρους το αργότερο την εικοστή 

ηµέρα µετά το πέρας του έτους ή τριµήνου. 

7. Ο διαχειριστής ή οι διαχειριστές οφείλουν να ειδοποιούν αµελλητί τους εταίρους για 

οποιοδήποτε µείζον θέµα της εταιρίας, ιδίως για θέµατα κερδοφορίας ή ρευστότητας (ειδικές αναφορές). 

8. Ο διαχειριστής δεν αµείβεται για τη διαχείριση, εκτός αν η Συνέλευση των εταίρων 

αποφασίσει διαφορετικά. 

9.- Ο διαχειριστής υπογράφει για την εταιρεία, βάζοντας την υπογραφή του κάτω από την 



 
 
 
 
 
 
 
 

εταιρική επωνυµία.  

Ο διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρεία σε κάθε πολιτικό, ποινικό, διοικητικό ή διαιτητικό 

δικαστήριο, κάθε βαθµού και δικαιοδοσίας, χωρίς να εξαιρείται ούτε ο Άρειος Πάγος, ούτε το Συµβούλιο 

της Επικρατείας, σε ∆ιοικητικές Επιτροπές, σε Φορολογικά ∆ικαστήρια, σε εξωδικαστικές επιτροπές, σε 

κάθε ∆ιοικητική ή άλλη Αρχή ή επιτροπή και σε κάθε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο, Τράπεζα, Υπουργείο ή 

Υπουργική επιτροπή. 

Ο διαχειριστής µπορεί να συµβιβάζεται, να κάνει συνυποσχετικά διαιτησίας, να διορίζει 

διαιτητές, να συνοµολογεί, καταρτίζει και αποδέχεται κάθε είδους συµβάσεις, να δέχεται,  επάγει, 

αντεπάγει και δίδει όρκους για την εταιρεία, αποφασίζει για την άσκηση αγωγών, εγκλήσεων και ενδίκων 

µέσων και την παραίτηση από αυτά και από κάθε είδους δίκη και δικαίωµα, για την εγγραφή ή άρση 

κατασχέσεων και για την κατάργηση δικών. 

Ο διαχειριστής συντάσσει τον ισολογισµό, τηρεί τα εµπορικά βιβλία της εταιρείας, βεβαιώνει τα 

ονοµατεπώνυµα των εταίρων και τα υπόλοιπα στοιχεία αυτών, διορίζει αντικλήτους και πληρεξουσίους 

δικηγόρους της εταιρείας, παρέχοντας σ' αυτούς την αναγκαία δικαστική πληρεξουσιότητα, 

προσλαµβάνει και απολύει το υπαλληλικό προσωπικό της εταιρείας, προσλαµβάνει, διορίζει και απολύει 

διευθυντικά στελέχη, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους, διακανονίζει τα της 

εσωτερικής λειτουργίας της εταιρείας, καθορίζει τις δαπάνες της εταιρείας και γενικά ενεργεί κάθε πράξη 

εκπροσώπησης, διαχείρισης και διάθεσης που έχει σχέση µε τους σκοπούς της εταιρικής επιχείρησης. 

Ο διαχειριστής εξοφλεί κάθε απαίτηση οποιουδήποτε νοµικού ή φυσικού προσώπου κατά της 

εταιρείας, εισπράττει χρήµατα και αναλαµβάνει πράγµατα που ανήκουν ή οφείλονται σ' αυτήν, από 

οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο, ∆ηµόσιου ή Ιδιωτικού ∆ικαίου , εξοφλεί ή προεξοφλεί 

συναλλαγµατικές, επιταγές και άλλα αξιόγραφα, αναλαµβάνει χρηµατικά χρεόγραφα που είναι 

κατατεθειµένα από οποιονδήποτε στο όνοµα της εταιρείας, πωλεί και αγοράζει, για λογαριασµό της 

εταιρείας, οτιδήποτε είναι αναγκαίο για τους σκοπούς της, κάνει διακανονισµούς µε τράπεζες, καταθέτει  

σήµατα και ευρεσιτεχνίες, λαµβάνει µέρος για λογαριασµό της εταιρείας σε διαγωνισµούς, 

πλειστηριασµούς και δηµοπρασίες και γενικά ενεργεί κάθε πράξη που αποβλέπει στην επίτευξη των 

εταιρικών σκοπών και είναι αναγκαία για την οµαλή διεξαγωγή της εταιρικής επιχείρησης. 
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Ο διαχειριστής αναλαµβάνει υποχρεώσεις για λογαριασµό και στο όνοµα της εταιρείας µε τη 

µορφή αποδοχής, οπισθογράφησης ή τριτεγγύησης συναλλαγµατικών ή της έκδοσης γραµµατίων σε 

διαταγή, τραπεζικών επιταγών και χρηµατικών εντολών, αναλαµβάνει χρηµατικά ποσά από καταθέσεις 

της εταιρείας σε τράπεζες, ακόµα και µε την έκδοση επιταγών σε διαταγή της εταιρείας, µεταβιβάζει 

συναλλαγµατικές, επιταγές και άλλα αξιόγραφα, εκδίδει προς το συµφέρον της εταιρείας εγγυητικές 

επιστολές υπέρ τρίτων, φυσικών ή νοµικών προσώπων, πωλεί και µεταβιβάζει περιουσιακά στοιχεία της 

εταιρείας µε οποιοδήποτε τίµηµα, όρους και συµφωνίες κατά την απόλυτη κρίση του, υποθηκεύει 

περιουσιακά στοιχεία της εταιρείας για την εξυπηρέτηση και επίτευξη του εταιρικού της σκοπού µε 

οποιουσδήποτε όρους και συµφωνίες, συνάπτει και λαµβάνει δάνεια για λογαριασµό  και στο όνοµα της 

εταιρείας από τρίτους µη εταίρους, παρέχει εγγυήσεις της εταιρείας υπέρ υποχρεώσεων τρίτων, 

φυσικών ή νοµικών προσώπων, ηµεδαπών ή αλλοδαπών είτε µε παροχή ασφαλείας, είτε χωρίς 

ασφάλεια και γενικά εκπροσωπεί και δεσµεύει την εταιρεία, υπογράφοντας κάτω από την εταιρική 

επωνυµία σε όλες τις συναλλαγές της. 

10.- Ειδικά ως προς όλες τις συναλλαγές και σχέσεις της Εταιρείας µε οποιοδήποτε Τραπεζικό 

ή Πιστωτικό Ίδρυµα (ηµεδαπό και αλλοδαπό), ο διαχειριστής δύναται να παρέχει την ειδική εντολή, την 

πληρεξουσιότητα και το δικαίωµα µε εντολή του σε οποιονδήποτε εταίρο ή τρίτο, διδοµένη αποκλειστικά 

και µόνο µε συµβολαιογραφικό έγγραφο για ορισµένο ή για αόριστο χρόνο, µε δικαίωµα να ανακαλεί 

αυτόν κατά βούληση, προκειµένου για λογαριασµό του ως διαχειριστή της πιο πάνω εταιρείας, να 

προβαίνει σε όλες τις διατυπώσεις και εργασίες που έχουν σχέση µε τις εγκατεστηµένες στην Ελλάδα 

Τράπεζες, ηµεδαπές και αλλοδαπές, που ενδεικτικά αναφέρονται ανωτέρω, και γενικά να ενεργεί κάθε 

πράξη τραπεζικής εργασίας και αν ακόµη αυτή δεν αναφέρεται στο παρόν. 

Τα ανωτέρω ισχύουν και για κάθε άλλη ∆ηµόσια ή µη Υπηρεσία, Οργανισµό, Ταµείο και κάθε 

φυσικό ή νοµικό πρόσωπο, για κάθε συναλλαγή της εταιρείας στα πλαίσια του εταιρικού της σκοπού και 

της άσκησης των καθηκόντων του διαχειριστή, άνευ περιορισµού. 

 

Άρθρο 11 

Υποχρέωση πίστεως 

 

1. Ο διαχειριστής έχει υποχρέωση πίστεως απέναντι στην εταιρεία. Οφείλει ιδίως:  

(α) Να µην επιδιώκει ίδια συµφέροντα που αντιβαίνουν στα συµφέροντα της εταιρείας, 



 
 
 
 
 
 
 
 

(β) Να αποκαλύπτει έγκαιρα στους εταίρους τα ίδια συµφέροντά του, που ενδέχεται να ανακύψουν από 

συναλλαγές της εταιρείας, οι οποίες εµπίπτουν στα καθήκοντά του, καθώς και κάθε άλλη σύγκρουση 

ιδίων συµφερόντων µε αυτά της εταιρείας ή συνδεδεµένων µε αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια της 

παρ. 5 του άρθρου 42ε του κ.ν. 2190/1920, που ανακύπτει κατά την άσκηση των καθηκόντων τους,  

(γ) Να µη διενεργεί πράξεις για λογαριασµό του ίδιου ή τρίτων, που ανάγονται στο σκοπό της εταιρείας, 

ούτε να είναι εταίρος προσωπικής εταιρείας, Ε.Π.Ε. ή ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας, που επιδιώκει 

τον ίδιο σκοπό, εκτός αν οι εταίροι αποφασίσουν ότι επιτρέπονται τέτοιες πράξεις και  

(δ) Να τηρεί εχεµύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της απαγόρευσης της περίπτωσης γ΄ της παραγράφου 1 του 

παρόντος, η εταιρεία δικαιούται αντί αποζηµίωσης να απαιτεί, προκειµένου µεν για πράξεις που έγιναν 

για λογαριασµό του ίδιου του διαχειριστή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για 

λογαριασµό της εταιρείας, προκειµένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασµό άλλου, να δοθεί στην 

εταιρεία η αµοιβή για τη µεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 

 Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται µετά από έξι (6) µήνες από τότε που οι παραπάνω 

πράξεις ανακοινώθηκαν στους εταίρους και σε κάθε περίπτωση µετά από τριετία.  

 

Άρθρο 12 

Τήρηση βιβλίων 

 

 1. Ο διαχειριστής οφείλει να τηρεί:  

(α) «βιβλίο εταίρων», στο οποίο καταχωρίζει τα ονόµατα των εταίρων, τη διεύθυνσή τους, τον αριθµό 

των µεριδίων που κατέχει κάθε εταίρος, το είδος της εισφοράς που εκπροσωπούν τα µερίδια, τη 

χρονολογία κτήσεως και µεταβίβασης ή επιβάρυνσης αυτών και τα ειδικά δικαιώµατα που παρέχει το 

καταστατικό στους εταίρους και  

(β) «ενιαίο βιβλίο πρακτικών  αποφάσεων των εταίρων και αποφάσεων της διαχείρισης».  

Στο τελευταίο αυτό βιβλίο καταχωρίζονται όλες οι αποφάσεις των εταίρων και οι αποφάσεις της 

διαχείρισης που λαµβάνονται από περισσότερους διαχειριστές και δεν αφορούν θέµατα τρέχουσας 
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διαχείρισης ή ανεξάρτητα από τον αριθµό των διαχειριστών, συνιστούν πράξεις καταχωριστέες στο 

Γ.Ε.ΜΗ   

2. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις των εταίρων και του διαχειριστή 

έλαβαν χώρα την ηµεροµηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο. 

 

 

Άρθρο 13 

Ευθύνη διαχειριστή 

 

1. Ο διαχειριστής ευθύνεται έναντι της εταιρείας για παραβάσεις του Ν.4072/2012, του 

παρόντος καταστατικού και των αποφάσεων των εταίρων, καθώς και για κάθε διαχειριστικό πταίσµα.  

Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται προκειµένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε 

σύννοµη απόφαση των εταίρων ή που αφορούν εύλογη επιχειρηµατική απόφαση, η οποία ελήφθη µε 

καλή πίστη, µε βάση επαρκείς πληροφορίες και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του εταιρικού 

συµφέροντος. Αν περισσότεροι διαχειριστές ενήργησαν από κοινού, ευθύνονται εις ολόκληρο. 

2. Με απόφαση των εταίρων µπορεί να απαλλάσσεται ο διαχειριστής µετά την έγκριση των 

ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων µόνο για τα διαχειριστικά πταίσµατα, εκτός αν οι εταίροι παρέχουν 

οµόφωνα γενική απαλλαγή. 

3. Η αξίωση της εταιρείας παραγράφεται µετά τριετία από την τέλεση της πράξης. 

4. Την αγωγή της εταιρείας για αποζηµίωση ασκεί και οποιοσδήποτε εταίρος ή διαχειριστής της 

εταιρείας. Με απόφαση των εταίρων µπορεί να ορίζεται ειδικός εκπρόσωπος της εταιρείας για τη 

διεξαγωγή της δίκης. 

 

 

Άρθρο 14 

∆ιορισµός – ανάκληση – έλλειψη διαχειριστή-∆ηµοσιότητα 

 

Ο διαχειριστής που ασκεί καταστατική διαχείριση ανακαλείται µε απόφαση των εταίρων που λαµβάνεται 

µε απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθµού των εταιρικών µεριδίων.  

Σε περίπτωση περισσότερων διαχειριστών, ορίζεται µε την απόφαση του διορισµού τα καθήκοντα ενός 



 
 
 
 
 
 
 
 

εκάστου εξ αυτών, ο τρόπος της ανάκλησης και αναπλήρωσης αυτών σε περίπτωση κωλύµατος ή 

αντικατάστασης.  

 Αν συντρέχει σπουδαίος λόγος, το δικαστήριο µπορεί να ανακαλεί το διαχειριστή που ασκεί καταστατική 

διαχείριση µετά από αίτηση εταίρων που κατέχουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθµού των 

εταιρικών µεριδίων.  

Ως σπουδαίος λόγος θεωρείται ιδίως η σοβαρή παράβαση καθηκόντων ή η ανικανότητα προς τακτική 

διαχείριση. Συµφωνία για µη ανάκληση από το δικαστήριο για σπουδαίο λόγο είναι άκυρη. 

Σε περίπτωση ανάκλησης διαχειριστή τη διαχείριση ασκούν οι λοιποί διαχειριστές. 

Σε περίπτωση ανάκλησης του διαχειριστή κατά το άρθρο 59 του Ν.4072/2012 καθώς και σε περίπτωση 

θανάτου, παραίτησης ή έκπτωσης αυτού για άλλο λόγο, ο νέος διαχειριστής διορίζεται µε απόφαση των 

εταίρων. Κάθε εταίρος ή διαχειριστής µπορεί να συγκαλεί τη συνέλευση των εταίρων για εκλογή νέου 

διαχειριστή. 

 Ο διορισµός, η ανάκληση και η αντικατάσταση του διαχειριστή υπόκεινται σε δηµοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ., 

σύµφωνα µε τις σχετικές διατάξεις του Ν.3419/2005. Η έλλειψη δηµοσιότητας έχει τις συνέπειες της 

παρ.3 του άρθρου 16 του Ν.3419/2005. Ελάττωµα ως προς το διορισµό του διαχειριστή δεν 

αντιτάσσεται στους τρίτους, εφόσον τηρήθηκαν οι σχετικές µε το διορισµό του διατυπώσεις 

δηµοσιότητας στο Γ.Ε.ΜΗ., εκτός αν η εταιρεία αποδείξει ότι οι τρίτοι γνώριζαν το ελάττωµα.  

 

Άρθρο 15 

 

Μεταβίβαση εταιρικών µεριδίων 

∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ – ΕΞΑΓΟΡΑΣ 

 

15.1  Τα εταιρικά µερίδια  είναι µεταβιβάσιµα, αδιαίρετα  και  µπορεί να επιβαρυνθούν. 

15.2 Οποιαδήποτε µεταβίβαση και επιβάρυνση των εταιρικών µεριδίων δε θα είναι έγκυρη 

παρά µόνο άµα έχει εγκριθεί από την Συνέλευση των εταίρων µε οµοφωνία.  

Ο εταίρος, που προτίθεται να προβεί στη µεταβίβαση ή στην επιβάρυνση των εταιρικού του 
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µεριδίων έχει δικαίωµα ψήφου στην Συνέλευση, που συγκαλείται για αυτό το θέµα. Η  Εταιρεία δεν έχει 

το δικαίωµα να αγοράζει δικά της εταιρικά µερίδια. 

15.3 Η µεταβίβαση εξ επαχθούς αιτίας ενός µεριδίου µεταξύ των εταίρων, ακόµη και µετά την 

έγκριση από τη γενική συνέλευση των εταίρων, είναι δυνατή και θεωρείται έγκυρη µόνο αν συντελεστεί 

µε  συµβολαιογραφική προσύµφωνο, στο οποίο θα ορίζεται η συµφωνηθείσα τιµή του εταιρικού µεριδίου 

σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην παράγραφο 15.4 του παρόντος,  που  θα κοινοποιηθεί στους λοιπούς 

εταίρους και υπό τον όρο ότι ουδείς εταίρος θα ασκήσει το δικαίωµα προτίµησης σύµφωνα µε την 

παράγραφο 15.4 του παρόντος.  

 Οι εταίροι έχουν το δικαίωµα µε την λήψη του συµβολαιογραφικού προσυµφώνου να ασκήσουν το 

δικαίωµα προτίµησης και να αποκτήσουν οιοδήποτε εταιρικό µερίδιο στην ορισθείσα στο 

συµβολαιογραφικό προσύµφωνο τίµηµα καταβάλλοντας στον µεταβιβάζοντα το ποσό που αντιστοιχεί 

στο εταιρικό µερίδιο εντός χρονικού διαστήµατος δύο (2) µηνών από την λήψη της κοινοποίησης και 

υπογράφοντας σχετική συµβολαιογραφική προς τούτο πράξη.  

Σε περίπτωση που το δικαίωµα προτίµησης δεν ασκηθεί από όλους τους εταίρους, οι ενδιαφερόµενοι 

εταίροι που  προτίθενται να αποκτήσουν τα προς µεταβίβαση εταιρικά µερίδια δικαιούνται αναλογικά να 

αποκτήσουν το ποσοστό του εταίρου που δεν ενδιαφέρεται  να ασκήσει το δικαίωµα προτίµησης εντός 

προθεσµίας δύο (2) µηνών από την σχετική  κοινοποίηση του µεταβιβάζοντα εταίρου προς τους έχοντας 

ασκήσει το  δικαίωµα προτίµησης, περί µη άσκησης δικαιώµατος προτίµησης από τον µη 

ενδιαφερόµενο εταίρο. Σε κάθε άλλη περίπτωση, το δικαίωµα προτίµησης σχετικά  µε την απόκτηση  

οιουδήποτε εταιρικού µεριδίου, υπό τις προϋποθέσεις του εδαφίου 15.3 αποσβέννυται.  

 Σε περίπτωση θανάτου  οιουδήποτε εταίρου [ή  θέσης σε εκκαθάριση, ή αναγκαστικής διαχείρισης ή 

λύσης του νοµικού προσώπου που  εξοµοιούνται µε θάνατο] καθώς και σε περίπτωση µεταβίβασης µε 

δωρεά και σε οποιαδήποτε µεταβίβαση εταιρικού µεριδίου µε οποιονδήποτε τρόπο, που δεν ρυθµίζεται 

µε το παρόν καταστατικό, ακόµη και αν η µεταβίβαση του εταιρικού µεριδίου έχει εγκριθεί από το 

δικαστήριο, οι υπόλοιποι εταίροι  έχουν τη δυνατότητα να αποκτήσουν το µερίδιο σύµφωνα τις 

υποπαραγράφους 15.7, 15.8 και 15.9.  

Ο εταίρος που προτίθεται να µεταβιβάσει το µερίδιό του, µε οποιονδήποτε τρόπο  υποχρεούται να   

ειδοποιήσει  για την  πρόθεση  µεταβίβασης µεριδίου/µεριδίων του  σε άλλους εταίρους.  

Οι ίδια διαδικασία σχετικά µε το δικαίωµα προτίµησης ισχύσει και σε περίπτωση θανάτου οιουδήποτε 

εταίρου. Εταίρος που  αποκτά  οποιοδήποτε µερίδιο  είτε µε δωρεά αιτία θανάτου, είτε από κληρονοµιά 



 
 
 
 
 
 
 
 

οφείλει να λάβει υπόψη του το δικαίωµα της εξαγοράς των εταιρικών µεριδίων  και σε περίπτωση 

άσκησης σύµφωνα µε το παρόν άρθρο του δικαιώµατος προτίµησης   υποχρεούται να µεταβιβάσει το 

µερίδιο/δια  στους εταίρους, που ασκούν το δικαίωµα προτίµησης υπό τους όρους του  δικαιώµατος της 

εξαγοράς. 

 Σε περίπτωση, που οιοσδήποτε νεοεισερχόµενο πρόσωπο αποκτά ποσοστό πενήντα τοις εκατό [50%] 

ή περισσότερο των εταιρικών µεριδίων, οι λοιποί εταίροι έχουν το δικαίωµα να εξαγοράσουν το µερίδιο/α   

σύµφωνα µε τα οριζόµενα στις υποπαραγράφους 15.7, 15.8 και 15.9 του παρόντος, ο δε 

νεοεισερχόµενος εταίρος είναι υποχρεωµένος να ενηµερώσει µέσω σχετικής κοινοποίησης τους λοιπούς 

εταίρους για την ως άνω επερχόµενη αλλαγή και να µεταβιβάσει στους λοιπούς εταίρους σύµφωνα µε 

την διαδικασία του παρόντος άρθρου εντός δύο (2) µηνών από την σχετική κοινοποίηση.  

 Κατά την άσκηση του δικαιώµατος εξαγοράς οι εταίροι  έχουν το δικαίωµα να αποκτήσουν το εταιρικό 

µερίδιο σε τιµή, που θα καθοριστεί µε κοινή συµφωνία µεταβιβάζοντα και εταίρου, που ασκεί το 

δικαίωµα εξαγοράς.  

Εάν δεν επιτευχθεί συµφωνία σχετικά µε την τιµή µέσα σε ένα µήνα µετά τη δήλωση για την άσκηση του 

δικαιώµατος εξαγοράς µε τη µορφή γραπτής δήλωσης, κάθε µέλος έχει το δικαίωµα να απαιτήσει τον 

καθορισµό της τιµής  από  Ορκωτό Ελεγκτή Λογιστή, ο οποίος θα διοριστεί µε κοινή συναίνεση.  

Εάν δεν µπορεί να επιτευχθεί συµφωνία όσον αφορά τον Ορκωτό Λογιστή, τα µέλη συµφωνούν από 

κοινού ότι  αυτός θα διορίζεται από τον πρόεδρο του   Οικονοµικού Επιµελητηρίου  Αθηνών.  

 Πριν από τον καθορισµό της τιµής ο Ορκωτός ελεγκτής οφείλει να δώσει στα ενδιαφερόµενα  µέλη τη 

δυνατότητα εξήγησης/αιτιολογίας. 

 Η τιµή θα υπολογίζεται αναλογικά  µε την αγοραία αξία της Εταιρείας, σύµφωνα µε τις αρχές της 

µεθόδου των προεξοφληµένων ταµειακών ροών (µέθοδος DCF).  

 Οι δαπάνες για τον καθορισµό της τιµής επιβαρύνουν όλους τους εταίρους, που συµµετέχουν  στην 

διαδικασία αναλογικά µε την συµµετοχή τους στο εξασκούµενο δικαίωµα εξαγοράς.  

Οι εταίροι που προτίθενται να ασκήσουν το δικαίωµα αυτό  θα έχουν το δικαίωµα να αποκτήσουν το 

µερίδιο  σε αναλογική βάση σύµφωνα µε τη  κεφαλαιουχική συµβολή τους, όπως καταγράφεται στο 

παρόν, µε τον εταίρο, που προτίθεται να µεταβιβάσει, είτε µε τους κληρονόµους του θανόντα εταίρου, 
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εντός δύο µηνών από την κοινοποίηση της προτιθέµενης µεταβίβασης ή από το θάνατο του εταίρου.  

Σε περίπτωση που δεν ασκήσουν το δικαίωµα προτίµησης  όλοι οι εταίροι, οι εταίροι που προτίθενται να 

το ασκήσουν θα έχουν το δικαίωµα να αποκτήσουν τα εταιρικά µερίδια,  που προορίζονται για τον 

εταίρο,  ο οποίος δεν έχει καµία πρόθεση να εξαγοράσει το µερίδιο, εντός προθεσµίας δύο µηνών από  

την σχετική κοινοποίηση περί µη άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης, του εταίρου που οφείλει ή 

προτίθεται να µεταβιβάσει ή του  εκπρόσωπου των κληρονόµων. ∆ιαφορετικά, το δικαίωµα 

αποσβέννυται.    

Τα ως άνω εφαρµόζονται κατ΄ αναλογία σε κάθε είδους αγορά, καθώς και σε οποιαδήποτε 

αναδιοργάνωση των εταιρικών µορφών (διάσπαση, συγχωνεύσεις, απορρόφηση) όπου τα εταιρικά 

µερίδια  ή µέρος αυτών, της εν λόγω εταιρίας µεταβιβάζονται αποκλειστικά ή σε συνδυασµό µε  το 

σύνολο της παρούσας εταιρείας από υπάρχοντα νοµικά πρόσωπα ή νοµικές οντότητες που 

δηµιουργούνται  κατά την σχετική διαδικασία.  

Κάθε φορά που ασκείται το δικαίωµα προτίµησης σύµφωνα µε τις παραπάνω διατάξεις, η τιµή της  

εξαγοράς θα πρέπει να λαµβάνει χώρα ταυτόχρονα µε την άσκηση του δικαιώµατος.  

Οι περιορισµοί για τον τρόπο µεταβίβασης των εταιρικών µεριδίων, που αναφέρονται ανωτέρω 

σύµφωνα µε τις διατάξεις του παρόντος, δεν εφαρµόζονται στις ακόλουθες µεταβιβάσεις µεριδίων  ή 

µέρος των µεριδίων:  Ο εταίρος ∆ηµήτριος Κυριακόπουλος έχει το δικαίωµα να µεταβιβάζει 

ελεύθερα και µε οποιοδήποτε τρόπο και έναντι οποιουδήποτε τιµήµατος τα εταιρικά του µερίδια 

είτε συνολικά, είτε τµήµα αυτών προς οποιοδήποτε, φυσικό ή νοµικό πρόσωπο. 

 

 

Άρθρο 16 

Αύξηση εταιρικού κεφαλαίου 

 

Η αύξηση του κεφαλαίου γίνεται µε αύξηση του αριθµού των εταιρικών µεριδίων. Σε περίπτωση 

αύξησης κεφαλαίου που δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος όλοι οι εταίροι έχουν δικαίωµα προτίµησης στο 

νέο κεφάλαιο, ανάλογα µε τον αριθµό των εταιρικών µεριδίων που έχει ο καθένας. Το δικαίωµα 

προτίµησης ασκείται µε δήλωση προς την εταιρεία µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την καταχώριση της 

απόφασης των εταίρων στο Γ.Ε.ΜΗ. 

 Το δικαίωµα προτίµησης µπορεί να καταργείται ή να περιορίζεται µε απόφαση των εταίρων που 



 
 
 
 
 
 
 
 

λαµβάνεται µε την αυξηµένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθµού των εταιρικών 

µεριδίων.  

Αν η απόφαση αυτή δεν µπορεί να ληφθεί λόγω αντιρρήσεων εταίρου ή εταίρων, των οποίων 

µειώνονται τα ποσοστά, εφαρµόζεται αναλόγως το τελευταίο εδάφιο της παραγράφου 1 του άρθρου 89 

του Ν.4072/2012. 

 

Άρθρο 17 

Μείωση εταιρικού κεφαλαίου 

Η µείωση κεφαλαίου γίνεται µε ακύρωση υφιστάµενων µεριδίων που αντιστοιχούν σε 

κεφαλαιακές εισφορές και µε τήρηση της αρχής της ίσης µεταχείρισης των εταίρων που έχουν τέτοια 

µερίδια.  

  Η µείωση δεν επιτρέπεται να επιφέρει µηδενισµό του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται ταυτόχρονη 

αύξηση τούτου.  

Σε περίπτωση µείωσης του κεφαλαίου το αποδεσµευόµενο ενεργητικό µπορεί να αποδίδεται στους 

εταίρους µε µερίδια που αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές εισφορές, µόνο αν οι εταιρικοί δανειστές δεν 

προβάλλουν αντιρρήσεις.  

Η προβολή αντιρρήσεων πρέπει να γίνει µε δήλωση των δανειστών προς την εταιρεία µέσα σε ένα (1) 

µήνα από την καταχώριση της απόφασης των εταίρων για µείωση του κεφαλαίου στο Γ.Ε.ΜΗ. Αν 

υπάρξει τέτοια δήλωση, αποφαίνεται το δικαστήριο µετά από αίτηµα της εταιρείας.  

Το δικαστήριο µπορεί να επιτρέψει την απόδοση του ενεργητικού στους εταίρους ή να την εξαρτήσει 

από εξόφληση του δανειστή,  µε παροχή σε αυτόν επαρκών ασφαλειών ή ανάληψη προσωπικής 

υποχρέωσης από εταίρους. Εάν υποβληθούν αντιρρήσεις από περισσότερους δανειστές, εκδίδεται µία 

απόφαση ως προς όλες.  

Η παρούσα παράγραφος δεν εφαρµόζεται αν η µείωση γίνεται για απόσβεση ζηµιών ή για σχηµατισµό 

αποθεµατικού. 
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Άρθρο 18 

Έξοδος εταίρου 

 

Κάθε εταίρος µπορεί να εξέλθει της εταιρείας  µετά από σχετική προς τούτο κοινοποίηση προς 

τους λοιπούς εταίρους που θα επιδοθεί τουλάχιστον έξι µήνες [6] πριν την ηµεροµηνία αποχώρησης.  

Η εταιρία δε λύεται πριν την εκπνοή της  τέταρτης εταιρικής χρήσης από την καταχώρηση της 

εταιρίας στο ΓΕ.ΜΗ.   

Ο εξερχόµενος εταίρος δικαιούται να λάβει την πλήρη αξία των µεριδίων του. Αν τα µέρη δεν 

συµφωνούν στην αποτίµηση, τότε η διαδικασία αποτίµησης θα είναι η ίδια που ακολουθείται κατά την 

αποτίµηση των εταιρικών µεριδίων σε περίπτωση µεταβίβασης αυτών σύµφωνα µε  τα οριζόµενα στα 

άρθρα 15.7 και 15.8 του παρόντος. 

Μετά την έξοδο του εταίρου ο διαχειριστής υποχρεούται χωρίς καθυστέρηση να προβεί σε ακύρωση των 

µεριδίων του/της και, αν συντρέχει περίπτωση, τα εταιρικά µερίδια δεν ακυρώνονται, αλλά δύνανται να 

αγορασθούν από άτοµα, που υποδεικνύονται από την εταιρία έναντι της πλήρους αξίας των εταιρικών 

µεριδίων, όπως αυτή θα καθορισθεί κατά τα ανωτέρω. Οι εταίροι θα έχουν δικαίωµα προτίµησης στην 

αγορά κατ’ αναλογία του ποσοστού συµµετοχής τους στην εταιρία. 

Σε περίπτωση που τα εταιρικά µερίδια δεν αγορασθούν από άτοµα υποδεικνυόµενα από την εταιρία και 

ουδείς εταίρος ασκήσει το δικαίωµα προτίµησης, το εταιρικό κεφάλαιο δύναται να µειωθεί και ο αριθµός 

των εταιρικών µεριδίων να επανακαθορισθεί ανάλογα µέσω σχετικής καταχώρησης στο ΓΕ.ΜΗ.  

 

Άρθρο 19 

Αποκλεισµός εταίρου 

 

Αν υπάρχει σπουδαίος λόγος, το δικαστήριο, µετά από αίτηση κάθε διαχειριστή ή εταίρου, 

µπορεί να αποκλείσει από την εταιρεία κάποιον εταίρο, αν υπήρξε γι’ αυτό απόφαση των λοιπών 

εταίρων σύµφωνα µε το άρθρο 72 παράγραφος 4 του Ν.4072/2012.  

Η αίτηση πρέπει να υποβάλλεται µέσα σε εξήντα (60) ηµέρες από τη λήψη της απόφασης των 

εταίρων. Το δικαστήριο µπορεί να εκδίδει προσωρινή διαταγή µε την οποία διατάσσει τα αναγκαία 

ασφαλιστικά µέτρα, που µπορεί να περιλαµβάνουν προσωρινή αναστολή του δικαιώµατος ψήφου του 

υπό αποκλεισµό εταίρου.  



 
 
 
 
 
 
 
 

Από την τελεσιδικία της απόφασης και την καταβολή στον αποκλειόµενο της πλήρους αξίας 

των µεριδίων του, που προσδιορίζονται κατά τα ανωτέρω, η εταιρεία συνεχίζεται µεταξύ των λοιπών 

εταίρων.  

Σε κάθε περίπτωση η εταιρεία µπορεί να αξιώσει αποζηµίωση κατά το άρθρο 78 παράγραφος 

4 του Ν.4072/2012. Κατά τα λοιπά εφαρµόζεται αναλόγως η παράγραφος 4 του άρθρου 92 του ως άνω  

Ν.4072/2012. 

 

Άρθρο 20 

∆ικαιώµατα και υποχρεώσεις εταίρων 

 

Σε περίπτωση µη ρητής πρόβλεψης στον Ν.4072/2012 ή στο παρόν καταστατικό, τα εταιρικά 

µερίδια παρέχουν ίσα δικαιώµατα και υποχρεώσεις, ανεξάρτητα από το είδος της εισφοράς στην οποία 

αντιστοιχούν.  

Για την παροχή στους εταίρους νέων δικαιωµάτων ή επιβολή νέων υποχρεώσεων απαιτείται 

τροποποίηση του παρόντος µε συµφωνία όλων των εταίρων ή τη συναίνεση εκείνου, τον οποίο αφορά η 

υποχρέωση. 

Κάθε εταίρος δικαιούται να λαµβάνει γνώση αυτοπροσώπως ή µε αντιπρόσωπο της πορείας των 

εταιρικών υποθέσεων και να εξετάζει τα βιβλία και τα έγγραφα της εταιρείας. ∆ικαιούται επίσης µε 

δαπάνες του να λαµβάνει αποσπάσµατα του βιβλίου των εταίρων και του βιβλίου πρακτικών του 

άρθρου 66 του Ν.4072/2012. 

Η εταιρεία µπορεί να αρνηθεί την παροχή πληροφοριών ή την πρόσβαση στα βιβλία αν υπάρχει σοβαρή 

απειλή στα επιχειρηµατικά συµφέροντα της εταιρείας. 

Κάθε εταίρος δικαιούται να ζητεί πληροφορίες που είναι απαραίτητες για την κατανόηση και την 

εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης της συνέλευσης. 

Εταίροι που έχουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθµού των εταιρικών µεριδίων δικαιούνται 

οποτεδήποτε να ζητήσουν από το δικαστήριο το διορισµό ανεξάρτητου ορκωτού ελεγκτή-λογιστή για να 

διερευνήσει σοβαρές υπόνοιες παράβασης του νόµου ή του καταστατικού και να γνωστοποιήσει το 
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αποτέλεσµα µε έκθεσή του στους εταίρους και την εταιρεία.  

Άρθρο 21 

Συµβάσεις εταιρείας µε εταίρους ή το διαχειριστή 

 

Κάθε σύµβαση µεταξύ εταιρείας και των εταίρων ή του διαχειριστή πρέπει να καταγράφεται στο 

βιβλίο πρακτικών του άρθρου 66 του Ν.4072/2012 µε µέριµνα του διαχειριστή και να ανακοινώνεται σε 

όλους τους εταίρους µέσα σε έναν (1) µήνα από τη σύναψή της. 

Η εκτέλεση των συµβάσεων της πρώτης παραγράφου του παρόντος άρθρου απαγορεύεται, εφόσον µε 

την εκτέλεση αυτή µαταιώνεται, εν όλω ή εν µέρει, η ικανοποίηση των λοιπών δανειστών της εταιρείας. 

Συµφωνίες εταιρείας και εταίρων, που αφορούν τη διαχείριση της περιουσίας της εταιρείας εκ µέρους 

των τελευταίων, είναι επιτρεπτές. 

 

Άρθρο 22 

Εταιρική Χρήση 

 

Η εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου.  

 

Άρθρο 23 

Ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις – ∆ιανοµή Κερδών – Έλεγχος 

 

 Κάθε έτος συντάσσονται οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις που περιλαµβάνουν: 

 (α) τον ισολογισµό,  

(β) το λογαριασµό αποτελεσµάτων χρήσεως,  

(γ) τον πίνακα διάθεσης αποτελεσµάτων και  

(δ) προσάρτηµα που περιλαµβάνει όλες τις αναγκαίες πληροφορίες και επεξηγήσεις για την 

πληρέστερη κατανόηση των άλλων καταστάσεων, καθώς και την ετήσια έκθεση του διαχειριστή για την 

εταιρική δραστηριότητα κατά τη χρήση που έληξε.   

Οι καταστάσεις υπογράφονται από το διαχειριστή και αποτελούν ενιαίο σύνολο. Μια φορά το 

χρόνο, στο τέλος της εταιρικής χρήσης, ο διαχειριστής της εταιρείας υποχρεούται να συντάξει απογραφή 

όλων των στοιχείων του ενεργητικού και του παθητικού της, µε λεπτοµερή περιγραφή και αποτίµηση. Οι 



 
 
 
 
 
 
 
 

ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας καταρτίζονται από το διαχειριστή της µε βάση την 

απογραφή αυτή. 

Για την κατάρτιση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις των 

άρθρων 42, 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α και 43γ του Κ.Ν 2190/1920. 

 Όταν κατά τις ισχύουσες διατάξεις οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις καταρτίζονται σύµφωνα µε τα 

∆ιεθνή Λογιστικά Πρότυπα, ισχύουν αναλόγως τα οριζόµενα στα άρθρα 134 επ. του  Κ.Ν. 2190/1920. 

Με µέριµνα του διαχειριστή γίνεται δηµοσίευση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων στο Γ.Ε.ΜΗ.  και 

στην ιστοσελίδα της εταιρείας µέσα σε τρεις (3) µήνες από τη λήξη της εταιρικής χρήσης.  

Σχετικά εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 43β του κ.ν. 

2190/1920.  

Για τον έλεγχο των οικονοµικών καταστάσεων  εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις των άρθρων 36, 

36α, 37 και 38 καθώς και της παραγράφου 4 του άρθρου 43α του κ.ν. 2190/1920.  

Οι ελεγκτές ορίζονται από τους εταίρους και ο διορισµός τους καταχωρίζεται στο Γ.Ε.ΜΗ. 

 Αν κατά το κλείσιµο του ισολογισµού δεν γίνεται υπέρβαση των δύο από τα τρία κριτήρια του άρθρου 

42α παρ. 6 του Κ.Ν. 2190/1920, τότε απαλλάσσεται η εταιρεία από την υποχρέωση ελέγχου των 

οικονοµικών καταστάσεών της από ορκωτούς ελεγκτές λογιστές και εφαρµόζονται αναλόγως οι 

παράγραφοι 7 και 8 του άρθρου 42α
 
 του κ.ν. 2190/1920.  

Για την έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων και τη διανοµή κερδών απαιτείται απόφαση των 

εταίρων. 

Κάθε έτος και πριν από κάθε διανοµή κερδών πρέπει να κρατείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των 

καθαρών κερδών, για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού.  

Η ανωτέρω κράτηση, η οποία είναι υποχρεωτική κατά το χρόνο υπογραφής του παρόντος κατά νόµον, 

θα πάψει να ισχύει, εφόσον αυτό επιτραπεί µε τυχόν µελλοντική νοµοθετική µεταβολή.  

Το αποθεµατικό αυτό µπορεί µόνο να κεφαλαιοποιείται ή να συµψηφίζεται µε ζηµίες. Πρόσθετα 

αποθεµατικά µπορούν να προβλέπονται από το καταστατικό ή να αποφασίζονται από τους εταίρους. 

Για να διανεµηθούν κέρδη, πρέπει αυτά να προκύπτουν από τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις. Οι 

εταίροι αποφασίζουν για τα κέρδη που θα διανεµηθούν . 
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Οι εταίροι που εισέπραξαν κέρδη κατά παράβαση των προηγούµενων παραγράφων οφείλουν να τα 

επιστρέψουν στην εταιρεία. Η αξίωση αυτή µπορεί να ασκηθεί και πλαγιαστικά από τους δανειστές. 

Η προηγούµενη παράγραφος εφαρµόζεται και σε περιπτώσεις κεκρυµµένης καταβολής κερδών ή 

έµµεσης επιστροφής εισφορών.  

 

Άρθρο 24 

Απαγόρευση Ανταγωνισµού – Υποχρέωση Εχεµύθειας 

Οι εταίροι και ο  διαχειριστής δεν  επιτρέπεται  να ενεργούν στην Ελλάδα για δικό τους λογαριασµό, 

άµεσα ή έµµεσα, ή µέσω τρίτων ή για λογαριασµό τρίτου, πράξεις σχετικές µε τον σκοπό της εταιρίας 

και να είναι στην Ελλάδα εταίροι, οµόρρυθµοι ή ετερόρρυθµοι προσωπικής εταιρίας ή εταίροι Εταιρίας 

Περιορισµένης Ευθύνης, ή µέλη ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή µέτοχοι µε ποσοστό άνω του τρία τοις εκατό 

(3%) στο µετοχικό κεφάλαιο ανώνυµης εταιρίας η άλλης εταιρείας, που επιδιώκει τους ίδιους σκοπούς ή 

ανταγωνίζεται την εταιρία, χωρίς την συναίνεση και άδεια της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων.  

Οι εταίροι δεν επιτρέπεται να αποκαλύπτουν οποιαδήποτε πληροφορία σχετικά µε την επιχείρηση η τις 

λειτουργίες της εταιρείας και γενικά για οτιδήποτε αφορά την εταιρεία που δεν είναι  ήδη γνωστό στο 

ευρύτερο κοινό. 

 

Άρθρο 25 

Λόγοι  Λύσης 

Η παρούσα ιδιωτική κεφαλαιουχική εταιρεία λύεται:  

α) οποτεδήποτε µε απόφαση των εταίρων µε απόφαση που λαµβάνεται µε οµοφωνία,  

β) όταν παρέλθει ο ορισµένος χρόνος διάρκειας, εκτός αν ο χρόνος αυτός παραταθεί πριν την 

λήξη  µε απόφαση των εταίρων,  

γ)  Σε περίπτωση θανάτου οιουδήποτε εταίρου η εταιρεία λύεται αυτοδικαίως, πλην αν ληφθεί 

απόφαση από τους εναποµείναντες εταίρους µε οµοφωνία για µη λύση αυτής.   

Σε αυτήν την περίπτωση για τα εταιρικά µερίδια θα εφαρµόζονται όσα ορίζονται στο άρθρο 15 

του παρόντος. Η αφάνεια,  πτώχευση, λύση για οποιοδήποτε λόγο του νοµικού προσώπου  της εταίρου 

- εταιρίας, συγχώνευση ή απορρόφηση της εταίρου – εταιρείας από έτερο νοµικό πρόσωπο,  

εκκαθάριση  ή θέση σε αναγκαστική  διαχείριση εταίρου, συνεπεία της οποίας ο εταίρος χάνει καθ' 

οιονδήποτε τρόπο την εξουσία του επί των περιουσιακών του στοιχείων, εξοµοιούται µε θάνατο και   



 
 
 
 
 
 
 
 

δ) Αυτοδικαίως µετά από  καταγγελία για οποιονδήποτε λόγο από οποιονδήποτε εταίρο η 

οποία φέρει αποτελέσµατα έξι [6] µήνες µετά την  κοινοποίηση της προς τους λοιπούς εταίρους και στην 

εταιρεία  και σε κάθε περίπτωση στο τέλος του έτους, εντός του οποίου κοινοποιήθηκε.   

Η λύση µε µονοµερή καταγγελία δύναται να γίνει µόνο µετά την παρέλευση τεσσάρων ετών 

από την εγγραφή του παρόντος στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο.   

Οι εταίροι που επιθυµούν να συνεχίσουν την λειτουργία της εταιρείας µετά την µονοµερή 

καταγγελία εταίρου δύνανται να αποφασίσουν σε συνέλευση, στην οποία δεν θα µετέχει ο καταγγέλλων 

εταίρος,  την συνέχιση της εταιρείας υπό τον όρο ότι θα λάβουν τα εταιρικά του µερίδια µε την ίδια 

διαδικασία που λαµβάνονται τα εταιρικά µερίδια αποβιώσαντα εταίρου. Η λύση της εταιρείας, αν δεν 

οφείλεται στην πάροδο του χρόνου διάρκειας, καταχωρείται στο Γ.Ε.ΜΗ. µε µέριµνα του εκκαθαριστή. 

 

Άρθρο  26 

Εκκαθάριση και εκκαθαριστής 

 

Αν λυθεί η εταιρεία για οποιοδήποτε λόγο, εκτός από την κήρυξη αυτής σε πτώχευση, ακολουθεί το 

στάδιο της εκκαθάρισης.  

Mέχρι το πέρας της εκκαθάρισης η εταιρεία λογίζεται ότι εξακολουθεί και διατηρεί την επωνυµία της, 

στην οποία προστίθενται οι λέξεις «υπό εκκαθάριση». Η εξουσία των οργάνων της εταιρείας κατά το 

στάδιο της εκκαθάρισης περιορίζεται στις αναγκαίες για την εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας 

πράξεις. 

 Ο εκκαθαριστής µπορεί να ενεργήσει και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση 

και το συµφέρον της εταιρείας. 

Η εκκαθάριση ενεργείται από τον εκκαθαριστή, εκτός αν αποφάσισαν άλλως οι εταίροι οµοφώνως. Οι 

διατάξεις για το διαχειριστή εφαρµόζονται ανάλογα και στον εκκαθαριστή. 

Με την έναρξη της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να ενεργήσει απογραφή των 

περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων της εταιρείας και να καταρτίσει οικονοµικές καταστάσεις 

τέλους χρήσεως, οι οποίες εγκρίνονται µε απόφαση των εταίρων.  
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Εφόσον η εκκαθάριση εξακολουθεί, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να καταρτίζει στο τέλος κάθε έτους 

οικονοµικές καταστάσεις. 

 Ο εκκαθαριστής υποχρεούται να περατώσει αµελλητί τις εκκρεµείς υποθέσεις της εταιρείας, να 

εξοφλήσει τα χρέη της, να εισπράξει τις απαιτήσεις της και να µετατρέψει σε χρήµα την εταιρική 

περιουσία.  

Κατά τη ρευστοποίηση των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας, ο εκκαθαριστής οφείλει να προτιµά 

την εκποίηση της επιχείρησης ως συνόλου, όπου τούτο είναι εφικτό.  

Εταίροι µε εξωκεφαλαιακές εισφορές εξακολουθούν και κατά το στάδιο της εκκαθάρισης να παρέχουν 

υπηρεσίες, που αποτελούν το αντικείµενο της εισφοράς τους, στο µέτρο που τούτο είναι  αναγκαίο για 

την διεκπεραίωση των εργασιών της εκκαθάρισης. Οι εταίροι µε µερίδια που αντιστοιχούν σε εγγυητικές 

εισφορές εξακολουθούν να είναι υπόχρεοι έναντι τρίτων για την καταβολή των χρεών της εταιρείας για 

διάστηµα τριών (3) ετών µετά τη λύση της εταιρείας. Εάν το στάδιο εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, 

εφαρµόζεται αναλόγως το άρθρο 49, παρ. 6, του κ.ν 2190/1920. 

 Το σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης εγκρίνεται µε απόφαση των εταίρων κατά το 

άρθρο  72, παράγραφος 5 του Ν.4072/2012.  

Η τυχόν αίτηση στο δικαστήριο υποβάλλεται από εταίρους που έχουν το ένα δέκατο (1/10) του 

συνολικού αριθµού των εταιρικών µεριδίων. 

Μετά την ολοκλήρωση της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής καταρτίζει οικονοµικές καταστάσεις περάτωσης 

της εκκαθάρισης, τις οποίες οι εταίροι καλούνται να εγκρίνουν µε απόφασή τους.  

Με βάση τις καταστάσεις αυτές ο εκκαθαριστής διανέµει το προϊόν της εκκαθάρισης στους εταίρους, 

ανάλογα µε τον αριθµό µεριδίων καθενός. Με συµφωνία όλων των εταίρων ο εκκαθαριστής µπορεί να 

προβεί σε αυτούσια διανοµή της περιουσίας. 

Ο εκκαθαριστής µεριµνά για την καταχώριση της ολοκλήρωσης της εκκαθάρισης στο Γ.Ε.ΜΗ. 

Ενόσω διαρκεί η εκκαθάριση ή µετά την περάτωση της πτώχευσης λόγω τελεσίδικης επικύρωσης του 

σχεδίου αναδιοργάνωσης ή για το λόγο του άρθρου 170, παράγραφος 3 του Πτωχευτικού Κώδικα 

(ν.3588/2007), η εταιρεία µπορεί να αναβιώσει µε οµόφωνη απόφαση των εταίρων. 

 

Άρθρο 27 

Τελικές ∆ιατάξεις 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

1. Για την επίλυση κάθε διαφοράς µεταξύ των εταίρων που προκύπτει από το παρόν και από 

τις τυχόν τροποποιήσεις του, καθώς και για κάθε θέµα ή όρο που δεν προβλέπουν οι διατάξεις του 

παρόντος καταστατικού, εφαρµόζονται οι διατάξεις του Ν. 4072/2012 (άρθρα 43-120). 

2. Κάθε διένεξη ή διαφορά των συµβαλλοµένων, που µπορεί να προέλθει από το 

συµβόλαιο αυτό, θα επιλύεται  µε φιλικό διακανονισµό µέσω δικαστικού διαµεσολαβητή. Αν αυτό δεν 

καταστεί δυνατόν θα επιλύεται από τα δικαστήρια των Αθηνών. 

 

 

 

∆ηµήτριος Γ. Κυριακόπουλος    Γεώργιος ∆. Κυριακόπουλος 


