
 
 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΕΛΛΗΝΙΚΗ 
ΕΛΕΓΚΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΟΡΚΩΤΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΛΟΓΙΣΤΕΣ - ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ», το διακριτικό 
τίτλο «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΛΕΓΚΤΙΚΗ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «9386901000», (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 69730/01/B/10/219). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 29/05/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
1027096, η από 25/09/2016 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την 
επωνυμία «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΛΕΓΚΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΟΡΚΩΤΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΛΟΓΙΣΤΕΣ - ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «9386901000» με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 
του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Kοινοποίηση:  
1. Εταιρεία: ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΛΕΓΚΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΟΡΚΩΤΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΛΟΓΙΣΤΕΣ - ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 
Δ/νση: ΚΗΦΙΣΙΑΣ 22 
Τ.Κ.: , ΑΘΗΝΑ 

2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας 
Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Σταδίου 60, 10564, Αθήνα 

 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ/νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: Τσιμπούκης Ηλίας 
Τηλέφωνο: 2103382136 
Fax: 2103616464 
E-mail: tsiboukis@acci.gr 
 

 Αθήνα,29/05/2017 
Αριθ.Πρωτ.: 671193 
 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΣΤΙΚΟ ΤΗΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΛΕΓΚΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΟΡΚΩΤΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ – ΛΟΓΙΣΤΕΣ – ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ » 
 

(όπως διαμορφώθηκε μετά την απόφαση της  Τακτικής  

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας της 25ης 

Σεπτεμβρίου 2016) 

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
Άρθρο   1 

 
Συνιστάται με το παρόν Ανώνυμη Εταιρεία με την 
επωνυμία " ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΛΕΓΚΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΙΑ ΟΡΚΩΤΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΛΟΓΙΣΤΕΣ – 
ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ" και τον διακριτικό τίτλο 
«ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΛΕΓΚΤΙΚΗ».    
Για τις σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπή η 
επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος θα αποδίδονται  σε 
πιστή μετάφραση στην ξένη γλώσσα ή με λατινικά 
στοιχεία.  
 



 
 
 

Άρθρο   2 
 
 
  Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου. 
 

Άρθρο   3 
 
1.  Σκοπός της εταιρείας, ο οποίος θα 

πραγματοποιείται σύμφωνα με τους αναφερόμενους 

στην παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου 

αναφερόμενους ειδικούς όρους συνεργασίας είναι: 

α)  Η υπό των μετόχων της Ορκωτών Ελεγκτών 

άσκηση του τακτικού ελέγχου της οικονομικής 

διαχείρισης και των οικονομικών καταστάσεων : 

αα)  Των νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου, 

Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης, Δήμων και 

Κοινοτήτων.  

αβ)  Των Νομικών Προσώπων Ιδιωτικού Δικαίου που 

εξυπηρετούν δημόσιο ή κοινωφελή σκοπό και 

επιχορηγούνται από το κράτος ή απολαύουν ιδιαιτέρων 

προνομίων, βάσει ειδικής διάταξης Νόμου ή κατ’ 

εξουσιοδότηση τούτου.  

αγ) Των τραπεζικών,  ασφαλιστικών εταιρειών, των 

εταιρειών επενδύσεων – χαρτοφυλακίου, των εταιρειών 

διαχείρισης αμοιβαίων κεφαλαίων, των εταιρειών 
 
 
 
 
 
 
 
 



Φύλλο 2 

χρηματοδοτικών μισθώσεων και των ενώσεων 

συνεταιριστικών οργανώσεων.  

αδ)  Των Ανωνύμων Εταιρειών, Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης, των Ετερόρρυθμων  κατά 

μετοχές εταιρειών, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 42α του 

ΚΝ 2190/20, και των κοινοπραξιών αυτών.  

αε)  Των Ενοποιημένων Λογαριασμών (οικονομικών 

καταστάσεων) του άρθρου 100 παρ. 1 του ΚΝ 2190/20 

των συνδεδεμένων επιχειρήσεων.  

αστ)  Των Ανωνύμων Εταιρειών, των οποίων οι μετοχές 

είναι εισηγμένες στο Χρηματιστήριο καθώς και των 

Ανωνύμων Εταιρειών των οποίων το μετοχικό κεφάλαιο 

εν όλω ή εν μέρει έχει αναληφθεί με δημόσια εγγραφή.  

αζ)  Tων εταιρειών ή οργανισμών ή και 

δραστηριοτήτων γενικά που με βάση διατάξεις Νόμου 

υπάγονται στον υποχρεωτικό έλεγχο Ορκωτών 

Ελεγκτών.  

β)  Η υπό των μετόχων της Ορκωτών Ελεγκτών 

διενέργεια πραγματογνωμοσύνης, πάνω σε θέματα 

οικονομικής διαχείρισης ή κατάστασης οποιουδήποτε 

φυσικού ή νομικού προσώπου, δημοσίου ή ιδιωτικού 

δικαίου, κοινοπραξίας, ειδικού Λογαριασμού ή ομάδας 

περιουσίας που απαιτεί λογιστικές γνώσεις.  

γ)  Ο υπό των μετόχων της Ορκωτών Ελεγκτών, και 

έπειτα από εντολή του Δικαστηρίου, έλεγχος και η 

θεώρηση των εμπορικών βιβλίων, σύμφωνα με τη 

διάταξη του άρθρου 3 παρ.§ 3 του Π.Δ. 226/1992. 

δ)  Η υπό των μετόχων της Ορκωτών Ελεγκτών 

διενέργεια ελέγχου επί ορισμένων θεμάτων ή γενικού 



διαχειριστικού ελέγχου, σε οποιεσδήποτε άλλες 

επιχειρήσεις, εκμεταλλεύσεις ή οργανισμούς, μη 

υποκείμενους στον υποχρεωτικό έλεγχο καθώς και η 

μελέτη της λογιστικής οργάνωσης οποιωνδήποτε 

επιχειρήσεων, εκμεταλλεύσεων ή οργανισμών του 

Δημοσίου ή Ιδιωτικού φορέα.  

ε)  Η υπό των μετόχων της Ορκωτών Ελεγκτών 

άσκηση έργων εκκαθαριστή, προσωρινού επιτρόπου και 

συνδίκου πτώχευσης.  

στ)  Η προαγωγή της Λογιστικής και Ελεγκτικής 

Επιστήμης με την ανάληψη διενέργειας επιστημονικών 

σεμιναρίων στα γνωστικά αντικείμενα, που σχετίζονται 

με τα έργα των Ορκωτών Ελεγκτών, την έκδοση βιβλίων, 

περιοδικών και άλλων εντύπων, την διοργάνωση 

συνεδρίων και λοιπών συναφών εργασιών.  

ζ)  Η άσκηση κάθε έργου, το οποίο δεν είναι 

ασυμβίβαστο προς το λειτούργημα του Ορκωτού 

Ελεγκτή.  

2.  Για την επίτευξη του καταστατικού σκοπού της 

εταιρείας και για την αντιμετώπιση των πάσης φύσεως 

δαπανών και εξόδων που απαιτούνται για την εύρυθμη 

λειτουργία της : 

α)  Οι μέτοχοι Ορκωτοί Ελεγκτές συμμετέχουν στα 

σταθερά Γενικά έξοδα λειτουργίας της Εταιρείας, τα 

οποία καθορίζονται με απόφαση του Διοικητικού 

 
 
 
 
 
 
 
 



Φύλλο 3 

Συμβουλίου, ισομερώς και στα υπόλοιπα έξοδα ανάλογα 

με τις τιμολογούμενες αμοιβές τους. 

β)  Το υπόλοιπο ποσό από τις τιμολογούμενες 

αμοιβές κάθε μετόχου Ορκωτού Ελεγκτή μετά τις 

παρακρατήσεις της περιπτώσεως (α) της παρούσας 

παραγράφου, ανήκει σε αυτόν και διατίθεται για αμοιβές 

του ιδίου και των συνεργατών του.  

3. Για την επιδίωξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: 

α)  Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με 

παρεμφερή σκοπό, να συγχωνεύεται με άλλη ή και 

απορροφά άλλη συναφή ατομική επιχείρηση ή εταιρική 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, 

β)  Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο, 

γ)  Να ιδρύει υποκαταστήματα οπουδήποτε, 

δ)  Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση που 

έχει ίδιο ή παρεμφερή σκοπό στο εσωτερικό ή εξωτερικό, 

ε)  Να παρέχει εγγυήσεις και άλλες εμπράγματες 

εξασφαλίσεις σε άλλες επιχειρήσεις οποιασδήποτε 

δραστηριότητας.  

 
Άρθρο   4 

 
1. Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) 

έτη και αρχίζει από την καταχώρηση στο μητρώο 

Ανώνυμων Εταιρειών από την  αρμόδια εποπτεύουσα 

αρχή της Διοικητικής απόφασης για τη χορήγηση άδειας 

σύστασης της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του  



παρόντος καταστατικού ορίζεται μέχρι της 31ης 

Δεκεμβρίου του έτους δύο χιλιάδες πενήντα (2060).  

2. Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και τροποποίηση 

αυτού του άρθρου για χρόνο που ορίζεται από αυτήν.  

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Β' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 
Άρθρο   5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
 
1. Κατά τη σύσταση της εταιρε ίας το μετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε σε εξήντα χιλιάδες   
(60.000,00)   ευρώ   και   διαιρείτο   σε   εξήντα χιλιάδες   
(60.000)   ονομαστικές   μετοχές,   ονομαστικής αξίας 
ενός (1,00) ευρώ η κάθε μία. 
Με την 25.09.2016 απόφαση της Τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρείας αυξήθηκε κατά πενήντα επτά χιλιάδες εξακόσια     
(57.600,00) ευρώ με την έκδοση 57.600 νέων 
ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ενός (1,00) 
ευρώ. 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο 
ποσό των εκατό δεκαεπτά χιλιάδων εξακοσίων ευρώ 
(117.600) ευρώ και διαιρείται  σε εκατό δεκαεπτά 
χιλιάδες εξακόσιες ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 
αξίας 1,00 ευρώ η κάθε μία. 

 
 
 
 
 
 
 
 



Φύλλο 4 

2. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την 
σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το 
δικαίωμα, με απόφασή του που λαμβάνεται ομόφωνα: 
α) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την 
έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό των αυξήσεων δεν 
μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου 
που έχει καταβληθεί αρχικά. 
β) Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο 
Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 
ισχύει σήμερα, ιδιαίτερα μετά την εφαρμογή του 
ν.3604/2007. Στην περίπτωση αυτή, το  μετοχικό 
κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του 
κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την 
ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η 
εν λόγω εξουσία.  
γ) Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου 
μπορεί να ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση για 
χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για 
κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά την λήξη 
της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής 
Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 
του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει σήμερα. 
Δ) την έκδοση ομολογιακού δανείου με μετατρέψιμες 
ομολογίες υπό τις προϋποθέσεις της § 1 του άρθρου 13 
του κ.ν 2190/1920, όπως ισχύει 
3. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την 
σύσταση της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση έχει το 
δικαίωμα, με ομόφωνη απόφασή της, να αυξάνει το 



μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων 
μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού 
μετοχικού κεφαλαίου. 
4. Απαγορεύεται στην εταιρεία, όταν ασκεί κάποια από 
τα παραπάνω δικαιώματα, να αναγράφει σε 
οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση, δημοσίευμα ή άλλο 
έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο δικαιούται 
κατά τα ανωτέρω να εκδώσει νέες μετοχές το Διοικητικό 
Συμβούλιο ή η Γενική Συνέλευση. 
5. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των ανωτέρω 
παραγράφων 2 και 3, όταν τα αποθεματικά της εταιρείας 
υπερβαίνουν το 1/4 του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, για την αύξηση αυτού απαιτείται ομόφωνη 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και ανάλογη 
τροποποίηση του σχετικού με το κεφάλαιο άρθρου 5 του 
καταστατικού. 
6. Οι κατά τις παραγράφους 2 και 3 αποφασιζόμενες 
αυξήσεις κεφαλαίου δεν αποτελούν τροποποιήσεις του 
καταστατικού. 
 

ΑΡΘΡΟ 6 
ΜΕΤΟΧΕΣ 

 
1. Οι μετοχές της Εταιρείας σύμφωνα με το Π.Δ. 

226/92 είναι υποχρεωτικά ονομαστικές στο σύνολό τους 

και επί πλέον και δεσμευμένες και υπογράφονται από 

τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος 

 
 
 
 
 
 
 
 



Φύλλο 5 

του οριζόμενο από αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν 

να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά 

σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο.  

2. Επιτρέπεται η  έκδοση προσωρινών τίτλων 

μετοχών. Αυτοί ανταλλάσσονται με τις μετοχές που θα 

εκδοθούν.  

3. Για τη μετατροπή των μετοχών είτε σε ονομαστικές 

είτε σε ανώνυμες εφόσον επιτραπεί από το Νόμο και 

αντίστροφα απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

λαμβανομένης με την απαρτία και πλειοψηφία του 

άρθρου 15 του παρόντος και τροποποίηση του άρθρου 

αυτού. – 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 
ΜΕΤΟΧΟΙ 
ΑΡΘΡΟ 7 

ΕΙΣΟΔΟΣ  ΝΕΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΠΟΒΟΛΗ 
ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

1.  Όλοι οι μέτοχοι πρέπει να  είναι Ορκωτοί 

Ελεγκτές εγγεγραμμένοι στο Μητρώο Ορκωτών 

Ελεγκτών.  

Εξαίρεση από τον περιορισμό αυτού ισχύει μόνο για 

πρόσωπα τα οποία έχουν άδεια άσκησης του 

επαγγέλματος του Ορκωτού Λογιστή Ελεγκτή σε μία από 

τις χώρες της Ευρωπαϊκής Κοινότητας, με την 

προϋπόθεση ότι τα πρόσωπα αυτά δεν μπορούν να 

κατέχουν συνολικά ποσοστό μεγαλύτερο του 49 ο/ο του 

μετοχικού κεφαλαίου.  



2.  Είσοδος νέων μετόχων ή μεταβίβαση 

μετοχών επιτρέπεται μόνο σε Ορκωτούς Ελεγκτές 

εγγεγραμμένους στο Μητρώο και μόνο μετά από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων  που 

λαμβάνεται με την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του 

άρθρου 15 του παρόντος. – 

3.  Η αποχώρηση μετόχου επιτρέπεται πάντοτε μετά 

από προηγούμενη έγγραφη γνωστοποίηση στην εταιρεία 

και στο Εποπτικό Συμβούλιο του Σ Ο Ε. Η αποχώρηση 

είναι υποχρεωτική στην περίπτωση διαγραφής του 

Ορκωτού Ελεγκτή από το Μητρώο για οποιοδήποτε λόγο 

ή αιτία.-  

4.  Στις περιπτώσεις κατά τις οποίες δεν εγκρίνεται  

από τους υπόλοιπους μετόχους η μεταβίβαση των 

μετοχών του αποχωρούντα ή αποβιώσαντα μετόχου σε 

τρίτο, ή δεν συμφωνείται η αγορά αυτών από ορισμένους 

ή όλους τους υπόλοιπους, η οφειλόμενη στον 

αποχωρούντα ή στους κληρονόμους του αποβιώσαντα 

αποζημίωση καθορίζεται  από Ορκωτό Ελεγκτή κοινής 

αποδοχής ή σε περίπτωση μη συμφωνίας, επιλεγόμενο 

από το Εποπτικό Συμβούλιο μετά  από αίτηση του 

παραπάνω μετόχου ή των καθολικών διαδόχων αυτού. 

5. Η αποβολή μετόχου επιτρέπεται μόνο για 

σπουδαίο λόγο και γίνεται κατόπιν αποφάσεως της 

Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με την εξαιρετική 

απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος. 

 
 
 
 
 
 
 
 



Φύλλο 6 

Σπουδαίος λόγος θεωρείται ιδίως η βαριά παράβαση 

των κανόνων άσκησης του επαγγέλματος και η 

ανικανότητα στην άσκησή του, που είχε ως αποτέλεσμα 

τη μείωση του κύρους και της φήμης της εταιρείας. Σε 

περίπτωση αμφισβήτησης της συνδρομής σοβαρού 

λόγου, αποφαίνεται το Εποπτικό Συμβούλιο του Σ Ο Ε,  

κατόπιν προσφυγής του αποβαλλόμενου μετόχου.  

6.  Μέτοχος ο οποίος τίθεται σε αναστολή με βάση το 

άρθρο 22 του Π.Δ. 226/92 αποχωρεί της εταιρείας. Μετά 

το πέρας της αναστολής, η επάνοδός του κρίνεται κατά 

τις διατάξεις της παρ. 2 του παρόντος.  

 
ΑΡΘΡΟ 7α 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 
 

1.  Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της 

εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους 

στη Γενική Συνέλευση.- 

2.  Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη 

συνέλευση.- 

3.  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού 

κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος  ή 

έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 

μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο 

το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά 

την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με την 

συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Το 

δικαίωμα προτίμησης δεν ισχύει σε περίπτωση αύξησης 

Μετοχικού Κεφαλαίου λόγω εισόδου νέων μετόχων. – 



Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της 

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν 

αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω διατίθενται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας  τηρουμένης της 

διάταξης της παραγ. 2 του άρθρου 7 του παρόντος 

καταστατικού. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει 

να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος 

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως ή γίνεται με 

συστημένες επιστολές προς τους μετόχους κατ’ επιλογή 

του Διοικητικού Συμβουλίου. Με τους περιορισμούς των 

παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του 

Κωδ.Ν.2190/1920, όπως ισχύουν , με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται  με την απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 15  του παρόντος , μπορεί να 

περιοριστεί ή καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης.  

 
ΑΡΘΡΟ 8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
 

1.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου 

 
 
 
 
 
 
 
 



Φύλλο 7 

Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο  να συγκαλεί  Έκτακτη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να 

μην απέχει περισσότερο  από τριάντα (30) ημέρες από 

την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. – Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας 

διάταξης.  

2.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων, τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, 

ορίζοντας  ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη 

που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν 

μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες 

από την ημέρα της αναβολής.  

3.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου 

μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην 

Εταιρεία πέντε ολόκληρες ημέρες πριν από την Τακτική 

Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο (α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση 

τα ποσά, που μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν 

για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή στους διευθυντές ή άλλους 

υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της 

Εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της 

εταιρείας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα 



ίδια πρόσωπα, (β) να παρέχει τις συγκεκριμένες 

πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις 

της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για 

την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας 

διάταξης. – Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί 

να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για  

αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία 

στα πρακτικά. 

4.   Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην 

Εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης 

παραγράφου και εφ όσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σε 

αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμάει πριν 

από αυτή σε εκπρόσωπο τους, πληροφορίες σχετικά με 

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας.- Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες 

που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5.   Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 

και της παρ.4 αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε 

αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, 

 
 
 
 
 
 
 
 



Φύλλο 8 

λύνεται από το αρμόδιο Δικαστήριο της έδρας της 

Εταιρείας και με τη νόμιμη διαδικασία. 

6.   Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για 

οποιοδήποτε θέμα της ημερησίας διάταξης της Γενικής 

Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7.  Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου 

αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει σύμφωνα με το 

άρθρο 12 του παρόντος Καταστατικού τις μετοχές που 

τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι 

από την χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους και 

α)στις περιπτώσεις των παρ. 1 και 4 του παρόντος 

άρθρου μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής 

Συνέλευσης. β) Στις περιπτώσεις της παρ.5 του 

παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της απόφασης του 

αρμόδιου Δικαστηρίου. 

8.  Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο 

της Εταιρείας από το αρμόδιο  Δικαστήριο της 

περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία.  Ο έλεγχος 

διατάζεται αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις ή τις 

παραλείψεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι 

διατάξεις των Νόμων ή του καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης.  Οι πράξεις που 

καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν 

υπερβαίνει τη διετία από την χρονολογία έγκρισης των 



ετήσιων λογαριασμών της χρήσης μέσα στην οποία 

τελέστηκαν.  

9.   Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα 

τρίτο (1/3) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 

έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της  Εταιρείας 

από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο 

Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η Διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η 

χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν 

εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον 

έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της 

Εταιρείας.  

10.   Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των 

παραπάνω παραγράφων 8 και 9, πρέπει να τηρούν σε 

κατάθεση τις μετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωμα 

αυτό, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην 

Τράπεζα της  Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη 

αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί 

απόφαση, πάντως όμως για χρονικό διάστημα όχι 

μικρότερο των 30 ημερών από την υποβολή της αίτησης.  

 
ΑΡΘΡΟ 8α 

ΣΧΕΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ ΜΕ ΤΑ ΟΡΓΑΝΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
ΚΑΙ ΤΟΥΣ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ ΤΟΥΣ (ΕΠΙΚΟΥΡΟΥΣ – 

ΔΟΚΙΜΟΥΣ – ΑΣΚΟΥΜΕΝΟΥΣ)  

 
 
 
 
 
 
 
 



Φύλλο 9 

 
1.  Ο μέτοχος Ορκωτός Ελεγκτής κατά την ενάσκηση 

των καθηκόντων του απολαμβάνει προσωπικής και 

λειτουργικής ανεξαρτησίας και υπόκεινται στις 

υποχρεώσεις και τις ευθύνες που προσδιορίζονται από 

τις διατάξεις του Π.Δ. 226/1992. 

2.  Η εταιρεία δια των οργάνων της ουδέποτε 

επεμβαίνει στο έργο εκάστου μετόχου Ορκωτού Ελεγκτή, 

κατά την ενάσκηση των καθηκόντων αυτού. 

3.  Οι σχέσεις μεταξύ μετόχων Ορκωτών Ελεγκτών 

και ελεγχομένων, όσον αφορά τον τρόπο ελέγχου, τους 

όρους αμοιβής κ.λπ. ρυθμίζονται όπως ο Νόμος ορίζει 

(Π.Δ. 226/92). 

4.  Οι σχέσεις των μετόχων Ορκωτών Ελεγκτών μετά 

των απασχολουμένων στο γραφείο τους Επικούρων, 

Δοκίμων και Ασκούμενων Ορκωτών Ελεγκτών, 

ρυθμίζονται κατά τις διατάξεις της κείμενης νομοθεσίας 

(Π.Δ. 226/92). 

5.  Για την άσκηση του ελέγχου οι Ορκωτοί Ελεγκτές 

επιλέγουν το κατάλληλο προσωπικό τηρουμένων των 

διατάξεων του άρθρου 10 του Π.Δ. 226/92 και 

προτιμομένων των προερχομένων από το ΣΟΛ  μελών. 

Ο κάθε Ορκωτός Ελεγκτής έχει την ευθύνη για το 

προσωπικό που προσλαμβάνει. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
ΑΡΘΡΟ 9 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 



 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας 

είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά της Εταιρεία. 

Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους 

που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2.  Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να 

αποφασίζει για την : α) Παράταση ή μείωση της 

διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρείας.  

β) Τροποποίηση του Καταστατικού. 

γ)  Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου. 

δ)  Έκδοση δανείου με ομολογίες και ομολογίες περί 

των οποίων τα άρθρα 3 α, 3β, 3γ του Κ Ν 2190/1920.   

ε)  Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός 

από την περίπτωση του άρθρου 22 και 36 του παρόντος.  

στ)  Εκλογή ελεγκτών και ορισμός της αμοιβής τους.  

ζ)  Έγκριση εισόδου νέων μετόχων, μεταβίβαση 

μετοχών και αποβολή μετόχων. 

η)  Διορισμοί Εκκαθαριστών.  

θ)  Έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων) και διάθεση των ετησίων 

καθαρών κερδών.  

ι)  Μετατροπή των ονομαστικών μετοχών σε 

ανώνυμες και των ανωνύμων σε ονομαστικές.  

ια)  Συμμετοχή της εταιρείας σε επιχείρηση με τον ίδιο 

σκοπό , συγχώνευση με άλλη ή και απορρόφηση άλλης 

 
 
 
 
 
 
 
 



Φύλλο 10 

ατομικής επιχείρησης ή επιχείρησης άλλου εταιρικού 

τύπου με τον ίδιο σκοπό. 

ιβ)  Ίδρυση Υποκαταστημάτων οπουδήποτε. 

ιγ)  Αντιπροσώπευση οποιασδήποτε επιχείρησης που 

έχει ίδιο σκοπό στο εσωτερικό ή εξωτερικό.  

ιδ)  Συνεργασία με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο απαραίτητο για την διεξαγωγή του ελέγχου. 

ιε)  Άσκηση  της τιμολογιακής Πολιτικής και τον 

καθορισμό του ενιαίου κατώτατου ωρομίσθιου.  

 
 

ΑΡΘΡΟ 10 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

 
1.  Η  Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην 

έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον μια φορά το χρόνο, 

πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε 

εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2.  Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις 

επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για 

τη συνεδρίαση της.- Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται 

και οι μη εργάσιμες ημέρες. – Η ημέρα δημοσίευσης της 

πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της 

συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται.- Σε περίπτωση 



επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης και αυτών που 

εξομοιώνονται  με αυτή, οι παραπάνω προθεσμίες 

συντέμνονται στο μισό. 

 
ΑΡΘΡΟ 11 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ 
ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

 
1.  Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, τη χρονολογία και 

την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλείται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας και 

δημοσιεύεται ως εξής: α) στο τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 3 

του από 16 Ιανουαρίου 1930 Π.Δ. «Περί Δελτίου 

Ανωνύμων Εταιρειών», β) σε μία ημερήσια πολιτική 

εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την κρίση 

του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία 

σε ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από τις 

εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως 

ισχύει και γ) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα από 

εκείνες που ορίζονται ως οικονομικές με απόφαση του 

Υπουργού Εμπορίου.- Εφόσον η εταιρεία δεν εδρεύει 

στην περιοχή του Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση 
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πρέπει να δημοσιεύεται και σε μια ημερήσια ή 

εβδομαδιαία εφημερίδα, από εκείνες που τυχόν 

εκδίδονται στην περιοχή της έδρας της, και σε 

περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή 

αυτή, σε μία από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του 

νόμου στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της.- Η 

πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) πλήρων 

ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) πλήρων ημερών στις 

παραπάνω ημερήσιες ή εβδομαδιαίες πολιτικές 

εφημερίδες και ημερήσιες οικονομικές εφημερίδες.- Στις 

περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι 

παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό.  

2.  Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από την 

Εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και 

τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

Ελεγκτών.  

3.  Οι ενστάσεις κατά της ημερήσιας διάταξης καθώς 

και κατά του καταλόγου των μετόχων που δικαιούνται να 

μετέχουν σε Γενική Συνέλευση, πρέπει να υποβάλλονται 

κατά την έναρξη της συνεδρίασης και πριν από την 

είσοδο στα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά 

είναι απαράδεκτες.  

 
 
 
 



ΑΡΘΡΟ 12 
ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ-ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 
1.  Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη 

Γενική Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους 

των μετοχών τους στο ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε 

Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες 

ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η 

συνεδρίαση της συνέλευσης.  

2.  Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη 

Γενική Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευτούν σε 

αυτή από άλλο μέτοχο που έχουν εξουσιοδοτήσει 

νόμιμα. Κάθε μέτοχος μπορεί να εκπροσωπήσει μόνο 

έναν άλλο μέτοχο.  

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα 

έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων 

πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε 

(5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης.  

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις 

διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, 

μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο 

μετά από άδειά της.  
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ΑΡΘΡΟ 13 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ 

ΨΗΦΟΥ 
 

1.  Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική 

Συνέλευση τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα συνταγμένος 

πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη 

Γενική αυτή Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να 

περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις 

ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον 

αριθμό των μετοχών και ψήφών του καθενός και τις 

διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους.  

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να 

καταχωρήσει στον παραπάνω πίνακα όλους τους 

μετόχους που έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις του 

άρθρου 12 του παρόντος καταστατικού. 

 

ΑΡΘΡΟ 14 
ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1.  Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον  

πενήντα στα εκατό (50%) του καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου. 

2.  Εάν δεν συντελεστεί τέτοια  απαρτία στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα 

σε είκοσι (20) μέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης 



που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες 

τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε 

και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή.  

3.  Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στην συνέλευση.  

 
ΑΡΘΡΟ 15 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ 
ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1.  Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν 

τουλάχιστον τα 2/3 (66,67%)του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις 

που αφορούν: (α) Παράταση ή μείωση της διάρκειας, 

συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας. (β) Μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας. (γ) Μεταβολή του αντικειμένου 

της επιχείρησης της εταιρείας, (δ) Αύξηση ή μείωση του 

Μετοχικού Κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του 

άρθρου 5 παράγραφος 2 του παρόντος. (ε) Έκδοση 

Δανείου με ομολογίες. (στ) Μεταβολή του τρόπου 
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διάθεσης των κερδών. (ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων 

των μετόχων. (η) Μεταβίβαση μετοχών-αποβολή 

μετόχων. (θ) Μετατροπή των ονομαστικών μετοχών σε 

ανώνυμες ή των ανωνύμων σε ονομαστικές. (ι) 

Συμμετοχή της εταιρείας σε επιχείρηση με τον ίδιο 

σκοπό, συγχώνευση με άλλη ή και απορρόφηση άλλης 

ατομικής επιχείρησης , ή επιχείρησης άλλου εταιρικού 

τύπου με τον ίδιο σκοπό. (ια) Ίδρυση Υποκαταστημάτων. 

(ιβ) Αντιπροσώπευση οποιασδήποτε επιχείρησης που 

έχει ίδιο σκοπό στο εσωτερικό ή στο εξωτερικό. (ιγ) 

Συνεργασία με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο 

απαραίτητο για την διεξαγωγή του ελέγχου. (ιδ)  Σε κάθε 

άλλη περίπτωση κατά την οποία ο Νόμος ή το παρόν 

καταστατικό ορίζει ότι για την λήψη ορισμένης απόφασης 

από την Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της 

παρούσας παραγράφου.   

2.  Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης 

παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μετά από είκοσι 

(20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες , 

συνέρχεται σε πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σε αυτή 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το πενήντα πέντε στα εκατό 

(55%) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

3.  Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται 

και πάλι μέσα σε είκοσι ημέρες δεύτερη επαναληπτική 

συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα πλήρεις 

ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 



έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, όταν σε αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το 

πενήντα ένα στα εκατό (51%) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου.  

4.  Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του 

παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των επτά 

δεκάτων (7/10) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση.  

5.  Ειδικά για τη λήψη απόφασης για τη μεταβολή του 

αντικειμένου της εταιρείας και των ειδικών όρων 

συνεργασίας  που περιλαμβάνονται στο άρθρο 3 

παραγ.2 του παρόντος καταστατικού απαιτείται: α) στην 

αρχική Γενική Συνέλευση να παρίστανται μέτοχοι που να 

εκπροσωπούν ποσοστό τουλάχιστον ενενήντα δύο στα 

εκατό (92%) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, β) 

στην πρώτη Επαναληπτική Γενική Συνέλευση να 

παρίστανται μέτοχοι που να εκπροσωπούν ποσοστό 

τουλάχιστον ογδόντα επτά στα εκατό (87%) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, γ) στη δεύτερη 

επαναληπτική γενική συνέλευση να παρίστανται μέτοχοι 

που να εκπροσωπούν ποσοστό τουλάχιστον πενήντα 

ένα στα εκατό (51%) του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου.  

6.  Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 5 του 

παρόντος λαμβάνονται με πλειοψηφία εννέα δεκάτων 

(9/10) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  
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7.  Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, όταν πρόκειται για απόφαση που 

αφορά την αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου  με την 

είσοδο νέων μετόχων Ορκωτών Ελεγκτών λογιστών 

προερχόμενων από εταιρείες ελεγκτών εσωτερικού ή 

εξωτερικού, εάν εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον το 

75% του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

8.  Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 7 του 

παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία 

τουλάχιστον του 75% του καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου.  

 

ΑΡΘΡΟ 16 
ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1.  Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο 

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν κωλύεται 

αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

2.  Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που 

έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην 

εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα που 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.  

 

ΑΡΘΡΟ 17 
ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 



1.  Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη.  

2.  Για τα θέματα που συζητιούνται και αποφασίζονται 

στη Συνέλευση τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται 

από το Πρόεδρο και τον Γραμματέα της.   

3.  Με αίτηση μετόχων ο Πρόεδρος της Συνέλευσης 

έχει υποχρέωση να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης των μετόχων.-  

4.  Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται και ο 

κατάλογος των μετόχων που παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται στην Γενική Συνέλευση που έχει 

συνταχθεί σύμφωνα με το άρθρο 13 του παρόντος 

καταστατικού.  

5.  Εάν στη Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο 

μέτοχος, τότε τη συνέλευση παρακολουθεί 

αντιπρόσωπος της αρμόδιας εποπτεύουσας αρχής ή 

Συμβολαιογράφος της έδρας της εταιρείας, ο οποίος 

προσυπογράφει τα πρακτικά αυτής.  

6.  Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των 

πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του.  

 
ΑΡΘΡΟ 18 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ  
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Μετά την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση με 

ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, 

αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ψηφίζουν  μόνο με τις μετοχές τους. – Η 

απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη 

στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΑΡΘΡΟ 19 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που 

αποτελείται από τρεις (3) έως επτά (7) συμβούλους.  

2.   Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να 

είναι υποχρεωτικά Ορκωτοί Ελεγκτές μέτοχοι της 

Εταιρείας, σύμφωνα με το Π.Δ. 226/1992 και εκλέγονται 

από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας για 

θητεία μέχρι πέντε ετών, που παρατείνεται αυτόματα 

μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη 

της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει 

την εξαετία.  

3.   Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

ξαναεκλεγούν .  

 

ΑΡΘΡΟ 20 



ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

 
1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση 

(διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και την 

εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα  τα 

γενικά ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα στα 

πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που 

σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν 

στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.  

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και 

μόνον εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση όλων των 

εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την 

εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, μέλη του ή όχι , καθορίζοντας συγχρόνως και 

την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες 

του Διοικητικού Συμβουλίου είναι με την επιφύλαξη των 

άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν.2190/1920 , όπως ισχύουν.  

3.  Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας εφαρμόζει 

τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης σχετικά με την 

ακολουθούμενη τιμολογιακή πολιτική.  

4.  Οι πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και 

αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την 

Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι 

οι τρίτοι γνώριζαν την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή 
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όφειλαν να την γνωρίζουν.  Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η 

τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας για το 

καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του.  

5. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού 

Συμβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους 

καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν  έχουν υποβληθεί 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας.  

6.  Το Διοικητικό Συμβούλιο φροντίζει για τη συνεχή 

εκπαίδευση του Ελεγκτικού Προσωπικού.  

7.  Το Διοικητικό Συμβούλιο ελέγχει την υποχρεωτική 

εφαρμογή από όλους τους μετόχους των αρχών της 

επαγγελματικής δεοντολογίας που θα θεσπισθούν από 

το Σ.Ο.Ε.  ή από την εταιρεία. 

 
ΑΡΘΡΟ 21 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή 

του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας 

τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα  ή 

δύο διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη του και μόνο 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. Στο 

ίδιο πρόσωπο μπορεί να συμπέσει η ιδιότητα του 

Διευθύνοντος Συμβούλου με την ιδιότητα του Προέδρου 

ή του Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.  

3.  Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση επίσης 

να ορίσει το πρόσωπο που είναι εξουσιοδοτημένο για 



την παραλαβή των εγγράφων που κοινοποιούνται στην 

εταιρεία.  

4.  Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει 

τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή 

κωλύεται , αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του  ο Αντιπρόεδρος και αυτόν όταν 

κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ο νόμιμος αναπληρωτής του.  

 
ΑΡΘΡΟ 22 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν για οποιονδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, οι 

σύμβουλοι που απομένουν, εφόσον δεν είναι λιγότεροι 

από τρεις, δύναται να εκλέξουν προσωρινά 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του 

συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή 

υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή 

έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του συμβούλου 

που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, 

ακόμη και αν η  εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική 

Συνέλευση. Ως χρόνος θητείας του κατά τα παραπάνω 

νεοεκλεγέντος συμβούλου λογίζεται ο χρόνος που 

απομένει για την θητεία εκείνου του συμβούλου που 

κλήθηκε να αντικαταστήσει.  
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ΑΡΘΡΟ 23 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ  ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει ύστερα από 

πρόσκληση του Προέδρου αυτού στην έδρα της 

εταιρείας τουλάχιστον μια φορά το μήνα. Συγκαλείται 

επίσης οποτεδήποτε από τον Πρόεδρό του ή αν το 

ζητήσουν δύο μέλη του.  

 
ΑΡΘΡΟ 24 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ – 
ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 
1.  Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να 

εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος 

μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που 

απουσιάζει.  

2.   Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα όταν παραβρίσκονται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων 

αυτοπροσώπως συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος 

των τριών.  

3.   Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που 

είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται.  

 



 
 

ΑΡΘΡΟ 25 
ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1.  Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά.  

2.   Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του.  

 
ΑΡΘΡΟ 26 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

1.  Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

χορηγηθεί αποζημίωση, που το ποσό της ορίζεται  από 

την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση.  

2.  Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία αν εγκριθεί 

με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

3.  Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή 

Διευθυντές αυτής συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου 

βαθμού εξ’ αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου 

ή συζύγους των ανωτέρω ως και η παροχή πίστωσης 

προς αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή 
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εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε  άλλη 

σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων 

αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια 

της Γενικής Συνέλευσης.  Η έγκριση δεν παρέχεται εάν 

στην απόφαση έχουν αντιταχθεί μέτοχοι που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται στη Γενική 

Συνέλευση. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή 

εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. Επίσης 

δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή 

πιστώσεων  σε αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή 

παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση 

από αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα.  

4.  Η απαγόρευση της παραγράφου 3 του παρόντος 

άρθρου ισχύει και προκειμένου περί δανείων ή 

πιστώσεων που χορηγούνται από θυγατρικές εταιρείες 

κατά την έννοια του άρθρου 42ε παραγ.5 του Κ.Ν. 

2190/1920 καθώς και από ομόρρυθμες εταιρείες στις 

οποίες ομόρρυθμο μέλος είναι η Ανώνυμη Εταιρεία.  

 
ΑΡΘΡΟ 27 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 
 

1.   Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, καθώς και στους Διευθυντές της Εταιρείας, 

να ενεργούν κατ΄ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό 



τρίτων , πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους 

σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία ή να μετέχουν σε 

οποιαδήποτε εταιρεία που επιδιώκει τέτοιους σκοπούς.  

2.   Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω 

διάταξης η Εταιρεία έχει δικαίωμα για αποζημίωση, 

σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κωδ. Ν. 

2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 
ΕΛΕΓΧΟΣ 
ΑΡΘΡΟ 28 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 
1.  Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη 

Γενική Συνέλευση σχετικά με τους ετήσιους 

λογαριασμούς της εταιρείας (ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί 

προηγουμένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές.  

2.  Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο 

δύο τακτικούς και δύο αναπληρωματικούς ελεγκτές, 

πτυχιούχους Ανωτάτων Οικονομικών Σχολών, οι οποίοι 

έχουν και τα λοιπά προσόντα και προϋποθέσεις του 

άρθρου 36α του Κ Ν 2190/1920 , ορίζοντας και την 

αμοιβή τους.  

3.  Η Γενική Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο 

τακτικό και ένα αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον αυτοί 

είναι Ορκωτοί Ελεγκτές.  
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4.  Εφόσον η Εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παρ.6 

του άρθρου 42α σε συνδυασμό με το άρθρο 112 του 

Κωδ.Ν.2190/1920, όπως έχει αντικατασταθεί, εκλέγει 

υποχρεωτικά τους ελεγκτές της από τους Ορκωτούς 

Ελεγκτές, σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις της 

νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. Οι διατάξεις των 

παραγρ.7 και 8 του άρθρου 42α Κωδ. Ν 2190/1920 όπως 

έχει αντικατασταθεί, εφαρμόζονται ανάλογα. 

5.  Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης, που όρισε τους ελεγκτές πρέπει να 

γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του 

διορισμού τους, σε περίπτωση δε που αποποιηθούν το 

διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, 

θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό και έχουν 

όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του 

Κ.Ν.2190/1920.  

6.  Η έκθεση των ελεγκτών , εκτός από τις 

πληροφορίες που ορίζονται στην παραγρ.1 του άρθρου 

37 του Κωδ.Ν.2190/1920 , οφείλει επίσης να αναφέρει: 

α) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες των 

παρ.1 και 2 του άρθρου 43α του Κωδ.Ν.2190/1920, 

όπως αυτό έχει αντικατασταθεί, β) Αν έγινε επαλήθευση 

της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ της 

παραγρ.3 του άρθρου 43α του Κωδ.Ν.2190/1920, όπως 

αυτό έχει αντικατασταθεί.  

7.  Οι ελεγκτές της Εταιρείας εκτός  από τις 

υποχρεώσεις που ορίζονται στις παρ.1 και 2 του άρθρου 

37 του Κωδ. Ν. 2190/1920, οφείλουν να επαληθεύουν 

και τη συμφωνία του περιεχομένου της έκθεσης του 



Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές 

καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει 

τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον 30 ημέρες πριν  από τη 

Γενική Συνέλευση.  

8.  Δεν μπορεί να ορισθούν ελεγκτές της Εταιρείας 

πρόσωπα εκ των αναφερομένων στην παραγρ.1 του 

άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/1920 καθώς και υπάλληλοι 

εξαρτημένης προς αυτήν Εταιρείας.  

9.  Οι ελεγκτές με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν τη 

σύγκλιση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. Η συνέλευση 

αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό 

Συμβούλιο , μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την επίδοση 

της αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου και έχει ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης 

αυτό που αναφέρεται στην αίτηση.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ – ΚΕΡΔΗ – ΖΗΜΙΕΣ 
ΑΡΘΡΟ 29 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 
 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και 

αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 

του ίδιου έτους. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση 

αρχίζει από την καταχώριση στο οικείο μητρώο 
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Ανωνύμων Εταιρειών της διοικητικής απόφασης για την 

παροχή αδείας σύστασης της παρούσης εταιρείας και 

την έγκριση του παρόντος καταστατικού και θα λήξει την 

31η Δεκεμβρίου 2011.  

 
ΑΡΘΡΟ 30 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 
(Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και οι δημοσιεύσεις 

τους)  

 

1.  Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό 

Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους λογαριασμούς 

(ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) και την έκθεση 

διαχείρισης πάντοτε σύμφωνα με το Νόμο και επομένως 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 

42β,42γ,42δ,42ε,43,43α,43β,111 και 112 του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως αυτός ισχύει. Οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια 

την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, 

της χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων 

χρήσης της. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις παραπάνω 

διατάξεις: 

α) τον ισολογισμό, β) τον λογαριασμό «αποτελέσματα 

χρήσης», γ) τον «πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων» 

και δ) το προσάρτημα.  

2.   Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός 

κ.λπ.) υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική 

Συνέλευση και συνοδεύονται  α) από την έκθεση 



διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς τη τακτική 

Γενική Συνέλευση και β) από την έκθεση των ελεγκτών.  

3.  Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη 

απόφαση πάνω στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της 

Εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από: α) τον 

Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο ή σε περίπτωση 

που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος, ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό, β) του 

υπεύθυνο για τη Γενική  Διεύθυνση της Εταιρείας και γ) 

τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου. Οι 

παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς 

νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών 

καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση.  

4.   Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου 

προς την Τακτική Γενική Συνέλευση  πρέπει να παρέχει 

σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών 

και της οικονομικής θέσης της Εταιρείας καθώς και 

πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας 

και για τις δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας 

και της ανάπτυξης, καθώς και αυτά που ορίζονται στο 

εδ.β της παρ.3 του άρθρου 43α Κ.Ν.2190/1920, όπως 

έχει αντικατασταθεί . Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει 

να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει 
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συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της 

χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης.  

5.  Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας των παρ.1 και 5 του 

άρθρου 43β και σύμφωνα με το άρθρο 7β παρ.1 εδαφ. β 

του Κ.Ν. 2190/1920 τα οποία προσετέθησαν με τα 

άρθρα 7 και 36 του Π.Δ. 409/1986 , με τη μορφή και το 

περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές 

της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. 

Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την 

έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να 

αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευμένες 

οικονομικές καταστάσεις , εκτός εάν αυτό προκύπτει από 

το δημοσιευμένο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου.  

6.  Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων 

με τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και 

των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία στην 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση.  

7.   Ο ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός 

«αποτελέσματα χρήσεως» και ο «πίνακας διαθέσεως 

αποτελεσμάτων», μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό 

ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς 

Ελεγκτές , δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη 

παράγραφο 8.  

8.   Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας οφείλει να 

δημοσιεύει στο σύνολό τους τα έγγραφα της 

προηγούμενης παραγράφου 7, είκοσι (20) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από τη Συνεδρίαση της Γενικής 



Συνέλευσης : α) σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα , 

που πληρεί τις πρϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν.Δ. 

3757/1957, όπως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται στην 

Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία  σε ολόκληρη τη 

χώρα, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου β) σε 

μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα που πληρεί τις 

προϋποθέσεις της παρ.2 του άρθρου 26 του 

Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει σήμερα και γ) στο ΦΕΚ 

(ΤΑΕ και ΕΠΕ).  

Αν η έδρα της εταιρείας είναι έξω  από την περιοχή του 

Δήμου Αθηναίων, τα έγγραφα της παραγράφου 7 

δημοσιεύονται υποχρεωτικά και σε μία ημερήσια πολιτική 

εφημερίδα της έδρας της. Σε περίπτωση που δεν 

εκδίδεται ημερήσια πολιτική εφημερίδα στην έδρα της 

Εταιρείας, η δημοσίευση γίνεται σε μια εβδομαδιαία ή 

δεκαπενθήμερη εφημερίδα της έδρας της.  

9.  Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των 

οικονομικών καταστάσεων από την τακτική Γενική 

Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των 

πρακτικών της που προβλέπεται από την παρ.2 του 

άρθρου 26α του Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλεται στην 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των 

εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων.  

 
ΑΡΘΡΟ 31 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 
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Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του 

Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει σήμερα, η διάθεση των 

καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο 

τρόπο.  

α)  Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το 

σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο 

νόμος δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το 

ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών . Σύμφωνα με 

το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, 

όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα 

τρίτο (1/3) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

β)  Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για 

την καταβολή του πρώτου μερίσματος, δηλ. ποσοστού 

έξι στα εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του 

Κ.Ν. 2190/1920 σε συνδυασμό προς τις διατάξεις του 

Α.Ν. 148/1967 του Ν.Δ.34/1966 και του Ν. 676/1979.  

γ)  Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το 

υπόλοιπο.  

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 
ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 32 
ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 
1.  Η εταιρεία λύεται : α) Μόλις περάσει ο χρόνος 

διάρκειας της εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από 



τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της, β) 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης,  γ) όταν κηρυχτεί η 

Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης και δ)με δικαστική 

απόφαση. 

2.  Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα 

πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της εταιρείας.  

3.  Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων 

κεφαλαίων της εταιρείας όπως προσδιορίζονται στο 

υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 

42γ του Κωδ.Ν.2190/1920 , όπως ισχύει σήμερα , γίνει 

κατώτερο από το μισό (1/2) του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση , μέσα σε προθεσμία έξι 

(6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει 

τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.  

4.  Αν η εταιρεία λύθηκε επειδή πέρασε ο χρόνος 

διάρκειάς της ή με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή 

εάν μετά την κήρυξης της πτώχευσης έγινε συμβιβασμός 

ή αποκατάσταση σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν 

για την πτώχευση , μπορεί αυτή να αναβιώσει με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που θα ληφθεί 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 15 του παρόντος. 

Τέτοια απόφαση αποκλείεται εάν έχει αρχίσει η διανομή 

της εταιρικής περιουσίας.  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



Φύλλο 23 

 
ΑΡΘΡΟ 33 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
 

1.  Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη 

λύση της Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην 

περίπτωση του εδαφίου α της παρ.1 του άρθρου 32 του 

παρόντος το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη 

Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της 

ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική 

Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 

εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική 

Συνέλευση, μπορούν να είναι δύο έως τέσσερις , μέτοχοι 

ή όχι και  ασκούν  όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και 

το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί  από 

τη Γενική Συνέλευση , με τις αποφάσεις της οποίας 

έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο διορισμός 

των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση 

της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 

των ελεγκτών.  

2.  Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική 

Συνέλευση, οφείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά 

τους , να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 

να δημοσιεύσουν στον Τύπο και στο τεύχος των 

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, ισολογισμό, 



του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην Διεύθυνση 

εμπορίου της αρμόδιας Νομαρχίας.  

Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό σύμφωνα 

με το άρθρο 7α του Κωδ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει 

σήμερα.  

3.  Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και 

όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα 

δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης.  

5.  Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από 

τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, που επίσης 

αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από 

κάθε ευθύνη.  

6.  Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση 

τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτιών 

που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 
ΑΡΘΡΟ 34 

 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό 

ισχύουν οι διατάξεις του Κωδ.Ν 2190/1920 , όπως ισχύει 

κάθε φορά , σε συνδυασμό με τις διατάξεις τους Π.Δ. 

226/1992.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Χ 
ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 35 
ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ  

 

Η καταβολή του μετοχικού κεφαλαίου για το οποίο 
προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 5 του παρόντος 
καταστατικού θα γίνει σε μετρητά κατά τον ακόλουθο 
τρόπο. 
Οι άνω ιδρυτές υποχρεούνται να καταβάλλουν σε ειδικό 
τραπεζικό λογαριασμό επ' ονόματι της εταιρίας που 
τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα 
στην Ελλάδα σε μετρητά αναλαμβάνοντας τις αντίστοιχες 
μετοχές ως εξής:  
1. Η εκ των ιδρυτών της εταιρίας Αγάπη Κούση του 
Στέφανου, θα καταβάλλει ποσό πενήντα οκτώ χιλιάδων 
οκτακοσίων (58.800,00) ευρώ σε μετρητά και θα 
αναλάβει από την αιτία αυτή πενήντα οκτώ χιλιάδες 
οκτακόσιες (58.800) μετοχές ονομαστικής αξίας ενός 
(1,00) ευρώ η κάθε μία.  
2. Ο εκ των ιδρυτών της εταιρίας Δημήτριος Βερναδάκης 
του Θεοδώρου, θα καταβάλλει ποσό χιλίων διακοσίων 
(1.200,00) ευρώ σε μετρητά και θα αναλάβει από την 
αιτία αυτή χίλιες διακόσιες (1.200) μετοχές ονομαστικής 
αξίας ενός (1,00) ευρώ η κάθε μία.  
 

 
 



Άρθρο   36 
 
Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο, η θητεία του οποίου 
αρχίζει από την νόμιμη σύσταση της Εταιρείας και 
τελειώνει με τον ορισμό των νέων μελών του, όταν θα 
εκλεγούν από την τακτική Γενική Συνέλευση που θα 
συνέλθει μέχρι την 30.6.2012 αποτελείται από τρία  (3)  
μέλη, τα οποία είναι τα κατωτέρω:  
1.Αγάπη Κούση του Στέφανου και της Μαρίας, λογίστρια, 
που γεννήθηκε στη Δυτική Γερμανία το έτος 1963 και 
κατοικεί στην Αθήνα, οδός Καλαβρίας αρ.12, κάτοχος 
του δελτίου ταυτότητας με αριθμό Μ.713027/14.1.1980 
του Τ.Α. Πτολεμαϊδος, (Δ.Ο.Υ. ΚΑ’ Αθηνών, Α.Φ.Μ. 
033769270) (αριθμός μητρώου ΣΟΕΛ 26731)  
2.Δημήτριος Βερναδάκης του Θεοδώρου και της Ελένης, 
ορκωτός λογιστής, που γεννήθηκε στα Χανιά Κρήτης το 
έτος 1951 και κατοικεί στο Μαρούσι, οδός Δόλιανης 
αρ.41, κάτοχος του δελτίου ταυτότητας με αριθμό 
Μ.011321/5.8.1980 του Ζ’ Π.Α. Αθηνών, (Δ.Ο.Υ. ΚΓ’ 
Αθηνών, Α.Φ.Μ. 016905759) (αριθμός μητρώου ΣΟΕΛ 
10301) 
3. Θεόδωρος Βερναδάκης του Δημητρίου και της 
Γεωργίας, λογιστής, που γεννήθηκε στην Αθήνα, το έτος 
1974 και κατοικεί στο Μαρούσι Αττικής, οδός Δόλιανης 
αρ.41, κάτοχος του δελτίου ταυτότητας με αριθμό 
ΑΖ.034407/17.8.2007 του Τ.Α. Αμαρουσίου, (Δ.Ο.Υ. 
Αμαρουσίου, Α.Φ.Μ. 068821248).  
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Για την πρώτη διαχειριστική περίοδο το Διοικητικό 
Συμβούλιο θα συνέρχεται σε σώμα με Πρόεδρο την 
Αγάπη Κούση του Στέφανου, Αντιπρόεδρο τον Δημήτριο 
Βερναδάκη του Θεοδώρου και μέλος τον Θεόδωρο 
Βερναδάκη του Δημητρίου.  
Η εταιρία δεσμεύεται και εκπροσωπείται με την 
υπογραφή της Πρόεδρου της εταιρίας κάτω από την 
εταιρική επωνυμία.  Σε περίπτωση κωλύματος ή 
απουσίας της Προέδρου αναπληρώνεται από τον 
Αντιπρόεδρο. Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 παρ. 8 η 
άσκηση ορισμένων από τις αρμοδιότητες του Διοικητικού 
Συμβουλίου, μπορεί να ανατίθεται με απόφασή του σε 
άλλα πρόσωπα είτε αυτά είναι μέλη του είτε όχι. 
 

ΑΡΘΡΟ 37 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΤΗΣ ΠΡΩΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

 

1. Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση ορίζονται 

τα μέλη της ελεγκτικής εταιρίας με την επωνυμία «ΩΡΙΩΝ 

ΟΡΚΩΤΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΛΟΓΙΣΤΕΣ Α.Ε.», που εδρεύει 

στην Αθήνα, οδός Μαυρομματαίων αρ.29, (Α.Ρ.Μ.Α.Ε. 

55144/01/Β/03/188) και συγκεκριμένα οι:   

Α) Τακτικός: Κωνσταντίνος Νιφορόπουλος του Ιωάννη 

και της Ελένης, λογιστής – ελεγκτής, πτυχιούχος 

ΑΣΟΕΕ, που γεννήθηκε στο Ριόλο Αχαϊας το έτος 1964 

και κατοικεί στην Ελευσίνα Αττικής, οδός Περικλέους 

αρ.69, κάτοχος του δελτίου ταυτότητας με αριθμό 

Λ.808522/1980 του Α.Τ. Κ. Αχαϊας, (Α.Μ.Σ.Ο.Ε.Λ. 

16541).  



Και Β) Αναπληρωματικός: Δημήτριος Μανδηλάρας του 

Πέτρου και της Θέμιδος, λογιστής – ελεγκτής, 

πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 

1960 και κατοικεί στην Αθήνα, οδός Βώμου αρ.13, 

κάτοχος του δελτίου ταυτότητας με αριθμό 

Ξ.128434/1986 του ΚΘ’ Π.Α. Αθηνών, (Α.Μ.Σ.Ο.Ε.Λ. 

13851). 

Όλοι οι παραπάνω είναι Έλληνες υπήκοοι και πληρούν 

τις προϋποθέσεις του άρθρου 36α παραγρ. 2 του 

Κ.Ν.2190/1920. 

2.  Η αμοιβή του καθενός από τους ελεγκτές που θα 

χρησιμοποιηθούν θα ορίζεται με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης.  

 
ΑΡΘΡΟ 39 

ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΗ 
 

Όλοι οι εδώ συμβαλλόμενοι παρέχουν την ανέκκλητη 
ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα στους δικηγόρου 
Αθηνών (3ης Σεπτεμβρίου αρ. 4α) Ιωάννη Νικολάου 
Κοψιδά, ή Παναγιώτη Κωνσταντίνου Γκανιάτσο, ή την εκ 
των συμβαλλομένων Αγάπη Κούση, με την δυνατότητα 
και  ξεχωριστά ο καθένας  να υποβάλουν το παρόν 
Καταστατικό για έγκριση στην αρμόδια εποπτεύουσα 
Αρχή και καταχώριση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων 
Εταιρειών και να τους εκπροσωπεί στην Αρχή αυτή με 
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την ειδικότερη ανέκκλητη εντολή και πληρεξουσιότητα 
κατά το στάδιο της έγκρισης να υπογράψουν ως 
αντιπρόσωποί τους συμβολαιογραφική πράξη για 
συμπλήρωση ή τροποποίηση του παρόντος λόγω τυχόν 
παραλείψεων ή διορθώσεων ημαρτημένων ή γενικά 
τροποποιήσεων που επιβάλλονται από τον Νόμο ή 
ελεύθερα κατά την κρίση τους και γενικά να πράξει 
οτιδήποτε απαιτείται για την σύσταση της Ανώνυμης 
Εταιρείας σύμφωνα με το Νόμο. 
 
Τέλος οι συμβαλλόμενοι δήλωσαν ότι παραιτούνται ρητά 
από κάθε τυχόν δικαίωμά τους για προσβολή ή διάρρηξη 
του παρόντος για οποιοδήποτε λόγο ουσιαστικό ή τυπικό 
και για οποιαδήποτε αιτία. 
Η κατά προσέγγιση δαπάνη για τη σύσταση της 
παρούσας εταιρίας ανέρχεται συνολικά σε 4.000,00 
ευρώ περίπου, δηλαδή α) 2.011,00 ευρώ για έξοδα και 
δικαιώματά μου της συμβολαιογράφου για τη σύνταξη 
του παρόντος και την έκδοση δέκα (10) αντιγράφων, 
καθώς και δικαιώματα και τέλη υπέρ του Ταμείου 
Νομικών, β) 530,10 ευρώ για την προείσπραξη της 
αμοιβής του παριστάμενου δικηγόρου, γ) 600,00 ευρώ 
για φόρο συγκέντρωσης κεφαλαίου, δ) τέλη υπέρ της 
Επιτροπής Ανταγωνισμού 60,00 ευρώ και ε) 470,00 
ευρώ για έξοδα δημοσίευσης ανακοίνωσης του 
παρόντος στο Φ.Ε.Κ.  (Δελτίο Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 
 

ΣΗΜΕΙΩΝΕΤΑΙ ΟΤΙ: 1. Υπενθύμισα στους 
συμβαλλόμενους τις διατάξεις περί καταβολής φόρου 
συγκέντρωσης κεφαλαίου, του Φ.Π.Α.  σύμφωνα με το 



ν.1676/1986, όπως ισχύει τις διατάξεις του ν.1146/1972 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει καθώς επίσης και τις 
διατάξεις του ν.2190/1920 όπως τροποποιημένος ισχύει 
σήμερα.  
2.  Μου καταβλήθηκαν τα δικαιώματα του Ταμείου      
Νομικών από την σύμβαση αυτή 240,00 ευρώ και θ' 
αποδώσω εγώ εμπρόθεσμα.  
Το παρόν καταρτίστηκε με βάση σχέδιο που συνέταξε ο 
δικηγόρος Αθηνών Ιωάννης Νικολάου Κοψιδάς, ως 
μέλος της δικηγορικής εταιρίας «ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΟΨΙΔΑΣ 
ΚΑΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ» που εδρεύει στην Αθήνα, 3ης 
Σεπτεμβρίου αρ. 43α, (αριθμός μητρώου Δ.Σ.Α. 80073,  
Δ.Ο.Υ. ΙΑ΄ Αθηνών, Α.Φ.Μ. 999321637), το οποίο 
θεωρήθηκε για το γνήσιο της υπογραφής του από το 
Δικηγορικό Σύλλογο Αθηνών και προσαρτάται στο 
παρόν εισπράχθηκαν δε τα δικαιώματά του 530,10 ευρώ 
με το υπ' αριθμό Μ.89605/7.6.2010 διπλότυπο του που 
προσαρτάται στο παρόν ενώ όμοιό του θ' αποστείλω 
στην αρμόδια Υπηρεσία Ελέγχου του Υπουργείου 
Οικονομικών. 
Για όλα τα παραπάνω που δήλωσαν, συμφώνησαν κι 
αποδέχθηκαν αμοιβαία οι συμβαλλόμενοι συντάχθηκε το 
συμβόλαιο αυτό σε είκοσι επτά (27) φύλλα, για το οποίο 
εισπράχθηκαν για τέλη και δικαιώματά μου και την 
έκδοση δέκα (10) αντιγράφων 2.011,00 ευρώ, εκ των 
οποίων καθαρή αμοιβή 1.617,70 ευρώ και δικαιώματα 
υπέρ του Ε.Τ.Α.Α. (ΤΑΝ και Τ. Σ.) και λοιπά τέλη 393,30 
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ευρώ κι αφού διαβάστηκε καθαρά και μεγαλόφωνα στους 
συμβαλλόμενους και βεβαιώθηκε το περιεχόμενό του 
υπογράφηκε από αυτούς, τον παριστάμενο δικηγόρο κι 
εμένα τη συμβολαιογράφο όπως ορίζει ο νόμος. 
 
ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ                              Ο ΔΙΚΗΓΟΡΟΣ                                               
 
 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΣΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
«ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΛΕΓΚΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΟΡΚΩΤΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ – 

ΛΟΓΙΣΤΕΣ – ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ » 

 
(όπως διαμορφώθηκε μετά την απόφαση της  Τακτικής  Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της Εταιρείας της 25ης Σεπτεμβρίου 2016) 

 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ & ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  
 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΠΑΤΣΟΥΛΗΣ 
 
 


